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Se aprueba en firme. Sesidn Ordinaria 052-2012

17 de junio de 2013. Observaciones aplicadas

ACTA No. 051-2013

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO CINCUENTA Y UNO GUION DOS MIL TRECE, CELEBRADA
POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFIA,
CIENCIAS Y ARTES, EL JUEVES TRECE DE JUNIO DEL DOS MIL TRECE, A LAS DIECISIETE HORAS CON
CUARENTA'Y CINCO MINUTOS, EN LA SALA DE SESIONES DE LA SEDE ALAJUELA.

MIEMBROS PRESENTES

Salas Castro, Félix Angel, M.Sc. Presidente
Rojas Meléndez, Lidia Maria, M.Sc. Vicepresidenta
Lopez Contreras, Fernando, M.Sc. Tesorero
Rojas Saborio, Magda, M.Sc. Secretaria
Porras Calvo José Pablo, M.Sc. Prosecretario (Se incorpora posteriormente)
Chaves Fonseca Carmen M.Sc. Vocall (Se incorpora posteriormente)
Torres Jiménez Silvia Elena, M.Sc. Vocal i
Villalobos Madrigal, Rocio, Bach. Vocallll
Barquero Ruiz Alejandra, Licda. Fiscal
PRESIDE LA SESION:  M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente
SECRETARIA: M.Sc. Magda Rojas Saborio
ORDEN DEL DiA
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacién del quérum.
ARTICULO SEGUNDO: Aprobacién del acta 050-2013.
ARTICULO TERCERO: Asuntos de Direccién Ejecutiva.
3.1 Modificacién a la politica POL-JD11 “Apoyo econdmico a direcciones regionales de
educacion”.
3.2 Informe de colaboraciones de Junta Directiva.

3.3 Solicitud de signos externos por parte de SADEM.

3.4 Renovaciéon de licencia Mdaster lex por periodo de un ano.

3.5 Respuesta al acuerdo 03, de la sesion 042-2013, en relacion al IAI CLP 02-2013.
3.6 Politica POL-PRO-JDQ9, versidon 2 “Comisiones y Jurado Calificador Jorge Volio".
3.7 Trabajos en Finca de Recreo de San Carlos.

ARTICULO CUARTO: Asuntos de Tesoreria.
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4.1

Aprobacién de pagos.

ARTICULO QUINTO: Correspondencia.

A-
A-1

A-2

A-3

A-4

A-5

A-6

Correspondencia para decidir.
Oficio TH-CLP-08-2013, de fecha 22 de mayo del 2013, suscrito por el M.Sc. Félix A. Salas

Castro, Presidente.  Asunto: Envic |
I oara que se eleve a la Asamblea General

Extraordinaria.

Oficio de fecha 29 de mayo de 2013, suscrito por integrantes del Grupo Cultural del
Colypro. Asunto: Informan sobre los resultados de la reunidn que sostuvieron con
funcionarios de la Fiscalia.

Oficio de fecha 01 de junio de 2013, suscrito por integrantes del Grupo Cultural del
Colypro. Asunto: Solicitan considerar la posibilidad de separar del grupo musical al sefnor
_, en vista de las situaciones desencadenadas en los Ultimas semanas.

Oficio de fecha 30 de mayo del 2013, suscrito por la senora _
. ~scsora Regional de Artes

Pldsticas. Asunto: Solicitan a la Junta Directiva colaboracién para la confeccidon del busto
en bronce con su pedestal y respectivas placas en conmemoracion al Centenario
pdstumo de Lisimaco Chavarria Palma, la cual estd estimada en un valor de ¢2.500.000.00.
Ademds invitan a la Junta Directiva en pleno a la develacidon del busto y en las diferentes
actividades por readlizar durante la semana dedicada al ilustre poeta, semana
comprendida del 19 al 31 de agosto 2013.

Oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo,
Secretaria de la Junta Regional de San Carlos. Asunto: Solicitan el pago de vidticos vy
kilometraje para las sefioras Estela Herrera Quesada, Presidenta y Priscila Alfaro Gonzdlez,
Tesorera, por transportarse a la finca de Santa Clara bajo los Rodriguez por concepto de
verificar avances realizados en la finca vy fiscalizacién de la misma, asi como la entrega de
un documento al senor Jairo , Encargado de la Finca.

Oficio de fecha 22 de mayo del 2013, suscrito por la Licda. Ana Marin Angulo, Presidenta y
la Llicda. Marjorie ZURiga Balladares, Secretaria, ambas de la Junta Regional de
Puntarenas. Asunto: Solicitan se estudie la posibilidad de aumentar la jornada laboral de la
Plataformista de la oficina de la Regional de Puntarenas a ocho horas laborales, con el

propdsito de brindar un mejor servicio al colegio.
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A-7

A-10

A-11

Oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por los senores _
I, - bios de la Comisidn Alajuelense de Defensa

del Idioma Espanol, segin Ley 7623 ‘“Ley de defensa del idioma espanol y lenguas
aborigenes”. Asunto: Solicitan al Colegio patrocinio para elaborar 10 banners con un
precio de ¢500.000.00 en publicidad ambulante por dos anos en diferentes instituciones y
empresas alajuelenses.

Oficio de fecha 30 de mayo del 2013, suscrito por el sefior Luis Angel Achio Chaves,
Secretario de la Junta Regional de Coto. Asunto: Solicita a la Junta Directiva Nacional, la
gestién necesaria ante la direccion ejecutiva para iniciar el proceso correspondiente a la
construccion del edificio del Centro de Capacitaciones y Oficina de Colypro en Ciudad
Neilly.

Oficio JRGU 016-Ac-05-2013 de fecha 01 de junio del 2013, suscrito por la senora Ana
Zeneida Garcia Castillo, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste y Upala. Asunto:
Solicita a la Junta Directiva asignar recursos al rubro de vidticos de esa Junta, ya que se
agotd y para que se les instruya realizar modificaciones al presupuesto y asi poder cumplir
con las acciones del PAO 2013-2014.

Oficio JRGU 016-Ac-06-2013 de fecha 01 de junio del 2013, suscrito por la senora Ana
Zeneida Garcia Castillo, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste y Upala. Asunto:
Informa a la Junta Directiva que las correcciones al PAO 2013-2014 y el informe de Labores
2012-2013 se enviaron el 03 y 07 de mayo respectivamente y no se ha recibido
pronunciamiento alguno. Se solicita ademds informacién sobre trdmite de los documentos
citados.

Correo del Consejo Iberoamericano en Honor a la Calidad Educativa de fecha 06 de junio
de 2013. Asunto: Hacen extensiva invitacién al seior Félix Salas Castro, Presidente del
Colegio a participar de la XIV CUMBRE IBEROAMERICAN "“Una educaciéon para la
Excelencia Humana y Calidad de Vida"”, los dias 27, 28 y 29 de agosto en el Hotel & Resort
Hilton Miraflores Lima - Peru.

Oficio D-LMROH-066-2013, de fecha 22 de mayo de 2013, suscrito por el | GczNR
. ~sunto: Solicita
colaboracion para poder asistir a la Convencion Internacional de Rectores y Directores y
Declaracién de Ganadores “EDUCA 2013", premio que obtuvo el Liceo Monsefior Rubén

Odio Herrera (Institucién Educativa de Calidad) emitido por la Organizacién Continentall
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B-4

B-5

B-6

B-7

de Excelencia Educativa denominada (ORCODEE). La actividad se realizard en Cuba los
dias 11 y 12 de julio, en México los dias 17, 18 y 19 de octubre 2013.

Correspondencia para dar por recibida.

Oficio TECLP-O-22-2013-03, de fecha 05 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafos Ferndndez, secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias.
Asunto: Le solicitan se les nombre una secretaria administrativa para que realice labores
secretariales en las Asambleas Regionales, esto por cuanto la secretaria del Tribunal
estudia los sGbados.

Oficio TECLP-O-22-2013-02, de fecha 5 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafos Ferndndez, secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias.
Asunto: Informa que el Tribunal partird desde el viernes 21 de junio 2013 a la Asamblea
Regional de Limén, por lo cual le solicitan se les autorice el pago de vidticos y hospedaje.
Oficio TECLP-O-22-2013-01, de fecha 6 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafos Ferndndez, secretaria del Tribunal Electoral. Asunto: Informa que la hora de la
sesidon del Tribunal se cambia de las 2:00 p.m. para las 2:30 p.m.

Oficio COM.CS-008-06-2013, de fecha 03 de junio del 2013, suscrito por el Lic. Alberto Salas
Arias, Director Ejecutivo. Asunto: Envia acuerdo de la Comisidn Contralora de Servicios en
donde felicitan a la senora Esmeralda Jiménez Herrera y al senor Jairo Duarte Duarte, por
los comentarios positivos en los buzones de sugerencias y a la sefiora Ana Maria Barrantes
Cascante por el apoyo que realiza a la Comision Contralora.

Oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo,
Secretaria de la Junta Regional de San Carlos. Asunto: Solicitan a la Encargada de
Plataforma de San Carlos sefiora Andrea Saborio Sibaja y a la Auxiliar Regional, sefora
Azaria Carrillo Carvajal, a la reunién del 30 de mayo del 2013 para verificar y reorganizar
datos relacionados con los Representantes Regionales.

Oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo,
Secretaria de la Junta Regional de San Carlos. Asunto: Solicitan al sefor Luis Picado Bartels
y a la sefora Viviana Alvarado Arias, para que asistan el sébado 1 de junio del 2013 a la
reunién de la Junta Regional de San Carlos, con el propdsito de coordinar esfuerzos con
relacién al PAO, asi como asuntos de los Representantes Institucionales y mejoras para la
finca.

Oficio JRH-024-2013, de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por el Lic. Carlos Eduardo

Acuna Arce, Presidente y la Licda. Alexandra Grant Daniels, Vocal, ambos de la Junta
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B-12

Regional de Heredia. Asunto: Informan que la Asamblea Regional de Heredia se realizard
el sdbado 15 de junio de 2013, a la cual instan a los miembros de la Junta Directiva estar
presentes para dar realce a dicho evento.

Oficio TECLP-O-21-2013-04, de fecha 3 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafos Ferndndez, secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Departamento de la Fiscalia.
Asunto: Les solicita un avance sobre el estado de la denuncia presentada por el Tribunal
Electoral, el pasado 4 de abril 2013 en relacién con el _

Oficio D.E. 160-06-2013, de fecha 06 de junio del 2013, suscrito por el Lic. Alberto Salas Arias,
Director Ejecutivo. Asunto: En cumplimiento a lo estipulado en la politica POL/PRO-CRO1
“Uso de los Centros de Recreo”, punto 4 de las Politicas Generales, informa los colegiados
que redlizaron solicitudes de carné especiales de abril y mayo 2013.

Oficio CAI CLP 58 13, de fecha 07 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Mdnica Vargas
Bolanos, Auditora Interna dirigido al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo. Asunto:
Presenta recomendacidén con respecto al punto 4 de la politica POL/PRO JD 01
“Colaboraciones del Colegio”.

Oficio CLP-AL-072-2013, de fecha 05 de junio del 2013, suscrito por la M.Sc. Francine
Barboza Topping, Asesora Legal de Junta Directiva dirigido al senor Diego Campos
Méndez de Dialcom Costa Rica PC S.A.  Asunto: Readliza formal prevenciéon de
incumplimiento contractual, por parte de la empresa que representa, respecto de la
ejecucion del Contrato de Desarrollo de Sistemas y Uso de Software denominado “Sabio
Gestidn de Afiliados”.

Oficio JDRG-08-010-22 de mayo del 2013, suscrito por la Dra. Roxana Veldzguez NuUnez,
Secretaria de la Junta Regional de Gudpiles dirigida a la Direccién Ejecutiva. Asunto:
Envian acuerdo 03 de la sesidn 010-2013, en el cual aprueban con base dal
pronunciamiento de la Procuraduria General de la RepuUblica C-26-2011, que consideran
excelente que para futuras elecciones de la Asamblea Nacional, se tome en cuenta la
Junta Regional para que organice un recinfo donde puedan votar los colegiados de la

Zona.

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Fiscalia.

No se presentd ningun punto.
ARTICULO SETIMO: ASUNTOS VARIOS.

7.1
7.1.1

Asesoria Legal

Premio Mauro Ferndndez.
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7.2 Direccidn Ejecutiva

7.2.1 Asamblea Regional Extraordinaria de Limén.

7.2.2 Trabagjos en Finca de Recreo de San Carlos.

7.3 Vicepresidencia

7.3.1 PIAD

7.4 Fiscalia

7.4.1 Solicitud del Sr. Manrique Salas Zdrate.

7.4.2 Recordatorio PAO San Ramon.

7.5 Vocalia |

7.5.1 POAS e Infraestructura.

ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacién del quérum.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando presentes

los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia del senor Alberto Salas Arias, Director

Ejecutivo y la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de Junta Directiva.

El M.Sc. Félix Angel Salas Castro, Presidente, da lectura al orden del dia, y la somete a aprobacion:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y COMPROBACION DEL
QUORUM./ ARTICULO SEGUNDO: APROBACION DEL ACTA 050-2013./ ARTICULO TERCERO:
ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ ARTICULO CUARTO: ASUNTOS DE TESORERIA./
ARTICULO QUINTO: CORRESPONDENCIA./ ARTICULO SEXTO: ASUNTOS DE FISCALIA./
ARTICULO SETIMO: ASUNTOS VARIOS./ APROBADO POR SIETE VOTOS./

ARTICULO SEGUNDO: Aprobacién del acta 050-2013.

El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, se incorpora a la sesién al ser las 6.05 p.m.

Sometida a revisién el acta 050-2013, después de analizada y de acuerdo a las observaciones de

la Auditoria Interna, la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02:
Aprobar el acta nUmero cincuenta guidén dos mil frece del diez de junio del dos mil trece,
con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO FIRME./ Aprobado por ocho votos./

ARTICULO TERCERO: Asuntos de Direccién Ejecutiva.

3.1 Modificacién a la politica POL-JD11 “Apoyo econdmico a direcciones regionales de

educacién. (Anexo 01).
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El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, presenta la siguiente propuesta de
modificacién de la politica POL-JD11 “Apoyo econdmico a Direcciones Regionales de
Educacién”, la cual se transcribe:

“MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS

Junta Directiva

POLITICA:  APOYO ECONOMICO A DIRECCIONES REGIONALES DE | Nomenclatura
EDUCACION POL-JDO11
Version: 1, Mayo 2013

Dirigido a: Direcciones Regionales y colaboradores
Elaborado por: Direccién Ejecutiva

Fecha de emisidn: 29 de mayo 2013 Reemplaza a: Ninguna
Revisado por: Junta Directiva. Aprobado para entrar en vigencia:
OBJETIVO:

Brindar apoyo econdmico a las Direcciones Regionales para respaldar proyectos por la

Calidad de la Educacién, en cumplimiento a los fines del Colegio.

POLITICAS GENERALES:

1. La Junta Directiva fijard por acuerdo el monto que se asignard para atender este tipo
de solicitudes, mismo que se incluird en el presupuesto anual.

2. Las solicitudes deben ser remitidas a la Direccién Ejecutiva, debidamente firmada por
el Director Regional, adjuntando el formulario F-JD-07.

3. La Direccidn Ejecutiva es la responsable de revisar que todas las solicitudes cumplan
con los requisitos y elevar a Junta Directiva las que procedan.

4. La Direccion Ejecutiva llevard un control de las solicitudes realizadas por periodo
presupuestario.”

El Lic. Salas Arias, Director Ejecutivo, propone incluir dentro de la politica los siguientes

puntos:

“5. La Junta Directiva otorgard colaboraciones cuando éstas contribuyan a fortalecer la
imagen corporativa en cumplimiento de los fines del Colegio y su proyecciéon a la
comunidad local o nacional, y donde se indican los requisitos para colaboraciones del
Colegio.

6. La Encargada de la Unidad de Tesoreria implementard y mantendrd actualizado un
archivo fisico y electrénico de las personas favorecidas con estas colaboraciones, esto
por control y seguridad de la Corporacion. Brindard informe por medio del Tesorero de

Junta Directiva cada cuatro meses.”
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3.2

Junta Directiva
13-06-2013

Conocido esta propuesta la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 03:

Modificar la politica POL-JD11
Educacién”, para que se lea de la siguiente manera:

“MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS

“Apoyo econdmico a Direcciones Regionales de

Junta Directiva

POLITICA: APOYO ECONOMICO A DIRECCIONES REGIONALES DE | Nomenclatura

EDUCACION

POL-JDO11
Versioén: 1, Mayo 2013

Dirigido a: Direcciones Regionales y colaboradores

Elaborado por: Direccién Ejecutiva

Fecha de emision: 29 de mayo 2013

Reemplaza a: Ninguna

Revisado por: Junta Directiva.

Aprobado para entrar en vigencia:

OBJETIVO:

Brindar apoyo econdémico a las Direcciones Regionales para respaldar proyectos por la

Calidad de la Educacién, en cumplimiento a los fines del Colegio.
POLITICAS GENERALES:

1.

La Junta Directiva fijard por acuerdo el monto que se asignard para atender este tipo
de solicitudes, mismo que se incluird en el presupuesto anual.

Las solicitudes deben ser remitidas a la Direccion Ejecutiva, debidamente firmada por
el Director Regional, adjuntando el formulario F-JD-07.

La Direccién Ejecutiva es la responsable de revisar que todas las solicitudes cumplan
con los requisitos y elevar a Junta Directiva las que procedan.

La Junta Directiva otorgard colaboraciones cuando éstas contribuyan a fortalecer la
imagen corporativa en cumplimiento de los fines del Colegio y su proyeccién a la
comunidad local o nacional.

La Encargada de la Unidad de Tesoreria implementard y mantendrd actualizado un
archivo fisico y electrénico de las Direcciones Regionales de Educacion, a quienes se
les brinddé el apoyo econdmico, esto por control y seguridad de la Corporacion.

Brindard informe por medio del Tesorero de Junta Directiva cada cuatro meses.”

./ Aprobado por siete votos./ Comunicar a la Direccidn Ejecutiva./

La M.Sc. Carmen Chaves Fonseca, Vocal |, se incorpora a la sesidon al serlas 6:17 p.m.

Informe de colaboraciones de Junta Directiva. (Anexo 02).
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3.3

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, presenta el Informe de colaboraciones de
Junta Directiva, UT -66-2013 de fecha 11 de Junio de 2013, suscrito por la Licda. Silenne
Barrios Arguedas, Encargada de la Unidad de Tesoreria, el cual se transcribe:

“Reciba un cordial saludo, se detallan a continuacién las colaboraciones otorgadas
por Junta Directiva de Julio 2012 a Mayo 2013.

e Placa conmemorativa al 40 Aniversario del Liceo Nocturno Maurilio Alvarado Vargas

de Tilardn (segun acuerdo 14 de la sesién 71-12) por un monto de ¢103,676.50.

 Placa conmemorativa del 60 aniversario al Liceo Maurilio Alvarado Vargas de
Tillardn por un monto de ¢96,000.00, (segUn acuerdo 17 de la sesidn 53-2012)

« Placa del 70 aniversario ANDE, por un monto de ¢4,500

Para un total de colaboraciones de ¢204,176.50."

Conocido este informe la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 04:

Dar por recibido el informe, UT -66-2013 de fecha 11 de Junio de 2013, suscrito por la Licda.
Silenne Barrios Arguedas, Encargada de la Unidad de Tesoreria acerca de las
colaboraciones de Junta Directiva de Julio 2012 a Mayo 2013./ Aprobado por nueve
votos./ Comunicar a la Direccién Ejecutiva y a la Llicda. Silenne Barrios Arguedas,
Encargada de la Unidad de Tesoreria./

Solicitud de signos externos por parte de SADEM. (Anexo 03).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, hace referencia al oficio SADEM 1-2013 de
fecha 04 de junio de 2013, suscrito por su Junta Directiva, en el que solicitan colaboracion
para que se les faciliten signos externos del Colegio, los cuales serdn entregados a los
asistentes de la Asamblea Anual Ordinaria del Sindicato de Administrativos Docentes en
Ensenanza Media (SADEM), la cual se realizard el 28 de junio del 2013 en el Hotel Crowne
Plaza Corobici.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 05:

Aportar 125 carpetas, 125 libretas y 125 lapiceros al Sindicato de Administrativos Docentes
en Ensenanza Media (SADEM) para ser utilizados en su Asamblea Anual del 28 de junio de
2013, como una forma de contribuir y proyectar la imagen corporativa ya que en su
mayoria son colegiados./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Direccion
Ejecutiva, al Encargado de Servicios Generales y a la Junta Directiva del Sindicato de

Administrativos Docentes en Enseiianza Media (SADEM)./
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3.4

w
o

Renovacién de licencia Mdaster lex por periodo de un ano. (Anexo 04).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, da lectura al oficio CLP-AL-074-2013 suscrito
por el Lic. Jonathan Garcia Quesada, Asistente de Asesoria Legal, el cual fue remitido a su
persona y se transcribe:

“Estimado senor, reciba un cordial saludo, por medio de la presente hago formal solicitud
de renovacién de licencias por el servicio de Normas y Jurisprudencia que brinda la
empresa Mdster Lex, cabe sefalar que por este mismo concepto en el ano 2012 se
cancelé la suma de DOS MILLONES CIENTO CATORCE MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN
COLONES (¢2,114,571.00), las cuales correspondia al servicio antes indicado pero con
version en escritorio, para este 2013, se migré al mismo servicio pero en versibn Web, con lo
cual la el monto se vio considerablemente disminuido, siendo ahora la suma de UN MILLON
DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS COLONES, CON SESENTA
CENTIMOS (¢1.268.742,60) por concepto de pago de suscripcidon anual de seis (6) usuarios.
Los usuarios son cinco de la Fiscalia (tres en la sede de San José, y dos en Alajuela), y uno
para la Asesoria Legal de Junta Directiva.

Por favor presentar a Junta Directiva para que se adopte el acuerdo respectivo.”

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Tesorero, sale de la sala al ser las 6:24 p.m.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 0é:

Aprobar la renovacioén de seis licencias para el uso de Master Lex por la suma de un milldn
doscientos sesenta y ocho mil setecientos cuarenta y dos colones netos (¢1.268.742.00).
Dicho rubro se tomard de la partida presupuestaria 6.1.3 Seguros y Suscripciones vy
Membrecias. El cheque debe de girarse a nombre de Sistemas Maestros de Informacién
S.A., cédula juridica nOmero 3-101-110403./ Aprobado por ocho votos./ Comunicar a la
Direccién Ejecutiva y Lic. Jonathan Garcia Quesada, Asistente de Asesoria Legal, a la
Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Tesorero, ingresa a la sala al ser las 6:28 p.m.

Respuesta al acuerdo 03, de la sesidén 042-2013, en relacion al IAI CLP 02-2013. (Anexo 05).
El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, da lectura al informe UC-CLP-177-13 de fecha
06 de junio de 2013, suscrito por la Sra. Carol Zamora Munoz, Encargada de Contabilidad,

el cual se transcribe:

10
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"En cumplimiento del acuerdo 03 de la sesidon 042-2013 del 16 de mayo 2013, con respecto
a la presentacion de un informe sobre el avance del informe sobre activos fijos IAI CLP 02-
2013 procedo a indicarle lo siguiente:

El informe consta de 47 observaciones y 28 recomendaciones que le corresponde a la
Unidad de Contabilidad, de las cuales hay un 32% se encuentran en proceso y un 68%
implementado, las que se encuentran en proceso y esperamos concluir en su mayoria
para el mes de junio son:

Estudio de mercado del valor de la patente de licores con la que cuenta el Colegio.
Ubicar la fecha de compra de todos los activos menores, ya se le han agregado a 41 de
los activos menores mds antiguos.

Arreglar el reporte de depreciacion para que no desconfigure la placa y fecha de los
activos, el mismo se traslado a Tl y a la empresa Andlisis MBC para que se corrija.
Correccion de la depreciacion del activo 02-0020 ya que corresponde a un error del
sistema, el caso fue trasladado a la empresa Andlisis MBC.

La revision completa de la depreciacién de los activos, se estd en espera de la correccion
del reporte para poder hacerlo.

Integracion del sistema de activos con el sistema contable, se solicitd para el nuevo
sistema pero se estd en espera del cambio.

Revisién de la vida Util y categoria de los activos, ya se han corregido 10 activos, se estd en
proceso de revision de la totalidad de los mismos.

En proceso la inclusion de la fecha de inicio de las obras en proceso, ya se le solicitd la
informacién al Encargado de Mantenimiento e infraestructura.

Estd en proceso completar el auxiliar de obras en proceso del afio 2012, a partir de mes de
febrero 2013 el auxiliar se presenta completo. Ademds de la exclusion de algunas obras en
proceso que ya se concluyeron.

Con respecto a la observaciéon de la muestra de la toma fisica realizada, se han realizado
tomas fisicas en todas las fincas y oficinas regionales y Sede San José. Estd pendiente Sede
Algjuela y CCR Alagjuela, se espera cubrir el 100% de los activos con la contratacion
temporal solicitada a Recursos Humanos el 9/05/2013, para poder presentar un informe
final de los activos que no han sido ubicados.

Dentro de las mejoras que se han dado en los Ultimos meses son:

Se han visitado todas las fincas y oficinas regionales del colegio corrigiendo Ias situaciones

deficientes que se han encontrado con el manejo de activos fijos, como por ejemplo el

11
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plagueo y firma de recibido de los mismos, asi también el desecho de los que se
encontraban dafados, ademds se realizd un levantamiento total de los activos que se
encuentran en la sede antigua y nueva en San José.

Se le indicé en el auxiliar a las mejoras de activos a cual activo pertenece.

Se han corregido y aclarado muchos de los casos en la que los activos presentaban
errores o falta de notas aclaratorias.

Se han realizado y aclarado varias politicas y procedimientos importantes para el manejo
de los activos fijos del colegio.

Se realizaron notas aclaratorias al auxiliar fisico de boletas de compras de activos fijos.

Se revisaron en conjuntfo con la Jefatura Financiera todos los documentos que se
mencionaban en el informe corrigiendo lo que se podia y realizando notas aclaratorias en
los casos necesarios.

Adjunto ademds para mayor claridad de lo indicado en este documento y en caso
necesaria alguna consulta, un informe detallado con cada una de las acciones tomadas y
de lo que estd por hacerse de cada una de las observaciones y recomendaciones.”
Conocido este informe la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 07:

Dar por recibido el informe UC-CLP-177-13 del 06 de junio del 2013, presentado por
la Sra. Carol Zamora Muihoz, Encargada de Contabilidad, en relacién con el
seguimiento de activos fijos, segin las observaciones y recomendaciones
presentadas por la Auditoria Interna en su oficio IAI CLP 02-2013. Agradecer la
presentacion de este informe y reconocer el esfuerzo realizado por la Sra. Zamora
Munoz, para dar cumplimiento a lo solicitado./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar a la Direccion Ejecutiva, a la Auditoria Interna y a la Encargada de
Contabilidad./

Politica POL-PRO-JD0?, version 2 “Comisiones y Jurado Calificador Jorge Volio”. (Anexo

04).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, solicita a la Junta Directiva aprobar la

modificaciéon de la politica POL-PRO-JD0?, version 1 de enero 2013 la cual se transcribe::
MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS

Junta Directiva

12
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POLITICA: NOMBRAMIENTO DE COMISIONES Y | Nomenclatura
JURADO CALIFICADOR JORGE VOLIO POL-PRO-JDO9
Versién: 2 Junio 2013

Dirigido a: Junta Directiva, Administracién y Personas Colegiadas.

Revisado por: Junta Directiva

Fecha de emisién: 01 de diciembre 2012 Reemplaza a: POL-PRO-JDO? version 1.

Creado por: Aprobado para entrar en vigencia: Sesién 001-2013,

Jefe de Recursos Humanos y Asesora Legal celebrada el 08 de enero de 2013, acuerdo No. 06
OBIJETIVO:

Establecer un procedimiento de eleccidn de—integrantes y funcionamiento de las
diferentes Comisiones Permanentes del Colegio, asi como del jurado calificador del Premio
Jorge Volio, con fundamento en los principios de idoneidad y equidad, procurando el
cumplimiento de los fines de la Corporacion.

POLITICAS GENERALES:

Nombramiento:

El nombramiento de las personas colegiadas como miembros de las comisiones

permanentes, se regird por el Reglamento General del Colegio Licenciados y Profesores en

Letras, Filosofia Ciencias y Artes, en su articulo 26.

La Junta Directiva definird mediante acuerdo, las comisiones permanentes que se
nombrardn de acuerdo con el articulo 26 del Reglamento General del Colegio de
Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes. El objetivo general de cada
comision de manera que quede claro el alcance del trabajo a realizar por parte de cada
comision en concordancia a las dreas estratégicas establecidas por la Junta Directiva.

El nombramiento de estas comisiones serd por un méximo de dos anos, si la Junta Directiva
lo estima conveniente, pudiendo ser reelectos por una sola vez en forma consecutiva.

Las comisiones estardn integradas por tres o cinco miembros, de cuyo seno elegirdn un

coordinador y un secretario.

13
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Las sesiones extraordinarias cuando el caso lo amerite, serdn convocadas por su
presidente o la mayoria simple de sus miembros y se remunerardn hasta dos al mes.

La escogencia de los integrantes de las Comisiones, la realizard la Junta Directiva por
simple mayoria, en el mes de abril, mediante votacion secreta de sus miembros, los
miembros designados no podrdn tener parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el
segundo grado inclusive con cualquier miembro de la Junta Directiva o entre si.

Las Comisiones deberdn presentar a conocimiento y aprobacidén de Junta Directiva un
plan anual de trabagjo en forma escrita y digital ante la Junta Directiva en los 30 dias
naturales siguientes a su instalacién, un avance cuatrimestral el 31 de julio y el 30 de
noviembre, asi como un informe final el 30 de marzo de cada ano.

Su financiamiento se establecerd en el presupuesto anual del Colegio, segin programa de
gasto, y no podrd excederse en lo presupuestado.

El Jurado Cadlificador del Premio Jorge Volio estard compuesto por cinco miembros
colegiados de probada competencia en el campo de las obras que juzgardn (Letras,
Filosofia, Ciencias y Artes rotativamente una por afo). Su integracion deberd realizarse a
mds tardar en la Ultima semana del mes de abril de cada ano.

La Junta Directiva realizard la elecciéon de miembros de las Comisiones en el mes de abril
de cada ano.

Las personas colegiadas interesadas en participar en comisiones, podrdn postularse
mAaximo para dos de estas.

La Junta Directiva nombrard mediante acuerdo una subcomisién, conformada por 3
personas, con afinidad para que realice el andlisis de los curriculum de las personas que
aspiran a ser miembros de las comisiones y de Jurado Calificador del Premio Jorge Volio.
La subcomision nombrada elaborard las néminas, para el nombramiento de comisiones y
del Jurado Calificador. Esas ndminas se constituirdn con las 5 mejores calificaciones, estas
néminas serdn elevadas a la Junta Directiva para que redlice los nombramientos
respecticos. Para efectos de nombrar el Jurado Calificador la ndmina contendrd siete
candidatos.

Si se presentard la separacion de algiun miembro de Comisidon y/o Jurado Calificador del
Premio Jorge Volio, la Junta Directiva mediante acuerdo elegird a los candidatos no
electos de la Ultima nomina presentada.

La subcomisidon para efectos de eleccidn de la ndminas de las comisiones permanentes y

del Jurado Cadlificador del Premio Jorge Volio, utilizard la siguiente tabla de calificacion,
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que envuelva las competencias académicas, profesionales, éticas y legales, ponderadas

de la siguiente manera:

1
DESCRIPCCION DEL FACTOR PORCENTAJE

Formacién: Especialidad afin a la naturaleza de la Comisidn y/o jurado calificador.
En el caso de que el candidato presente varios titulos de un mismo grado
académico, se deberd valorar Unicamente la formacién mds afin al objeto de la
comisiéon. Utilizando la siguiente medicion:

¢ Profesorado.....15% 35%
« Bachiller.......... 20%
* Licenciatura....25%
*  Maestria......... 32%

* Doctorado......35%

Para efectos del uso de estas mediciones se tomard el grado mds alto como Unica
cdlificacién del postulante.

Experiencia: Tiempo comprobado de experiencia en actividades a la naturaleza de
la Comisién y/o jurado calificador, de acuerdo con las siguientes medidas.

25%
De 0-6meses....c.ccceviiiiniiniinnnn, Inexperto...10%
De 6 mesesa 1 ano...... Alguna Experiencia....15%
De 1a2afos.....cccceevveeinieninnnn. Experiencia....20%
De mds de 2 anos........ Amplia Experiencia.....25%
Tiempo de Colegiatura: Tiempo comprobado de estar incorporado, sumando los
fiempos efectivos de colegiatura. Utilizando las siguientes medidas: 20%
De 0-1 ano.............. 10%
De 1 a 5 anos............ 15%
De mds de 5 anos.... 20%
Estado de condicion con relacién al Colypro: Antecedentes con respecto al
ejercicio, ético y legal del candidato. En caso de comprobada concurrencia en
algunos de estos aspectos, se restardn porcentajes de la siguiente manera: 20%

« Suspensién por causa de morosidad....2%, por cada suspension.
» Sanciones del Tribunal de Honor o Junta Directiva...10% por cada sancion.

16. Los integrantes de las Comisiones serdn juramentados en la fecha que establezca la Junta

Directiva, inmediatamente después de que han sido nombrados, a partir de entonces
llevardn a cabo sus sesiones de trabajo. Ademds, deben atender las convocatorias
realizadas por la Junta Directiva y presentar los planes de trabagjo e informes
correspondientes en forma oportuna.

Funcionamiento

Cada miembro de Comision serd remunerado con un estipendio por cada sesion a la que
asista. El nUmero de sesiones ordinarias remuneradas por mes no serd mayor a cuatro. Su

monto lo establecerd la Junta Directiva para tal efecto deben llenar la formula y enviarla.
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Las comisiones deberdn, durante los 30 dias siguientes a su instalacion, presentar a
conocimiento y aprobacion de Junta Directiva un plan anual de frabajo, un informe
cuatrimestral y al finalizar su periodo un informe anual de las labores realizadas.

La Junta Directiva aprobard mediante acuerdo previo andlisis del Asistente de Conftrol de
Gestion, los planes de trabajo presentados por la comision en un plazo mdximo de 10 dias
posteriores a la presentacion.

El encargado de control de gestidon es el responsable de dar seguimiento a los planes de
las comisiones.

La Junta Directiva nombrard de sus miembros a un enlace por cada una de las comisiones,
mismo que realizard al menos una reunidn bimensual con la comisidn respectiva.

La encargada de la Unidad de Secretaria brindard una capacitacion anual sobre la
elaboracion y custodia de actas

Las reuniones de comisiones deben hacerse fuera de fiempo laboral para no incumplir la
ley de enriquecimiento ilicito.
Todo miembro de comisiones debe presentar juramento por escrito acerca de que para su
frabajo en la comision no le alcanza lo establecido en la ley de enriquecimiento ilicito, de
lo contrario no se le pagard estipendios.

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

No. Actividad Responsable

1 Define mediante acuerdo la creacion de Comisiones Junta Directiva
Permanentes que funcionardn, asi como el periodo de
nombramiento y cantidad de integrantes.

2 Publica invitacion a participar en las integracién de comisiones y Junta Directiva
del Jurado Cadlificador del Premio Jorge Volio, y solicita el envio Departamento de
de curriculums vy atestados por parte de los interesados Comunicaciones
Recibe los curriculums de interesados en formar parte de las | Unidad de Secretaria

3 comisiones y el Jurado Cadlificador y elabora cuadro de
interesados segun Comisidn solicitada.

4 Define subcomision para evaluar las ofertas segun los factores Junta Directiva
indicados en la Politica

5 Analiza y estudia los curriculums de los interesados, elabora las Subcomisiéon
ndminas respectivas.

6 | Traslada las ndminas para eleccién de miembros de comisiones y Subcomision
Jurado Calificador a la Unidad de Secretaria para que sean
agendadas.

7 Elige integrantes de las Comisiones Junta Directiva

8 Comunica acuerdo de eleccidon Unidad de Secretaria
Archiva los curriculums descartados y candidatos no electos en | Unidad de Secretaria

9 las ndminas, para ser consultado en caso de llenar un puesto que
quede vacante por separacién o renuncia de un integrante de
la Comisién o Jurado Calificador
Comunica a los candidatos que participaron en el proceso para | Unidad de Secretaria

10 | agradecerles y nofificarles el resultado.

**FIN DE LA POLITICA**"
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El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, considera que es mejor contar con una sola politica
que integre el nombramiento de Comisiones y del Jurado Calificador del premio Jorge
Volio. Por ello se integraron las observaciones anteriormente indicadas.
Conocida esta solicitud de modificacién la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 08:
Modificar la politica POL-PRO-JD09 “NOMBRAMIENTO DE COMISIONES Y JURADO
CALIFICADOR JORGE VOLIO”, para que se lea de la siguiente manera:

MANUAL DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS

Junta Directiva

POLITICA: NOMBRAMIENTO DE COMISIONES Y JURADO CALIFICADOR Nomenclatura
JORGE VOLIO POL-PRO-JD09
Version: 2
Junio 2013

Dirigido a: Junta Directiva, Administracion y Personas Colegiadas.

Revisado por: Junta Directiva

Fecha de emision: 01 de diciembre 2012 Reemplaza a: POL-PRO-JD09 version 1.
Creado por: Aprobado para entrar en vigencia: Sesién 001-
Jefe de Recursos Humanos y Asesora Legal 2013, celebrada el 08 de enero de 2013,
acuerdo No. 06

OBIJETIVO:

Establecer un procedimiento de eleccidén de las diferentes Comisiones Permanentes del
Colegio, asi como del jurado calificador del Premio Jorge Volio, con fundamento en los
principios de idoneidad y equidad, procurando el cumplimiento de los fines de la
Corporacion.

POLITICAS GENERALES:

. Nombramiento:

El nombramiento de las personas colegiadas como miembros de las comisiones
permanentes, se regird por el Reglamento General del Colegio Licenciados y Profesores en
Letras, Filosofia Ciencias y Artes, en su artficulo 26.

La Junta Directiva definird mediante acuerdo, las comisiones permanentes que se
nombrardn de acuerdo con el articulo 26 del Reglamento General del Colegio de
Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes y establecerd el objetivo
general de cada comisién para orientar el alcance del trabajo a realizar por parte de
cada comisidon en concordancia a las dreas esiratégicas establecidas por la Junta

Directiva en su plan de trabajo anual.
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El nombramiento de estas comisiones serd por un maximo de dos anos, si la Junta Directiva
lo estima conveniente, pudiendo ser reelectos por una sola vez en forma consecutiva.

Las comisiones estardn integradas por un minimo de tres y un maximo de cinco miembros,
de cuyo seno elegirdn un coordinador y un secretario.

La escogencia de los integrantes de las Comisiones, la realizard la Junta Directiva por
simple mayoria, en el mes de abril, mediante votacion secreta de sus miembros, los
miembros designados no podrdn tener parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el
segundo grado inclusive con cualquier miembro de la Junta Directiva o entre si.

Las Comisiones deberdn presentar a conocimiento y aprobacién de Junta Directiva un
plan anual de frabajo en forma escrita y digital ante la Junta Directiva en los 30 dias
naturales siguientes a su instalacién, un avance cuatrimestral el 31 de julio y el 30 de
noviembre, asi como un informe final el 30 de marzo de cada afo.

Su financiamiento se establecerd en el presupuesto anual del Colegio, segin programa de
gasto, y no podrd excederse en lo presupuestado.

El Jurado Calificador del Premio Jorge Volio estard compuesto por cinco miembros
colegiados de probada competencia en el campo de las obras que juzgardn (Letras,
Filosofia, Ciencias y Artes rotativamente una por aio). Su integraciéon deberd realizarse a
mas tardar en la Oltima semana del mes de abril de cada afo.

La Junta Directiva realizard la eleccién de miembros de las Comisiones en el mes de abil
de cada ano.

Las personas colegiadas interesadas en participar en comisiones, podrdn postularse
maximo para dos de estas.

La Junta Directiva nombrard mediante acuerdo una subcomisiéon, conformada por 3
personas, con dfinidad para que realice el andlisis de los curriculums de las personas que
aspiran a ser miembros de las comisiones y del Jurado Calificador del Premio Jorge Volio.
La subcomisién nombrada elaborard las néminas, para el nombramiento de comisiones y
del Jurado Cadlificador. Esas ndminas se constituirdn con las 5 mejores calificaciones, estas
néminas seran elevadas a la Junta Directiva para que realice los nombramientos
respectivos. Para efectos de nombrar el Jurado Cadlificador la nédmina contendrd siete
candidatos.

Si se presentara la separacion de algin miembro de Comisidén y/o Jurado Calificador del
Premio Jorge Volio, la Junta Directiva mediante acuerdo elegird a los candidatos no

electos de la Gltima nomina presentada.
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14. La subcomisidn para efectos de eleccidon de la néminas de las comisiones permanentes y

26
27
28
29
30
31

32
33

del Jurado Cadlificador del Premio Jorge Volio, utilizard la siguiente tabla de calificacion,
que envuelva las competencias académicas, profesionales, éticas y legales, ponderadas

de la siguiente manera:

DESCRIPCCION DEL FACTOR PORCENTAJE

Formacién: Especialidad afin a la naturaleza de la Comisidn y/o jurado calificador.
En el caso de que el candidato presente varios titulos de un mismo grado
académico, se deberd valorar Unicamente la formacién mds afin al objeto de la
comision. Utilizando la siguiente medicion:

* Profesorado....15%

¢ Bachiller.......... 20% 35%
* Licenciatura....25%
«  Maestria......... 32%

* Doctorado......35%

Para efectos del uso de estas mediciones se tomard el grado mds alto como Unica
calificacion del postulante.

Experiencia: Tiempo comprobado de experiencia en actividades a la naturaleza
de la Comisidn y/o jurado calificador, de acuerdo con las siguientes medidas.

25%
De 0 - 6meses.......ccceueuveencecnnenennns Inexperto...10%
De 6 meses a 1 ano...... Alguna Experiencia....15%
De 1 a2 dnoS.....cceeeecenencennnnnnnns Experiencia....20%
De mds de 2 anos........Amplia Experiencia.....25%

Tiempo de Colegiatura: Tiempo comprobado de estar incorporado, sumando los
tiempos efectivos de colegiatura. Utilizando las siguientes medidas: 20%

De 0-1 ano.............. 10%
De 1 a 5 anos............ 15%
De mds de 5 afos.... 20%

Estado de condicion con relacién al Colypro: Antecedentes con respecto al
ejercicio, ético y legal del candidato. En caso de comprobada concurrencia en
algunos de estos aspectos, se restardn porcentajes de la siguiente manera: 20%

« Suspensién por causa de morosidad....2%, por cada suspension.
« Sanciones del Tribunal de Honor o Junta Directiva...10% por cada sancién.

16. Los integrantes de las Comisiones serdn juramentados en la fecha que establezca la Junta

Directiva, inmediatamente después de que han sido nombrados, a partir de entonces
llevardn a cabo sus sesiones de trabajo. Ademds, deben atender las convocatorias
readlizadas por la Junta Directiva y presentar los planes de trabajo e informes
correspondientes en forma oportuna.

Funcionamiento

Cada miembro de Comisidn serd remunerado de acuerdo al estipendio establecido por la
Junta Directiva para cada sesion. El nUmero de sesiones ordinarias remuneradas por mes
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no serd mayor a cuatro. Su monto lo establecerd la Junta Directiva para tal efecto deben
llenar la formula de asistencia y enviarla a la secretaria que se le asigne a la comision.

Las sesiones exiraordinarias cuando el caso lo amerite, serdn convocadas por su
presidente o la mayoria simple de sus miembros y se remunerardn hasta dos al mes

Las comisiones deberdn, durante los 30 dias siguientes a su instalacién, presentar a
conocimiento y aprobacién de Junta Directiva un plan anual de trabajo, un informe
cuatrimestral y al finalizar su periodo un informe anual de las labores realizadas.

La Junta Directiva aprobard mediante acuerdo previo andlisis del Asistente de Control de
Gestidn, los planes de frabajo presentados por la comisién en un plazo maximo de 10 dias
posteriores a la presentacion.

El encargado de control de gestion es el responsable de dar seguimiento a los planes de
las comisiones.

La Junta Directiva nombrard de sus miembros a un enlace por cada una de las comisiones,

mismo que realizard al menos una reunién bimensual con la comisién respectiva.
7. La encargada de la Unidad de Secretaria brindard una capacitaciéon anual sobre la
elaboracion y custodia de actas.
8. Las reuniones de comisiones deben hacerse fuera de tiempo laboral para no incumplir la
ley de enriquecimiento ilicito.
9. Todo miembro de comisiones debe presentar juramento por escrito acerca de que para su
trabajo en la comisién no le alcanza lo establecido en la ley de enriquecimiento ilicito, de
lo contrario no se le pagard estipendios.

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

No.

Actividad

Responsable

1

Comisiones
periodo de

Define mediante acuerdo la creacién de
Permanentes que funcionaran, asi como el
nombramiento y cantidad de integrantes.

Junta Directiva

Publica invitacién a participar en las integracion de comisiones y
del Jurado Calificador del Premio Jorge Volio, y solicita el envio
de curriculums y atestados por parte de los interesados

Junta Directiva
Departamento de
Comunicaciones

Recibe los curriculums de interesados en formar parte de las
comisiones y el Jurado Cdlificador y elabora cuadro de
interesados segun Comisién solicitada.

Unidad de Secretaria

Define subcomisién para evaluar las ofertas segin los factores
indicados en la Politica

Junta Directiva

Analiza y estudia los curriculums de los interesados, elabora las
néminas respectivas.

Subcomisién

Traslada las nédminas para eleccién de miembros de comisiones
y Jurado Cadlificador a la Unidad de Secretaria para que sean
agendadas.

Subcomisién

Elige integrantes de las Comisiones

Junta Directiva

Elabora un cuadro con los integrantes de cada comisién y lo
actudliza en intranet.

Unidad de Secretaria

Comunica el acuerdo de eleccidn a los interesados.

Unidad de Secretaria

Archiva los curriculums descartados y candidatos no electos en
las néminas, para ser consultado en caso de llenar un puesto que
quede vacante por separacion o renuncia de un integrante de la
Comisién o Jurado Calificador

Unidad de Secretaria

11

Comunica a los candidatos que participaron en el proceso para
agradecerles y notificarles el resultado.

Unidad de Secretaria

./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Direccién Ejecutiva./
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3.7

Trabajos en Finca de Recreo de San Carlos. (Anexo 07).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, da lectura a la nota de fecha 13 de junio de
2013, suscrita por el Sr. Luis Picado Bartels, Encargado de Infraestructura y Mantenimiento,
dirigida a su persona, misma que se transcribe:

“A continuacién le detallo la propuesta para finalizar las obras varias en la finca San Carlos,
lo cual es urgente sean concluidas antes del inicio del periodo de vacaciones de medio
ano.

Se recibid nota con fecha del 17 de mayo 2013, del seior Josué Rodriguez ZURiga, cédula
de identidad _ en donde manifiesta su renuncia al contrato AL-019-2013 del
proyecto obras varias en finca San Carlos, manifestando que la misma se debe a una
equivocacién al elaborar el presupuesto, por lo que la misma fue trasladada a la Asesoria
Legal con el fin de que se proceda de acuerdo a lo establecido en dicho contrato.

El monto cotizado por dicho proveedor fue de ¢3.440.000.00 mientras los otfros dos
oferentes cotizaron por ¢5.375.000.00 y ¢3.723.000.00 respectivamente.

Al respecto se realizd visita al sitio para determinar los trabajos pendientes de ejecutarse.
Ademds se le solicitd a CONSTRUCTORA MOLINA Y GUZMAN S.A., cédula juridica nimero 3-
101-594064 a cotizar el trabajo restante dado que esta empresa presentd inicialmente el
segundo mejor precio, quien lo cotizd por un monto de ¢1.650.000.00.

El saldo pendiente de cancelar al sefor Rodriguez ZUhiga es de ¢1.548.000.00 lo que
significaria un incremento en el costo del proyecto de ¢102.000.00.

Por lo que se recomienda le sea asignado dichos trabajos a la empresa CONSTRUCTORA
MOLINA Y GUIMAN S.A., cédula juridica nUmero 3-101-594064 por un monto de
¢1.650.000.00 (un millén seiscientos cincuenta mil colones exactos) lo anterior por ser el
proveedor que presentd el segundo mejor precio en la compra inicial, ademds nos ha
realizado otros proyectos de infraestructura con buenos resultados.”

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Aprobar la contrataciéon de la empresa Molina & Guzman S.A. cédula juridica nimero 3-
101-594064, por un monto de un milldon seiscientos cincuenta mil colones netos
(¢1.650.000.00) para que finalice los trabajos que se estdn realizando en el Centro de
Recreo de San Carlos ya que este proveedor fue quien quedé en segundo lugar cuando se
ofertd la obra. Lo anterior por cuanto la persona contratada no cumplié en forma debida

su responsabilidad./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Direccién Ejecutiva, al
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Encargado de Infraestructura y Mantenimiento, a la Jefatura Financiera, a la Unidad de

Tesoreria./

ARTICULO CUARTO: Asuntos de Tesoreria.

4.1

Aprobacion de pagos. (Anexo 08).

El Tesorero, M.Sc. Fernando Lépez Contreras, presenta el listado de pagos para su
aprobacién y emisién con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al
acta mediante el anexo nUmero 08.

1- Pago por cuatrocientos mil colones netos (¢400.000.00), por adelanto de vidticos para
gira fiscalizadora regional de Limén los dias 19, 20 y 21 de junio de 2013. E cheque debe
girarse a nombre de CARMEN MONTOYA MEJIA.

El pago correspondiente a nombre de la colaboradora Carmen Montoya Mejia, por
adelanto de vidticos para gira fiscalizadora regional de Limdn los dias 19, 20 y 21 de junio
de 20, requiere aprobacion de Junta Directiva.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 10:

Aprobar el pago por cuatrocientos mil colones netos (¢400.000.00), mediante el cheque
CN1-63982, a nombre de Carmen Montoya Mejia, cédula de identidad niUmero 2-309-466
por adelanto de viaticos para gira fiscalizadora regional de Limén los dias 19, 20 y 21 de
junio de 2013./ ACUERDO FIRME./ Aprobado por nueve votos. / Comunicar a la Unidad de
Tesoreria, a la Jefatura Financiera y a la colaboradora Carmen Montoya Mejia./

El Tesorero, M.Sc. Fernando Lépez Contreras, presenta listado de pagos de la cuenta
numero _ del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de setenta y
dos millones doscientos cuarenta mil trescientos dos colones con noventa y seis céntimos
(#72.240.302.96), de la cuenta de conectividad numero | Gz o< Bonco
Nacional de Costa Rica por un monto de siete millones de colones netos (¢7.000.000.00) y
de la cuenta de cobros niUmero _ por un monto de un millén quinientos
mil colones netos (¢1.500.000.00); para su respectiva aprobacion.

El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, sale de la sala al ser las 7:20 p.m.

Conocido el listado de pagos, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 11:

Aprobar la emisién de pagos de la cuenta nimero [ d< Bonco
Nacional de Costa Rica por un monto de setenta y dos millones doscientos cuarenta mil

trescientos dos colones con noventa y seis céntimos (€72.240.302.96), de la cuenta de
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conectividad nUmero _ del Banco Nacional de Costa Rica por un
monto de siete millones de colones netos (¢7.000.000.00) y de la cuenta de cobros nimero
_ por un monto de un millén quinientos mil colones netos
(¢1.500.000.00). El listado de los pagos de fecha 13 de junio de 2013, se adjunta al acta
mediante el anexo nimero 08./ ACUERDO FIRME./ Aprobado por ocho votos./ Comunicar a
la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./

El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, ingresa de la sala al ser las 7:23 p.m.

ARTICULO QUINTO: Correspondencia.

A- Correspondencia para decidir.

A-1

Oficio TH-CLP-08-2013, de fecha 22 de mayo del 2013, suscrito por el M.Sc. Félix A. Salas

Castro, Presidente. Asunto: Envia expediente _
I oo que se eleve a la Asamblea General

Extraordinaria. (Anexo 09).

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, da lectura al acuerdo 02, tomado por el Tribunal de
Honor en sesion ordinaria 13-2013 del 15 de mayo de 2013, el cual se transcribe:

“ACUERDO 02

El Tribunal de Honor acuerda enviar a la Junta Directiva, el expediente _
. que la denunciada
presentd Recurso de Apelacidén contra la resolucién final No. 27-2012-TH de las dieciocho
horas con treinta minutos del treinta y uno de octubre del ano dos mil doce, emitida por el
Tribunal; Recurso que, segun el articulo 25 del Coédigo de Etica, deberd ser conocido por la
Asamblea General Extraordinaria, por lo que se traslada para tales efectos. /Acuerdo
tomado por unanimidad de los miembros presentes. / Enviese acuerdo junto con el
expediente 07-2012-TH a la Junta Directiva.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 12:

Dar por recibido el oficio TH-CLP-08-2013, de fecha 22 de mayo del 2013, suscrito por el

M.Sc. Félix A. Salas Castro, Presidente, acerca del expediente _

. colegiada, para que se

eleve a la Asamblea General Extraordinaria. / Aprobado por nueve votos./ Comunicar al
M.Sc. Félix A. Salas Castro, Presidente del Tribunal de Honor, a la Asesoria Legal, para

efecto de agenda y a la Fiscalia para que custodie el expediente (Anexo 09)./
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A-2

A-3

A-4

Oficio de fecha 29 de mayo de 2013, suscrito por integrantes del Grupo Cultural del
Colypro. Asunto: Informan sobre los resultados de la reunidn que sostuvieron con
funcionarios de la Fiscalia. (Anexo 10).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 13:

Dar por recibido el oficio de fecha 29 de mayo de 2013, suscrito por el Prof. Juan Luis
Zamora Sanabria, Director del Grupo Musical del Colypro, en el que informa sobre los
resultados de la reunién que sostuvieron con funcionarios de la Fiscalia./ Aprobado por
nueve votos./ Comunicar a los integrantes del Grupo Cultural del COLYPRO./

Oficio de fecha 01 de junio de 2013, suscrito por integrantes del Grupo Culfural del
Colypro. Asunto: Solicitan considerar la posibilidad de separar del grupo musical al sefor
_, en vista de las situaciones desencadenadas en los Ultimas semanas.
(Anexo 11).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:

Dar por recibido el oficio de fecha 01 de junio de 2013, suscrito por integrantes del Grupo
Musical del Colypro, en el que solicitan considerar la posibilidad de separar del grupo
musical al sehor _ en vista de las situaciones desencadenadas en los
Ultimas semanas y trasladarlo a la Direccién Ejecutiva para que se analice el asunto con
los colaboradores encargados./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Direccién

Ejecutiva (Anexo 11) y a los integrantes del Grupo Cultural del COLYPRO./

Oficio de fecha 30 de mayo del 2013, suscrito por la sefora _
I ~scsora Regional de Artes

Pldsticas. Asunto: Solicitan a la Junta Directiva colaboracién para la confeccidon del busto
en bronce con su pedestal y respectivas placas en conmemoracion al Centenario
pdstumo de Lisimaco Chavarria Palma, la cual estd estimada en un valor de ¢2.500.000.00.
Ademds invitan a la Junta Directiva en pleno a la develacién del busto y en las diferentes
actividades por readlizar durante la semana dedicada al ilustre poeta, semana
comprendida del 19 al 31 de agosto 2013. (Anexo 12).

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, externa que este busto tiene un valor de
¢2.500.000.00. Ademds invitan a la Junta Directiva en pleno a la develacién del busto y en
las diferentes actividades por realizar durante la semana dedicada al poeta; quien estd

considerado como uno de los tres grandes poetas de Costa Rica.
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Menciona que en estos casos tal y como se ha hecho con colegios educativos contribuiria
a laimagen del Colypro.

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Tesorero, menciona que desconoce quién le dio su
numero de teléfono celular a la sefora _ Asesora Regional de Espanol
quien, segun tiene entendido, llamd por teléfono a casi todos los miembros de Junta
Directiva y la parte que no le gustdé es que la senora - le indicd que estdn
solicitando el apoyo de Colegio porque es una secuencia de; ahora es de Lisimaco
Chavarria Palma, pero posteriormente se trabajard en realizar otros bustos.

El sefor Tesorero indica que particularmente no estd de acuerdo en que el Colegio
colabore en la confeccién del busto de Lisimaco Chavarria Palma.

La Bach. Rocio Villalobos Madrigal, Vocal lll, ve esta oportunidad como proyeccién
corporativa e insta a los presentes valorar qué se le ha dado a San Ramdn en ese sentido,
sugiere brindar por lo menos una ayuda de cien mil colones.

El sefor Presidente, indica que no porgque sea su pueblo, pero conoce bien la poesia de
Lisimaco Chavarria Palma, fue un poeta importante a nivel nacional y considera que con
este tipo de apoyo el Colegio puede contribuir con esta obra ya que el Colegio entre sus
fines tiene el desarrollo de las letras, ciencias y la educacion.

Senala que anteriormente se le ayudd a un grupo de indigenas de Buenos Aires de
Puntarenas y es importante el apoyo que el Colegio pueda dar en el desarrollo de la
cultura, independientemente que lo realicen estudiantes, colegiados u otras personas.
Externa que si estaria de acuerdo en brindar algun tipo de apoyo, no ha dicho cuanto
pero estaria de acuerdo en colaborar. Considera que aportar cien mil colones es muy
poco ya que el costo es de dos millones quinientos mil colones y un aporte de cien mil
colones para una organizacidén como el Colypro que tiene 2.800 colegiados o mds en San
Ramdn es muy poco. Sugiere aportar por lo menos quinientos mil colones.

El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, considera que la idea es muy escueta ya
que este fipo de solicitudes se presentan hasta con la referencia de quienes van a
participar, los materiales, quien lo confeccionard, etc. Consulta qué pasa con el aporte
que realizaria el Colegio, si los organizadores no logran conseguir otros patrocinadores.

El sefor Presidente sugiere consultar previo a readlizar el aporte econdmico recibir una
constancia de factura de la empresa que redlizard el busto, como sena de que
efectivamente se invirtié el dinero.

Sugiere consultarle a los organizadores amplie mds informacién al respecto.
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A-5

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 15:

Dar por recibido el oficio de fecha 30 de mayo del 2013, suscrito por la senora -
. A scsora
Regional de Artes Plasticas, de la Direccién Regional de Educaciéon de Occidente en
relacion a la confeccion de un busto por la conmemoraciéon de 100 afos de su muerte de
Lisimaco Chavarria Palma y solicitarle nos amplie la informaciéon acerca de las
caracteristicas generales de la obra, cémo se financiara en su totalidad y qué garantia se
tendria de que efectivamente se va a elaborar./ Aprobado por siete votos a favor y dos
votos en confra./ Comunicar a la sefiora Fidelina Jiménez, Asesora Regional de Espanol y
la sefiora Sonia Quesada Valverde, Asesora Regional de Artes Pldsticas./

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, justifica su voto negativo ya que en ocasiones
este tipo de consultas van, vienen y vuelven a ir, y se debidé de haber decidido si se va a
otorgar o no la ayuda econdmica ya que considera un poco irrespetuoso consultarles
varios detalles y posteriormente se les dice que no, lo cual es poco serio.

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, justifica su voto negativo se adhiere al comentario
redlizado por la sefora Secretaria y le adiciona la preocupacion de seguir con estas
prdcticas, dado que esta es una solicitud que realiza una Asesora de Regional y el pais
tiene cientos de asesores. Recuerda a los presentes, que con la propuesta de
colaboraciones econdémicas a las Direcciones Regionales de Educacién tiene como
objetivo que proyecten la calidad de educacion con el aporte que facilitard el Colegio.
Le preocupa que se otorgue este apoyo ya que cuando ofros asesores soliciten apoyo
econdmico qué respuesta se les brindard.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, considera que en este caso no es un asunto de poca
monta sino que se estd hablando de un poeta nacional y de trayectoria internacional
también; ademds declarado como uno de los tres mejores que ha tenido el pais.
Considera que en caso de aprobar el apoyo econdmico el Colegio estaria contribuyendo
a una proyecciéon mds alld de la donacién de algo material, sino que es proyectar en
tiempo el aporte que una persona dio a las letras y artes si toma la poesia como arte.
Oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por la M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo,
Secretaria de la Junta Regional de San Carlos. Asunto: Solicitan el pago de vidticos vy
kilometraje para las seforas Estela Herrera Quesada, Presidenta y Priscila Alfaro Gonzdlez,

Tesorera, por transportarse a la finca de Santa Clara bajo los Rodriguez por concepto de
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verificar avances realizados en la finca vy fiscalizacién de la misma, asi como la entrega de
un documento al senor Jairo, Encargado de la Finca. (Anexo 13).

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, consulta a los presentes por qué esta gira se
realizé en dos vehiculos y en este caso es la misma situacién que se presentd con la Junta
Regional de Guanacaste. Sugiere normar esta situacién a fin de que cuando se vayan a
realizar giras a una finca o centro de recreo las Junfas Regionales conozcan el
procedimiento.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, sugiere trasladar este oficio a la Direccidn
Ejecutiva para que lo analice.

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Tesorero, comenta que esta situacion no estd normada
pero si se previd un vidtico y estd en el presupuesto con el propdsito de que hagan uso
racional del vidtico.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, considera que esta gira la debieron de haber
realizado en un solo carro. Sugiere indicarle a la M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo,
Secretaria de la Junta Regional de San Carlos, que procede Unicamente el pago para un
vehiculo.

Conocido este oficio la Junta Directiva foma los siguientes acuerdos:

ACUERDO 1é:

Dar por recibido el oficio de fecha 27 de mayo de 2013, suscrito por la M.Sc. Marina Raquel
Rudas Herazo, Secretaria de la Junta Regional de San Carlos, en el que solicitan el pago de
kilometraje para los vehiculos 529880 y el BBH?14 por visita con varios propédsitos a la Finca
de Recreo del Colegio en Bajo Rodriguez e informarles que esta Junta Directiva aprueba
Unicamente el pago para un vehiculo, pago que debe tramitarse por la caja chica de la
Junta Regional./ Aprobado por siete votos a favor y dos votos en contra./ Comunicar a la
M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo, Secretaria de la Junta Regional de San Carlos./

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, consulta a la M.Sc. Francine Barboza Topping,
Asesora Legal, por qué en este caso se hace la excepcidn si la Junta Directiva acordd
utilizar el reglamento de la contraloria en la mayoria de casos para efectos de pago de los
colaboradores y miembros de Junta Directiva asi se ha hecho a nadie se le paga
kilometraje y por qué a las Juntas Regionales si.

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, externa que se paga kilometraje solo en caso

de gue no haya transporte disponible.
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El sefor Presidente indica que las Juntas Regionales tienen vidtico para kilometraje y en el
presupuesto regional se les asigna una partida.

El sefior Tesorero, aclara que la partida indica vidtico, no kilometraje.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que el vidtico de transporte a
que se refiere corresponde al pago del autobuUs.

La senora Secretaria, externa que es ahi donde se encuentra totalmente confundida vy le
gustaria que la Asesora Legal emita un criterio acerca de si procede el pago de
kilometraje a miembros de Juntas Regionales cuando visitan la finca de recreo de su
region y se debe de realizar sin distinciones.

La M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal, menciona que el Reglamento de la Contraloria
se refiere al pago del autobuUs y taxi muy restringido, dependiendo de la ubicaciéon de los
lugares.

El M.Sc. Salas Castro, Presidente, manifiesta que esto nace desde hace mucho tiempo ya
que la administracién, con mucha facilidad, enviaba un vehiculo desde esta sede con
una pinchiga de cloro que valia cincuenta mil colones y viajaba una persona con vidticos,
chofer para dejar un producto que podian comprar en San Carlos. Por ello se dijo que era
mejor que la Junta Regional de San Carlos comprara los productos para limpieza y otras
cosas de la piscina y uno de la Junta Regional lo llevara y posteriormente cobrara el
kilometraje.

La Bach. Rocio Villalobos Madrigal, Vocal lll, sugiere a la Asesora Legal, revisar si la
diligencia que origind realizar esta solicitud de pago de kilometraje corresponde a
funciones inherentes al cargo.

La M.Sc. Barboza Topping, Asesora Legal, da lectura al inciso c) articulo 52 del Reglamento
General del Colegio, el cual se transcribe:

“c) En el caso de los gastos de vigje y kilometraje para los miembros de las Juntas
Regionales, serdn aprobados por acuerdo de ese drgano y segun las condiciones
establecidas por la Junta Directiva del Colegio para tal fin.”

Por lo anterior la condicién establecida ya estd en el tope asignado en el presupuesto.

La Licda. Barquero Ruiz, Fiscal, sugiere seguir aplicando el pago de una misma por este
concepto, 0 se paga o no se paga. Insta a los presentes solicitarle a la Asesora Legal un
criterio legal que oriente a la Junta Directiva para no actuar de forma irregular o de forma

no apegada al reglamento y politica.
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El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Tesorero, sugiere que la Auditoria Interna investigue
acerca de las tareas que la Junta Regional de San Carlos realizé eran o no competencia
de ellos.

El senor Presidente indica que el no defiende a nadie pero se tiene un serio problema ya
que algunos miembros de Junta Directiva fueron y se reunieron, en este caso con la Junta
Regional de San Carlos y promovieron varias obras, por lo que de momento la gente
piensa que al haberse reunido con la Junta Directiva, al haber solicitado a la misma que
promovieron el play ground, el lago, la siembra de drboles, entre otras cosas, la Junta
Regional se siente involucrada y al sentirse involucrada participa, pero luego la Junta
Directiva les dice que no.

Expresa que se debe de aclarar algo muy bien, o la administracion hace lo que tiene que
hacer y se le dice a las Juntas Regionales que no toquen las fincas o se permite que la
gente que quiere a las fincas, como San Carlos que ha querido mucho a la finca, entren a
ayudar. Ahade que ellos dijeron que no querian la administracion, pero no dijeron que no
querian ayudar.

El sefor Tesorero externa que si no quieren la administracion, entonces por qué se meten.

El senor Presidente le indica al senor Tesorero "y ustedes no fueron los que se reunieron con
ellos, y ellos les pidieron que querian hacer el lago”

El sefor Tesorero expresa al senor Presidente que estd diciendo algo que no es.

El sefor Presidente consulta de dédnde fue que salié el play ground para ninos.

La M.Sc. Rojas Saborio, Secretaria, responde que debido a la mocidon presentada por el
M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario.

El senor Presidente indica que no, que algunos miembros de Junta Directiva fueron y se
reunieron con la Junta Regional de San Carlos para hablar acerca de las mejoras de la
finca y a su persona le dijo el expresidente de esa Junta Regional "yo voy por la fincay me
reuno con los que vinieron y les pedimos, esto, esto y esto™.

Consulta a los presentes quienes fueron los que se reunieron con la Junta Regional de San
Carlos. Indica que en este momento no quiere cuestionar a nadie, estd cuestionando el
hecho de que sean quienes hayan ido, fueran los que fueran, ahora o antes; la verdad es
que la M.Sc. Rojas Saborio, Secretaria y el M.Sc. Lopez Contreras, Tesorero, fueron a reunirse
con la Junta Regional de San Carlos.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, solicita al sefor Presidente le pruebe que ella

fue y se comprometidé con la Junta Regional de San Carlos con un lago y otras cosas ya

29



© 0 N O u »~» W N =

W W W W N N N N N N N N NN B B 2 2 H 2 = ==
W N B O O 00 N O 1 A W N B O OO O N O U H W N » O

Sesion Ordinaria Junta Directiva
N© 051-2013 13-06-2013

que todo es absolutamente falso y con respecto al play ground para ese centro de recreo
el senor Prosecretario presentd una mocidn para tal fin, afiade que es muy facil hablar y no
tener pruebas.

El senor Presidente expresa a la senora Secretaria que ella y el senor Tesorero fueron a
reunirse con la Junta Regional de San Carlos a la cual algunos no pudieron ir, es
Unicamente eso es lo que estd diciendo.

Anade que ahora o en ofro tiempo se ha ido y se han realizado compromisos con la
gente, se habld de ranchos, de lago, de siembra de drboles, el play ground y también le
hablaron de que se estaba pidiendo un sendero, una acometida, entre otras cosas y para
ello tienen que haber hablado con los que han ido.

Senala que no se molesta por eso o que quiere decir es que si a la gente se le escucha y
se le ofrece ayuda, lo cual no estd mal, la gente entonces quiere meterse a ayudar y en
este caso San Carlos quiere meterse a ayudar y ahora la Junta Directiva, aunque lo dice el
reglamento no quiere cubrirle o se le dice que no se cubrird el kilometraje cuando por
reglamento y presupuesto tienen derecho.

El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, indica que el no fue a la finca de San
Carlos a reunirse con la Junta Regional, Unicamente fue a la finca de recreo a pasear con
su familia y fue cuando considerd presentar una mocién para que se construyera un play
ground.

Aclara gue en ningun momento conversé con ningun miembro de la Junta Regional de
San Carlos para el tema del play ya que no conoce a ningun miembro de esa Junta
Regional.

La M.Sc. Lidia Rojas Meléndez, Vicepresidenta, aclara que ella fue una de los miembros de
Junta Directiva que fue a San Carlos a reunirse con la Junta Regional y la Unica persona
que estuvo reunida con ellos fue el colegiado que era Presidente de esa Junta Regional,
ya que los otros miembros de Junta Regional no llegaron, por lo cual no las vieron.

Aclara que no es cierto que el senor Tesorero, la senora Secretaria y su persona fueron a
realizar todo ese fipo de ofertas ya que no hablaron, absolutamente nada de lo que se
iba o no hacer en la finca de San Carlos. Reitera que no es cierto y lo rechaza ya que la
expresidon que realizé el senor Presidente, se presta a confusidon para que luego sus nombres
anden en boca de otfras personas y los vean como los ogros del cuento.

Menciona que los otfros miembros de la Junta Regional saben muy bien que nunca se han

reunido; Unicamente el anterior presidente que posteriormente renuncié y fue quien
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manifestd que tenia muchas inquietudes, que queria estar en la finca y casualmente la
renuncia de él vino porque los otros miembros de esa Junta Regional no querian hacerse
cargo de la finca, ir y reunirse.

Menciona que readliza esta aclaracién ya que no le gustaria que su nombre esté
utilizdndose para cuestiones que son solo para confundir y crear en las personas una
animadversién hacia el Tesorero, Secretaria y su persona, ya que su funcién es apoyar a los
colegiados en general pero no andar sembrando confusiones.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, sugiere que la administracion defina si pueden o no
pueden las Juntas Regionales, inmiscuirse en asuntos de las fincas de recreo, ya que si eso
no se dice en esa u ofra finca la gente va a estar apoyando, colaborando, cobrard el
kilometraje por realizar la visita ya que el presupuesto y el reglamento se lo permiten. Insta
a ser claros si puedenir o no puedeniir.

El senor Tesorero expresa que en ese caso quien debe decidirlo es la Junta Directiva, no la
administracion.

La senora Secretaria, indica que eso estd muy claro ya que la Junta Regional de San
Carlos habia remitido una carta que provocd la renuncia del anterior presidente cuando
este insistia en que el centro de recreo debia administrarlo la Junta Regional ya que era el
sentir de los colegiados de San Carlos y es Junta Regional fue quien dijo que no iba a
administrar el centro de recreo y en ese momento ellos mismos fueron quienes renunciaron
a la administracién.

Considera que lo anterior estd muy claro y la Junta Regional de San Carlos no tiene por
qué estarse involucrando en decisiones o ir a visitar el centro de recreo. Sugiere tomar un
acuerdo para solicitar a la Asesoria Legal el criterio legal acerca de si procede el pago de
kilometraje a miembros de Juntas Regionales cuando visitan la finca de recreo de su
regién y si esto es una funcidén que les corresponde y solicitar a la Auditoria Interna
investigue acerca de las tareas que propuso realizar la Junta Regional de San Carlos.
Discutido este tema la Junta Directiva tfoma los siguientes acuerdos:

ACUERDO 17:

Solicitar a la Asesoria Legal el criterio legal acerca de si procede el pago de kilometraje a
miembros de Juntas Regionales cuando visitan la finca de recreo de su region y si esto es
una funcién que les corresponde. Dicho criterio deberd presentarlo para ser conocido en
la sesion del 15 de julio de 2013./ Aprobado por siete votos a favor y dos votos en contra./

Comunicar a la Asesoria Legal y a la Unidad de Secretaria./
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A-7

ACUERDO 18:

Solicitar a la Auditoria Interna investigue acerca de las tareas que propuso realizar la Junta
Regional de San Carlos, por las cuales estd solicitando el pago de vidticos y kilometraje.
Dicho criterio deberd presentarlo para ser conocido en la sesién del 15 de julio de 2013./
Aprobado por siete votos a favor y dos en contra./ Comunicar a la Auditoria Interna y a la
Unidad de Secretaria./

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, justifica su voto negativo en los acuerdos 16 y 17 ya
que estd claro en el reglamento y el presupuesto que si existe rubro para el pago del
kilometraje

Oficio de fecha 22 de mayo del 2013, suscrito por la Licda. Ana Marin Angulo, Presidenta y
la Llicda. Marjorie ZURiga Balladares, Secretaria, ambas de la Junta Regional de
Puntarenas. Asunto: Solicitan se estudie la posibilidad de aumentar la jornada laboral de la
Plataformista de la oficina de la Regional de Puntarenas a ocho horas laborales, con el
propdsito de brindar un mejor servicio al colegio. (Anexo 14).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, informa que la Coordinadora de Regionales
estd elaborando un control acerca de la cantidad de trdmites que se realizan en cada
plataforma regional, incluso como la plataforma regional de Puntarenas se trasladd muy
recientemente, no estd atendiendo a muchos colegiados.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 19:

Dar por recibido el oficio de fecha 22 de mayo del 2013, suscrito por la Licda. Ana Marin
Angulo, Presidenta y la Licda. Marjorie Z0niga Balladares, Secretaria, ambas de la Junta
Regional de Puntarenas, en relacién a ampliar el horario de oficina y trasladarlo a la
Direccién Ejecutiva para que andlice la pertinencia de esa solicitud, de conformidad con
la cantidad de tramites que realiza la oficina mencionada. Dicho informe deberd
presentarlo para ser conocido en la sesidén del lunes 15 de julio de 2013./ Aprobado por
nueve votos./ Comunicar a la Direccién Ejecutiva (Anexo 13) a la Licda. Ana Marin
Angulo, Presidenta y la Licda. Marjorie Z0niga Balladares, Secretaria; ambas de la Junta
Regional de Puntarenas, a la Direccion Ejecutiva (Anexo 13)./

Oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por los senores Marcos Crisanto Bravo Castro,
Ani Brenes Herrera y Flora Jara Arroyo, miembros de la Comision Alajuelense de Defensa
del Idioma Espanol, segin Ley 7623 "Ley de defensa del idioma espanol y lenguas

aborigenes”. Asunto: Solicitan al Colegio patrocinio para elaborar 10 banners con un
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precio de ¢500.000.00 en publicidad ambulante por dos anos en diferentes instituciones y
empresas alagjuelenses. (Anexo 15).

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, externa que esta solicitud no cumple
con la politica de colaboraciones del Colegio.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 20:

Dar por recibido el oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por los sehnores Marcos
Crisanto Bravo Castro, Ani Brenes Herrera y Flora Jara Arroyo, miembros de la Comisién
Algjuelense de Defensa del Idioma Espanol, segin Ley 7623 “Ley de defensa del idioma
espaiol y lenguas aborigenes”, en relaciéon a una colaboracién del Colegio e informarle
que la solicitud no cumple con los criterios senalados por las politicas de esta
corporacion./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a los sefiores Marcos Crisanto
Bravo Castro, Ani Brenes Herrera y Flora Jara Arroyo, miembros de la Comisiéon Alajuelense
de Defensa del Idioma Espanol, segin Ley 7623 “Ley de defensa del idioma espanol y
lenguas aborigenes./

Oficio de fecha 30 de mayo del 2013, suscrito por el sefior Luis Angel Achio Chaves,
Secretario de la Junta Regional de Coto. Asunto: Solicita a la Junta Directiva Nacional, la
gestidn necesaria ante la direccion ejecutiva para iniciar el proceso correspondiente a la
construccién del edificio del Centro de Capacitaciones y Oficina de Colypro en Ciudad
Neilly. (Anexo 16).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, informa que al respecto ya dio respuesta a la
Junta Regional de Coto, en la que le indicé que estaba en proceso de asignarse el
profesional que estard a cargo de la obra.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 21:

Dar por recibido el oficio de fecha 30 de mayo del 2013, suscrito por el sefior Luis Angel
Achio Chaves, Secretario de la Junta Regional de Coto en el que solicita a la Junta
Directiva Nacional, la gestion necesaria ante la direccidon ejecutiva para iniciar el proceso
correspondiente a la construccion del edificio del Centro de Capacitaciones y Oficina de
Colypro en Ciudad Neilly y hacer de su conocimiento que seguin lo informado por el Lic.
Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, al oficio ya se le dio respuesta./ Aprobado por
nueve votos./ Comunicar al Sr. Luis Angel Achio Chaves, Secretario de la Junta Regional
de Coto./
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Oficio JRGU 016-Ac-05-2013 de fecha 01 de junio del 2013, suscrito por la senora Ana
Zeneida Garcia Castillo, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste y Upala. Asunto:
Solicita a la Junta Directiva asignar recursos al rubro de vidticos de esa Junta, ya que se
agotd y para que se les instruya realizar modificaciones al presupuesto y asi poder cumplir
con las acciones del PAO 2013-2014. (Anexo 17).

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, sugiere trasladar este oficio a la Direccién Ejecutiva
para lo que corresponda.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 22:

Dar por conocido el oficio JRGU 016-Ac-05-2013 de fecha 01 de junio del 2013, suscrito por
la sefiora Ana Zeneida Garcia Castillo, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste y
Upala en el que solicitan asignaciéon de recursos al rubro de vidticos y trasladarlo a la
Direccidn Ejecutiva para lo que corresponda./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a
la Direccidén Ejecutiva (Anexo 17) y a la Sra. Ana Zeneida Garcia Castillo, Secretaria de la
Junta Regional de Guanacaste y Upala./

Oficio JRGU 016-Ac-06-2013 de fecha 01 de junio del 2013, suscrito por la senora Ana
Zeneida Garcia Castillo, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste y Upala. Asunto:
Informa a la Junta Directiva que las correcciones al PAO 2013-2014 y el informe de Labores
2012-2013 se enviaron el 03 y 07 de mayo respectivamente y no se ha recibido
pronunciamiento alguno. Se solicita ademds informacién sobre trdmite de los documentos
citados. (Anexo 18).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, informa que el PAO de la Junta Regional de
Guanacaste ya se encuentra listo y se agendard para el lunes proximo.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, externa su molestia por esta situacién y su
preocupacién al estar a mediados de junio sin haber aprobado los planes de trabajo de
las Juntas Regionales, es algo que casi nunca les habia ocurrido.

Indica que le preocupa porgue la gente vendrd comenzando a desarrollar el presupuesto
después de vacaciones de medio periodo, o sea se fue abril, mayo, junio y casi julio; sin
que las Juntas Regionales pudieran hacer uso de su presupuesto. Menciona que ya hay
dos quejas, una de Puntarenas que indica que “nos va a dar semana santa, ofra vez, sin
que los planes estén aprobados”.

Reitera que esto le preocupa y desconoce el por qué, ya que no puede ser que durante

tres meses no hayan podido salir esos planes operativos, consulta qué es lo que sucede y
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externa su malestar ya que algunas Juntas Regionales o han llamado a expresarle sus
molestias.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, se une a la preocupacion del senor Presidente, en
el sentido de por qué no se aprueban; pero también debe de hacer la acotacion de que
la corporacién no puede darse el lujo de estar aprobando documentos simplemente por
salir del paso, por lo que considera que se debe programar con mds tiempo la
presentacién de los planes operativos por parte de las Juntas Regionales a fin de darle
tiempo a la administracion de que se organice y verifique que dicho plan cumple con
todos los requerimientos, una opcién seria que a mds tardar en el mes de enero de cada
ano deben de haberlos presentado.

Ademds indica al sefor Presidente, que la Presidenta de la Junta Regional de San Ramén
lamdé muy disgustada, ya que el PAO de esa Junta Regional lo devolvieron con las
correcciones solicitadas; sin embargo el mismo no ha sido visto en Junta Directiva.
Recuerda que ese PAO se recibid en una sesidon de Junta Directiva y se dejé para estudio,
por ello consulta al sefor Presidente por qué no se ha incluido en agenda este plan.

El M.Sc. Salas Castro, Presidente, responde que si a él no le llega el documento no lo
puede agendar vy si la Unidad de Secretaria no lo tiene, no lo puede agendar.

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, aclara que ese PAO fue el primero de todos
que llegd vy la Junta Directiva acordd que lo recibia, dejdndolo pendiente para aprobarlo
en una sesion extraordinaria. Reitera que la Junta Directiva lo recibié y dejd pendiente
pero no se agendd posteriormente.

El sefor Presidente indica que el no puede agendar el PAO 2013-2014 de San Ramén hasta
que no estuvieron todos los otros.

La Licda. Barquero Ruiz, Fiscal, indica que entonces se estaria en una situacién complicada
para las Juntas Regionales, ya que si no agenda el PAO de San Ramén, el cual estaba listo,
esperando que lleguen los otros PAO, no es justo que una regidn que cumple con los
requerimientos se atrase simplemente por esperar todos los demds.

El senor Presidente expresa que no recuerda que este plan operativo se haya visto en
Junta Directiva.

La M.Sc. Carmen Chaves Fonseca, Vocal |, indica que es lamentable que a estas alturas
del ano no estén estos planes debidamente aprobados. Sugiere implementar alguna
estrategia que permita frabajar directamente con las Juntas Regionales al confeccionar el

PAO, ya que han demostrado que para ellas es muy dificil realizarlo.
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Sugiere realizar un taller o reunidn que permita arbitrar este trabajo de una mejor manera.
El Lic. Salas Arias, Director Ejecutivo, menciona que ningun afo ha sido tan complicado e
indica que tiene planes operativos que ingresaron hasta el lunes 10 de junio de 2013 y
algunos planes fueron devueltos, segun indicd la Junta Directiva, que el sefor Alexis Vargas
Cdardenas, Asistente de Control de Gestién de la Direccién Ejecutiva debia ser muy estricto
en la revision de los mismos. Externa que este proceso ha sido muy dificil este ano y no
toda la responsabilidad de que no se hayan aprobado es de la administracion, también
ha sido por mala elaboraciéon de las Juntas Regionales y muchos los ha devuelto el seior
Vargas Cdrdenas y otros la Junta Directiva.

Informa que para el préximo lunes estdn incluidos en la agenda los planes de: San José,
Occidente, Cartago, Guanacaste, Heredia, Limén y Coto.

El sefor Presidente externa que en los Ultimos quince dias le indicd la Presidenta de la Junta
Regional de Puntarenas que cdémo si hicieron el plan operativo en conjunto con el sefor
Vargas Cdardenas, la Junta Directiva lo devuelve. De igual manera sucedié con la Junta
Regional de Heredia ya que se reunieron con el sefor Vargas Cdrdenas, quien les dicté
practicamente como tenian que hacer el plan; pero al llegar el plan operativo a la Junta
Directiva esta lo devuelve.

Comenta que hay una inquietud de las Juntas Regionales acerca de qué es lo que pasa si
el sefor Vargas Cdrdenas los asesora y luego la Junta Directiva por otro lado dice que no.
Est& consciente que en los Ultimos dias el sefor Vargas Cdrdenas ha corrido en la revisidon
de los planes, pero por qué no corrié desde abril.

Considera que se deja a las Juntas Regionales solas, no se les da seguimiento, luego las
Juntas Regionales salen con algo, se les devuelve, llegan los planes a Junta Directiva y esta
los devuelve.

La M.Sc. Silvia Elena Torres Jiménez, Vocal ll, considera que tiene muy presente cuando se
devolvié el PAO de la Junta Regional de Heredia y se devuelve precisamente porque el
mismo Alexis Vargas Cdrdenas, le dio directriz a la Junta Regional de Heredia, pero se la
dio mal y ni tan siquiera el sefor Vargas Cdardenas ha tenido la gentileza de leerse el
protocolo de cémo se debe hacer el plan para poderlo trasmitir a las Juntas Regionales y
no se puede avalar un plan que no estd bien fundamentado ya que se debe de tener el
mismo criterio para todas las Juntas Regionales.

Externa que la preocupacidn que tiene el senor Presidente la tienen todos los miembros de

Junta Directiva ya que en uno u otfro momento a todos los han abordado para consultar
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por qué no se ha aprobado el plan operativo y con toda la verglenza a tenido que decir
que un colaborador del Colegio, quien se supone que es el filtro, también estd dando mall
las recomendaciones y el pesar no es que la Junta Directiva estd devolviendo el plan, el
pesar es que el colaborador encargado no estd haciendo bien su trabajo.

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, informa que desde ya estdn trabajando para
que el proximo ano que se elabore el presupuesto del Colegio 2014-2015 cada Junta
Regional entregue también el plan operativo correspondiente para que cuando se
apruebe el presupuesto queden de una vez aprobados los planes operativos.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 23:

Dar por recibido el oficio JRGU 014-Ac-06-2013 de fecha 01 de junio del 2013, suscrito por
la sefiora Ana Zeneida Garcia Castillo, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste y
Upala, en relacion con la no aprobaciéon del PAO de esa Junta Regional y comunicarles
que este se estard viendo en la sesion del lunes 17 de julio de 2013../ Aprobado por nueve
votos./ Comunicar a la Sra. Ana Zeneida Garcia Castillo, Secretaria de la Junta Regional
de Guanacaste y Upala./

Correo del Consejo Iberoamericano en Honor a la Calidad Educativa de fecha 06 de junio
de 2013. Asunto: Hacen extensiva invitacion al senor Félix Salas Castro, Presidente del
Colegio a participar de la XIV CUMBRE IBEROAMERICAN “Una educaciéon para la
Excelencia Humana y Calidad de Vida", los dias 27, 28 y 29 de agosto en el Hotel & Resort
Hilton Miraflores Lima - Perd. (Anexo 19).

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, comenta que le gustd mucho el tema de la XIV
CUMBRE IBEROAMERICAN "“Una educacién para la Excelencia Humana y Calidad de Vida.
La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, considera muy interesante ya que informan que
se puede llevar algun trabajo, pero si al Colegio le interesa hacer un proyecto educativo
bien elaborado, deberia de trabajarse durante todo este afo para que el proximo se
pueda llevar una propuesta educativa que esté bien fundamentada y avanzada.

Indica que esta invitacidon es un poco informal ya que no indica costos y habla de un
proyecto pero no senalan lineamientos.

Anade gue en este momento el Colegio no estd preparado para llevar ningun proyecto
educativo.

El senor Presidente sugiere dar por recibido este documento.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
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ACUERDO 24:

Dar por recibido el correo del Consejo Iberoamericano en Honor a la Calidad Educativa de
fecha 06 de junio de 2013, suscrito por el Dr. Mario Marenco Sosaq, Presidente del CIHCE en
el que extiende invitacién al senor Félix Salas Castro, Presidente del Colegio a participar de
la XIV CUMBRE IBEROAMERICAN “Una educacioén para la Excelencia Humana y Calidad de
Vida”, los dias 27, 28 y 29 de agosto en el Hotel & Resort Hilton Miraflores Lima - Per0 y
agradecerle la invitacién./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al Consejo
Iberoamericano en Honor a la Calidad Educativa de fecha 06 de junio de 2013./

Oficio D-LMROH-066-2013, de fecha 22 de mayo de 2013, suscrito por el Lic. -
. Asunto: Solicita
colaboracién para poder asistir a la Convencidon Internacional de Rectores y Directores y
Declaracién de Ganadores “"EDUCA 2013", premio que obtuvo el Liceo Monsefior Rubén
Odio Herrera (Institucién Educativa de Calidad) emitido por la Organizacién Continentall
de Excelencia Educativa denominada (ORCODEE). La actividad se realizard en Cuba los
dias 11 y 12 de julio, en México los dias 17, 18 y 19 de octubre 2013. (Anexo 20).

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, sugiere trasladar este oficio a la Direccién Ejecutiva
para lo que corresponda.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 25:

Dar por conocido el oficio D-LMROH-066-2013, de fecha 22 de mayo de 2013, suscrito por
o |, = o
que solicita ayuda para asistir al evento internacional en que se le da un premio al Liceo

Monsehor Odio Herrera y trasladarlo a la Direccidon Ejecutiva para que lo corresponde../

Aprobado por nueve votos./ Comunicar o |
I 1 o la Direccién Ejecutiva (Anexo 20)./

Correspondencia para dar por recibida.

Oficio TECLP-O-22-2013-03, de fecha 05 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafnos Ferndndez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias.
Asunto: Le solicitan se les nombre una secretaria administrativa para que realice labores
secretariales en las Asambleas Regionales, esto por cuanto la secretaria del Tribunal
estudia los sdbados. (Anexo 21).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 26:
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B-3

B-4

Dar por recibido el oficio TECLP-O-22-2013-03, de fecha 05 de junio del 2013, suscrito por la
Licda. Gerardina Bolanos Ferndandez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto
Salas Arias, en el que solicitan se les nombre una secretaria administrativa para que realice
labores secretariales en las Asambleas Regionales, esto por cuanto la secretaria del
Tribunal estudia los sdbados./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Llicda.
Gerardina Bolaios Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral./

Oficio TECLP-0O-22-2013-02, de fecha 5 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafos Ferndndez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias.
Asunto: Informa que el Tribunal partird desde el viernes 21 de junio 2013 a la Asamblea
Regional de Limdn, por lo cual le solicitan se les autorice el pago de vidticos y hospedaije.
(Anexo 22).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 27:

Dar por recibido el oficio TECLP-O-22-2013-02, de fecha 5 de junio del 2013, suscrito por la
Licda. Gerardina Bolanos Ferndndez, secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto
Salas Arias, en el que informa que el Tribunal partird desde el viernes 21 de junio 2013 a la
Asamblea Regional de Limén, por lo cual le solicitan se les autorice el pago de vidticos y
hospedaje./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la lLicda. Gerardina Bolanos
Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral./

Oficio TECLP-O-22-2013-01, de fecha 6 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafos Ferndndez, Secretaria del Tribunal Electoral. Asunto: Informa que la hora de la
sesion del Tribunal se cambia de las 2:00 p.m. para las 2:30 p.m. (Anexo 23).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 28:

Dar por recibido el oficio TECLP-O-22-2013-01, de fecha é de junio del 2013, suscrito por la
Licda. Gerardina Bolanos Fernandez, secretaria del Tribunal Electoral, en el que informa
que la hora de la sesidon del Tribunal se cambia de las 2:00 p.m. para las 2:30 p.m./
Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Licda. Gerardina Bolafios Ferndndez,
secretaria del Tribunal Electoral./

Oficio COM.CS-008-06-2013, de fecha 03 de junio del 2013, suscrito por el Lic. Alberto Salas
Arias, Director Ejecutivo. Asunto: Envia acuerdo de la Comisién Contralora de Servicios en

donde felicitan a la senora Esmeralda Jiménez Herrera y al senor Jairo Duarte Duarte, por
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B-5

B-6

los comentarios positivos en los buzones de sugerencias y a la sefiora Ana Maria Barrantes
Cascante por el apoyo que realiza a la Comision Contralora. (Anexo 24).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 29:

Dar por recibido el oficio COM.CS-008-06-2013, de fecha 03 de junio del 2013, suscrito por
el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, en el que envia acuerdo de la Comision
Contralora de Servicios en donde felicitan a la seiiora Esmeralda Jiménez Herrera y al
senor Jairo Duarte Duarte, por los comentarios positivos en los buzones de sugerencias y a
la senora Ana Maria Barrantes Cascante por el apoyo que realiza a la Comisidon
Contralora./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al Lic. Alberto Salas Arias, Director
Ejecutivo./

Oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo,
Secretaria de la Junta Regional de San Carlos. Asunto: Solicitan a la Encargada de
Plataforma de San Carlos sefiora Andrea Saborio Sibaja y a la Auxiliar Regional, sefora
Azaria Carrillo Carvajal, a la reunién del 30 de mayo del 2013 para verificar y reorganizar
datos relacionados con los Representantes Regionales. (Anexo 25).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 30:

Dar por recibido el oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por M.Sc. Marina Raquel
Rudas Herazo, Secretaria de la Junta Regional de San Carlos, en el que solicitan a la
Encargada de Plataforma de San Carlos sefora Andrea Saborio Sibaja y a la Auxiliar
Regional, sefiora Azaria Carrillo Carvajal, a la reunién del 30 de mayo del 2013 para
verificar y reorganizar datos relacionados con los Representantes Regionales./ Aprobado
por nueve votos./ Comunicar a la M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo, Secretaria de la
Junta Regional de San Carlos./

Oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por M.Sc. Marina Raquel Rudas Herazo,
Secretaria de la Junta Regional de San Carlos. Asunto: Solicitan al sefor Luis Picado Bartels
y a la sefora Viviana Alvarado Arias, para que asistan el sébado 1 de junio del 2013 a la
reunién de la Junta Regional de San Carlos, con el propdsito de coordinar esfuerzos con
relacién al PAO, asi como asuntos de los Representantes Institucionales y mejoras para la
finca. (Anexo 28).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 31:
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B-8

Dar por recibido el oficio de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por M.Sc. Marina Raquel
Rudas Herazo, Secretaria de la Junta Regional de San Carlos, en el que solicitan al senor
Luis Picado Bartels y a la sefiora Viviana Alvarado Arias, para que asistan el sdbado 1 de
junio del 2013 a la reunién de la Junta Regional de San Carlos, con el propdsito de
coordinar esfuerzos con relacién al PAO, asi como asuntos de los Representantes
Institucionales y mejoras para la finca./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar ala M.Sc.
Marina Raquel Rudas Herazo, Secretaria de la Junta Regional de San Carlos./

Oficio JRH-024-2013, de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por el Lic. Carlos Eduardo
Acuna Arce, Presidente y la Licda. Alexandra Grant Daniels, Vocal, ambos de la Junta
Regional de Heredia. Asunto: Informan que la Asamblea Regional de Heredia se realizard
el sdbado 15 de junio de 2013, a la cual instan a los miembros de la Junta Directiva estar
presentes para dar realce a dicho evento. (Anexo 27).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 32:

Dar por recibido el oficio JRH-024-2013, de fecha 27 de mayo del 2013, suscrito por el Lic.
Carlos Eduardo Acuia Arce, Presidente y la Licda. Alexandra Gratn Daniels, Vocal, ambos
de la Junta Regional de Herediq, en el que informan que la Asamblea Regional de Heredia
se redlizard el sGbado 15 de junio de 2013, a la cual instan a los miembros de la Junta
Directiva estar presentes para dar realce a dicho evento./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar al Lic. Carlos Eduardo Acuna Arce, Presidente y la Licda. Alexandra Grant
Daniels, Vocal, ambos de la Junta Regional de Heredia./

Oficio TECLP-O-21-2013-04, de fecha 3 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafos Ferndndez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Departamento de la Fiscalia.
Asunto: Les solicita un avance sobre el estado de la denuncia presentada por el Tribunal
Electoral, el pasado 4 de abril 2013 en relacién con el Lic. Addan Segura Ortega. (Anexo
28).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 33:

Dar por recibido el oficio TECLP-O-21-2013-04, de fecha 3 de junio del 2013, suscrito por la
Licda. Gerardina Bolafios Ferndndez, secretaria del Tribunal Electoral dirigido al
Departamento de la Fiscalia. Asunto: Les solicita un avance sobre el estado de la

denuncia presentada por el Tribunal Electoral, el pasado 4 de abril 2013 en relacién con el
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Lic. Adan Segura Ortega./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Licda. Gerardina
Bolanos Ferndndez, Secretaria del Tribunal Electoral./

Oficio D.E. 160-06-2013, de fecha 06 de junio del 2013, suscrito por el Lic. Alberto Salas Arias,
Director Ejecutivo. Asunto: En cumplimiento a lo estipulado en la politica POL/PRO-CRO1
“Uso de los Centros de Recreo”, punto 4 de las Politicas Generales, informa los colegiados
que realizaron solicitudes de carné especiales de abril y mayo 2013. (Anexo 29).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 34:

Dar por recibido el oficio D.E. 160-06-2013, de fecha 06 de junio del 2013, suscrito por el Lic.
Alberto Salas Arias, Director Ejecutiva, en cumplimiento a lo estipulado en la politica
POL/PRO-CRO1 “Uso de los Centros de Recreo”, punto 4 de las Politicas Generales, informa
los colegiados que realizaron solicitudes de carné especiales de abril y mayo 2013./
Aprobado por nueve votos./ Comunicar el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo./
Oficio CAI CLP 58 13, de fecha 07 de junio del 2013, suscrito por la Licda. Mdnica Vargas
Bolanos, Auditora Interna dirigido al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo. Asunto:
Presenta recomendacidén con respecto al punto 4 de la politica POL/PRO JD 01
“Colaboraciones del Colegio”. (Anexo 30).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 35:

Dar por recibido el oficio CAIl CLP 58 13, de fecha 07 de junio del 2013, suscrito por la Licda.
Ménica Vargas Bolaios, Auditora Interna dirigido al Lic. Alberto Salas Arias, Director
Ejecutivo. Asunto: Presenta recomendaciéon con respecto al punto 4 de la politica POL/PRO
JD 01 “Colaboraciones del Colegio”./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Licda.
Ménica Vargas Bolaiios, Auditora Interna./

Oficio CLP-AL-072-2013, de fecha 05 de junio del 2013, suscrito por la M.Sc. Francine
Barboza Topping, Asesora Legal de Junta Directiva dirigido al senor Diego Campos
Méndez de Dialcom Costa Rica PC S.A.  Asunto: Readliza formal prevenciéon de
incumplimiento contractual, por parte de la empresa que representa, respecto de la
ejecucion del Contrato de Desarrollo de Sistemas y Uso de Software denominado “Sabio
Gestidon de Afiliados”. (Anexo 31).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 3é6:
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Dar por recibido el oficio CLP-AL-072-2013, de fecha 05 de junio del 2013, suscrito por la
M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de Junta Directiva dirigido al seior Diego
Campos Méndez de Dialcom Costa Rica PC S.A., en el que realiza formal prevencion de
incumplimiento contractual, por parte de la empresa que representa, respecto de la
ejecucion del Contrato de Desarrollo de Sistemas y Uso de Software denominado “Sabio
Gestion de Afiliados./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a M.Sc. Francine Barboza
Topping, Asesora Legal./

Oficio JDRG-08-010-22 de mayo del 2013, suscrito por la Dra. Roxana Veldzquez Nunez,
Secretaria de la Junta Regional de Gudpiles dirigida a la Direccién Ejecutiva. Asunto:
Envian acuerdo 03 de la sesion 010-2013, en el cual aprueban con base al
pronunciamiento de la Procuraduria General de la RepUblica C-26-2011, que consideran
excelente que para futuras elecciones de la Asamblea Nacional, se fome en cuenta la
Junta Regional para que organice un recinfo donde puedan votar los colegiados de la
zona. (Anexo 32).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 37:

Dar por recibido el oficio JDRG-08-010-22 de mayo del 2013, suscrito por la Dra. Roxana
Veldzquez NUnez, Secretaria de la Junta Regional de Gudpiles dirigida a la Direccién
Ejecutiva, en el que envian acuerdo 03 de la sesién 010-2013, en el cual aprueban con
base al pronunciamiento de la Procuraduria General de la RepUblica C-26-2011, que
consideran excelente que para futuras elecciones de la Asamblea Nacional, se tome en
cuenta la Junta Regional para que organice un recinto donde puedan votar los colegiados
de la zona./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Dra. Roxana Veldzquez Ninez,

Secretaria de la Junta Regional de Gudpiles./

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Fiscalia.

No se presentd ningun punto.
ARTICULO SETIMO: ASUNTOS VARIOS.

7.1
7.1.1

Asesoria Legal

Premio Mauro Ferndndez.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, informa que el lunes pasado remitié a
los presentes un correo electronico acerca de una publicacidn que salidé ese dia en La

Gacetaq, sobre la reforma del Premio Mauro Ferndndez.
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7.2
7.2.1

Informa que dentro de una de sus novedades estd la creacién de la Comision para la
Adjudicacién del Premio al Educador (a) del Ao y Reconocimientos a la Excelencia
Profesional, cuya integracion estd senalada en el articulo 3, e incorpora a un delegado de
Colypro designado por la Junta Directiva. Este Reglamento derogd el anterior y entra a
regir para las designaciones que se realicen este ano.

Sugiere a los presentes remitir una nota al seior Ministro de Educacién PUblica a fin de que
especifique cudl serd el procedimiento para la eleccién del representante del Colegio.

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Tesorero, indica que el procedimiento ya estd, lo que
se requiere es que el Colegio nombre una persona para que colabore en el escrutinio, lo
cual fue algo que la M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, hizo la observacion a la
sefora Viceministra, durante una reunidn a la que asistieron.

Informa que en su oficina tiene los documentos relacionados al procedimiento, ya que
este premio se redaliza todos los anos y este ano a raiz de una iniciativa de la Viceministra
Académica del MEP, se montd un modelo en la premiacién totalmente diferente. Lo
anterior debido a que los educadores se han quejado porque este premio se ha oforgado
con un criterio politiquero en los Ultimos anos, lo cual provocd que mucha gente teniendo
requisitos y atestados para hacer candidato al premio ni siquiera se postulen. Por ello a raiz
de la poca participaciéon que se habia venido dando a nivel nacional la Viceministra le da
ofra connotacidén a la premiacidn y una serie de atenuantes que van a variar no
solamente alos que se van a premiar, sino la forma en que se va a realizar.

En esta representacion no se ganan estipendios lo que se requiere es que algin
representante del Colegio vaya a frabajar en el escrutinio de los que se van a postular
para el Premio Mauro Ferndndez.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, sugiere incluir este punto en una préxima agenda.
La Asesora Legal menciona que la idea era presentar el punto para que la Junta Directiva
decidiera lo correspondiente oportunamente.

El M.Sc. Salas Castro, Presidente, indica que agendard este punto para analizarlo en una
préoxima sesion.

Direccién Ejecutiva

Asamblea Regional Extraordinaria de Limon.

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, informa que el Deparfamento de

Comunicaciones prepard la publicacion de la Asamblea Regional Extraordinaria de Limén;
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7.3
7.3.1

sin embargo no se ha presentado a Junta Directiva ya que todavia no se ha definido el
lugar en la cual se readlizard la asamblea.

Informa que se llamd a la Junta Regional de Limdn quien informé que el dia de ayer
acordaron solicitarle a la Junta Directiva que se trasladara la fecha de la asamblea
regional, sin embargo aldn no ha llegado la solicitud formal.

Menciona que extraoficialmente le informaron que deseaban redlizar la asamblea
regional entre semana, pero no han podido lograr obtener el permiso. Anade que tal vez
para el dia lunes ya se cuente con la solicitud formal del cambio de fecha.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, indica que incluird este punto en agenda para
analizarlo en una proxima sesion.

Vicepresidencia

PIAD

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Tesorero, informa que en relacién al acuerdo 23
tomado en firme en la sesién 050-2013 del lunes 10 de junio de 2013; sin embargo no le ha
llegado al dia de hoy conversé el dia martes 11 de junio de 2013, en horas de la manana
con el Sr. Félix Barrantes Urefa, Director de Gestion y Evaluacion de la Calidad del
Ministerio de Educacion Publica, quien le externd que el tema estaba un poco
complicado.

El senor Tesorero sugiere a los presentes organizar un foro en el cual se puedan plantear
algunas preguntas generadoras y propiciar un debate en aras de que se puedan aclarar
algunas situaciones que se estdn dando.

Sugiere, en caso de aprobar la realizacién de dicho foro, al Director de Informdtica de
Gestidon, a un representante de la Fundacion Asis ya que son los gestores del PIAD, un
representante de la empresa que estd financiando el proyecto y al Sr. Félix Barrantes
Urena, Director de Gestion y Evaluacién de la Calidad del Ministerio de Educacidn PUblica;
ademds al Ministro o Viceministro del Ministerio de Educacion PUblica.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, sugiere que el Colegio necesita contar con el criterio
del Ministerio de Educacion Publica, acerca de la situacién del PIAD, si se va o no d
continuar, si se queda por qué se queda vy si se quita por qué se quita y para efecto del
Colegio en cuanto a los colegiados saber qué es lo que sigue. Menciona que se debe de
contar con estas respuestas por escrito inclusive hasta para poder organizar el foro.

La M.Sc. Sivlia Elena Torres Jiménez, Vocal ll, externa que con mucho gusto puede facilitar

a los presentes toda la informacién que tiene disponible del PIAD, con el propdsito de que
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7.4
7.4.1

7.4.2

7.5
7.5.1

7.5.2

lo conozcan y en caso de que algin colegiado les realice alguna consulta estén
enterados acerca del programa.

Indica que incluird este punto en agenda para analizarlo en una préxima sesion.

Fiscalia

Solicitud del Sr. Manrique Salas Zdrate.

La Llicda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, informa que el Sr. Manrique Salas Zdrate,
Encargado de la Unidad Cultural y Recreativa le indicd que el dia de la Asamblea
Regional de Gudpiles es el mismo dia de la carrera del Colypro, por lo que solicita a los
presentes valorar si se realiza la carrera ese mismo dia.

Recordatorio PAO San Ramon.

La Licda. Alejandra Barquero Ruiz, Fiscal, informa que este punto fue discutido en el punto
A-10 de esta acta.

Vocadlia |

PAO e Infraestructura.

El M.Sc. Félix Salas Castro, Presidente, consulta al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo,
acerca de la posibilidad de que presente a la Junta Directiva un cuadro que indique el
status de las obras pendientes de realizar.

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, responde que ya se fiene el cuadro, el cual
presentard en una proxima sesidon para lo correspondiente.

El M.Sc. Salas Castro, Presidente, solicita lo anterior ya que desde hace dos meses y medio
se aprobd el presupuesto del Colegio y se desconoce la situacidn en la que se encuentran
las obras de infraestructura y aunque se estén realizando algunas gestiones es importante
que la Junta Directiva esté enterada.

El sefor Presidente, indica que agendard este punto para analizarlo en una préxima sesion.
Justificacion de Ausencia.

ACUERDO 38:

Justificar la llegada tardia a la sesion 051-2013 del jueves 13 de junio de 2013 de la M.Sc.
Carmen Chaves Fonseca, Vocal |, por motivos laborales, por lo que se autoriza el pago de
la dieta correspondiente./ Aprobado por ocho votos./ Comunicar a M.Sc. Carmen
Chaves Fonseca, Vocal |, a la Jefatura Financiera, a la Unidad de Tesoreria y a la Unidad
de Secretaria./

La M.Sc. Carmen Chaves Fonseca, Vocal |, se inhibe.
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SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS VEINTIUN HORAS CON
CINCUENTA Y CINCO MINUTOS DEL DiA INDICADO.

Félix Salas Castro Magda Rojas Saborio
Presidente Secretaria

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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