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ACTA No. 064-2014

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO SESENTA Y CUATRO GUION DOS MIL CATORCE,
CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN
LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL JUEVES VEINTICUATRO DE JULIO DEL DOS MIL
CATORCE, A LAS DIECISIETE HORAS CON CINCUENTA MINUTOS, EN LA SALA DE SESIONES DE
LA SEDE ALAJUELA.

MIEMBROS PRESENTES

Gonzalez Castro Lilliam, M.Sc. Presidenta
Rojas Meléndez Lidia Maria, M.Sc. Vicepresidenta
Rojas Saborio Magda, M.Sc. Secretaria
Porras Calvo José Pablo, M.Sc. Prosecretario
Lopez Contreras Fernando, M.Sc. Tesorero
Herrera Jara Gissell, M.Sc. Vocal I

Torres Jiménez Silvia Elena, M.Sc. Vocal II
Gamboa Barrantes Bianney, M.Sc. Vocal III
Hernandez Ramirez, Yolanda, Licda. Fiscal

PRESIDE LA SESION: M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro

SECRETARIA: M.Sc. Magda Rojas Saborio

ORDEN DEL DIA
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacion del quérum.
ARTICULO SEGUNDO: Aprobacion de las actas 061-2014 063-2014.
ARTICULO TERCERO: Asuntos pendientes de resolver.

3.1 Reestructuracion de las actividades sociales, culturales, recreativas y deportivas del
Colegio, para presentar el 21 de julio 2014. (Ac.27, sesion 060-2014, del 14-07-14)
(Direccion Ejecutiva).

3.2 Informe sobre la contradiccion que supuestamente existe entre las medidas internas y el

Reglamento de la Contraloria General de la Republica en relacion al "Pago de Viaticos y
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Transporte", para presentar el 17 de julio 2014. (Ac.23, sesidon 059-2014, del 08-07-14)

(Direccién Ejecutiva).

3.3 Informe sobre la implementacidn de la observacion de la Auditoria Interna, en relacién a la
Tabla de viaticos y hospedaje, para presentar el 17 de julio 2014. (Ac.07, sesiéon 052-2014,
del 19-06-14) (Direccién Ejecutiva).

3.4 Propuesta de fusidn de las politicas POL/PRO/ID01 y POL/PRO/ID011. (Ac. 05, sesidon 060-
2014, del 14-07-14) (Direccion Ejecutiva).

3.5 Propuesta sobre el uso de un brazalete para la entrada de los Centros de Recreo del
Colegio, para presentar el 17 de julio 2014. (Ac. 35, sesién 045-2014, del 29-05-14)
(Direccion Ejecutiva).

3.6 Politica y procedimiento escrito que determine como solicitar los estudios de tiempos de
puestos, el control de los mismos que debe llevar el Departamento de Recursos Humanos,
plazos para la entrega, elaboracion del trabajo por parte de RRHH y sanciones por
incumplimiento de plazos, para presentar el 22 de mayo 2014. (Ac.20, sesion 035-2014,
del 30-04-14) (Direccién Ejecutiva).

3.7 Informe sobre las razones por las cuales el PAT de la Junta Regional de Heredia se les
aprobd hasta mayo, habiéndolo entregado desde diciembre 2013, para presentar el 14 de
julio 2014. (Ac. 20, sesidon 055-2014, del 26-06-14) (Direccidn Ejecutiva)

3.8 Proyecto sobre el Cddigo Deontoldgico del Colypro, para presentar el 17 de julio 2014. (Ac.
24, sesidon 052-2014, del 19-06-14).

ARTICULO CUARTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva.

4.1 Informe de actividades en el contexto “Recrearte en Familia”.

4.2 Solicitud de contratacion temporal para el puesto de oficial de plataforma.

4.3 Solicitud de contratacion temporal de Miscelanea.

4.4 Modificacion Presupuestaria.

4.5 Traslado de oficio TE-CLP-O-48-2014-07 emitido por el Tribunal Electoral, en el cual
solicitan realizar el tramite de viaticos correspondiente a Hospedaje y alimentacién para
asistir a la asamblea Regional de Guapiles, saliendo a las 2:00 p.m. del viernes 8 de agosto
2014.

4.6 Contratacion de Oficial de Pensiones.
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ARTICULO QUINTO: Asuntos de Tesoreria.

5.1 Aprobacién de pagos.

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Fiscalia.

No se presentd ningun punto por parte de la Fiscalia.

ARTICULO SETIMO: Correspondencia.

A- Correspondencia para decidir.

A-1 Oficio CAI CLP 6114 del 15 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Mdnica Vargas Bolafios,
Jefe de Auditoria Interna y el Sr. Danilo Gonzalez Murillo, Auditor Junior. Asunto:
Observaciones al acuerdo 05 del acta 057-2014, celebrada el 1° de julio, con respecto a
la actualizacién del hosting a un VPS (plataforma virtual).

A-2 Oficio TE-CLP-0-46-2014-04 de fecha 04 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolainos Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral. Asunto: Solicita se les aprueben el
pago de viaticos y hospedaje correspondientes a las trece Asambleas Regionales para los
siete miembros del Tribunal.

A-3 Oficio CTPSP-98-2014, del 17 de julio de 2014, suscrito por la M.Ed. Margarita Ramirez
Bonilla, Directora del Colegio Técnico Profesional San Pedro de Barva, Circuito 04.
Asunto: Solicita les faciliten el salon de eventos del Centro Cultural y Recreativo del
Colypro, para realizar el acto de graduacién de su institucion, como posibles fechas
detallan el 16 o 17 de diciembre del afio en curso.

A-4 Oficio CAI CLP 6214 de fecha 21 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Mdénica Vargas
Bolafos, Jefe de Auditoria Interna y el Sr. Danilo Gonzalez Murillo, Auditor Junior.
Asunto: Resumen de recomendaciones hechas a Juntas Regionales. Asimismo se
presenta el oficio CAI CLP 6414 en donde solicitan audiencia para presentar el oficio CAI
CLP 6214.

B- Correspondencia para dar por recibida.

B-1 Oficio CODERE-031-2014 de fecha 14 de julio de 2014, suscrito por los sefores José

Francisco Bogantes Ramirez, Presidente y José Luis Ruiz Cubero, Secretario, ambos de la
Junta Directiva de CODERE, dirigida al Lic. Rigoberto Garcia Vargas, Representante del
Colegio ante JUPEMA. Asunto: Le agradecen la colaboracion dada al Grupo Codere,
preguntan si hizo del conocimiento de la Junta Directiva Colypro lo solicitado por ellos, si

3
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B-2

B-3

B-4

B-5

B-6

B-7

se le dio el visto bueno a la parte de la musica para la actividad programada y le invitan a
participar de dicha actividad.
Oficio CLP-CR-11-2014, de fecha 16 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Hilda M. Rojas
Hernandez, Coordinadora Regional dirigido a la Junta Regional de Alajuela. Asunto: Les
informa que los estipendios del mes de junio se les estara tramitando, pero que los del
mes de mayo se trasladaran a la Junta Directiva para su aprobacién. Esto de acuerdo a la
politica de Gestidon de Pagos en el punto 7, en donde indica que todos los érganos de la
Corporacion deben tramitar los estipendios por asistencia a sesiones forma mensual.
Oficio CLP-COM.FMS-56-2014, de fecha 16 de julio de 2014, suscrito por el Bach. Luis
Madrigal Chacén, Encargado Unidad de Cobros, el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe
Financiero y la Sra. Ericka Molina Venegas, Analista FMS. Asunto: Presentan el informe
de las solicitudes del Fondo de Mutualidad y Subsidios, tramitadas en el transcurso de los
meses de abril a junio del 2014, en cumplimiento de la politica de Cobro POL/PRO-
COBO1 punto 10 de las Politicas Generales.
Oficio JRH-24-2014 de fecha 17 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Melissa Cantillano
Rodriguez, Secretaria de la Junta Regional de Heredia. Asunto: Informa las fechas de
reunion para el mes de agosto, los dias 5, 8 y 20.
Oficio COM.INV.-25-07-2014 de fecha 21 de julio de 2014, suscrito por el M.Sc. Fernando
Lépez Contreras, Coordinador de la Comisién de Inversiones. Asunto: Remite informe
de acuerdos tomados en la sesidn de trabajo realizada durante el mes de junio 2014.
Oficio TE-CLP-0-48-2014-05 de fecha 21 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafios Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias,
Direccidn Ejecutivo. Asunto: Le externan su protesta por la retencién de los viaticos de
alimentacién (almuerzo), que no se les entregd en la Asamblea Regional de Occidente, le
recuerdan que desde el afio pasado en el acuerdo 01, de la sesidn ordinaria 32-2013, se
especificd que nuestros viaticos no son negociables ni condicionados, se deben aplicar de
acuerdo a lo estipulado por la Contraloria General de la Republica.
Oficio TE-CLP-O-38-2014-05 de fecha 11 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafios Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias,
Direccién Ejecutivo. Asunto: Sugieren la compra o alquiler de sillas de ruedas que
4
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atiendan los requerimientos de la Ley 7600, para asistir a los colegiados en las préximas
Asambleas Generales Ordinarias.

ARTICULO OCTAVO: ASUNTOS VARIOS.

8.1 Prosecretaria

8.1.1 Consulta.

8.1.2 Comision de Primaria.

8.2 Asesoria Legal

8.2.1 Capacitacion.

8.3 Vicepresidencia

8.3.1 Solicitud de Permiso para gira.

8.3.2 Capacitaciones de Representantes institucionales.

8.3.3 Permisos.

8.4 Fiscalia
8.4.1 Respuesta al sefor Tesorero sobre consulta de la no incorporacion.
ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacién del quérum.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el cuérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia del Lic. Alberto Salas Arias,

Director Ejecutivo y la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal de Junta Directiva.

La sefiora Presidenta somete a aprobacion el orden del dia:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y
COMPROBACION DEL CUéRUM./ ARTICULO SEGUNDO: APROBACION DE LAS
ACTAS 061-2014 Y 063-2014./ ARTICULO TERCERO: ASUNTOS PENDIENTES
POR RESOLVER./ ARTICULO CUARTO: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./
ARTICULO QUINTO: ASUNTOS DE TESORERIA./ ARTICULO SEXTO: ASUNTOS
DE FISCALIA./ ARTICULO SETIMO: CORRESPONDENCIA./ ARTICULO OCTAVO:
ASUNTOS VARIOS./ APROBADO POR NUEVE VOTOS./

ARTICULO SEGUNDO: Aprobacion de las actas 061-2014 063-2014.

2.1 Acta 061-2014 del martes 15 de julio de 2014.
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Sometida a revision el acta 061-2014, después de analizada y de acuerdo a las observaciones de
la Auditoria Interna, la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02:
Aprobar el acta nimero sesenta y uno guion dos mil catorce del martes quince
de julio del dos mil catorce, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO
FIRME./ Aprobado por nueve votos./
2.2 Acta 063-2014 del lunes 21 de julio de 2014.
El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, externa que con respecto al punto 7.5
Eleccién nombramiento representante del Colegio ante ACAP, sefiala que conversé con la
Licda. Mdnica Vargas Bolafios, Auditora Interna, sobre el tema indicandole ésta que
desconocia el nombramiento realizado en la sesién 062-2014 se habia realizado de manera
diferente a este segundo nombramiento.
La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, sale de la sala al ser las 6:20 p.m.
Manifiesta su disconformidad con el nombramiento de estos dos representantes del Colegio
y también con el hecho de que el puesto es remunerado en caso de que sean nombrados
por la Federacién y al ser remunerados se debid aplicar el articulo 72 del Reglamento para
ambos nombramientos. Considera que se tiene una deficiencia ya que no se esta claro con
la informacion que estd llegando a la Junta Directiva y tampoco se esta investigando al
respecto, ya que si fuera remunerado el proceso se hizo de forma incorrecta; ademas la
decisién que se tomd en la sesién 063-2014 de revisar curriculums para algunos implica un
riesgo y se estd dejando a algunos pasando por un filtro y una persona se nombrd sin
revisar.
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, indica que ella preguntd y le dijeron que el
nombramiento no era remunerado y en caso de ser nombrados y deban viajar deberan
hacerlo con su propio peculio.
El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, expresa que le gustaria conocer el criterio
de la Auditoria Interna en relacion con estos nombramientos, dado que en la sesion 063-
2014 se conoci6 el criterio de la Asesoria Legal.
La sefiora Presidenta aclara que la Auditoria Interna se pronuncid mediante observacion
realizada al acta 062-2014.
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Afade que todos los nombramientos realizados se han hecho de la misma manera y en este
caso al decirle que no es remunerado lo presentd de la misma manera. Reitera que no es el
primer nombramiento que se realiza para la FECOPROU de la misma manera, ya que han

sido varios.

Sometida a revision el acta 063-2014, después de analizada y de acuerdo a las observaciones de

la Auditoria Interna, la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 03:

Aprobar el acta nimero sesenta y tres guion dos mil catorce del lunes veintiuno
de julio del dos mil catorce, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO
FIRME./ Aprobado por siete votos a favor y un voto en contra./

ARTICULO TERCERO: Asuntos pendientes de resolver.

3.1

Reestructuracion de las actividades sociales, culturales, recreativas y deportivas del

Colegio, para presentar el 21 de julio 2014. (Ac.27, sesion 060-2014, del 14-07-14)

(Direccidn Ejecutiva). (Anexo 01).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, hace referencia al oficio CLP-086-07-2014, de

fecha 21 de julio 2014, suscrito por la M.Sc. Eida Calvo Arias, Jefa del Departamento de

Formacion Académica Profesional y Personal en atencién al acuerdo 27 de la sesién 060-

2014, en el cual se describen una serie de actividades realizadas con la finalidad de

presentar una propuesta para la reestructuracion de las actividades sociales, culturales,

recreativas y deportivas del Colegio.

Anade que la propuesta sera presentada en una préxima sesion.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 04:

Dar por recibido oficio CLP-086-07-2014, de fecha 21 de julio 2014, suscrito por

la M.Sc. Eida Calvo Arias, Jefa del Departamento de Formacion Académica

Profesional y Personal en atencion al acuerdo 27 de la sesion 060-2014, en el

cual se describen una serie de actividades realizadas con la finalidad de

presentar una propuesta para la reestructuracion de las actividades sociales,

culturales, recreativas y deportivas del colegio, que sera presentara el 07 de

agosto 2014 Junta Directiva./ Aprobado por ocho votos./ Comunicar a la M.Sc.
7
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3.2

Eida Calvo Arias, Jefa del Departamento de Formacion Académica Profesional y
Personal y a la Direccion Ejecutiva./
Informe sobre la contradiccidn que supuestamente existe entre las medidas internas y el
Reglamento de la Contraloria General de la Republica en relaciéon al "Pago de Viaticos y
Transporte", para presentar el 17 de julio 2014. (Ac.23, sesion 059-2014, del 08-07-14)
(Direccion Ejecutiva).  (Anexo 02).
La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, ingresa a la sala al ser las 6:33 p.m.
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, hace referencia al oficio CLP-DE-228-07-2014,
de fecha 21 de julio 2014, suscrito por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, en
atencion al acuerdo 23 de la sesion 059-2014, en el cual se refiere al pago de alimentacion
en actividades en las que el colegio brinde este servicio y la referencia al articulo 28 del
Reglamento General de la Contraloria General de la Republica, el cual procede a leer:
“Articulo 289°.- Prestacion de los servicios por parte de los entes publicos. Los servicios de
transporte, alimentacion, hospedaje, lavado u otro que los funcionarios de los entes
publicos reciban gratuitamente, durante las giras o viajes que realicen en cumplimiento de
sus funciones, no podran ser cobrados por éstos, ya sea que el servicio lo hayan recibido
directamente del ente para el funcionario que labora, a través de contrataciones de éste
con terceros, o bien a través de otros entes publicos o privados.
La Autoridad Superior Administrativa o el jerarca, segun corresponda, podran ante casos
debidamente razonados vy justificados por el funcionario interesado, reconocer el pago de
vidticos ante servicios gratuitos, el cual deberd presentar las facturas correspondientes.
Este reconocimiento y su fundamentacién, debera constar por escrito.”
La sefiora Presidenta sugiere trasladar este oficio al Tribunal Electoral.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 05:
Dar por recibido oficio CLP-DE-228-07-2014, de fecha 21 de julio 2014, suscrito
por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, en atencion al acuerdo 23 de
la sesion 059-2014, en el cual se refiere al pago de alimentacion en actividades
en las que el colegio brinde este servicio y la referencia al articulo 28 del
Reglamento General de la Contraloria General de la Republica y trasladar al
8
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3.3

3.4

Tribunal Electoral para su conocimiento./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo y al Tribunal Electoral

(Anexo 02)./

Informe sobre la implementacion de la observacién de la Auditoria Interna, en relacién a la

Tabla de viaticos y hospedaje, para presentar el 17 de julio 2014. (Ac.07, sesion 052-2014,

del 19-06-14) (Direccidn Ejecutiva). (Anexo 03).

La M.Sc. Lilliam Gonzdlez Castro, Presidenta, indica que mediante oficio CLP-DE-226-07-

2014, de fecha 21 de julio 2014, suscrito por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo,

en el cual indica que se incluyd un procedimiento en la politica POL-PRO-TESO5 “Pago de

Viaticos y Transporte” en el punto 5. Lo anterior segun solicitud realizada al Director

Ejecutivo por la Junta Directiva mediante acuerdo 07 tomado en sesion 052-2014.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 06:

Dar por recibido oficio CLP-DE-226-07-2014, de fecha 21 de julio 2014, suscrito

por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, en el cual indica que se

incluyé un procedimiento en la politica POL-PRO-TESO05 “Pago de Viaticos y

Transporte” en el punto 5./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al Lic.

Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo./

Propuesta de fusion de las politicas POL/PRO/ID01 y POL/PRO/ID011. (Ac. 05, sesidén 060-

2014, del 14-07-14) (Direccion Ejecutiva). (Anexo 04).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, indica que mediante oficio CLP-DE-225-07-

2014, de fecha 21 de julio 2014, suscrito por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo,

menciona que luego de analizar las politicas POL/PRO/JD01 y POL/PRO/ID011, sugiere

dejar una Unica politica con el nombre de "COLABORACIONES DEL COLEGIO Y APQYO

ECONOMICO A DIRECCIONES REGIONALES” con nomenclatura POL-PRO-JDO1.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 07:

Dar por recibido oficio CLP-DE-225-07-2014, de fecha 21 de julio 2014, suscrito

por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, en el cual indica que se

analizaron las politicas “Colaboraciones del Colegio” y la POL-PRO/JD011
9
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“Apoyo Econdmico a Direcciones Regionales de Educacion”, con el propdsito de
dejar una unica con el nombre de "COLABORACIONES DEL COLEGIO Y APOYO
ECONOMICO A DIRECCIONES REGIONALES” con nomenclatura POL-PRO-JDO01,
quedando de la siguiente forma:

“OBJETIVO:

Establecer lineamientos que permitan determinar el apoyo econémico que
brindara el Colegio en diferentes actividades, ademas de brindar apoyo
economico a las Direcciones Regionales para respaldar proyectos por la Calidad
de la Educacion, en cumplimiento a los fines del Colegio.

POLITICAS GENERALES:

. La Junta Directiva podra otorgar colaboraciones cuando éstas contribuyan a

fortalecer la imagen corporativa en cumplimiento de los fines del Colegio y su

proyeccion a la comunidad local o nacional.

. Las colaboraciones seran aprobadas Unicamente por acuerdo de la Junta

Directiva del Colegio.

. La Encargada de la Unidad de Tesoreria implementara y mantendra actualizado

un archivo fisico y electrénico de las personas fisicas o juridicas favorecidas con
colaboraciones, esto por control y seguridad de la Corporacion. Brindara
informe por medio del Tesorero de Junta Directiva cada cuatro meses.

A. Colaboraciones generales:

1. Las solicitudes de colaboracion deben dirigirse a Junta Directiva y debe
indicar:

a. El tipo de colaboracion que se solicita

b. Proposito para el cual se utilizara la colaboracion, el cual debe ser
congruente con los fines del Colegio.

c. Beneficios que recibira el Colegio con la colaboracion y de qué manera
se fortalecera la imagen corporativa.

d. Nombre completo y nimero de cédula de la persona que recibira y
administrara la donacion.

e. Documento de recibo conforme.

10



a A W N

N

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

Sesidon Ordinaria Junta Directiva
N° 064-2014 24-07-2014

3.5

f. Ajuntar la cotizacion correspondiente.

2. Presentar la factura correspondiente, una vez aprobada la colaboracion.

3. Los solicitantes que no cumplan con lo establecido en esta politica no
tendran derecho a recibir colaboraciones por parte del Colegio, asi quedara
constando en el auxiliar que llevara la Encargada de la Unidad de
Tesoreria.

B. Apoyo econdmico a Direcciones Regionales:

1. La Junta Directiva fijara por acuerdo el monto que se asignara para
atender este tipo de solicitudes.

2. Las solicitudes deben ser remitidas a la Direccion Ejecutiva, debidamente
firmada por el Director Regional, adjuntando el formulario F-JD-07, asi
mismo, se debe adjuntar una cotizacion debidamente firmada por un
representante de la empresa que brindara el servicio.

3. La Direccion Ejecutiva es la responsable de revisar que todas las
solicitudes cumplan con los requisitos y elevar a Junta Directiva las que
procedan.

4. El Director Regional, entregara a la Unidad de Tesoreria una nota
debidamente firmada haciendo constar que el servicio cancelado por el Colegio
se recibio satisfactoriamente.”

./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al Lic. Alberto Salas Arias, Director
Ejecutivo y al Departamento de Comunicaciones para la publicacion
correspondiente (Anexo 04)./

Propuesta sobre el uso de un brazalete para la entrada de los Centros de Recreo del
Colegio, para presentar el 17 de julio 2014. (Ac. 35, sesion 045-2014, del 29-05-14)
(Direccion Ejecutiva). (Anexo 05).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, hace referencia al oficio CLP-DE-229-07-2014,
de fecha 21 de julio 2014, suscrito por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo y el Sr.
Carlos Arce Alvarado, Jefe Administrativo a.i., en el cual se indica la viabilidad de

implementar el uso de brazaletes en la entrada los cuales ya se estan cotizando.
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3.6

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, informa que se esta valorando si es necesario
instalar otra casetilla para el control de ingreso de los vehiculos y de las personas por
aparte. Afade que el formato de carnet se cambiara, sera diferente para colegiados y
familiares.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 08:

Dar por recibido oficio CLP-DE-229-07-2014, de fecha 21 de julio 2014, suscrito
por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo y el Sr. Carlos Arce Alvarado,
Jefe Administrativo a.i., en el cual se indica la viabilidad de implementar el uso
de brazaletes en la entrada para lo cual ya se estan cotizando los mismos./
Aprobado por nueve votos./ Comunicar al Lic. Alberto Salas Arias, Director
Ejecutivo y al Sr. Carlos Arce Alvarado, Jefe Administrativo a.i./

Politica y procedimiento escrito que determine cdmo solicitar los estudios de tiempos de
puestos, el control de los mismos que debe llevar el Departamento de Recursos Humanos,
plazos para la entrega, elaboracion del trabajo por parte de RRHH y sanciones por
incumplimiento de plazos, para presentar el 22 de mayo 2014. (Ac.20, sesion 035-2014,
del 30-04-14) (Direccién Ejecutiva). (Anexo 06).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, indica que mediante oficio CLP-53-2014-
D.R.H. de fecha 18 de julio 2014, suscrito por la Licda. Rosibel Arce Avila, Jefa Recursos
Humanos, mediante el cual adjunta la politica POL/PRO-RH18 “Estudio de Cargas de
Trabajo”.

Los miembros presentes proceden a analizar la propuesta de politica.

Conocido esta propuesta la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Dar por recibido oficio CLP-53-2014-D.R.H. de fecha 18 de julio 2014, suscrito
por la Licda. Rosibel Arce /\vila, Jefa Recursos Humanos, mediante el cual
adjunta la politica POL/PRO-RH18 “Estudio de Cargas de Trabajo” quedando
aprobada de la siguiente forma:

“OBJETIVO:
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Determinar de manera técnica el volumen de trabajo que se deriva del
desarrollo de los diferentes procesos propios de cada uno de los Departamentos
y Unidades que conforman la estructura organizacional de Colypro, con el fin de
determinar la cantidad de personal necesario para llevarlo acabo.

POLITICAS GENERALES:

. El Departamento de Recursos Humanos, quien es el area con el conocimiento

técnico sera el responsable de elaborar los Estudios de Cargas de Trabajo (ECT)
para todos los puestos de la Corporacion en general.

. El ECT sera requisito indispensable para crear o cerrar plazas de trabajo o

realizar modificaciones significativas.

. El Departamento de Recursos Humanos brindara asesoramiento sobre el tema

de Estudio de Cargas de Trabajo, con el fin de transmitir los lineamientos y
orientar al personal que participara en este estudio, asi también para que
conozca los objetivos, herramientas y beneficios de este proceso. La asistencia
a esta charla es de caracter obligatorio.

. Una vez recibida el asesoramiento por parte del departamento de RRHH el

superior inmediato sera el responsable de velar por que su personal recopile la
informacion requerida, cuyos datos se deberan presentar maximo 30 dias
calendario después de recibido el asesoramiento (charla) utilizando los
formularios F-RH-22 “HOJA DE MEDICION DE CARGAS DE TRABAJO” y F-RH-23
“RECOPILACION DE DATOS”, asi como otros documentos que se consideren

necesarios como estadisticas, indicadores, etc.

. Todo superior es responsable de validar los datos que se facilitaran para el ECT

de su Departamento o Unidad, mediante los formularios F-RH-22 y F-RH-23.
Asimismo debera solicitar tal analisis mediante el formulario F-RH-33
“SOLICITUD DE ESTUDIOS DE CARGAS DE TRABAJO” (ECT) al Departamento de
Recursos Humanos. Los datos validados sin un criterio convincente podran ser
motivo para una medida disciplinaria al Jefe del Departamento o Unidad a
donde pertenece el estudio en proceso, segiin POL/PRO-RH17.
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. El Departamento de Recursos Humanos mantendra un control del avance de

cada ECT, donde se registrara las razones de las demoras presentadas e
informara a la Direccion Ejecutiva, con relacion al punto 2 de las politicas
especificas, por lo que aquellas que no tengan justificacion valida seran motivo
para proceder a una medida disciplinaria al Jefe del Departamento o Unidad de
donde pertenece el estudio en proceso, segiin POL/PRO-RH17.

POLITICAS ESPECIFICAS:

. El Departamento de Recursos Humanos recibira las solicitudes de ECT, una vez

que se haya presentado la informacion completa y se estudiaran en orden de
recepcion, cuyo resultado se realizara por puesto de trabajo analizado en un
tiempo maximo tres dias habiles, no obstante en caso de tener otros estudios

en proceso el tiempo iniciara una vez finalizado estos.

. Durante el proceso de ECT el Departamento de Recursos Humanos solicitara

informacion adicional o requerira la presencia del responsable de las tareas, por
lo que se debera acudir de inmediato o entregar la informacion solicitada

maximo cinco dias habiles después de solicitada por escrito.

. El Departamento de Recursos Humanos elaborara un resultado preliminar del

ECT, mismo que sera conocido por el superior del puesto en estudio y el Director
Ejecutivo en reunidon que convocara el responsable de realizar el ECT, donde se
dara a conocer las observaciones, inquietudes u otros con respecto al resultado.
Asimismo el superior interesado tendra un plazo de 1 dia para responder las
inquietudes y/o hacer los ajustes que considere necesario.

. El Departamento de Recursos Humanos entregara un informe final con la

informacion general del ECT y recomendaciones respectivas. Todo informe de

ECT sera remitido con copia a la Direccion Ejecutiva.

. La jefatura del area donde pertenece el puesto de trabajo analizado sera

responsable de velar por que se apliquen las recomendaciones dadas en el
informe emitido por el Departamento de Recursos Humanos o de justificar a la
Direccion Ejecutiva con copia al Departamento de RRHH la no aplicacion de la
recomendacion en un plazo de ocho dias habiles.”

14



a U A W N =

N

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesidon Ordinaria Junta Directiva
N° 064-2014 24-07-2014

3.7

3.8

./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Licda. Rosibel Arce Avila, Jefa
Recursos Humanos y a la Direccion Ejecutiva./

Informe sobre las razones por las cuales el PAT de la Junta Regional de Heredia se les
aprobd hasta mayo, habiéndolo entregado desde diciembre 2013, para presentar el 14 de
julio 2014. (Ac. 20, sesion 055-2014, del 26-06-14) (Direccion Ejecutiva). (Anexo 07).
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, recuerda a los presentes que la Junta
Regional de Heredia estaba solicitando les explicaran las razones por las cuales el PAT se
les aprobo hasta el 26 de mayo, considerando que lo presentaron desde diciembre 2013,
por lo que el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutiva, mediante oficio CLP-DE-223-07-
2014, de fecha 17 de julio 2014 explica dichas razones.

La M.Sc. Lidia Rojas Meléndez, Vicepresidenta, sale de la sala al ser las 6:45 p.m.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 10:

Dar por recibido oficio CLP-DE-223-07-2014, de fecha 17 de julio 2014, suscrito
por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, el cual explica las razones por
las cuales el PAT de la Regional de Heredia fue aprobado hasta el 26 de mayo
2014 y se traslada a la Regional de Heredia para su conocimiento./ Aprobado
por ocho votos./ Comunicar al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, a la
Junta Regional de Heredia (Anexo 07) y a la Licda. Yolanda Hernandez Ramirez,
Enlace de la Junta Regional de Heredia./

La M.Sc. Lidia Rojas Meléndez, Vicepresidenta, ingresa a la sala al ser las 6:47 p.m.
Proyecto sobre el Codigo Deontoldgico del Colypro, para presentar el 17 de julio 2014. (Ac.
24, sesidon 052-2014, del 19-06-14). (Anexo 08).

La M.Sc. Lilliam Gonzadlez Castro, Presidenta, informa que mediante oficio CLP-AL-111-
2014, de fecha 18 de julio 2014, suscrito por la Sra. Yesenia Arce Moya, Secretaria
Asesoria Legal, en el cual hace de: a. La propuesta del Cédigo Deontoldgico del COLYPRO,
elaborado por el MEd Enrique Sibaja Nuiez, b. Informe complementario de la propuesta
del Cddigo Deontoldgico y c. CD, con la informacion en digital de la propuesta del Cédigo
Deontoldgico y el informe complementario; estos documentos fueron entregados el jueves
17 de julio del 2014 conforme el plazo establecido en el contrato.
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La sefiora Presidenta sugiere dar por recibido este oficio y agendarlo para analizarlo en una
sesion extraordinaria.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 11:

Dar por recibido oficio CLP-AL-111-2014, de fecha 18 de julio 2014, suscrito por
la Sra. Yesenia Arce Moya, Secretaria Asesoria Legal, en el cual hace entrega: a.
La propuesta del Cédigo Deontoldgico del COLYPRO, elaborado por el MEd
Enrique Sibaja Nafnez, b. Informe complementario de la propuesta del Cédigo
Deontoldgico y c. CD, con la informacion en digital de la propuesta del Cédigo
Deontoldgico y el informe complementario. Dichos documentos fueron
entregados el jueves 17 de julio del 2014 conforme al plazo establecido
contractualmente. Dejar para estudio dichos documentos y agendarlos en la
sesion extraordinaria del dia miércoles 13 de agosto de 2014./ Aprobado por
nueve votos./ Comunicar a la Asesoria Legal de Junta Directiva, a los miembros

de Junta Directiva, a la Presidencia y a la Unidad de Secretaria./

ARTICULO CUARTO: Asuntos de Direccion Ejecutiva.

4.1

4.2

Informe de actividades en el contexto “Recrearte en Familia”. (Anexo 9).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, presenta el informe de actividades de
“Recrearte en Familia” realizado el domingo 29 de junio de 2014, en el centro de recreo
de Desamparados de Alajuela.

Conocido este informe la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 12:

Dar por recibido el oficio CLP-083-7-2014 DFAPP de fecha 17 de julio de 2014,
suscrito por la M.Sc. Eida Calvo Arias, Jefa del Departamento de Formacion
Académica Profesional y Personal, mediante el cual informa sobre las
actividades que se realizaron en “Recrearte en Familia” el domingo 29 de junio
de 2014, en el centro de recreo de Desamparados de Alajuela.”/ Aprobado por
nueve votos./ Comunicar a la Direccion Ejecutiva y a la M.Sc. Eida Calvo Arias,
Jefa del Departamento de Formacion Académica Profesional y Personal./
Solicitud de contratacion temporal para el puesto de oficial de plataforma. (Anexo 10).
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4.3

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, da lectura al oficio CLP-RH51-2014 de fecha
17 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Rosibel Arce Avila, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, el cual se transcribe:
“De la manera mas cordial les solicitamos extender temporalmente el contrato por tiempo
definido y a partir del 28 de julio, a la persona que cubre el puesto de Oficial de Plataforma
en Alajuela, a raiz de la licencia de maternidad de la Sra. Andrea Soto Ugalde que concluye
el 01 de setiembre del 2014, tal solicitud se requiere porque a esta fecha la contratacion
actual sobrepasa los seis meses que aprueba la Direccidn Ejecutiva, segun la politica
vigente POL/PRO RHO04.
Asi también el Lic. Carlos Arce Alvarado; Jefe Administrativo a.i., ha solicitado que esta
misma persona posteriormente continlie cubriendo el puesto de la Seforita Katherine Mora
como Recepcionista, finalizando el 04 de octubre del 2014 (nuevo contrato) debido a los
cambios ocurridos en dicho departamento por la licencia por maternidad de la sefiora
Viviana Alvarado Arias, Jefe Administrativa.
Por todo esto se solicita que la sefiorita ACUNA CARMONA MONICA, cédula 1-1534-
995 continve el puesto de Oficial de Plataforma con un salario mensual de ¢ XXXXXxxXx,
hasta el 01 de setiembre y del 02 de setiembre al 04 de octubre como Recepcionista con
un salario base de ¢xxxxxxxx de acuerdo con nuestra escala salarial vigente. (Incluyen
incremento de ley a 01 de julio del 2014).”
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 13:
Ratificar la contratacion de la Srta. Monica Acuila Carmona, cédula de identidad
namero 1-1534-995, como Oficial de Plataforma de la Sede Alajuela, con un
salario mensual de >000xXxxxxxxxxxx, a partir del 28 de julio hasta el 01 de
setiembre y contratarla a partir del 02 de setiembre hasta el 04 de octubre de
2014, como Recepcionista en la Sede de Alajuela, un salario base de
DOOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de acuerdo con nuestra escala salarial
vigente./ Aprobado por nueve votos./ ACUERDO FIRME./ Comunicar a la
Direccion Ejecutiva y al Departamento de Recursos Humanos./
Solicitud de contratacion temporal de Miscelanea. (Anexo 11).
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4.4

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, hace referencia al oficio CLP-52-2014-D.R.H.
de fecha 15 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Rosibel Arce Avila, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, en el que solicita prorrogar la contratacion de la Sra.
Lilliana Jiménez Céspedes, cédula de identidad nimero 7-078-872; como Miscelanea en la
Sede de Alajuela.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:

Prorrogar la contratacion de la Sra. Lilliana Jiménez Céspedes, cédula de
identidad nimero 7-078-872; como Miscelanea en la Sede de Alajuela, por
tiempo definido con un salario base mensual de XXX XXXXXXXXXXXXX,
de acuerdo con nuestra escala salarial vigente a partir del 01 de julio del 2014 y
mientras exista la condicion de incapacidad de la Sra. Emilia Salas Quiros,
titular./ Aprobado por nueve votos./ ACUERDO FIRME./ Comunicar a la
Direccion Ejecutiva y al Departamento de Recursos Humanos./

Modificacion Presupuestaria. (Anexo 12).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, presenta la siguiente maodificacion
presupuestaria, de fecha 21 de julio de 2014, remitida por la Licda. Silenne Barrios
Arguedas, Encargada de la Unidad de Tesoreria y el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe
Financiero, en la cual recomienda:

“Se recomienda CREAR O AUMENTAR la (s) partida (s) presupuestaria (s) siguiente (s):
A- 5.10.1.6 Asamblea regional de la Junta Regional de San José en ¢1.250.000.00

La Junta Regional de San José solicita el aumento del presupuesto para cubrir los gastos y
costo del hotel donde realizaran la asamblea, el monto asignado en el presupuesto es de
¢2.788.000 y el hotel elegido tiene un costo de ¢3.926.160 para atender 300 colegiados y
brindarles un refrigerio en la mafiana y almuerzo. Es importante indicar que la asamblea
del afo 2013, asistieron un total de 191 colegiados.

La Junta Regional de San José solicita aumentar ¢1.138.160, sin embargo la modificacion
se esta presentando por ¢1.250.000.00 para cubrir gastos de papeleria que se pagaran por

medio del fondo de gastos menores, y no esta contemplado por la Junta Regional.
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4.5

Estos recursos pueden ser tomados (disminuidos) de la(s) partida(s) presupuestaria
siguiente (s):
B- 5.10.3.1 Convenio centro recreativo en ¢1.250.000.00
A la Junta Regional de San José se le asign6 un monto de ¢1.000.000.00 mensuales a
partir del mes de junio 2014 para un convenio con un centro de recreativo en la region, sin
embargo a la fecha no se firmado, por lo que los recursos solicitados por la Junta Regional
se pueden tomar de esta partida que no se ha utilizado para los meses de junio y julio
2014.”
El M.Sc. Fernando Ldpez Contreras, Tesorero, sugiere indicar a la Junta Regional de San
José que al monto ejecutado en el afio 2013 se aumentd en un 10% en ese rubro,
ademds los obsequios seran cubiertos por el presupuesto del Departamento de
Comunicaciones.
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, indica que existen dos formas de realizar la
compra de alimentacion y realizacién de la asamblea regional, segun la politica de compras
y ademas se debe tomar en cuenta que el afio anterior a esa asamblea regional asistieron
191 colegiados.
Conocida esta solicitud de modificacién presupuestaria la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 15:
Denegar la solicitud de modificacion presupuestaria solicitada por la Junta
Regional de San José para cubrir los gastos de la Asamblea Regional 2014; por
cuanto al monto ejecutado en el afo 2013 se aument6 un 10% en ese rubro,
ademas los obsequios seran cubiertos por el presupuesto del Departamento de
Comunicaciones. Lo anterior considerando que el aino pasado asistieron a esa
asamblea regional 191 colegiados./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a
la Direccion Ejecutiva, a la Junta Regional de San José, a la Jefatura Financiera
y a la Unidad de Tesoreria./
Traslado de oficio TE-CLP-0-48-2014-07 emitido por el Tribunal Electoral, en el cual
solicitan realizar el tramite de viaticos correspondiente a Hospedaje y alimentaciéon para
asistir a la asamblea Regional de Guapiles, saliendo a las 2:00 p.m. del viernes 8 de agosto
2014. (Anexo 13).
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4.6

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, da lectura al oficio TE-CLP-O-48-2014-7
remitido por el Tribunal Electoral en el que solicitan realizar el tramite de viaticos
correspondiente a hospedaje y alimentacion para asistir a la Asamblea Regional de
Guapiles, saliendo a las 2:00 p.m. del viernes 8 de agosto 2014.

Afade que mediante oficio CLP-D-233-07-2014 de fecha 22 de julio de 2014, suscrito por
su persona remite el oficio del Tribunal Electoral, ya que segln reglamento es la Junta
Directiva quien aprueba los viaticos del Tribunal.

Conocido este oficio la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

ACUERDO 16:

Dar por recibido el oficio CLP-DE-233-07-2014 de fecha 22 de julio de 2014,
suscrito por el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, en el que traslada el
oficio TE-CLP-0-48-2014-7 remitido por el Tribunal Electoral en el que solicitan
realizar el tramite de viaticos correspondiente a hospedaje y alimentacion para
asistir a la Asamblea Regional de Guapiles, saliendo a las 2:00 p.m. del viernes 8
de agosto 2014./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Direccion
Ejecutiva./

ACUERDO 17:

Indicar a la Direccion Ejecutiva que informe al Tribunal Electoral, al personal
administrativo y miembros de Junta Directiva, que Gnicamente se autorizara el
pago de hospedaje y viaticos para viajar desde el dia anterior a la realizacion de
las asambleas regionales 2014 a Coto, Pérez Zeledon, Limon y Guanacaste y
regresando al terminar la asamblea regional./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar a la Direccion Ejecutiva./

Contratacion de Oficial de Pensiones. (Anexo 14).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, hace referencia al oficio CLP-55-2014-D.R.H.
de fecha 24 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Rosibel Arce Avila, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, en el que sugiere contratar a la Srta. Dora
Jiménez Fernandez, cédula de identidad numero 1-1344-189, como Oficial de Pensiones,
en sustituciéon del Sr. Ernesto Chacdn Barquero, quien se encuentra en periodo de
preaviso.
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Afade que la Srta. Jiménez Fernandez, posee seis afios de experiencia realizando este tipo
de funciones en el SEC y fue la Unica persona que ofertd para el puesto.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, externa que al ser una contratacion
privada la Junta Directiva no estd obligada, se elige y despide segun lo desee, aunque se
cuente con una politica.

Afnade que una ventaja es que la persona que se sugiere contratar cumple con la misma
funcién que el Sr. Ernesto Chacén Barquero.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 18:

Contratar a la Srta. Dora Jiménez Fernandez, cédula de identidad numero 1-
1344-189, como Oficial de Pensiones, con un salario mensual de
XOOOXXXXXXXXXXXXXXXXX; a partir del 04 de agosto de 2014 de acuerdo con
nuestra escala salarial vigente. La Srta. Jiménez Fernandez se contrata debido
a la experiencia obtenida en el puesto./ Aprobado por nueve votos./
Comunicar a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de Recursos Humanos./

ARTICULO QUINTO: Asuntos de Tesoreria.

5.1

Aprobacién de pagos. (Anexo 15).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Tesorero, presenta el listado de pagos para su

aprobacién y emision con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta

mediante el anexo nimero 15.

El M.Sc. Lopez Contreras, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta nimero 100-

01-000038838-9, del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de sesenta y cuatro

millones novecientos cincuenta y cinco mil trescientos treinta y cinco colones con setenta y

ocho céntimos (¢64.955.335,78) y de la cuenta niumero 100-01-002-012733-0 del Banco

Nacional de Costa Rica por un monto de seiscientos mil colones netos (¢600.000,00); para

su respectiva aprobacion.

Conocido el listado de pagos la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 19:

Aprobar la emision de pagos de la cuenta nimero 100-01-000038838-9, del

Banco Nacional de Costa Rica por un monto de sesenta y cuatro millones
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novecientos cincuenta y cinco mil trescientos treinta y cinco colones con setenta
y ocho céntimos (¢64.955.335,78) y de la cuenta nimero 100-01-002-012733-0
del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de seiscientos mil colones netos
(¢600.000,00). El listado de los pagos de fecha 24 de julio de 2014, se adjunta
al acta mediante el anexo nimero 15./ ACUERDO FIRME./ Aprobado por nueve

votos./ Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./

ARTICULO SEXTO: Asuntos de Fiscalia.
No se presentd ningun punto por parte de la Fiscalia.
ARTICULO SETIMO: Correspondencia.

A-
A-1

A-2

Correspondencia para decidir.

Oficio CAI CLP 6114 del 15 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Ménica Vargas Bolafos,

Jefe de Auditoria Interna y el Sr. Danilo Gonzalez Murillo, Auditor Junior. Asunto:

Observaciones al acuerdo 05 del acta 057-2014, celebrada el 1° de julio, con respecto a la

actualizacién del hosting a un VPS (plataforma virtual). (Anexo 16).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, indica que este oficio corresponde a las

observaciones realizadas por la Auditoria Interna, en relacion a la actualizacién del hosting

a un VPS de la plataforma virtual. Sugiere trasladar a la Direccién Ejecutiva para que se

revise, se ponga en practica lo que corresponda.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 20:

Dar por recibido oficio CAI-CLP-6114, de fecha 15 de julio 2014, suscrito por la

Lic. Monica Vargas Bolafnos, Auditora Interna, en el que hace una serie de

recomendaciones a la Administracion, generadas por el acuerdo 05 de la sesion

057-2014, celebrada el 01 de julio 2014. Trasladar a la Direccion Ejecutiva para

que se revise, se ponga en practica lo que corresponda y se informe a la

Comision de Auditoria./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Lic. Monica

Vargas Bolanos, Auditora Interna al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo

(Anexo 16)./

Oficio TE-CLP-0-46-2014-04 de fecha 04 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Gerardina

Bolanos Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral. Asunto: Solicita se les aprueben el
22
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A-3

pago de viaticos y hospedaje correspondientes a las trece Asambleas Regionales para los
siete miembros del Tribunal. (Anexo 17).
La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, en relacion a este oficio sugiere darlo por
recibido e indicarles que la autorizacion de los viaticos y hospedaje correspondiente a las
Asambleas Regionales para los miembros del Tribunal electoral se aprobaran seguin las
politicas: “POL/PRO-TES05 Pago de Viaticos y Transporte” y “POL/PRO-SG01 Uso de
Vehiculos de la Corporacion”; ademas lo sefialado en el acuerdo 17 de esta acta.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 21:
Dar por recibido los oficios TECLP-041-2014-03 de fecha 25 de junio de 2014,
suscrito por la Licda. Gerardina Bolafios Fernandez, Secretaria del Tribunal
Electoral, donde informa sobre el acuerdo 04 de la sesion 46-2014 del 16 de
julio de 2014 donde solicitan se les autorice los viaticos y hospedaje
correspondiente a las Asambleas Regionales para los siete miembros del
organo./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Licda. Gerardina Bolaios
Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral./
ACUERDO 22:
Aprobar el pago de viaticos a los miembros del Tribunal Electoral que asistan a
las asambleas regionales 2014 segun las politicas: “"“POL/PRO-TES05 Pago de
Viaticos y Transporte” y "POL/PRO-SGO01 Uso de Vehiculos de la Corporacion”;
ademas de lo sefialado en el acuerdo 17 tomado en la sesion 064-2014 que
indica: “Indicar a la Direccion Ejecutiva que informe al Tribunal Electoral, al
personal administrativo y miembros de Junta Directiva, que Unicamente se
autorizara el pago de hospedaje y viaticos para viajar desde el dia anterior a la
realizacion de las asambleas regionales 2014 a Coto, Pérez Zeleddn, Limon y
Guanacaste y regresando al terminar la asamblea regional”./ Aprobado por
nueve votos./ Comunicar al Tribunal Electoral, a la Direccion Ejecutiva, a la
Jefatura Financiera y a la Unidad de Tesoreria./
Oficio CTPSP-98-2014, del 17 de julio de 2014, suscrito por la M.Ed. Margarita Ramirez
Bonilla, Directora del Colegio Técnico Profesional San Pedro de Barva, Circuito 04. Asunto:
23
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A-4

Solicita les faciliten el salén de eventos del Centro Cultural y Recreativo del Colypro, para
realizar el acto de graduacién de su institucién, como posibles fechas detallan el 16 0 17 de
diciembre del afio en curso. (Anexo 18).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, hace referencia al oficio CTPSP-98-2014, del
17 de julio de 2014, suscrito por la M.Ed. Margarita Ramirez Bonilla, Directora del Colegio
Técnico Profesional San Pedro de Barva, Circuito 04, en el que solicita les faciliten el salén
de eventos del Colegio para realizar el acto de graduacién de la institucion el 16 o 17 de
diciembre de2014, dado que el edificio de la institucion esta en construccion.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 23:

Dar por recibido el oficio CTPSP-98-2014-03 de fecha 17 de julio de 2014,
suscrito por la MEd. Margarita Ramirez Bonilla, Directora Colegio Técnico
Profesional San Pedro de Barba, en el cual solicita se le facilite el salon de
eventos del Centro de Recreo, para la graduacion de su colegio en las fechas de
16 6 17 de Diciembre y con una asistencia de 150 a 170 personas, debido a que
su colegio se encuentra en construccion. Denegar la solicitud realizada ya que
la misma no se ajusta a las politicas del Colegio./ Denegado por cinco votos a
favor y cuatro votos en contra./ Comunicar a la MEd. Margarita Ramirez
Bonilla, Directora Colegio Técnico Profesional San Pedro de Barba./

Oficio CAI CLP 6214 de fecha 21 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Mdénica Vargas
Bolafos, Jefe de Auditoria Interna y el Sr. Danilo Gonzalez Murillo, Auditor Junior.
Asunto: Resumen de recomendaciones hechas a Juntas Regionales. Asimismo se presenta
el oficio CAI CLP 6414 en donde solicitan audiencia para presentar el oficio CAI CLP 6214.
(Anexo 19).

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, sefiala que mediante oficio CAI CLP 6214 de
fecha 21 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Ménica Vargas Bolafios, Jefe de Auditoria
Interna y el Sr. Danilo Gonzalez Murillo, Auditor Junior, remite recomendaciones hechas a
las Juntas Regionales y solicitan mediante oficio CAI CLP 6414 audiencia a la Junta
Directiva.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
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B-1

B-2

ACUERDO 24:

Dar por recibido oficio CAI-CLP-6414, de fecha 21de julio 2014, suscrito por la
Lic. Mdnica Vargas Bolaiios, Auditora Interna, en el cual solicita audiencia para
la presentacion del CAI-CLP 6214, sobre resumen de recomendaciones hechas a
Juntas Regionales. Trasladar este oficio a la Presidencia para que se agende la
audiencia solicitada./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Lic. Mdnica
Vargas Bolaiios, Auditora Interna, a la M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta
(Anexo 18) y a la Unidad de Secretaria./

Correspondencia para dar por recibida.

Oficio CODERE-031-2014 de fecha 14 de julio de 2014, suscrito por los sefiores José
Francisco Bogantes Ramirez, Presidente y José Luis Ruiz Cubero, Secretario, ambos de la
Junta Directiva de CODERE, dirigida al Lic. Rigoberto Garcia Vargas, Representante del
Colegio ante JUPEMA. Asunto: Le agradecen la colaboracién dada al Grupo Codere,
preguntan si hizo del conocimiento de la Junta Directiva Colypro lo solicitado por ellos, si
se le dio el visto bueno a la parte de la musica para la actividad programada y le invitan a
participar de dicha actividad. (Anexo 20).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 25:

Dar por recibido el oficio CODERE-031-2014 de fecha 14 de julio de 2014,
suscrito por los seiores José Francisco Bogantes Ramirez, Presidente y José
Luis Ruiz Cubero, Secretario, ambos de la Junta Directiva de CODERE, dirigida al
Lic. Rigoberto Garcia Vargas, Representante del Colegio ante JUPEMA; mediante
el cual le agradecen la colaboracion dada al Grupo Codere, preguntan si hizo del
conocimiento de la Junta Directiva Colypro lo solicitado por ellos, si se le dio el
visto bueno a la parte de la misica para la actividad programada y le invitan a
participar de dicha actividad./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a los
sefiores José Francisco Bogantes Ramirez, Presidente y José Luis Ruiz Cubero,
Secretario, ambos de la Junta Directiva de CODERE./

Oficio CLP-CR-11-2014, de fecha 16 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Hilda M. Rojas
Hernandez, Coordinadora Regional dirigido a la Junta Regional de Alajuela. Asunto: Les
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B-3

informa que los estipendios del mes de junio se les estara tramitando, pero que los del
mes de mayo se trasladaran a la Junta Directiva para su aprobacién. Esto de acuerdo a la
politica de Gestién de Pagos en el punto 7, en donde indica que todos los drganos de la
Corporacion deben tramitar los estipendios por asistencia a sesiones forma mensual.
(Anexo 21).
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 26:
Dar por recibido el oficio CLP-CR-11-2014, de fecha 16 de julio de 2014, suscrito
por la Licda. Hilda M. Rojas Hernandez, Coordinadora Regional dirigido a la
Junta Regional de Alajuela, en el que informa que los estipendios del mes de
junio se les estaran tramitando, pero que los del mes de mayo se trasladaran a
la Junta Directiva para su aprobacion. Esto de acuerdo a la politica de Gestion
de Pagos en el punto 7, en donde indica que todos los 6rganos de la Corporacion
deben tramitar los estipendios por asistencia a sesiones de forma mensual./
Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Licda. Hilda M. Rojas Hernandez,
Coordinadora Regional y a la Junta Regional de Alajuela./
Oficio CLP-COM.FMS-56-2014, de fecha 16 de julio de 2014, suscrito por los sefiores Luis
Madrigal Chacén, Encargado Unidad de Cobros, el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe
Financiero y la sefiora Ericka Molina Venegas, Analista FMS. Asunto: Presentan el informe
de las solicitudes del Fondo de Mutualidad y Subsidios, tramitadas en el transcurso de los
meses de abril a junio del 2014, en cumplimiento de la politica de Cobro POL/PRO-COB01
punto 10 de las Politicas Generales. (Anexo 22).
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 27:
Dar por recibido el oficio CLP-COM.FMS-56-2014, de fecha 16 de julio de 2014,
suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacon, Encargado Unidad de Cobros, el Lic.
Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y la Sra. Ericka Molina Venegas, Analista
FMS, en el que presentan el informe de las solicitudes del Fondo de Mutualidad
y Subsidios, tramitadas en el transcurso de los meses de abril a junio del 2014,
en cumplimiento de la politica de Cobro POL/PRO-COB01 punto 10 de las
26
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B-5

B-6

Politicas Generales./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar al Bach. Luis

Madrigal Chacén, Encargado Unidad de Cobros, al Lic. Victor Julio Arias Vega,

Jefe Financiero y a la Sra. Ericka Molina Venegas, Analista FMS./

Oficio JRH-24-2014 de fecha 17 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Melissa Cantillano

Rodriguez, Secretaria de la Junta Regional de Heredia. Asunto: Informa las fechas de

reunion para el mes de agosto, los dias 5, 8 y 20. (Anexo 23).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 28:

Dar por recibido el oficio JRH-24-2014 de fecha 17 de julio de 2014, suscrito por

la Licda. Melissa Cantillano Rodriguez, Secretaria de la Junta Regional de

Heredia, en el que informa las fechas de reunion para el mes de agosto, los dias

5, 8 y 20./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Licda. Melissa

Cantillano Rodriguez, Secretaria de la Junta Regional de Heredia./

Oficio COM.INV.-25-07-2014 de fecha 21 de julio de 2014, suscrito por el Master Fernando

Lopez Contreras, Coordinador de la Comision de Inversiones. Asunto: Remite informe de

acuerdos tomados en la sesion de trabajo realizada durante el mes de junio 2014.

(Anexo 24).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 29:

Dar por recibido el oficio COM.INV.-25-07-2014 de fecha 21 de julio de 2014,

suscrito por el M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Coordinador de la Comision de

Inversiones, en el que remite informe de acuerdos tomados en la sesion de

trabajo realizada durante el mes de junio 2014./ Aprobado por nueve votos./

Comunicar al M.Sc. Fernando Ldpez Contreras, Coordinador de la Comision de

Inversiones./

Oficio TE-CLP-0-48-2014-05 de fecha 21 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Gerardina

Bolafios Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias,

Director Ejecutivo. Asunto: Le externan su protesta por la retencion de los viaticos de

alimentacion (almuerzo), que no se les entregd en la Asamblea Regional de Occidente, le

recuerdan que desde el ano pasado en el acuerdo 01, de la sesién ordinaria 32-2013, se
27
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7.1

especificd que nuestros viaticos no son negociables ni condicionados, se deben aplicar de
acuerdo a lo estipulado por la Contraloria General de la Republica. (Anexo 25).
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 30:

Dar por recibido el oficio TE-CLP-0-48-2014-05 de fecha 21 de julio de 2014,
suscrito por la Licda. Gerardina Bolafios Fernandez, Secretaria del Tribunal
Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias, Direccion Ejecutivo, en el que
externan su protesta por la retencion de los viaticos de alimentacion
(almuerzo), que no se les entregéo en la Asamblea Regional de Occidente, le
recuerdan que desde el afio pasado en el acuerdo 01, de la sesion ordinaria 32-
2013, se especificé que nuestros viaticos no son negociables ni condicionados,
se deben aplicar de acuerdo a lo estipulado por la Contraloria General de la
Republica./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Licda. Gerardina
Bolaios Fernandez, Secretaria del Tribunal./

Oficio TE-CLP-0-38-2014-05 de fecha 11 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Gerardina
Bolafios Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias,
Director Ejecutivo. Asunto: Sugieren la compra o alquiler de sillas de ruedas que atiendan
los requerimientos de la Ley 7600, para asistir a los colegiados en las proximas Asambleas
Generales Ordinarias. (Anexo 26).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 31:

Dar por recibido el oficio TE-CLP-0-38-2014-05 de fecha 11 de julio de 2014,
suscrito por la Licda. Gerardina Bolafios Fernandez, Secretaria del Tribunal
Electoral dirigido al Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, en el que
sugieren la compra o alquiler de sillas de ruedas que atiendan Ilos
requerimientos de la Ley 7600, para asistir a los colegiados en las proximas
Asambleas Generales Ordinarias./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la

Licda. Gerardina Bolafios Fernandez, Secretaria del Tribunal Electoral./

ARTICULO SETIMO: ASUNTOS VARIOS.

Prosecretaria
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7.1.1

7.2
7.2.1

Comision de Primaria.

La M.Sc. Magda Rojas Saborio, Secretaria, indica que dias atras se conocié en Junta una
carta suscrita por un miembro de la Comision de Primaria, donde solicitaba se nombrara el
tercer miembro ya que la comisién estaba elaborando perfiles y requerian el tercer
miembro.

Sabe que la Junta Directiva menciond que no se iba a sustituir a nadie pero desconoce si
eso se le comunico a la comision. Sugiere contestar a la Comision.

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, informa que consult6 al respecto a la Jefa del
Departamento de Formacion Académica Profesional y Personal y le indicd que no hay
ninguna carta de renuncia.

La sefiora Secretaria expresa que los miembros de la Comisién de Primaria le indicaron que
si.

El Director Ejecutivo considera que lo que procede es solicitarle a la Jefa del
Departamento de Formacién Académica Profesional y Personal, que debe remitir una nota
a la Junta Directiva al respecto.

La sefiora Secretaria sugiere que el Director Ejecutivo converse al respecto con la Jefa del
Departamento de Formacidon Académica Profesional y Personal.

Asesoria Legal

Capacitacion.

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, informa que la charla que se incluyd en
el contrato entre el Colegio y el Sr. Enrique Sibaja Nufiez, quien redactd la propuesta del
Codigo Deontoldgico, esta programada para el martes 12 de agosto de 2014 en el salon de
eventos del centro de recreo de Desamparados de Alajuela de 10:00 a.m. a 3:00 p.m.
Afade que dicha charla es para veinte personas por lo que estd coordinando con los
Miembros del Tribunal de Honor y el Sr. Sibaja Nufiez.

Recomienda que quienes asistan sean los miembros del Tribunal de Honor, de la Junta
Directiva, colaboradores de la Asesoria Legal, de Fiscalia y Auditoria Interna, asi como el
encargado del Departamento de Formacion Académica Profesional y Personal y el

Encargado de la unidad de Incorporaciones.
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7.3
7.3.1

7.3.2

7.3.3

Indica que la charla se llama “Etica, Deontologia y Neuroética”, no es una charla de
exposicion del cddigo pero se ve la parte sustantiva de la materia del cédigo.
Vicepresidencia

Solicitud de Permiso para gira.

La M.Sc. Lidia Rojas Meléndez, Vicepresidenta, informa que recibié una invitaciéon por parte
de la Sra. Laura Ramirez Vargas, Gestora de Asignaturas Especiales del Departamento de
Formacion Académica Profesional y Personal, para asistir a la gira el préximo lunes 28 de
julio de 2014. Por lo anterior solicita permiso a la Junta Directiva para realizar dicha gira a
la region de San Carlos.

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 32:

Declarar a la M.Sc. Lidia Rojas Meléndez, Vicepresidenta, en mision oficial de
Junta Directiva el lunes 28 de julio de 2014, para que asista a la reunion con la
Junta Regional de San Carlos. Por lo tanto se procede al pago de dieta./
Aprobado por ocho votos./ Comunicar a la M.Sc. Lidia Rojas Meléndez,
Vicepresidenta, a la Direccion Ejecutiva, a la Jefatura Financiera, a la Unidad de
Tesoreria y a la Unidad de Secretaria./

La M.Sc. Lidia Rojas Meléndez, Vicepresidenta, se inhibe por ser la interesada.
Capacitaciones de Representantes Institucionales.

La M.Sc. Lilliam Gonzalez Castro, Presidenta, solicita que la capacitacién sobre el tema
“Doctrina del Colegio” sea impartida en las Capacitaciones de Representantes
Institucionales por los Asesores Legales de Junta Directiva.

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 33:

Delegar en el Departamento de Asesoria Legal de Junta Directiva impartir la
charla de Doctrina del Colegio en las Capacitaciones de Representantes
Institucionales./ Aprobado por nueve votos./ Comunicar a la Asesoria Legal, al
Departamento de Formacion Académica Profesional y Personal, a las Juntas
Regionales, a las Delegaciones Auxiliares./

Permisos.
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La M.Sc. Lilliam Gonzdlez Castro, Presidenta, informa que en relacién a los permisos
solicitados ante el Ministerio de Educacion Publica para los miembros activos de la Junta
Directiva que realizarian la gira en el mes de agosto de 2014 a Guanacaste, estos no
fueron otorgados.

7.4 Fiscalia

7.4.1 Respuesta al sefior Tesorero sobre consulta de la no incorporacion.
La Licda. Yolanda Hernandez Ramirez, Fiscal, informa que en relacion a la consulta
realizada por el sefior Tesorero, sobre el tramite de incorporacidon de una persona, por ello
procedi6 a consultar al Encargado de la Unidad de Incorporaciones.
El interesado remitid a la Fiscalia una nota sin la debida firma, por lo que no se ha dado
respuesta.
El Encargado de la Unidad de Incorporaciones le informd a su persona que el problema en
este caso es que el titulo presentado por el interesado no estd registrado en la base de
datos del Ministerio de Educacion Publica, por ello se realizaron las gestiones de consultas
ante el MEP, se estd a la espera de la misma para proceder a brindar una respuesta
aunque la nota de consulta el interesado la envid sin firma.
Afade que por escrito la Fiscalia no ha brindado respuesta, pero si ha conversado con el
interesado y se la ha explicado.

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS

VEINTIUN HORAS CON DOS MINUTOS DEL DiA INDICADO.

Lilliam Gonzalez Castro Magda Rojas Saborio
Presidenta Secretaria

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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