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ACTA No. 089-2019

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO OCHENTA Y NUEVE GUION DOS MIL DIECINUEVE,
CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN
LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL VIERNES VEINTISIETE DE SETIEMBRE DEL DOS MIL
DIECINUEVE, A LAS DIECINUEVE HORAS CON NUEVE MINUTOS, EN LA SEDE DEL COLEGIO, SAN
JOSE.

MIEMBROS PRESENTES

Lépez Contreras Fernando, M.Sc. Presidente
Vargas Ulloa Ana Gabriela, M.Sc. Vicepresidenta
Badilla Jara Jacqueline, Dra. Secretaria
Domian Asenjo Ana Cecilia, M.Sc. Prosecretaria
Soto Soldérzano Geovanny, M.Sc. Tesorero
Velasquez Valverde Jairo, M.Sc. Vocal I
Jiménez Lopez Ingrid, M.Sc. Vocal II

Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Fernando Lopez Contreras

SECRETARIA: Dra. Jacqueline Badilla Jara
ORDEN DEL DIiA

CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Articulo 01: Comprobacion del quérum.

Articulo 02: Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion 089-2019.

CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS 086-2019, 087-2019 Y
089-2019.

Articulo 03: Lectura, comentario y conocimiento del acta 086-2019 del 20 de setiembre de
2019.

Articulo 04: Lectura, comentario y conocimiento del acta 087-2019 del 21 de setiembre de
2019.

Articulo 05: Lectura, comentario y conocimiento del acta 088-2019 del 22 de setiembre de
2019.
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CAPITULO III:
Articulo 06:
Articulo 07:
Articulo 08:

Articulo 09:

Articulo 10:
Articulo 11:

Articulo 12:

Articulo 13:

CAPITULO 1V:
Articulo 14:

CAPITULO V:
Articulo 15:

Articulo 16:

Junta Directiva
27-09-2019

ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA

CLYP-DA-UI-RET-1232-2019 Retiros.

CLYP-DA-UI-REINC-288-2019 Reincorporaciones.

GCPC-MODF-008-2019 Modificacion al PAT 2019 del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano.

CLP-004-09-2019 T.I. Solicitud de aprobacion de trabajos de cableado
estructurado para antiguo gimnasio.

Contratacion de Auditoria Tributaria.

CLP-DDP-79-2019 Aprobacién de pago de celular a Encargado del Centro de
Recreo de Turrialba.

CLYP-DE-DPH-075-09-2019 DPH Agenda de actividades del departamento de
Desarrollo Profesional y Humano mes de octubre 2019.

CLP-DDP-77-2019 Agenda de actividades del departamento de Desarrollo
Personal meses de octubre a noviembre 2019.

ASUNTOS DE FISCALIA

CLYP-FS-43-2019 en donde se adjunta el oficio FEL-ALF-077-2019, respuesta
del acuerdo 16 de la sesidn ordinaria 025-2019.

CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR

Oficio CLP-JRSJ-058-2019 de fecha 16 de setiembre de 2019 suscrito por la
Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San José.
Asunto: Informan que las cotizaciones recibidas por los hoteles con capacidad
para la Asamblea Regional en el Radisson y Crown Plaza, no cuentan con
disponibilidad para la fecha 16 de noviembre de 2019, indicada por el Tribunal
Electoral.

Correo de fecha 19 de setiembre de 2019 suscrito por la M.Sc. Cindy Arias
Corella, Directora del Jardin de Nifios San Alfonso. Asunto: Solicitan el
gimnasio del Colegio para la graduacion de su institucion el sabado 30 de
noviembre iniciando a las 4:00 p.m. y tres o cuatro horas antes para decorar.

Solicitan saber el monto que les cobrarian.


file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2006)%20CLYP-DA-UI-RET-1232-2019.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2007)%20CLYP-DA-UI-REINC-288-2019.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2008)%20GCPC-MODF-008-2019.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2009)%20CLP-004-09-2019%20T.I..pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2009)%20Oferta%20-%209711%20Electrotécnica.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2009)%20Oferta%20Tecnicas%20y%20Redes%20Colypro%20oficinas%20gym%20con%20descuento.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2009)%20Oferta%20Tecnicas%20y%20Redes%20Colypro%20oficinas%20gym%20con%20descuento.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2009)%20Oferta%20Tecnicas%20y%20Redes%20Colypro%20oficinas%20gym%20sin%20descuento.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2010)%20Auditoría%20Tributaria.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2011)%20CLP-DDP-79-2018.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2012)%20CLYP-DE-DPH-075-09-2019%20Agenda%20octubre.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2013)%20CL-DDP-77-2019.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Fiscalía/(Art.%2014)%20CLYP-FS-43-2019%20criterio%20con%20respecto%20a%20Directriz%20MEP%20sobre%20Profesores%20de%20Ens.%20Preescolar%20esp.%20Ingles.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Correspondencia%20para%20decidir/(Art.%2015)%20CLP-JRSJ-058-2019.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Correspondencia%20para%20decidir/(Art.%2016)%20Correo%20Jardin%20de%20Niños%20San%20Alfonso.pdf
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Articulo 17:

CAPITULO VI:
Articulo 18:

Articulo 19:

Articulo 20:

Articulo 21:

CAPITULO VII:
Articulo 22:
Articulo 23:

Articulo 24:
Articulo 25:
Articulo 26:
Articulo 27:

Junta Directiva
27-09-2019

Correo de fecha 25 de setiembre de 2019 suscrito por la M.Sc. Blanca Adilia
Alvarado Duarte, Directora de la Unidad Pedagdgica El Roble. Asunto:
Solicitan el préstamo del saléon de eventos del Colegio, para realizar la
graduacién de su institucion el sdbado 16 de noviembre 2019, la solicitud de
préstamo es porque son muchachos de escasos recursos y no tienen el dinero
para la actividad.

CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA

Oficio CLP-JRSJ-062-2019 de fecha 21 de setiembre de 2019 suscrito por la
Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San José.
Asunto: Informa que sesionaran los dias 1°, 10, 18 y 28 de octubre de 2019.
Oficio CLP-JRSJ-061-2019 de fecha 16 de setiembre de 2019 suscrito por la
Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San José.
Asunto: Informa que la sesidn del 27 de setiembre la pasaron para el sabado
21 de ese mes.

Correo de fecha 24 de setiembre de 2019 suscrito por el Sr. Omar Lopez Ruiz,
Secretario de la Junta Regional de Alajuela. Asunto: Informa que sesionaran
los dias 1°, 09, 16 y 23 de octubre de 2019.

Oficio CLP-AC-TE-134-2019 de fecha 19 de setiembre de 2019 suscrito por el
M.Sc. Daniel Jiménez Pérez, Secretario del Tribunal Electoral, dirigido al Lic.
Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo. Asunto: Le invitan para que asista
a la sesidn del préximo 26 de setiembre de 2019, para organizar y ejecutar
diferentes proyectos relacionados con temas electorales y administrativos.
ASUNTOS DE DIRECTIVOS

Informe de la Comisidn Bipartita Filésofos Colypro.

Charlas en las Asambleas Regionales en las que no se realizara proceso
electoral.

Proyecto que propone la sefiora Ministra de Educacion Publica.

Posible creacion de Comision de Educacion Técnica.

Posible creacion de Juntas Regionales.

Oficio CLP-065-08-2019.


file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Correspondencia%20para%20decidir/(Art.%2017)%20Unidad%20Pedagógica%20El%20Roble.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Correspondencia%20para%20dar%20por%20recibida/(Art.%2018)%20CLP-JRSJ-062-2019.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Correspondencia%20para%20dar%20por%20recibida/(Art.%2019)%20CLP-JRSJ-061-2019.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Correspondencia%20para%20dar%20por%20recibida/(Art.%2020)%20Correo%20J.R.%20Alajuela.pdf
file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Correspondencia%20para%20dar%20por%20recibida/(Art.%2021)%20CLP-AG-TE-134-2019.pdf
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N° 089-2019 27-09-2019
Articulo 28: Informe sobre convenio con Universidad La Salle.
Articulo 29: Consulta sobre requisitos de facilitadores.

CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS

No se presentd ningun asunto vario.

CAPITULO IX:  CIERRE DE SESION

CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Articulo 01: Comprobacion del quérum.

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente de Junta Directiva, verifica el quérum, estando
presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza
Topping, Asesora Legal y el MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo.

Articulo 02: Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion 089-2019.

Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 01:

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DIA./ CAPITULO II: APROBACION DE LAS ACTAS 086-2019, 087-
2019 Y 089-2019./ CAPITULO III: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./
CAPITULO IV: ASUNTOS DE FISCALIA./ CAPITULO V: CORRESPONDENCIA PARA
DECIDIR./ CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA./
CAPITULO VII: ASUNTOS DE DIRECTIVOS./ CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS./
CAPITULO IX: CIERRE DE SESION./ APROBADO POR SIETE VOTOS./

CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS 086-2019, 087-2019 y 088-

2019.

Articulo 03: Lectura, comentario y conocimiento del acta 086-2019 del 20 de setiembre de

2019.

Sometida a revision el acta 086-2019, después de analizada la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 02:

Aprobar el acta nimero ochenta y seis guion dos mil diecinueve del veinte de
setiembre del dos mil diecinueve, con las modificaciones de forma hechas./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por siete votos./
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Articulo 04: Lectura, comentario y conocimiento del acta 087-2019 del 21 de setiembre de
2019.

Sometida a revision el acta 087-2019, después de analizada la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 03:
Aprobar el acta nimero ochenta y siete guion dos mil diecinueve del veintiuno de
setiembre del dos mil diecinueve, con las modificaciones de forma hechas./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por siete votos./

Articulo 05: Lectura, comentario y conocimiento del acta 088-2019 del 22 de setiembre de
20109.

Sometida a revision el acta 088-2019, después de analizada la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 04:
Aprobar el acta niumero ochenta y ocho guion dos mil diecinueve del veintidds de
setiembre del dos mil diecinueve, con las modificaciones de forma hechas./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por cinco votos./
La M.Sc. Ana Cecilia Domian Asenjo, Prosecretaria, se inhibe de la votacién ya que no asistieron
a la sesion 088-2019.
El M.Sc. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I, se inhibe de la votacidon ya que no asistieron a la
sesion 088-2019.

CAPITULO III: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 06: CLYP-DA-UI-RET-1232-2019 Retiros. (Anexo 01).
El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio UI-RET-1232-2019 de
fecha 02 de setiembre de 2019, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado de la
Unidad de Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa Administrativa,
el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que presentan el informe de retiros
temporales e indefinidos.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 05:
Dar por recibido el oficio UI-RET-1149-2019 de fecha 23 de setiembre de 2019,
suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de

Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa Administrativa,


file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2006)%20CLYP-DA-UI-RET-1232-2019.pdf

[y
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el cual cuenta con el visto bueno del MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director
Ejecutivo, en el que presentan el informe de retiros temporales e indefinidos.
Aprobar el retiro de las siguientes personas colegiadas por cuanto aportaron todos

los requisitos solicitados en la POL/PRO-INCO3 Retiros Temporales e Indefinidos:

© 0 N O U M W N

W W W W NN N N N NNNNDNNDNKFE B B B B B B B =2 &
W N B O O 0 N O 1 A W N KFHF O O OWONO U PN WNDNEH O

RETIROS INDEFINIDOS:

Nombre Cédula Motivo del retiro Fecha Rige
ESCOBAR BUCARDO JOSE LUIS 6-0127-0067 Jubilado 11/09/2019
RODRIGUEZ BARQUERO NIDIA 4-0112-0390 Jubilado 11/09/2019

CALVO PARRA LIDIA 4-0114-0666 Jubilado 11/09/2019
MADRIGAL CASTILLO RANDY J. 1-1430-0295 No labora en educacion 12/09/2019

LAUSE ALVARADO ARLENE 1-0453-0985 Jubilado 12/09/2019

ARIAS RODRIGUEZ IVETH 1-1278-0036 Desempleado 12/09/2019

RIVAS ALVARADO MELISSA 5-0347-0338 Inc. Colegio Orientadores 12/09/2019
GUTIERREZ VILLEGAS KATHERIN 5-0332-0360 Inc. Colegio Orientadores 12/09/2019
NAVARRO CARRANZA MARIA E. 5-0351-0683 No labora en educacién 13/09/2019
SOLORZANO PACHECO DORA M. 2-0290-1454 Jubilado 13/09/2019

RUBI RUBI DANIS CECILIA 2-0607-0432 Inc. Colegio Orientadores 16/09/2019
ZUMBADO ULATE HECTOR HUGO 1-1063-0987 No labora en educacién 16/09/2019
ALVAREZ RODRIGUEZ OSWALDO 1-0729-0795 Jubilado 17/09/2019
CASTILLO GUTIERREZ IRIABEL  5-0183-0520 Jubilado 17/09/2019
MONGE BASTOS JUAN CARLOS  1-0511-0664 Jubilado 17/09/2019
IRIGOYEN GARCIA ESTELA 2-0417-0226 Jubilado 17/09/2019
STRUYF FREI MARIA OLIVIA 1-0411-1112 Jubilado 18/09/2019
BUSTOS MORA GISELLE P. 6-0219-0785 Desempleado 18/09/2019

LEPIZ RAMIREZ YAMILETH 1-0514-0020 Jubilado 18/09/2019
RETIROS TEMPORALES:

Nombre Cédula Motivo del retiro Rige Vence
MILAN FERNANDEZ MAYLIN 5-0273-0120 Incapacidad 12/09/2019 01/10/2019
SALAZAR OBANDO CESAR 1-1207-0573 Incapacidad 12/09/2019 10/12/2019
PEREZ CUBILLO ANGELA 6-0151-0070 Incapacidad 13/09/2019 21/10/2019
HERRERA SANCHEZ ELISA 1-1071-0064 Incapacidad 18/09/2019 17/10/2019
UGALDE MEJiA ANA YANSY 1-1128-0204 Incapacidad 20/09/2019 19/10/2019
ESQUIVEL VENEGAS MAUREEN 5-0348-0014 Permiso sin goce 20/09/2019 10/02/2020
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Trasladar este oficio a la Fiscalia con la finalidad de dar seguimiento a las personas
que se retiran, para verificar si efectivamente estan o no trabajando en educacion./
Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones, a la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa Administrativa, a la
Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Cobros, a la Unidad de Archivo y a la Fiscalia
(Anexo 01)./

Articulo 07: CLYP-DA-UI-REINC-288-2019 Reincorporaciones. (Anexo 02).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio UI-REINC-288-2019 de
fecha 23 de setiembre de 2019, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado de la
Unidad de Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa Administrativa,
el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que sefialan:

“En cumplimiento de la Ley Organica 4770, articulo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04
Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las politicas generales, donde se indica que es
potestad de la Junta Directiva la aprobacién o rechazo de las solicitudes de reincorporacion; se
les remite las solicitudes recibidas en la Unidad de Incorporaciones del 14 al 20 de setiembre

de 2019 y se les informa que los atestados de las mismas fueron revisados por esta Unidad.

Nombre Cédula

DELGADO LEITON ANGELICA MARIA 1-1613-0495
VALVERDE MORA KIMBERLY 1-1332-0828
BRENES PICADO MAILYN ROXINIA 1-1462-0310
ARRIETA GUTIERREZ MARIA HIGINIA 5-0310-0690
SEVILLA AGUILAR GINA 1-0450-0706

Por lo que se recomienda tomar el siguiente acuerdo:

ACUERDO: Aprobar en firme la reincorporacion de las siguientes personas por cuanto aportaron
todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INCO04 Reincorporaciones, misma que rige a partir
de la comunicacion de este acuerdo.

XXX Adjuntar listas

Comunicar a la Direccién Ejecutiva, a la Jefatura Administrativa y a las Unidades de

Incorporaciones y Cobros.


file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2007)%20CLYP-DA-UI-REINC-288-2019.pdf
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Comunicar al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio de notificaciones a
estas personas.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 06:

Dar por recibido el oficio UI-REINC-170-2019 de fecha 22 de abril de 2019, suscrito
por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de Incorporaciones y
la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa del Departamento Administrativo, en el que
solicitan la aprobacion para reincorporar al Colegio cinco personas. Aprobar la
reincorporacion de los siguientes colegiados, por cuanto aportaron todos los
requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones, misma que rige a
partir del comunicado de este acuerdo:

Nombre Cédula

DELGADO LEITON ANGELICA MARIA  1-1613-0495
VALVERDE MORA KIMBERLY 1-1332-0828
BRENES PICADO MAILYN ROXINIA 1-1462-0310
ARRIETA GUTIERREZ MARIA HIGINIA 5-0310-0690
SEVILLA AGUILAR GINA 1-0450-0706

Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio
de notificaciones a estas personas./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./
Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderéon, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones, a la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa del Departamento
Administrativo, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Archivo, a la Unidad de
Cobros y FMS y al Departamento de Comunicaciones (Anexo 02)./

Articulo 08: GCPC-MODF-008-2019 Modificacion al PAT 2019 del Departamento de

Desarrollo Profesional y Humano. (Anexo 03).
El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio GCPC-MODF-008-2019
de fecha 18 de septiembre de 2019, suscrito por la Ing. Yajaira Rios Aguilar, Gestora de Calidad
y Planificacion Corporativa, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que sefialan:
“Consecutivo: GCPC-MODF-008-2019
Fecha: 18 de septiembre de 2019


file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Asuntos%20de%20Dirección%20Ejecutiva/(Art.%2008)%20GCPC-MODF-008-2019.pdf
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Solicitud presentada por:

Desarrollo Profesional y Humano

Numero de acuerdo u oficio:

CLYP-DPH-ADPP-070-2019

Fecha de recibido de la solicitud:

16 de septiembre de 2019

Modificacion de actividades del Plan de trabajo
(Aumento de participantes y disminucién de horas de talleres)

Descripcion de la solicitud presentada y considerandos
El departamento de Desarrollo Profesional solicita la modificacién de su plan de trabajo para

modificar la actividad:

1. “Encuentro sobre buenas prdcticas para el aprovechamiento de las tecnologias en educacion
de 16 horas para 120 participantes”

En su lugar desarrollar 8 talleres bajo la temdtica:

1. “Ambientes de aprendizaje innovadores y aprovechamiento de las tecnologias digitales para de
2 horas para un total de 700 participantes”

Lo anterior con el fin de atender la solicitud del Encargado de los Gestores Regionales, para

capacitar e incentivar estas habilidades en los Representantes Institucionales, quienes son los voceros

del Colegio en los centros educativos; asi mismo como parte de la integracién de recursos de la

Corporacion para el desarrollo de las actividades institucionales.

Compartivo de propuestas

Segun dicha solicitud, la distribucidn del presupuesto quedaria de la siguiente manera:

DESGLOSE ACTUAL PROPUESTA

Nombre de la actividad: Nombre de la actividad

Encuentro sobre buenas prdcticas para el | Ambientes de aprendizaje innovadores y
aprovechamiento de las tecnologias en educacion aprovechamiento de las tecnologias digitales
Canfidad de horas de la
actividad

Cantidad de actividades

Cantidad de horas de la actividad | 16 horas 2 horas c/u

8 talleres
700 participantes
(88 participantes
por taller)
€ 306 304,00

N/A

Cantidad de actividades 1 Encuentro

Cantidad de participantes 120 participantes | Cantidad de participantes

@ 3 681 039,50
¢ 30 675,32

Costo total de la actividad Costo total de la actividad

Costo por participante Costo por participante

La actividad a modificar tiene un costo elevado, al contemplar la participacién de un ponente internacional, no
obstante, la modificacion solicitada, reduciria de forma significativa los recursos econdmicos al realizar la ponencia
con recurso humano interno, asi mismo, dicha solicitud se ajusta al pensamiento estratégico que busca la
optimizacion de los recursos, al unificar presupuestos de diferentes dreas para potenciar o aumentar el alcance de
las actividades.

Por otra parte, de acuerdo a la consulta realizada por esta Gestoria a los encargados, con esta temdtica se busca
acercar a los Representantes institucionales al uso de plataformas virtuales como la que se implementard en los
proximos meses para el Colegio.

Por ultimo esta Gestoria solicitd al drea financiera la verificacion del presupuesto de la partida de vidticos, quienes
informaron que el DPH ya no cuenta con presupuesto en la misma, por lo que se recomienda solicitar a dicha
jefatura, realizar la modificacién presupuestaria correspondiente para dotar de contenido presupuestario la partida
y evitar la sobre ejecucién de la misma. Porlo demds se considera viable la solicitud y se recomienda su aprobacién.
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Se proponen los siguientes acuerdos, en funcion del andlisis efectuado en la Junta Directiva:

Opcion 1 — Aprobarla
Dar por recibido el documento GCPC-MODF-008-2019 de fecha 18 de septiembre de 2019, suscrito
por la Ing. Yajaira Rios Aguilar, Gestora de Calidad y planificacién y visto bueno del MBA. Enrique
Viquez Fonseca, Director Ejecutivo.
Aprobar la solicitud del departamento de Desarrollo Profesional y Humano, para modificar la
actividad “Encuentro sobre buenas practicas para el aprovechamiento de las tecnologias en
educacion de 16 horas para 120 participantes” y en su lugar desarrollar 8 talleres bajo la tematica
“Ambientes de aprendizaje innovadores y aprovechamiento de las tecnologias digitales para de 2
horas para un total de 700 participantes”.
Solicitar se presente la modificacion presupuestaria correspondiente.

Opcidén 2 — Rechazarlo
Dar por recibido el documento GCPC-MODF-008-2019 de fecha 18 de septiembre de 2019, suscrito
por la Ing. Yajaira Rios Aguilar, Gestora de Calidad y planificacién y visto bueno del MBA. Enrique
Viquez Fonseca, Director Ejecutivo.
Rechazar la solicitud del departamento de Desarrollo Profesional y Humano, para modificar la
actividad “Encuentro sobre buenas practicas para el aprovechamiento de las tecnologias en
educacion de 16 horas para 120 participantes” y en su lugar desarrollar 8 talleres bajo la tematica
“Ambientes de aprendizaje innovadores y aprovechamiento de las tecnologias digitales para de 2
horas para un total de 700 participantes”.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 07:

Dar por recibido el documento GCPC-MODF-008-2019 de fecha 18 de septiembre de
2019, suscrito por la Ing. Yajaira Rios Aguilar, Gestora de Calidad y Planificacion
Corporativa, el cual cuenta con el visto bueno del MBA. Enrique Viquez Fonseca,
Director Ejecutivo, respecto a modificacion del plan de trabajo del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano. Aprobar la solicitud del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano, para modificar la actividad “"Encuentro sobre
buenas practicas para el aprovechamiento de las tecnologias en educacion de 16
horas para ciento veinte (120) participantes” y en su lugar desarrollar 8 talleres
bajo la tematica "Ambientes de aprendizaje innovadores y aprovechamiento de las
tecnologias digitales para de dos (2) horas para un total de setecientos (700)
participantes”. Solicitar a la Direccion Ejecutiva, presente la modificacion
presupuestaria correspondiente ante la Comision de Presupuesto./ Aprobado por
siete votos./
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Comunicar a la Ing. Yajaira Rios Aguilar, Gestora de Calidad y Planificacion al MBA.

Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo./

Articulo 09: CLP-004-09-2019 T.I. Solicitud de aprobacion de trabajos de cableado

estructurado para antiguo gimnasio. (Anexo 04).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLP-004-09-2019 T.I. de
fecha 24 de setiembre de 2019, suscrito por la Ing. Antonieta Scafici Vargas, Jefa del
Departamento de T.I., en el que indica:

“Asunto: Solicitud de aprobacion de trabajos cableado estructurado para antiguo gimnasio.
Estimado sefor reciba un cordial saludo del departamento de T.I.

El presente documento es para solicitarle valorar la propuesta de realizar el trabajo de Cableado
Estructurado para el acondicionamiento de las oficinas para el Departamento Desarrollo
Profesional y Humano y el Departamento Desarrollo Personal en el espacio del antiguo Gimnasio
del Centro de Recreativo de Alajuela con el proveedor adjudicado para el redisefio del cableado
de la Sede Alajuela Grupo Técnicas de Redes A&V S.A de esta forma poder hacer un addendum
al contrato ya que de otra forma se requeriria un nuevo proceso de compra.

Se solicitd cotizacidon a otra empresa, pero el monto era muy alto, adjunto comparativo.

Grupo Electrotécnica Grupo Técnicas de Redes A&V S.A
$20 105,36 $13 065,68 (sin descuento)
$10 010,73 (con descuento)

El proveedor Grupo Técnicas de Redes A&V S.A nos ofrece un descuento por el trabajo adicional
al contratado originalmente y es un proveedor muy bien recomendado y que nos ha trabajado
anteriormente con excelente calidad.

Con ello se podra realizar las obras en menor tiempo y de modo que se utilice el mismo estandar
de cableado que en las oficinas administrativas, adicional no requeriria de modificacion
presupuestaria pues se puede tomar de la partida que incluye los trabajos de Cableado
Estructurado para la Sede Alajuela.

Se adjuntan las cotizaciones para comparacion.

Dado que ya hay un acuerdo de Junta Directiva para la contratacion de la empresa por un
monto establecido, se requiere otro acuerdo para la aprobacion del addendum.

Es por ello que se recomienda solicitar a Junta Directiva lo siguiente:
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1 Autorizar realizar un addendum al contrato de Grupo Técnicas de Redes A&V S.A. para la

2 realizacion del cableado estructurado para el acondicionamiento de las oficinas para el

3 Departamento Desarrollo Profesional y Humano y el Departamento Desarrollo Personal en el
4 espacio del antiguo Gimnasio del Centro de Recreativo de Alajuela.”

5 El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, afiade que en el mismo espacio se estaria

6 ubicando al Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, al Departamento de Desarrollo

7 Personal, a la Junta Regional de Alajuela y una sala para lactancia.

8 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

9 ACUERDO 08:
10 Dar por recibido el oficio CLP-004-09-2019 T.I. de fecha 24 de setiembre de 2019,
11 suscrito por la Ing. Antonieta Scafidi Vargas, Jefa del Departamento de T.1., en el
12 que solicita aprobacion de trabajos de cableado estructurado para antiguo
13 gimnasio. Autorizar realizar un addendum al contrato de Grupo Técnicas de Redes
14 A&V S.A., para la realizacion del cableado estructurado para el acondicionamiento
15 de las oficinas para el Departamento Desarrollo Profesional y Humano y el
16 Departamento Desarrollo Personal, en el espacio del antiguo Gimnasio del Centro
17 de Recreativo de Alajuela./ Aprobado por siete votos./
18 Comunicar a la Ing. Antonieta Scafidi Vargas, Jefa del Departamento de T.I. y a la
19 Direccion Ejecutiva./
20  Articulo 10: Contratacion de Auditoria Tributaria. (Anexo 05).
21 El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:
22 “Contratacion de una auditoria tributaria que revise y analice la informacién tributaria
23 proporcionada por Colypro de cuatro periodos fiscales sobre retenciones, depreciaciones,
24 deducciones, informe de contingencias, analisis de conciliacion de ingresos tributarios y
25 contables, declaraciones de renta, ventas exentas y gravadas, asi como la determinacion del
26 cumplimiento de obligaciones fiscales entre otras.
27 Requisitos solicitados al proveedor:

Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:
28 (Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)
N/A |Garantia
29 X |Curiculo (en caso de servicios profesionales) N/A [Referencias comerciales (en caso de proveedores nuevos)
N/A |Polizas N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)

30 N/A [Maripuiacién de alimentos (servicios de dlimentacién) N/A |otros adicionales (ssginel criterio técrico)

12
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Cuadro comparativo

SABORIO & | GRANT THORTON
ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO CECILIANO MAS | b/ 1171 DE COSTA | TAX COSTA RICA
CECILIANO S.A.
RICA S.A. S.A.
AUDITORIA TRIBUTARIA $ 26 555,00 | $ 13 560,00 | $ 20 001,00
MONTO TOTAL $ 2655500 | $ 13 560,00 | $ 20 001,00
Monto Recomendado S 13 560,00

"Se adjunta la(s) cotizacion(es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:
Cddigo de proveedor:

Nombre del proveedor: SABORIO & DELOITTE DE COSTA RICA S.A.

Numero de cédula: 3-101-281020

Por el monto de: $13 560,00

Por las siguientes razones:

Es el proveedor que presenta la mejor oferta econdmica apegandose a lo solicitado por el
departamento Financiero, ademas de ser una empresa reconocida a nivel nacional para este
tipo de servicios.”

El M.Sc. Fernando Ldpez Contreras, Presidente, solicita al MBA. Viquez Fonseca, Director
Ejecutivo, que vele en las condiciones del contrato todo quede debidamente establecido.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Aprobar la contratacion de una auditoria tributaria que revise y analice la
informacion tributaria proporcionada por Colypro de cuatro periodos fiscales sobre
retenciones, depreciaciones, deducciones, informe de contingencias, analisis de
conciliacion de ingresos tributarios y contables, declaraciones de renta, ventas
exentas y gravadas, asi como la determinacion del cumplimiento de obligaciones
fiscales entre otras, asignandose esta compra a SABORIO & DELOITTE DE COSTA
RICA S.A., cédula de identidad nimero 3-101-281020, por un monto de trece mil
quinientos sesenta délares americanos ($13.560,00); pagaderos al tipo de cambio
del dia de la solicitud de pago. El cheque se debe consignar a nombre de este
proveedor. Se adjuntan tres cotizaciones y se adjudica a este proveedor porque es
el proveedor que presenta la mejor oferta econdmica apegandose a lo solicitado por
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el departamento Financiero, ademas de ser una empresa reconocida a nivel nacional
para este tipo de servicios. Cargar a la partida presupuestaria 8.1.8 Servicios
Profesionales, Gastos Generales./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar a la Direccion Ejecutiva, a Gestion de Compras y al Departamento

Financiero./

Articulo 11: CLP-DDP-79-2019 Aprobacién de pago de celular a Encargado del Centro de

Recreo de Turrialba. (Anexo 06).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLP-DDP-79-2019 de
fecha 16 de setiembre de 2019, suscrito por la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante, Jefa del
Departamento de Desarrollo Personal, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el
que informan:

“La politica POL-PRO-TES-01 “GESTION DE PAGOS” en su punto general 7 y especifico 16
manifiestan respectivamente:

“La Direccion Ejecutiva revisara de forma anual o cuando lo amerite, el beneficio de pago de
celular determinando si los puestos que lo reciben aun lo ameritan, si el monto es apropiado
en cada caso y si existen otros puestos que puedan requerir el mismo trato dentro de la
organizacion, por las caracteristicas de las funciones que desempefian; e informara a la Junta
Directiva para lo que corresponda.”

“En caso de que alguna Jefatura considere necesario que se revise o que se le brinde a alguien
el beneficio de pago de celular lo debe solicitar a la Direccidén Ejecutiva”

En relacion con lo anterior, la semana anterior se nombré al Encargado del Centro de recreo de
Turrialba, asimismo se hizo entrega de la finca y el respectivo puesto de trabajo.

Actualmente este centro de recreo no cuenta con linea telefdnica, ésta se esta solicitando,
ademas, por la naturaleza de sus funciones se encuentra realizar labores de mantenimiento fuera
de la oficina tales como: corte de césped, barrer y recoger basura en general, en todos los
alrededores del centro de recreo, asi como limpiar canoas y desagiies de todas las instalaciones,
asimismo, atender los imprevistos que se presenten en el centro de recreo, reportando a su
superior o si fuera el caso a las autoridades locales, cualquier anomalia, lo cual se debe hacer

de manera inmediata, siendo muy agil y practico el uso del celular personal.
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Mediante acuerdo 17 de la sesion 115-2019, se aprobd el pago de celular a los encargados de
los centros de recreo de Cahuita, Brasilito, Cartago, Puntarenas, San Carlos, Pérez Zeleddn,
Alajuela.

En vista de lo anterior, solicito incluir la aprobacion del pago de celular por un monto de ¢8992
(basado en el pago aprobado actualmente a Coordinadores Regionales mediante acuerdo 10
de la sesién 097-2014, choferes en acuerdo 09 de la sesién 038-2012 y otros encargados de
fincas), para el Encargado del centro de recreo de Turrialba, ya que por la naturaleza de sus
labores es importante la constante comunicacion para el adecuado funcionamiento del
departamento y por ende del Colegio.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 10:

Dar por recibido el oficio CLP-DDP-79-2019 de fecha 16 de setiembre de 2019,
suscrito por la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante, Jefa del Departamento de
Desarrollo Personal, el cual cuenta con el visto bueno del MBA. Enrique Viquez
Fonseca, Director Ejecutivo, en el que solicita probacion de pago de celular al
Encargado del Centro de Recreo de Turrialba. Aprobar la solicitud realizada en el
oficio./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante, Jefa del Departamento de
Desarrollo Personal y al MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo./

Articulo 12: CLYP-DE-DPH-075-09-2019 DPH Agenda de actividades del Departamento de

Desarrollo Profesional y Humano mes de octubre 2019. (Anexo 07).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLP-DDP-75-2019 de
fecha 16 de setiembre de 2019, suscrito el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que
informan:

“En respuesta al acuerdo de Junta Directiva nimero 13 de la sesion ordinaria 079-2017, me
permito adjuntar agenda de las actividades del Departamento de Desarrollo Profesional y
Humano el mes de octubre 2019; mismas que podrian ser del interés de los miembros de Junta
Directiva.

A continuacion, detallo:
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Fecha (s) Actividad "Objetivo de la actividad Poblacién meta/Cupo Regién/Sede Horario
(breve descripcion y a quién va dirigido)"
5 Taller Promocidn de Culturas de Pazen |Proporcionar estrategias para la promocion de |50 personas colegiadas. Sarapiqui. 8:00 a.m. a 3:00 p.m.

contextos educativos para Educacion
Preescolary Primaria.

una cultura de paz en contextos educativos para
educacion preescolar y primaria.

9 Taller # Cuidate, Bienestar y Salud Proporcionar elementos tedrico-practicos 50 personas colegiadas. Puntarenas. Salon de Actos, UTN, Sede del Pacifico |5:00 p.m. a 8:00 p.m.
Sexual. orientados a la promocidn de la salud sexual y
el bienestar personal e interpersonal.
10 Seminarios sobre Educacion Educaciodn Intercultural que ponen en agenda |50 personas colegiadas. Limdn. 8:00 a.m. a 3:00 p.m.
Intercultural. curricular los elementos remitentes a la politica
curricular para educar hacia una nueva
ciudadania.
10 Taller “Te retamos a innovar”. Identificar la relacion que existe entre la 100 Representantes Pérez Zeledon. 8:30a.m.a 10:30 a.m.
innovaciony la tecnologia en los diferentes Institucionales.
escenarios educativo.
Reconocer ventajas de la incorporacién de
experiencias educativas innovadoras en el
proceso de aprendizaje.
12 Caminata "fortalecimiento identidad  |Promover el fortalecimiento de la identidad 50 personas colegiadas. Alajuela. 8:00 a.m. a 12:00 m.d.
local" local del canton de Alajuela.
15 Taller # Cuidate, Bienestar y Salud Sexua|Proporcionar elementos tedrico-practicos 50 personas colegiadas. Cartago. 5:00 p.m. a 8:00 p.m.
orientados a la promocién de la salud sexual y
el bienestar personal e interpersonal.
19 Taller “Te retamos a innovar”. Identificar la relacion que existe entre la 120 Representantes Guanacaste. 8:30a.m.a 10:30 a.m.
innovaciony la tecnologia en los diferentes Institucionales.
escenarios educativo.
19 Taller para ensefiar habilidades para la|Desarrollar un programa formativo enfocado a |50 personas colegiadas. Alajuela. 8:00 a.m. a 12:00 m.d.
vida. promover en la poblacion de primaria y
secundaria valores, habilidades/destrezas y
actitudes relacionadas a las habilidades
sociales, con el objetivo de favorecer la
creacion de ambientes educativos mas
protectores y respetuosos.
22 Seminario sobre Educacidn InterculturallSeminario sobre Educacion Intercultural que 50 personas colegiadas. Cartago. 8:00 a.m. a 3:00 p.m.
ponen en agenda curricular los elementos
remitentes a la politica curricular para educar
hacia una nueva ciudadania.
23 Conversatorio informativo: Matrimonio |Generar un espacio de reflexion y didlogo en 100 personas. Colypro Desamparados, Alajuela. 5:00 p.m. a 7:00 p.m.
torno al matrimonio civil igualitario desdela
perspectiva educativa y de los Derechos
Humanos.
26 Taller: Metacognicion: descubriendo | Desarrollar conocimientos, habilidades y 55 personas colegiadas. Cartago, Centro de Recreo Colypro. 8:00 a.m.a 4:00 p.m.
coémo aprender mejor disposiciones para aplicar estrategias que
permitan ejercitar las funciones metacognitivas
en clase.
26 Taller Promocidn de Culturas de Pazen |Proporcionar estrategias para la promocion de |50 personas colegiadas. Alajuela. 8:00 a.m. a 3:00 p.m.
contextos educativos para Educacion |una cultura de paz en contextos educativos para
Preescolary Primaria educacion preescolar y primaria.
30 Seminarios sobre Educacion Educacion Intercultural que ponen en agenda |50 personas colegiadas. Upala. 8:00 a.m. a 3:00 p.m.

Intercultural.

curricular los elementos remitentes a |a politica
curricular para educar hacia una nueva
ciudadania.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 11:

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DPH-075-09-2019 DPH de fecha 16 de agosto de
2019, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano, en el que informa las actividades que realizara
ese departamento durante octubre 2019. Trasladar este oficio a los Enlaces

Regionales para lo que corresponda./ Aprobado por siete votos./
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Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo

Profesional y Humano, a la Direccion Ejecutiva y a los Enlaces Regionales (Anexo
07)./

Articulo 13:

Personal meses de octubre a noviembre 2019. (Anexo 08).

CLP-DDP-77-2019 Agenda de actividades del Departamento de Desarrollo

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLP-DDP-77-2019 de

fecha 16 de setiembre de 2019, suscrito por la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante, Jefa del

Departamento de Desarrollo Personal, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el

que informan:

“Adjunto cuadro con actividades a ejecutar por el Departamento de Desarrollo Personal durante

los meses de octubre a noviembre 2019:

Fecha Actividad Objetivo Lugar Horario
4-oct Taller de Auto ayuda Aporte de JUPEMA, para un grupo de colegiados jubilados que |Cartago 9:00 am a 11:00 am
requieran una orientacién psicolégica y motivacional
4-oct Exposiciéon de Pintura Dar a conocer las obras realizadas por los colegiados inscritos en |CCR Cartago 5:00pm
el club de Pintura de la regién de Cartago
5-oct Festival Deportivo Turrialba Desarrollar actividades deportivas dirigidas a los colegiados de la |Instituto Dr. Clodomiro Picado De 9 am a 3pm
regién de Turrialba
8-oct Taller de Pintura en Porta vasos Conmemoracion del 70 aniversario, elaboracidn de signos San José 8:00 am a 4:30 pm
externos personalizados
11-oct Taller de Auto ayuda Aporte de JUPEMA, para un grupo de colegiados jubilados que |Cartago 9:00 am a 11:00 am
requieran una orientacién psicolégica y motivacional
18-oct Taller fotografia digital Desarrollar mayores competencias en nuestra poblacién jubilada, |Cartago 9:00 am a 12:00 md
con el maximo uso del celular en el arte de la fotografia
20-oct Carrera Ciclismo Guapiles Desarrollar y ejecutar una carrera de ciclismo en el marco de los |Liceo Biinglie Guapiles De 6 ama 11 am
juegos interprofesionales en la regién de Guapiles
24-oct Taller Bonsai Promover el desarrollo y compromiso para el cuidado de la Cartago 9:00 am a 12:00 md
naturaleza
25-oct Prevencién y auto cuidado de la Prevencién y auto cuidado de la osteoporosis Alajuela 10:00 am a 12:00
osteoporosis md
1y2de Carrera de Relevos Apoyar y acompafiar al equipo de atletismo con la logistica de la |San José Puntarenas 10 pm a 2pm
Noviembre carrera de relevos San José - Puntarenas
4-nov Taller "Om Shanti "Om Shanti" : Herramientas para mejorar la calidad de vida" Guanacaste 1:30 am a 3:00 pm
tema se pretende realizar el curso en horario de 1:30 am a 3:00
pm",
10-nov Carrera Colypro Desarrollar una carrera de Atletismo para los colegiados, Centro de Recreo Colypro Alajuela De 5 ama 12 md
familiares y publico en general
20-nov Taller " MIRANDO EL ESTRES DESDE |Desarrollar en conjulnto con JUPEMA , Un taller en Ocz;idente, " |Occidente 9:00 am a 12:00 pm
OTRA PERSPECTIVA: TECNICAS MIRANDO EL ESTRES DESDE OTRA PERSPECTIVA: TECNICAS
PARA EL MANEJO EFECTIVO" PARA EL MANEJO EFECTIVO" , se desarrollard en un horario de
9:00 AM A 12:00 PM",
22-nov Dia del Maestro (confraternidad) Desarrollar actividades recreativas para la sana convivencia entre |Centro de Recreo Colypro Alajuela De 9 am a 2 pm
los docentes que participan de la celebraciéon del dia del
maestro.
22-nov Actividad de fin de afio y celebracion |Actividad programada para ejecutar en dicha fecha, pero se Alajuela 9:00 am a 7:00 pm
dia internacional del adulto mayor encuentra en proceso de definir la fecha exacta
23-nov Caravana artistica Espacio de visibilizarian y dignificacion de la profesion de artistas |IET Turrialba 6:00pm
colegiados donde por medio pefias culturales o muestras
publicas las personas colegiadas de diversas regiones, pudieran
mostrar sus trabajos a la comunidad, asi como fomentar la uniéon
de la familia Colypro
30-nov PROYECTO BONSAI " CULTIVANDO [“Salud Integral”, se crea el proyecto "sembrando Vida", donde |Guapiles 9:00 am a 1:00 pm
VIDA" se estara inculcando el conocimiento necesario para la practica y
creacién de bon sai, arboles a escala
30-nov Baile Fin de afio Espacios de esparcimiento para colegiados CCR Alajuela 7:30pm a 12:00mn
4-dic Taller Prevencion y auto cuidado de |" Prevencidn y auto cuidado de la osteoporosis" tema se Coto 8:00 am a 12:00 pm
la osteoporosis” pretende realizar el curso en horario de 8:00 am a 12:00 pm".
Para dicho taller COLYPRO se encargara de reclutar a los
asistentes
6-dic Caravana artistica Espacio de visibilizarian y dignificacion de la profesion de artistas |Ciudad Neily 5:00pm
colegiados donde por medio pefias culturales o muestras
publicas las personas colegiadas de diversas regiones, pudieran
mostrar sus trabajos a la comunidad, asi como fomentar la unién
de la familia Colypro
7-dic Recrearte Pérez Zeledén Unir a la familia Colypro por medio del disfrute de actividades Centro de Recreo Colypro Pérez De 9 am a 4 pm

recreativas, deportivas, artisticas y culturales.

Zeledén
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La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sugiere solicitar una estadistica por region,
porque tiene la duda de cdmo se programan las actividades por regiones y si se planifican de
manera equitativa.

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, aclara en cuanto al tema de equidad no se trata
de equidad, sino de que el Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, trabaja donde
existan mas colegiados, por lo que evidentemente una region como la de San José, demandara
mas actividades, por ello no se puede hablar de equidad.

Considera que este tema se debe revisar para el replanteamiento de la parte operativa de ese
departamento.

La sefiora Vicepresidenta, considera que se debe realizar una estadistica a fin de determinar si
dentro del area metropolitana hay equidad en la realizacién de actividades.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 12:

Dar por recibido el oficio CLP-DDP-77-2019 de fecha 16 de setiembre de 2019,
suscrito por la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante, Jefa del Departamento de
Desarrollo Personal, en el que informa las actividades del Departamento de
Desarrollo Personal, para los meses de octubre a noviembre 2019. Trasladar este
oficio a los Enlaces Regionales para lo que corresponda./ Aprobado por siete votos./
Comunicar a la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante, Jefa del Departamento de

Desarrollo Personal y a los Enlaces Regionales (Anexo 08)./

CAPITULOIV: ASUNTOS DE FISCALIA
Articulo 14: CLYP-FS-43-2019 en donde se adjunta el oficio FEL-ALF-077-2019, respuesta

del acuerdo 16 de la sesidn ordinaria 025-2019. (Anexo 09).

La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, presenta el oficio CLYP-FS-43-2019 en donde se adjunta
el oficio FEL-ALF-077-2019 de fecha 21 de agosto de 2019, suscrito por la Licda. Yamileth
Elizondo Pérez, Abogada de la Unidad de Fiscalizacién, respuesta del acuerdo 16 de la sesién
ordinaria 025-2019.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 13:
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Dar por recibido el oficio CLYP-FS-43-2019 en donde se adjunta el oficio FEL-ALF-
077-2019 de fecha 21 de agosto de 2019, suscrito por la Licda. Yamileth Elizondo
Pérez, Abogada de la Unidad de Fiscalizacion, respuesta del acuerdo 16 de la sesion
ordinaria 025-2019. Trasladar este oficio a las sefioras Kattia LOpez Borge y Andrea
Guillén Umaiia; ambas colegiadas, para su conocimiento./ Aprobado por siete
votos./

Comunicar a la Licda. Yamileth Elizondo Pérez, Abogada de la Unidad de
Fiscalizacion y a las sefioras Kattia Lopez Borge y Andrea Guillén Umaiia; ambas
colegiadas (Anexo 09)./

CAPiTULO V: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR
Articulo 15: Oficio CLP-JRSJ-058-2019 de fecha 16 de setiembre de 2019 suscrito por la

Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San José. Asunto: Informan
que las cotizaciones recibidas por los hoteles con capacidad para la Asamblea Regional en el
Radisson y Crown Plaza, no cuentan con disponibilidad para la fecha 16 de noviembre de 2019,
indicada por el Tribunal Electoral. (Anexo 10).

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente, sugiere trasladar este oficio a la Direccion
Ejecutiva, para que realice un sondeo del lugar en dénde se puede realizar la Asamblea Regional
de San José. Al respecto debera informar a la Junta Directiva en la sesion del viernes 04 de
octubre de 2019.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:

Dar por recibido el oficio CLP-JRSJ-058-2019 de fecha 16 de setiembre de 2019
suscrito por la Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San
José, en el que informa que las cotizaciones recibidas por los hoteles con capacidad
para la Asamblea Regional en el Hotel Radisson y Hotel Crown Plaza, no cuentan
con disponibilidad para la fecha 16 de noviembre de 2019, indicada por el Tribunal
Electoral. Trasladar este oficio a la Direccion Ejecutiva, para que realice un sondeo
del lugar en donde se puede realizar la Asamblea Regional de San José. Al respecto
debera informar a la Junta Directiva en la sesion del viernes 04 de octubre de 2019./

Aprobado por siete votos./
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Comunicar a la Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San

José y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 10)./

Articulo 16: Correo de fecha 19 de setiembre de 2019 suscrito por la M.Sc. Cindy Arias

Corella, Directora del Jardin de Nifios San Alfonso. Asunto: Solicitan el gimnasio del Colegio
para la graduacion de su institucion el sabado 30 de noviembre de 2019, iniciando a las 4:00
p.m. y tres o cuatro horas antes para decorar. Solicitan saber el monto que les cobrarian.
(Anexo 11).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibido este oficio e indicar a
la M.Sc. Arias Corella, que no es factible atender su solicitud por cuanto en esas fechas el
gimnasio esta reservado para actividades propias de la Corporacion.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 15:

Dar por recibido el correo de fecha 19 de setiembre de 2019 suscrito por la M.Sc.
Cindy Arias Corella, Directora del Jardin de Niflos San Alfonso, en el que solicitan el
gimnasio del Colegio para la graduacion de su institucion el sabado 30 de noviembre
de 2019, iniciando a las 4:00 p.m. y tres o cuatro horas antes para decorar y solicitan
saber el monto que les cobrarian. Indicar ala M.Sc. Arias Corella, que no es factible
atender su solicitud por cuanto en esas fechas el gimnasio esta reservado para
actividades propias de la Corporacion./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la M.Sc. Cindy Arias Corella, Directora del Jardin de Nifios San Alfonso./

Articulo 17: Correo de fecha 25 de setiembre de 2019 suscrito por la M.Sc. Blanca Adilia

Alvarado Duarte, Directora de la Unidad Pedagdgica El Roble. Asunto: Solicitan el préstamo
del salén de eventos del Colegio, para realizar la graduacion de su institucion el sabado 16 de
noviembre 2019, la solicitud de préstamo es porque son muchachos de escasos recursos y no
tienen el dinero para la actividad. (Anexo 12).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibido este oficio e indicar a
la M.Sc. Alvarado Duarte, que no es factible atender su solicitud por cuanto en esa fecha el
salon de eventos, esta reservado para actividades propias de la Corporacion.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 16:
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Dar por recibido el correo de fecha 25 de setiembre de 2019 suscrito por la M.Sc.
Blanca Adilia Alvarado Duarte, Directora de la Unidad Pedagdgica El Roble, en el que
solicitan el préstamo del salon de eventos del Colegio, para realizar la graduacion
de su institucion el sabado 16 de noviembre 2019, la solicitud de préstamo es
porque son muchachos de escasos recursos y no tienen el dinero para la actividad.
Indicar a la M.Sc. Alvarado Duarte, que no es factible atender su solicitud por cuanto
en esa fecha el salon de eventos, esta reservado para actividades propias de la
Corporacion./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la M.Sc. Blanca Adilia Alvarado Duarte, Directora de la Unidad

Pedagogica El Roble./

CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA
Articulo 18: Oficio CLP-JRSJ-062-2019 de fecha 21 de setiembre de 2019 suscrito por la

Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San José. Asunto: Informa
que sesionaran los dias 1°, 10, 18 y 28 de octubre de 2019. (Anexo 13).

El M.Sc. Fernando Ldépez Contreras, Presidente, sugiere solicitar a la Direccidon Ejecutiva,
presente en la sesidn del viernes 04 de octubre de 2019, un estudio comparativo de control del
cumplimiento de entrega de la programacion mensual de las sesiones de las Juntas Regionales.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 17:

Dar por recibido el oficio CLP-JRSJ-062-2019 de fecha 21 de setiembre de 2019
suscrito por la Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San
José, en el que informa que sesionaran los dias 1°, 10, 18 y 28 de octubre de 2019.
Trasladar este oficio al M.Sc. Geovanny Soto Solérzano, Tesorero y Enlace Regional
de San José para lo que corresponda./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San
José y al M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero y Enlace Regional de San José
(Anexo 13)./

ACUERDO 18:

Solicitar a la Direccion Ejecutiva, presente en una préoxima sesion un cuadro de

control del cumplimiento de entrega de la programacion mensual de las sesiones de
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las Juntas Regionales. Dicha informacion debera presentarla en la sesion del
viernes 04 de octubre de 2019./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./

Comunicar a la Direccion Ejecutiva./

Articulo 19: Oficio CLP-JRSJ-061-2019 de fecha 16 de setiembre de 2019 suscrito por la

Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San José. Asunto: Informa
gue la sesion del 27 de setiembre la pasaron para el sabado 21 de ese mes. (Anexo 14).
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 19:

Dar por recibido el oficio CLP-JRSJ-061-2019 de fecha 16 de setiembre de 2019
suscrito por la Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San
José, en el que informa que la sesion del 27 de setiembre la pasaron para el sabado
21 de ese mes. Trasladar este oficio al M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero y
Enlace Regional de San José para lo que corresponda./ Aprobado por siete votos./
Comunicar a la Sra. Elizabeth Fallas Gamboa, Secretaria de la Junta Regional de San
José y al M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero y Enlace Regional de San José
(Anexo 14)./

Articulo 20: Correo de fecha 24 de setiembre de 2019 suscrito por el Sr. Omar Lopez Ruiz,

Secretario de la Junta Regional de Alajuela. Asunto: Informa que sesionaran los dias 01, 09,
16 y 23 de octubre de 2019. (Anexo 15).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 20:

Dar por recibido el correo de fecha 24 de setiembre de 2019 suscrito por el Sr. Omar
Lopez Ruiz, Secretario de la Junta Regional de Alajuela, en el que informa que
sesionaran los dias 01, 09, 16 y 23 de octubre de 2019./ Aprobado por cinco votos./
Comunicar al Sr. Omar Lopez Ruiz, Secretario de la Junta Regional de Alajuela./

Articulo 21: Oficio CLP-AC-TE-134-2019 de fecha 19 de setiembre de 2019 suscrito por el

M.Sc. Daniel Jiménez Pérez, Secretario del Tribunal Electoral, dirigido al Lic. Enrique Viquez
Fonseca, Director Ejecutivo. Asunto: Le invitan para que asista a la sesion del proximo 26 de
setiembre de 2019, para organizar y ejecutar diferentes proyectos relacionados con temas

electorales y administrativos. (Anexo 16).
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Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 21:

Dar por recibido el oficio CLP-AC-TE-134-2019 de fecha 19 de setiembre de 2019
suscrito por el M.Sc. Daniel Jiménez Pérez, Secretario del Tribunal Electoral, dirigido
al MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, mediante el cual lo invitan para
que asista a la sesion del proximo 26 de setiembre de 2019, para organizar y
ejecutar diferentes proyectos relacionados con temas electorales y administrativos.
Solicitar al MBA. Viquez Fonseca, brinde a la Junta Directiva un informe sobre el
apoyo que le brinda la administracion al Tribunal Electoral, en los procesos
electorales./ Aprobado por siete votos./

Comunicar al M.Sc. Daniel Jiménez Pérez, Secretario del Tribunal Electoral y al MBA.
Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo./

CAPITULO VII: ASUNTOS DE DIRECTIVOS
Articulo 22: Informe de la Comision Bipartita Filésofos-Colypro. (Anexo 17).

3.

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, informa que ayer jueves 26 de setiembre
de 2019, en horas de la tarde se realizo en la sala de sesiones la reunion de la Comision Bipartita
del Colegio y la Asociacidon Costarricense de Fildsofos, la cual considera fue muy provechosa.
Acordaron que la Asociacidon presentara una propuesta para brindar la charla que se imparten
en los actos de juramentacion.

La sefiora Vicepresidenta da lectura a los acuerdos tomado en la reunion:

La Academia Costarricense de Filosofia realizara una revision de las presentaciones utilizadas
hasta la fecha para el desarrollo de las charlas sobre ética profesional que se brindan en los
actos de incorporaciéon del Colegio. En esta sesion se les aportd dicho material de manera
digital.

A partir de dicha revisidn, los miembros de la Academia Costarricense de Filosofia elaboraran
una propuesta de charla de ética para los actos de incorporacion, que posea una duracion de
una hora aproximada.

La Academia Costarricense de Filosofia realizara una revision de la propuesta de curso de ética
profesional docente elaborada en 2017 por los profesionales Siu Lanzas, Acufia Mora, Ledn

Salas, Gonzalez Zufiga y Murillo Pérez, a nivel de contenidos y otros aspectos epistemoldgicos

23


file:///F:/ACTAS/2019/SESION%20No.%20086-2019/Correspondencia%20para%20dar%20por%20recibida/(Art.%2021)%20CLP-AG-TE-134-2019.pdf

O 0 N O Uu »h W N

—
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO© 089-2019 27-09-2019

y metodoldgicos. Para ello, se les aportd de manera fisica copia de dicha propuesta presentada
en 2017, asi como de la propuesta de curso virtual elaborada por la Fiscalia, el Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano y el Departamento Administrativo del Colegio en 2019.
Los miembros de la Academia Costarricense de Filosofia realizaran una revision de los requisitos
administrativos que la Corporacion solicita a las instancias y personas fisicas que brindan
servicios profesionales de facilitacién a la Corporacién con el objetivo de verificar que cuenten
con los mismos para posibles contrataciones.

El sefior Fernando LApez Contreras, Presidente de Junta Directiva Colypro indica que es
importante realizar un comunicado a las personas colegiadas que han estado asumiendo la
facilitacion de las charlas en los actos de incorporacion.

El sefior Fernando Lopez Contreras, Presidente de Junta Directiva Colypro indica al sefor
Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo de Colypro que es necesario revisar lo relacionado
con las contrataciones de servicios profesionales para la atencion de las charlas de ética
profesional de los préximos meses.

Se bosqueja la posibilidad de incluir para el 2020 contenido presupuestario para el desarrollo
conjunto de una o dos actividades presenciales sobre tematicas atinentes al area de Filosofia,
contemplando rubros para el pago de servicios profesionales de facilitacién, servicios de
alimentacién, materiales e imprevistos. Dichas actividades podrian desarrollarse en
instalaciones propias del Colypro o provistas en calidad de préstamo por otras instancias
académicas.

Para la siguiente sesidn de trabajo se exploraran algunas posibilidades de productos y acciones
conjuntas para 2020, en atencién a las y los profesionales del area de Filosofia incorporados al
Colegio Profesional, asi como para la proyeccion a la comunidad colegiada y a la sociedad civil.
Se programa la siguiente sesidon de trabajo para el proximo miércoles 16 de octubre del
presente, de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. en las instalaciones del Colypro, Desamparados, Alajuela.”
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 22:

Dar por recibido el informe presentado por la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa,
Vicepresidenta, de la Comision Bipartita Filosofos-Colypro./ Aprobado por siete

votos./
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Comunicar a la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta y a la Comision

Bipartita Fildsofos-Colypro./

Articulo 23: Charlas en las Asambleas Regionales en las que no se realizara proceso

electoral.

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, en vista de que, en las Asambleas Regionales,
en las cuales no se realizaran procesos electorales seran muy cortas, por lo que sugiere incluir
en el orden del dia de esas Asambleas una charla, para que luego de que los asistentes escuchen
los informes de Presidencia, Tesoreria y Fiscalia, reciban una charla.

En el caso de la Asamblea Regional de Guapiles, la Licda. Karla Meneses, Abogada de la Unidad
de Consultoria Legal al Colegiado, brindara una charla sobre finanzas publicas. Para tal efecto
el Presidente de la Junta Regional de Guapiles, solicitara una mocidon de orden para que la
charla sea incluida.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 23:

Proponer a las Juntas Regionales en donde se realizaran Asambleas Regionales, sin
procesos electorales, presentar una mocion en el orden del dia de la Asamblea
Regional, para incluir alguna de las siguientes charlas:

“Impacto de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas en el Sector
Educacion” o “Procesos Disciplinarios Laborales”

En caso de desear se brinde alguna charla, se debera coordinar con la Direccion
Ejecutiva para lo que corresponda./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a las Junta Regionales y a la Direccion Ejecutiva./

Articulo 24: Proyecto que propone la sefiora Ministra de Educacion Publica. (Anexo 18).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, informa que via correo electrdnico la sefora
Ministra de Educacién Publica, le remitié una propuesta de convenio respecto a la dignificacion
docente, el cual fue remitido al correo de los miembros de Junta Directiva, para su estudio y
posterior analisis.

Informa que hoy compartié con la sefiora Ministra de Educacion Publica, en la actividad
realizada para la firma del convenio MEP-ICAFE, en el Colegio Técnico Profesional de Carrizal.

Agradece a la M.Sc. Ingrid Jiménez Lépez, Directora de esa institucidn, la invitacién extendida
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y el espacio brindado para dirigir unas palabras a los asistentes y sobre todo a la sefiora Ministra

2 de Educacion, respecto a la disposicion del Colegio de realizar alianzas estratégicas con el MEP.
3 Insta a los sefiores miembros de Junta Directiva para leer el proyecto, a fin de analizarlo en
4 una préxima sesion.
5 Articulo 25: Posible creacion de Comision de Educacion Técnica.
6 El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, informa que el Consejo Superior de Educacion,
7 estd recibiendo por parte de la educacion técnica y capacidades emprendedoras, una serie de
8 programas de estudio para ser aprobados.
9 Recuerda que hace unos afios atras, el Ministerio enviaba a consultar al Colypro los programas
10 de estudio, previo a ser aprobados.
11 Por ello sugiere crear una comisién con especialistas en educacion técnica, a fin de que se
12 reunan y analicen los programas que el MEP consulta, emitan un criterio a la Junta Directiva,
13 para posteriormente hacerlo llegar al Consejo Superior de Educacion, el criterio de Colypro.
14 La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, no comprende como en el Consejo Superior de
15 Educacion, lo conforme una persona de un gremio y no una persona de Colypro.
16 Considera que a quien se le debe consultar es al colegio profesional, sin menospreciar a los
17 gremios.
18 La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, aclara a la sefora Fiscal, que la
19 conformacién del Consejo Superior de Educacidn, esta normado por una Ley de la Republica.
20 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
21 ACUERDO 24:
22 Solicitar a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, presente a la Junta
23 Directiva en la sesion del viernes 04 de octubre de 2019, un criterio legal de como
24 proceder para el nombramiento de una Comision Técnica, tomando en cuenta lo que
25 establece la normativa vigente del Colegio./ Aprobado por siete votos./
26 Comunicar a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal./
27  Articulo 26: Posible creacion de Juntas Regionales.
28 El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere solicitar a la M.Sc. Francine Barboza
29 Topping, Asesora Legal, elabore un estudio de factibilidad para la posible creaciéon de una Junta
30 Regional en San José, a fin de que una Junta Regional de San José atienda la zona oeste y otra
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Junta Regional la zona este; ademas crear una Junta Regional en Guanacaste; a fin de que una
Junta atienda la bajura (Nandayure, Nicoya y Santa Cruz), que podria extenderse hasta la region
peninsular (Cébano, Paquera y Lepanto) y otra Junta que atienda la altura (Liberia, Cafas,
Tilaran y Upala).

Anade que ya Guanacaste cuenta con dos Gestores Regionales, por lo que no se contrataria
mas personal, la finalidad es darle una estructura politica diferente. La Comision de
Presupuesto ya vio la viabilidad financiera y si existe posibilidad para la creacion de dos Juntas
Regionales, lo cual le daria un buen giro al Colegio.

La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, externa que ese cambio politico respaldaria mucho la
inquietud externada por la Junta Regional de San José, en el sentido de que es un poco
complicado la atencidn a los colegiados, por ser una zona tan poblada.

Informa que dias atras se reuni6 con la Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste, quien
le comentd que a la Junta Regional se le complica mucho atender a los colegiados de la regién
de Upala.

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, sale de la sala al ser las 9:00 p.m.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 25:

Solicitar a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, elabore un estudio de
factibilidad para la posible creacion de una Junta Regional en San José y una en
Guanacaste. Dicho estudio debera presentarlo a mas tardar el 25 de octubre de
2019./ Aprobado por seis votos./

Comunicar a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal./

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, ingresa a la sala al ser las 9:03 p.m.

Articulo 27: Oficio CLP-065-08-2019. (Anexo 19).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, presenta el oficio CLP-065-08-2019 DDPH de
fecha 28 de agosto de 2019, suscrito por la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, el M.Sc. Walter
Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, la Licda. Viviana
Alvarado Arce, Jefa del Departamento Administrativo, el M.Sc. Gonzalo Meza Rivera, Gestor de
Desarrollo Profesional y el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado de la Unidad de

Incorporaciones. Sugiere trasladar este oficio a la Direccién Ejecutiva, para que este oficio se
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tome como insumo en el trabajo que realiza la Comision Bipartita de la Academia Costarricense

2 de Filosofia y Colypro, con el objeto de que se plantee una propuesta para el obligatorio de

3 deontologia.

4 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

5 ACUERDO 26:

6 Dar por recibido el oficio CLP-065-08-2019 DDPH de fecha 28 de agosto de 2019,

7 suscrito por la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, el M.Sc. Walter Alfaro Cordero

8 Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, la Licda. Viviana

9 Alvarado Arce, Jefa del Departamento Administrativo, el M.Sc. Gonzalo Meza Rivera
10 Gestor de Desarrollo Profesional y el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado de
11 la Unidad de Incorporaciones; en el que solicitan aprobacion del disefo curricular,
12 disefo de contenidos, diseiio instruccional y disefio de maletin de objetos digitales
13 del curso obligatorio de deontologia profesional docente; para la incorporacion al
14 Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes de Costa
15 Rica en modalidad virtual. Trasladar este oficio a la Direccion Ejecutiva, para que
16 este oficio se tome como insumo en el trabajo que realiza la Comision Bipartita de
17 la Academia Costarricense de Filosofia y Colypro, con el objeto de que se plantee
18 una propuesta para el obligatorio de deontologia./ Aprobado por siete votos./
19 Comunicar la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, al M.Sc. Walter Alfaro Cordero,
20 Jefe del Departamento de Desarrollo Profesional y Humano, a la Licda. Viviana
21 Alvarado Arce, Jefa del Departamento Administrativo, al M.Sc. Gonzalo Meza Rivera
22 Gestor de Desarrollo Profesional, al M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la
23 Unidad de Incorporaciones y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 19)./
24  Articulo 28: Informe sobre convenio con Universidad La Salle.
25 La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, informa que la Universidad La Salle cambi6
26 de administrador, por lo que hasta hace poco logré conversar con el nuevo administrador para
27 revisar el convenio suscrito con el Colegio, la idea es realizar un addendum para beneficiar a
28 los colegiados e incluir a los hijos de los beneficios del convenio. Por lo anterior, posteriormente
29 se presentara a la Junta Directiva una propuesta de addendum.
30 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
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ACUERDO 27:

Dar por recibida la informacion verbal presentada por la M.Sc. Ana Gabriela Vargas
Ulloa, Vicepresidenta, acerca de la propuesta de addendum del convenio con la
Universidad La Salle, el cual presentara a la Junta Directiva en una proxima sesion./
Aprobado por siete votos./

Comunicar a la M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta./

Articulo 29: Consulta sobre requisitos de facilitadores.

La Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, solicita al MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director
Ejecutivo, cuales son los requisitos para contratar a los facilitadores del Colegio.

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, responde que el facilitador debe estar
inscrito en el registro de proveedores, estar inscrito en la CCSS como trabajador independiente,
estar inscrito en el Ministerio de Hacienda y contar con factura fiscal.

La sefiora Secretaria, agradece al sefior Director Ejecutivo, la aclaracion.

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, solicita justificar las ausencias de la sefiora
Prosecretaria y el sefior Vocal I a la sesion 088-2019 del domingo 22 de setiembre de 2019,
por motivo personales.

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 28:

Justificar la ausencia de la M.Sc. Ana Cecilia Domian Asenjo, Prosecretaria, a la
sesion 088-2019 del domingo 22 de setiembre de 2019, por motivo personales./
Aprobado por cinco votos./

Comunicar a la M.Sc. Ana Cecilia Domian Asenjo, Prosecretaria y a la Unidad de
Secretaria./

La M.Sc. Ana Cecilia Domian Asenjo, Prosecretaria, se inhibe de la votacion por ser la interesada.
ACUERDO 29:

Justificar la ausencia del M.Sc. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I, a la sesion 088-
2019 del domingo 22 de setiembre de 2019, por motivo personales./ Aprobado por
seis votos./

Comunicar al M.Sc. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I y a la Unidad de Secretaria./

CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS
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No se presentd ningun asunto vario.

CAPITULO VII: CIERRE DE SESION

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS VEINTIUN
HORAS CON VEINTISEIS MINUTOS DEL DIA INDICADO.

Fernando Lopez Contreras Jacqueline Badilla Jara
Presidente Secretaria
Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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