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ACTA No. 094-2015

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO NOVENTA Y CUATRO GUION DOS MIL QUINCE,
CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN
LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL MARTES SEIS DE OCTUBRE DEL DOS MIL QUINCE,
A LAS DIECISIETE HORAS CON CUARENTA'Y CINCO MINUTOS, EN LA SALA DE SESIONES DE LA

SEDE ALAJUELA.
MIEMBROS PRESENTES

Grant Daniels Alexandra, Licda. Vicepresidenta
Guell Delgado Jimmy, M.Sc. Secretario
Porras Calvo José Pablo, M.Sc. Prosecretario
Jiménez Barboza Marvin, M.Sc. Tesorero
Barrantes Chavarria Carlos, Bach. Vocal II
Gamboa Barrantes Bianney, M.Sc. Vocal III
Ramirez Hernandez, Yolanda, Licda. Fiscal

MIEMBRO AUSENTE CON JUSTIFICACION
Gonzalez Castro Lilliam, M.Sc. Presidenta
Herrera Jara Gissell, M.Sc. Vocal I

PRESIDE LA SESION: Licda. Alexandra Grant Daniels.

SECRETARIO: M.Sc. Jimmy Guell Delgado.
ORDEN DEL DiA
ARTICULO PRIMERO: Comprobacion del quérum.
ARTICULO SEGUNDO: Audiencia.
2.1 Audiencia al Sr. Eduardo Rojas Oviedo para charla sobre "“Seguridad para no
informaticos”.
ARTICULO TERCERO: Asuntos de Direccion Ejecutiva.

3.1
3.2

Compra de 2000 carpetas acordedn plasticas porta documentos (signos externos).
CLP-UCF-44-15 Convenio con JUPEMA.
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3.3 CLP-DIM-133-09-2015 Reparacion de las juntas de la losa perimetral de la piscina (aceras)
y las fisuras de la losa del fondo de la piscina y paredes, Centro de Recreo de San Carlos.

3.4 Actividad de Jubilados.

3.5 Compra Acto Solemne 65 Aniversario.

ARTICULO CUARTO: Asuntos Varios.

4.1  Solicitud de revocatoria del acuerdo 13 tomado en la sesion 107-2014.

4.2  Comision Nacional de Valores.

4.3 Informe Asamblea Regional de San Carlos.

4.4 Facilitadores en cursos regionales.

4.5 Invitacion de la Asociacion de Profesores de Educacion Religiosa.

ARTICULO PRIMERO: Saludo y comprobacién del quérum.

La Licda. Alexandra Grant Daniels, Vicepresidenta de la Junta Directiva, verifica el qudrum,

estando presentes los miembros de la Junta antes mencionados. Se cuenta con la presencia del

Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo y la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal.

La sefiora Presidenta, somete a aprobacion el orden del dia:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: ARTICULO PRIMERO: SALUDO Y
COMPROBACION DEL QUORUM./ ARTICULO SEGUNDO: AUDIENCIA./
ARTICULO TERCERO: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ ARTICULO
CUARTO: ASUNTOS VARIOS./ APROBADO POR SIETE VOTOS./

ARTICULO SEGUNDO: Audiencia.

2.1 Audiencia al M.Sc. Eduardo Rojas Oviedo para charla sobre “Seguridad para no
informaticos”.
La Licda. Alexandra Grant Daniels, Vicepresidenta, al ser las 6:00 p.m. autoriza el ingreso
a la sala del M.Sc. Eduardo Rojas Oviedo y la Ing. Antonieta Scafadi Vargas, Jefa del
Departamento de Tecnologias de Informacion.
El M.Sc. Rojas Oviedo, saluda a los presentes e indica que realizara dos presentaciones,
una sobre seguridad de la informacion y seguridad desde el punto de vista de un “hacker”

y otra presentacion sobre el marco legal de la seguridad de la informacidn; ademas de
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algunos consejos finales que le interesa que se lleven los miembros de Junta Directiva
como responsables de la organizacion.
Procede a realizar la siguiente presentacion (anexo 01):

“Seguridad de la informacion para no informaticos

= 20+ afios de experiencia en sistemas de informacidn en sectores tales como: Tecnologia,
Manufactura, Banca y Gobierno

» 4 afos de experiencia en seguridad de la informacion

= Ingeniero en Informatica
Msc. Gestidn Innovacion Tecnoldgica

= CEH - ECSA/LPT - CHFI - CCNA

» Miembro OWASP Costa Rica
Quién es el talentoso enemigo?

En la encuesta gIob‘aI 2014 de Kaspersky, el 20% de las organizaciones sufrié pérdidas de
datos debido a vulnerabilidades de software, mientras que el 22% registré brechas de
datos a partir de un accidente del personal. Kaspersky 2013-2014

Actores del riesgo

Cybercriminals el
Nation/state JEREI 17.45%
Hacktivists JRPI) 19.81%
Hackers 40.09%
Malicious insiders JRE¥] 28.62%
Nonmalicious insiders

40.72%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Tipos de ataque

Hacking attempts Rl 50.14%

social engineering |GG 26 -45%

Watering hole ﬂ7-53%
Man-in-the-middle attacks [l 11.08%
3QL injections RIS 21.88%
insicer thet: | 25-28%
Loss of mobile devices 43.89%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90% 100%
Motivos del ataque
Financial gain
Intellectual property theft 19.43%
Theft of classified data sl 11.61%
Theft of personally [N
identifiable information (PIl) 87 11.74%
Disruption of service E- 24.43%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Naturaleza del riesgo
Falta de Testing Descuidos
Control de Cambios Falta de

Incorrecta deteccién Aplicacién
de problemas 40%

Sobrecarga

Vulnerabilidades

Seguridad como proceso

Procedimientos
Error Respaldos

Error Seguridad

Hardware / OS
Red
Energia

Incumplimiento
Normativo
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Seguridad como proceso

Seguridad insuficiente

Cronologia del cambio

Primeros ataques telefénicos - 1870

Internet universitaria
Primeros virus (gusano morris)
Internet medio global

>

’ ARPANET

1900 (=

Evolucion de los ataques

Recurso requerido

1970

1970 1980

“Hackers*
motivados por
curiosidad pero
benignos

b

1980 1990

2000

Global APT

’ Cambio fechas 4d
w iPhane - 2008
1990 2000 2007 2011 2013 2015
Hoy
“Profesionales*
equipos de
ciberguerra,
mafias,
hacktivistas,
motivos
“Cibercriminal* :::::‘f:;:os

“Script kiddies* ~ ¢on motivos

intentando comerciales,

causar dafios y phishing,

hacerse malware y bots

famosos sin

objetivo claro

|

2005 2010
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Sofisticacion e impacto

Hack
Pentagono |}
Tenenbaun il

Nivel de sofisticacién
/

Kevin
Ataques o
telefonicos S
Masiva Scaano
Morris

Perfil Hacker

DNTACT US ABOUT US MOST WANTED ~ NEWS

anted by the FBI

: s st Wanted
yber S MO pects 10 0ispI3Y

_ctthe images of SuS

| S

Principios del proceso

Apertura de mercados
Creciente de regulacion

Incremento
transaccional

Intercambio informacién

|
Relaciones comerciales
Horarios 24°7*365

Amenaza transaccional

Aplicaciones vulnerables

Rol de la tecnologia

Stuxnet

Conficker

Antisec

Amenazan con destruir o difamar si no se accede a
su chantaje econémico, o roban datos que pueden
vender en el mercado negro para obtener beneficios.

Tanto para financiarse como para fines de
propaganda o causar pérdidas en las instituciones e
infraestructuras criticas de los paises que consideran
sus enemigos.

Grupos antiglobalizacion, anti-sistemas, indignados, y
otros. Su objetivo es desacreditar a las instituciones
que detestan y quieren cambiar.

-

El crimen tecnolégico puede ser un arma en manos
de una potencia extranjera. Tienen una capacidad
financiera muy superior a los atacantes habituales
son de una sofisticacion maxima.

.

Dinémica de negocios
Mayor celeridad
Constante cambio

Retos de seguridad

Nuevas cadenas de valor
Alianzas estratégicas
Apertura trasiego datos

Colaboracion cruzada



-

O VW 0O N O Uu A~ W N

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesion Extraordinaria
NO© 094-2015

Junta Directiva
06-10-2015

Practicas de Mecanismos de
Seguridad Tradicional Proteccion Actual

En la seguridad la clave de gestionar amenazas

Defenza en profundidad

Malware
Conocido

l

Antivirus
Evaluacion Vulnerabilidades

Filtros Email/Web
Configuracién

Deteccién de Intrusos

are
desconocidd

es contar con una visibilidad del entorno global del riesgo

Rootkit
Malware
Zero-day
Riesgo
Interno

“La mentalidad de fortaleza no funciona en el Ciberespacio. No podemos

protegernos detras de un cortafuegos”. “Si permanecemos quietos durante un

minuto nuestro adversarios nos adelantara”.

Vectores de ataque

THREATS Viruses DEFENCES
Network based Firewalls
Al Two-factor Authentication
Hackers Y Web Filtering
Inapptlou;ng‘:'lsl / A
Content oS
Spyware /
Worms DATA LEAKAGE

VECTORS

Application functions -
Cut, Copy, Paste,

Unauthorised Applications -
IM, Webmail, File Sharing,
Nireless - WLAN, P2P, Social Networking
Bluetooth, IR, 3/4G  Fjie Copying - local drives,

mobile devices, removable media

Save As, Rename, Print

Al ser las 6:25 p.m. la sefiora Vicepresidenta realiza un receso.
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A las 6:45 p.m. la sefiora Vicepresidenta, da por terminado el receso y se continua con la

sesion.

Entorno organizacional é
Internet
Abierta
Internet

& Extranet

AR Intranet

USUARIOS Y CONTRASENAS ||

Una Ntrasena es la llave de nuestra vida
o a llave de

Dﬁ CADA S CUENTAS
—— PERTENECEN
A REDES SOCIALES

IR O o O O O
Q USAN
. SIMPLES

LAS MAS POPULARES FACILES DE CRACKEAR
1796 soctia g nackreero  dilh
1096 n «
10% n o

REGLAS DE SEGURIDAD

- AD20WED124SA94ZXC249VKL234

O
A
g

u""\es
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Guia

ara

contrasenas
seguras

55 3 Arturo Rodriguez Herrers po

Nocompartas
tus contrasefnas
con nadie

Cambia tus
contrasefas
periédicamente

No puedes estar completamente
seguro de la privacidad de tus
cuentas si compartes tus
contrasefias con alguien mas,
mucho menos si las anotas
donde alguien podria verlas.

No utilices
datos personales

Para un atacante es mas facil
encontrar una contrasefa que
siempre es igual a una que
cambia con el tiempo.
Recomendamos cambiarla cada
seis meses.

Una frase es mu-
cho mas segura

Los datos personales, como fecha

de nacimiento o nimero telefénico,

son faciles de obtener. Si utilizas
esta informacion estas aumentado
la posibilidad de que alguien
la adivine

Pensar en una frase personal, que
sea facil de recordar pero dificil de
adivinar, puede aumentar la
seguridad de tus cuentas.

Piensa en una frase
que sea cotidiana para ti,
de preferencia agrega nameros

— Tengo 2 blancas hermanas, y 2 hermanos muy altos.adivine. -

Evitar usar frases muy famosas

Pienso, luego existo

Ahora, elige entre estas opciones

* Utilizar la primera letra de cada palabra
* Utilizar la Gltima letra de cada palabra
* Ir alternando la primera y dltima letra
= Utilizar las dos primeras o dos Ulti mas letras

Ya que hayas elegido alguna
de las opciones, forma tu contrasefia

t 2 bHy 2 hMma
(alternando una letra minuscula y una mayuscula en cada grupo
de palabras)

TE.2.blHEy.2.heMUal
(usando dos letras de cada palabra y alternando mayuGsculas y
minusculas por palabra)

ES LO MAS 1,
ATIVIDAD MPo
U CR%S PROPIAS FORMULAS ppp i ™
C?‘E‘A CONTRASENAS SEGURAS

Si quieres saber més sobve contrasefias seguras consulta

Password-fu: Guia facil para

contrasefias realmente seguras.
Revsta Seguridad Cultura de prevenadn para T1 #15

Protege tus contrasenas
Boletin OCUMI mayo 2011

Sguence ere

B oot N Sunamcont g SeguridedV
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{Como funciona el Phishing?

Ingenieria Social para e afaralos usuarios y que estos ct N sus datosal atacante

{QUE TIPO DE INFORMACION ROBA?

Datos personales

Informacién
financiera

Credenciales
de acceso

PH
GEO

Consecuencias:  « Robo deldinero en lacuentabancaria = Venta de los datos personales

+ Uso Indebido de a tarjeta de crédito + Suplantacién de identidad :
* Estafa * Envio de publicidad H

#COMO DETECTAR UN E-MAIL O UN SITIO WEB DE PHISHING?

Sitio web

Correo electrénico

PRINCIPALES MEDIOS DE PROPAGACION

Redes Sociales

ISHI

CON N

10
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Google in'spam Q Eduardo
o
You dismissed th x Don't show this again

Gmail ~ - Delete forever Not spam e -

COMPOSE Your unread messages will be deleted in a few days cooped Spem x &

Inbox (15)

o @) Accounts Facebook <ehawka@mail2france.com> 1:49 PM (0 minutes ago) ~ |

Drafts (12)
S A Wy is this message in Spam? I('s similar to messages that were detected by our spam filters Learn more

Hacker (5)
- Hstoncos
ays, and a lot happened while you were away.

unread messages will be dsletad in a few d

. Aprender a identificar correos electrénicos sospechosos

. Verificar la fuente de informacién de correos

. NUNCA ingresar a un link (especialmente el banco) desde el link
incluido en el correo

. Asegurate que los programas de tu computadora estén siempre
actualizados (navegador, antivirus, TODOS)

. NUNCA contestes una solicitud de datos personales a través de un

cormreo.

. Ingresa tu informacién personal solo en paginas web seguras

. NUNCA utilizar los credenciales de la organizacién para asuntos
personales

. Utilice autentificacién de doble factor en tu perfil ya que asi
necesitards ingresar un codigo extra

. Revisar periddicamente las cuentas

. NO SOLO DE BANCA ONLINE vive el Phishing

. El Phishing sabe idiomas

. Informa inmediatamente de cualquier mensaje sospechoso

CONTINENTAL .
CONTENTS ERNMENT
P

Aot e ocan e s

NIvEL 3

Nivel 3

11
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527 e b compent con omcareents s iemacisn sebepads
29 % Olnuibaniin dn Dot Mo Autaizndos

B —
A% Cambta s gt de b v genisncin

ELEMENTOS CRUCIALES DE UNA

POLITICA BYOD

67% de los empleados son parte de BYOD, independientemente
de 51 s permitido o no en el trabajo

$6lo 53% de las compafias tienen una politica de BYOD

LA CREACION DE UNA POLITICA DE BYOD ES UN

PASO CRUCIAL

EL DIRECCIONAMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA CONFORMIDAD DE
LOS EMPLEADOS COMPETE A BYOD. CONOCE A CONTINUACION
LOS ELEMENTOS CRUCIALES.

1. FIJAR OBJETIVOS:

CONOCER LAS BASES TE PERMITIRA ESTABLECER
ARAS Y

Pproteger a la compania y direccionar el crecimiento
de BYOD entre los empleados

ENTRE 2005-2011

543 MILLONES

TereeReRNy

EN UN ESTUDIO, 22% DE LOS EMPLEADOS
NO ESTUVIERON SEGUROS DE QUE SU COMPARNIA
HAYA TENIDO UNA POLITICA DE BYOD.

4. ESTRATEGIA EN LA SALIDA
DE EMPLEADOS:

Lo dapoubvos podrien contenar daios cricos de s compania o scceios
5 s politicas deben ser claros
v Sccescn a los datcs de 1a empress

S1NO SE ESTAN UTILIZANDO /‘
ALGUNAS FUNCIONES

LIMPIAR EL DISPOSITIVO PODRIA
SER EL PASO MAS SEGURO
Low empieacos deben ser notficados por adelantado
e que una bmpreza puede SNINCaF 1a pordda do datos
personal

5 COMPARTIR ELCOSTO:

1 compania
t empleado.

y 8YOD,
¥ 33% permite BYOD pero no lo subsidia.

6. COMPROBACION
DE LA POLITICA:

POLITICAS NO PROBADAS PUEDEN TENER
EFECTOS IMPREVISTOS O DEFICIENCIAS

12



OO OV 0O N O Uu A W N =

[y

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesion Extraordinaria
NO© 094-2015

Junta Directiva
06-10-2015

10mejoresmanerasde
perder sus datos

1 Conecte el USB que
encontré tirado y
utilicelo

4 No bloquee la pantalla de
su celular o tablet porque
es molesto e incomodo

7 Lleve informacién
confidencial a casa para
trabajar

10 Use “Fido” (o el nombre
de su mascota) com:
contrasefia en muchos
sitios Web

2 Avise que estara fuera 3 Acepte solicitudes de

amistad de desconocidos

6 Envie datos financieros a
su jefe desde Wi-Fi
gratuitas sin contrasefia

= N

5 Descargue aplicaciones
méviles a lo loco

of:

8 Haga clic para reclamar
su premio

9 Respalde los archivos de
su servidor maiiana o el
préximo mes

Consejos para las Pequeiias y Medianas Empresas

87% de las PyMEs en el mundo no cuenta con politicas escritas de
seguridad, asi que tome en cuenta las siguientes recomendaciones que le
ayudaran a proteger la informacion de su negoclo:

\/Symantec.

13
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El M.Sc. Eduardo Rojas Oviedo, externa que el usuario promedio, no usa la tecnologia de
forma natural, sino que se adapta a ella, la sub utiliza o la utiliza mal, hasta para hacer
“copy page” y un usuario que no utilice la tecnologia adecuada es un usuario propenso a
exponer a la organizacién, por ello es responsabilidad de la organizacién evaluar y
preparar a los usuarios.
Sefala que la seguridad no es una accion fortuita, es un proceso en donde la organizacion
se sentd a pensar en sus riesgos.
Consulta qué sentido tendria colocar una barrera de proteccidén contra el descarrilamiento
de un tren frente al Colegio si al frente no pasa tren; sefiala que eso no es un riesgo.
Sugiere que la organizacion se siente a sefalar sus riesgos con malicia indigena, pues los
riesgos cambian constante mente, razon por la cual las politicas de seguridad no pueden
ser estaticas.
Externa que la magnitud del nivel de seguridad de una organizacién debe ser proporcional
a su riesgo.
Sefiala que se debe tener en cuenta que las impresoras modernas conservan informacion
de las Ultimas paginas impresas por lo que se pueden “hackear”; ademas que se
intercambia informacidon con algunas instituciones; también el Colegio tiene oficinas que
son accedidas a través de sistemas abiertos., por medio del teléfono e internet; asi como
dispositivos mdviles que pueden acceder a la informacién pues se conectan via intranet a
la organizacién y todo esto puede trasegar informacion.
El Sr. Rojas Oviedo, procede a realizar la segunda presentacion (anexo 02:
“Seguridad e informacion
Estrategia de gestion en los sistemas institucionales y empresariales,
Proteccidn de la informacién y delitos informaticos
Temario
Marco juridico
Naturaleza del ciberdelito
Ciberseguridad
Paradigma del cambio
Organizacion

14
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Estandares - Procesos - Guias — Lineamientos

O 0 N o Uu »~» W N

—
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Antecedentes juridico

i —

Delito informatico y conexos

Codigo Tributario
No.4755 (1995, 1997)
» Cddigo y contrasefnas
* Articulos 96 y 97

Ley General de Aduanas
No.7557 (1995)

* Delitos informaticos

* Articulos 221 y 222

Ley Derechos de Autor y Conexos
No.6683 (1982)
* Proteccion de programas de computo

Ley Observancia de Derechos de PI
No.8039 (2000, 2008)

* Proteccion de informacion

* Articulos 61, 61 bis, 62, 62 bis, 63

Ley Administracion Financiera
No.8131 (2001)

* Delito informatico

* Articulo 111

Cdédigo Penal
No.4573 (1970, 2012)

+ Seccion VIII, delitos informaticos y conexos

» Art.196. Violacion de correspondencia o
comunicaciones

* Art.196 bis. Violacién de datos personales
e Art.214. Extorsion
» Art.217 bis. Estafa informatica

* Art. 229 bis. Alteracién de datos y sabotaje
informatico.

* Art. 289. Espionaje (*)

15
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Proteccion de los datos Ley Proteccién de la Persona frente al
tratamiento de sus Datos Personales
No.8969 (2011)
|y
g

* Objetivo

‘ La ley tiene como objetivo garantizar a
cualquier persona, independientemente de su

nacionalidad, residencia o domicilio, el respeto
a sus derechos fundamentales, su derecho a
la autodeterminacion informativa en relacion
con su vida o actividad privada y demas
derechos de la personalidad, asi como la
defensa de su libertad e igualdad con respecto
al tratamiento automatizado o manual de los
datos correspondientes a su persona o bienes.

Articulo 3

a) Base de datos

b) Datos personales

c) Datos personales de acceso irrestricto

d) Datos personales de acceso restringido

e) Datos sensibles

f) Deber de confidencialidad

g) Interesado

h) Responsable de la base de datos

i) Tratamiento de datos personales

Autodeterminacion informativa

Derecho fundamental de toda persona a que su informacidn sea procesada, sea
manipulada de manera legitima, en forma acorde con sus derechos, de manera tal que la
persona no se vea limitada con el ejercicio de su propia libertad por temor a encontrarse
vigilada, por temor a que esa manifestacién de su libertad le traiga en determinado
momento consecuencias negativas.

“Incide directamente la calidad de la informacidn la autodeterminacién informativa, porque
la informacién que obre sobre nosotros en las bases de datos debe de ser de calidad,
debe ser veraz, exacta, actual; un mal manejo de la seguridad puede incidir en que no se
logre manipular informacién de esa naturaleza. Simplemente porque para tener
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informacidn veraz, exacta y actual, debemos garantizar la integridad de esta informacion,
que no sea objeto de intrusiones ilegitimas, que no esa objeto de pérdidas de informacion,
etc.” (pag.60)
El principio de consentimiento informado (Obligacién de informar y otorgamiento del
consentimiento)
El principio de calidad de la informacion que incluye la actualidad, veracidad, exactitud y
adecuacién al fin.
Establece los derechos que le asisten a la persona: acceso a la informacién y derecho de
rectificacion.
Establece excepciones a la autodeterminacion informativa del ciudadano que incluyen
entre otros:
« La seguridad del Estado
+ La seguridad y el ejercicio de la autoridad publica
« La prevencion, persecucion, investigacion, detencién y represion de
las infracciones penales
+ Las infracciones de la deontologia en los profesiones
« El funcionamiento de bases de datos que se utilicen con fines
estadisticos
 Histdricos o de investigacion cientifica, cuando no exista riesgo de
que las personas sean identificadas
Tipologia de los delitos

Conducta ificita,
antijuridica, prevista enla
legislacién penal, donde
e| objetivo del delito es
un bien o senvicio propio
del mundo de la
informatica

Hardware o software

17
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Delito informatico

La accidn delictiva que realiza una persona con la utilizacién de un medio informatico o,

lesionando los derechos del titular de un elemento informatico (se trate de las maquinas -

hardware- o programas -software-).

Dificultad de persecuon

Es cuestion de
“microsegundos” y se
puedes estar al otro
lado del mundo para
lograrlo.

Factores de
celeridad y
distancia
geografica

Frente a delitos
informaticos y fraudes la
presion publica no es
tan enérgica y muchos
son renuentes
reconocer que han sido
victimas.

Indiferencia
opiniéon publica
y temor a
denunciar

Seguridad de informacion

Apertura de mercados

\+J
()

Creciente desregulacion 09\
Incremento transaccional é‘
Intercambio informacion go

)

(%)

w

1

T
Relaciones comerciales "

Horarios 24*7*365
Amenaza transaccional

Aplicaciones vulnerables

Cualquier persona con
el conocimiento y
habilidad puede cometer
el delito y borrar o
encubrir las huellas.

Facilidad de
encubrimiento

Suele ser personas con
gran conocimiento,
educacion, formacion
universitaria y buen nivel
de vida.

Perfil no
tradicional del
delincuente

Dinamica de negocios
Mayor celeridad
Constante cambio

Retos de seguridad

Nuevas cadenas de valor
Alianzas estratégicas
Apertura trasiego datos

Colaboracién cruzada

18
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Perfil Hacker

mnted by the FBI

yber Crimes

ctthe images of suspects 10

2

an
aa

Nuevo entorno de ciberamenazas
Movilidad

Virtualizacién

Externalizacién y colaboracion
Cloud computing

Incremento consumo IT

Redes Sociales
Industrializacion de hackers
Crimeware as a Service (CaaS):
HaaS - Hacking-as-a-service,
FaaS - Fraud-as-a-service,
DDoSaS - DDoS-As-a-Service,
100+

berterroristas

3
£
L]
=
=
°
o
@
2
o |

Ciberejércitos

Junta Directiva
06-10-2015

Amenazan con destruir o difamar si no se accede a
su chantaje econdémico, o roban datos que pueden

® vender en el mercado negro para obtener beneficios.

Tanto para financiarse como para fines de

propaganda o causar pérdidas en las instituciones e
infraestructuras criticas de los paises que consideran
SUs enemigos.

Grupos antiglobalizacién, anti-sistemas, indignados, y
¥ otros. Su objetivo es desacreditar a las instituciones
i que detestan y quieren cambiar.

El crimen tecnoldgico puede ser un arma en manos
de una potencia extranjera. Tienen una capacidad
financiera muy superior a los atacantes habituales
son de una sofisticacion maxima.

Las tendencias convergentes atentan contra las fronteras del negocio

Estructuras estaticas de seguridad son insuficientes en entornos dinamicos, virtualizados y

globales.
¢Qué tratados aplican en este entorno?

¢Cudl marco juridico consideramos?
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¢Quién recaba la prueba?

¢Cuantas tecnologias se ven envueltas?

¢Cuadl seria el costo?

¢Como se lo explicamos a nuestro cliente?

Conclusiones finales

Adopcidn de reglas claras

Reglas y procedimientos en el acopio de datos personales repercute en el derecho de
autodeterminacién informativa

Investigacion dirigida

Desarrollar investigacién dirigida a identificar amenazas en la adopcién tecnoldgica
Adopcidn de estandares

Constituyen las mejores practicas actualizadas.

Familia ISO-27000, ERM (COSO), Cobit (ISACA)

Funciones y responsabilidades

La identificacidn y establecimientos de funciones y responsablidades en relacién con la
seguridad

Respuesta oportuna a incidentes

Una lenta respuesta a incidentes, usualmente viene acompafiada de duplicacidon de gastos
Establicimiento de fronteras

Establecer claramente las fronteras de informacién entre las distintas areas funcionales y
los procesos, conduce a una clara definicion de responsabilidades

Establecer niveles de confidencialidad

La falta de clasificacidon de niveles confidencialidad de la informacién producen lagunas de
como utilizar, compartir, transmitir y distribuir.

Prepararse para el cambio

Asegurar un esfuerzo permante en la actulizacién del programa de seguridad de la
informacidn con respecto a los requerimientos y amanazas cada vez mas demandantes
Gobierno de la tecnologia

No pasar desapersivido el factor humano, la cultura y la arquitectura, que pueden facilitar
0 obstruir la habilidad para proteger la informacién."
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Concluida la presentacién el M.Sc. Eduardo Rojas Oviedo, agradece a los presentes la
oportunidad y atencién brindada.

La Licda. Alexandra Grant Daniel, Vicepresidenta, agradece al M.Sc. Rojas Oviedo la
informacion suministrada.

Concluida la audiencia la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 02:

Dar por recibido el informe brindado por el M.Sc. Eduardo Rojas Oviedo,
mediante la charla sobre “Seguridad para no informaticos”./ Aprobado por

siete votos./ Comunicar al M.Sc. Eduardo Rojas Oviedo y al Departamento de

Tecnologias de Informacion./
ARTICULO TERCERO: Asuntos de Direccion Ejecutiva.

3.1

Compra de 2000 carpetas acordedn plasticas porta documentos. (Anexo 03).
El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:
Compra de 2000 carpetas acordedn plasticas porta documentos, color azul impreso a una

tinta en una posicién.

ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO PROMOCIONAR PROMERC IDS

SIGNOS EXTERNOS

Compra de 2000 carpetas acordedn plasticas

porta documentos color azul impreso a una tinta $9870,55

$10435,55
¢ 7.006.000,00
en una posicion.

TIPO DE CAMBIO: 24-09-2015/539-81

¢ 5.633.214,25

S

5.328.221,60

6 meses por defectos de

GARANTIA o 6 meses por defectos de fabricacion | 3 meses por defectos de fabricacion
fabricacion
TEIMPO DE ENTREGA 25 dias habiles 65 dias habiles 22 dias habiles
FORMA DE PAGO TRAMITE DE FACTURA TRAMITE DE FACTURA CONTADO A SATISFACCION DE
ENTREGA

MONTO 7.006.000,00 5.633.214,25 5.328.221,60
MONTO EN DOLARES $10435,54 $9870,54
MONTO RECOMENDADO $9870,55
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3.2

Se adjuntan tres cotizaciones, verificadas éstas, se recomienda adjudicar la compra a IDS
SHOP S.A. nimero de cédula 3-101-537731 por un monto de $9.870,55 por la
siguiente razon:

Presentar el mejor precio.

Cargar a la partida presupuestaria 7.4.1.5. Signos externos.

Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 03:

Dar por recibida la solicitud de compra de dos mil unidades (2.000) carpetas
acordedn plasticas porta documentos. Solicitar al Departamento de
Comunicaciones buscar otras alternativas de signos externos./ Aprobado por
siete votos./ Comunicar a la Direccion Ejecutiva, a Gestion de Compras, al
Departamento de Comunicaciones./

CLP-UCF-44-15 Convenio con JUPEMA. (Anexo 04).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, da lectura al oficio CLP-UCF 44-15 de fecha
29 de setiembre del 2015, suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacén, Encargada de Cobro
y FMS y el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, el cual sefiala:

“Asunto: Convenio con JUPEMA

Reciba un saludo de la Unidad de Cobro y FMS del Colegio de Licenciados y Profesores en
Letras, Filosofia, Ciencias y Artes.

Por medio de la siguiente les informamos que la Administracion ha estado trabajando en
un convenio con la Junta de Pensiones del Magisterio Nacional, en el cual le permite al
Colegio ofrecer el servicio a nuestros colegiados pensionado bajo el Régimen de
Capitalizacion Colectiva (RCC) el rebajo de las obligaciones del Colegio por medio de
dicha institucion.

Con la entrada en vigencia de las Leyes 7302, 7531 y su ulterior modificacion en
noviembre de 1999, se constituyen los regimenes de Capitalizacion Colectiva y
Transitorio de Reparto. Que al Régimen de Capitalizacion Colectiva pertenecen
todos aquellos funcionarios nombrados por primera vez al Magisterio Nacional después
del 15 de julio de 1992.
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3.3

1.
2.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 104, inciso a) de la Ley
7531 y sus reformas, corresponde a la Junta dentro de sus atribuciones, la de
administrar correctamente el Régimen de Capitalizacion Colectiva (RCC).
Por lo tanto solicitamos a la Junta Directiva valorar la aceptacién del Convenio llamado:
Marco de Cooperacidn Entra la Junta De Pensiones y Jubilaciones Del Magisterio Nacional,
para el rebajo de deducciones a pensionados del Régimen de Capitalizacion Colectiva, con
el fin de ofrecer un servicio mas a nuestros colegiados pensionados. (Se adjunta
convenio)”
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 04:
Aprobar el convenio entre el Colegio y la Junta de Pensiones y Jubilaciones del
Magisterio Nacional (JUPEMA), cédula juridica nimero 3-007-117191-15. Las
especificaciones generales del convenio se daran en el contrato./ Aprobado por
siete votos./ Comunicar a la Direccion Ejecutiva, al Departamento de
Comunicaciones y al Abogado de la Direccion Ejecutiva (Anexo 04)./
CLP-DIM-133-09-2015 Reparacién de las juntas de la losa perimetral de la piscina (aceras)
y las fisuras de la losa del fondo de la piscina y paredes, Centro de Recreo de San Carlos.
(Anexo 05).
El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:
“"De acuerdo a las necesidad actual que posee el Centro de Recreo de San Carlos, ubicado
en el Distrito de los angeles, Cantdon de San Ramdn de la provincia de Alajuela, la cual
consiste en la reparacion de las juntas de la losa Perimetral de la piscina (aceras) y las
fisuras de la losa del fondo de la piscina y paredes y para lo cual se requiere contratar los
servicios de una Empresa y/o Profesional que lleve a cabo el proyecto.
A continuacion detallo la compra para solicitar su aprobacion:
(se adjunta especificaciones técnicas para el trabajo).

Limpieza de 190 ml aprox de juntas de dilatacion (aceras).

Reparacion y sellado de 120 m lineales de juntas de dilatacion existentes de la losa de

concreto alrededor de la piscinas (aceras).
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Construccién de 71 ml de juntas nuevas de dilataciéon en la losa de concreto alrededor de la
piscina (aceras).

Sustitucion y reparacion de 25 m? de concreto de la losa en los sitios donde existen muchas
grietas y no se les puede dar un alineamiento a las juntas (zona de sillas para tomar sol).
Pintura de 190 m? de la losa de concreto alrededor de la piscina (aceras) de color rojo o a
definir con Colypro.

Demolicién de 13 m? de enchape existente de la losa del fondo y las paredes de la piscina,
al menos unos 30 cm a cada lado de la fisura.

Limpieza de 13 metros lineales de fisuras de la losa del fondo y las paredes de la piscina.
Inyeccion de 13ml de las fisuras menores a 5 mm a baja presién con adhesivo epdxico
Sikadur-32 HI MOD LV o similar de INTACO, de la losa de concreto del fondo de la piscina.
Reparacién de grietas mayores a 5 mm de la losa de concreto de la piscina con inyeccién de
adhesivo epdxico Sikadur Anchor Fix 4 o similar de INTACO.

10. Botar escombros.

A C D
< ING. ANTONIO IMS
CANTIDAD DESCRIPCION NAVARRO REDONDO CONSTRSUIECIONES ECO POOLS.A
1-0753-0141 3-101-551145 3-101-560738
TIEMPO DE ENTREGA 40 dias naturales 4 semanas 40 dias
GARANTIA 20 meses 12 meses 36 meses
Reparacion de las juntas de [a losa
_Perlmetral dela piscina (aceras) y_las {115.791.091,56 {/14.800.949,00 {110.446.100,00
fisuras de la losa del fondo de la piscina y
1 paredes.
MONTO RECOMENDADO £10.446.100,00
OFERENTES:
A ING. ANTONIO NAVARRO REDONDO
B IMS CONSTRUCCIONES S.A
c ECOPOOL S.A

Debido a la revocatoria del Acuerdo 10 de sesidn ordinaria 078 del 20 de agosto de 2015,
seglin Acuerdo 10 se sesidn ordinaria 084 del 7 de septiembre del 2015. Por lo anterior,
se descarto la oferta de la Empresa adjudicada, al igual que la oferta mas costosa, se
solicitdé nuevamente dos cotizaciones, con el propdsito de contar con otras alternativas

para tener variedad en precios y en calidad de servicios.
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Todas las ofertas cumplen con lo indicado en las especificaciones y requerimientos de la
labor a desarrollar, cuentan con capacidad técnica, manejan correctamente la
interpretacion de los estudios realizados, con el conocimiento puntual y preciso de los
alcances descritos y la descripcién detallada para una correcta ejecucion del proyecto,
ademas poseen el perfil profesional y la logistica adecuada para esta labor.

En estas nuevas solicitudes, se tomd en consideracion una empresa vinculada en el
gremio de construccion de piscinas especificamente, con el fin de valorar la oferta debido
a esta condicidn, ya que podria resultar beneficiosa para la Institucion.

En virtud al proceso de analisis y Criterio Técnico de Infraestructura del Colypro, se
recomienda a la Empresa ECO POOL S.A con nimero de Cédula Juridica 3-101-560738,
para el desarrollo de este Proyecto por las siguientes razones:

Ofrece el mejor precio.

Mayor tiempo de Garantia del proyecto, de 36 meses.

Ofrece un tiempo de 40 dias para la ejecucidon del proyecto, siendo un tiempo razonable
para la ejecucion.

Cuenta con amplia experiencia en este campo en especifico.

Cuentan con personal y herramientas especializadas para desarrollar el trabajo.

Nota:

Cargar a la partida presupuestaria 12.4 Centro Recreativo Sede San Carlos, (Inversiones
de Capital).”

Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 05:

Autorizar la reparacion de las juntas de la losa perimetral de la piscina (aceras)
y las fisuras de la losa del fondo de la piscina y paredes, Centro de Recreo de
San Carlos; asignandose esta compra a ECO POOL S.A. cédula juridica nimero
3-101-560738, por un monto total de diez millones cuatrocientos cuarenta y
seis mil cien colones netos (¢10.446.100,00). El cheque se debe consignar a
nombre de este proveedor. Se adjuntan tres cotizaciones y se adjudica a este
proveedor porque ofrece el mejor precio, mayor tiempo de Garantia del
proyecto, de 36 meses; ofrece un tiempo de 40 dias para la ejecucion del
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proyecto, siendo un tiempo razonable para la ejecucion; cuenta con amplia
experiencia en este campo en especifico y cuentan con personal y
herramientas especializadas para desarrollar el trabajo. Cargar a la partida
presupuestaria 12.4 Centro Recreativo Sede San Carlos, Inversiones de
Capital./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./ Comunicar a la
Direccion Ejecutiva, al Departamento de Infraestructura y Mantenimiento, a la
Jefatura Financiera y a la Unidad de Tesoreria./

Actividad de Jubilados. (Anexo 06).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:
Contratacidn del servicio de alimentacidon (Desayuno y almuerzo) para 200 personas, por

la Celebracién al Adulto Mayor a realizarse el 08 de octubre del afio en curso.

ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO RAUL CARCAMO RIVAS AMBROSIA RYR CATERING SERVICE

SERVICIO DE ALIMENTACION

Desayuno y Almuerzo

FORMA DE PAGO

1.380.000,00

TRAMITE DE FACTURA

2.078.704,00

CONTADO

2.250.000,00

TRAMITE DE FACTURA

MONTO TOTAL

1.380.000,00

2.078.704,00

2.250.000,00

MONTO RECOMENDADO

1.380.000,00

Se adjuntan tres cotizaciones, verificadas éstas, se recomienda adjudicar esta compra a
RAUL CARCAMO RIVAS cédula nimero 1-222-00432920, por un monto de
¢1.380.000,00 por la siguiente razon:

Presentar un buen precio.

Cargar a la partida presupuestaria 3.3.4 Proyectos de Jubilados.

Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 06:

Contratar el servicio de alimentacion (Desayuno y almuerzo) para doscientas
(200) personas, por la Celebracion al Adulto Mayor a realizarse el 08 de octubre
del 2015; asignandose esta compra a RAUL CARCAMO RIVAS,
identidad nimero 1-222-00432920, por un monto de un millon trescientos
ochenta mil colones netos (¢1.380.000,00).

cédula de

El cheque se debe consignar a
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3.5

nombre de este proveedor. Se adjuntan tres cotizaciones y se adjudica a este
proveedor por presentar el mejor precio. Cargar a la partida presupuestaria
3.3.4 Proyectos de Jubilados./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME.
/Comunicar a la Direccion Ejecutiva, a Gestion de Compras, a la Encargada de
Cultura y Recreacion, a la Jefatura Financiera y a la Unidad de Tesoreria./
Compra Acto Solemne 65 Aniversario. (Anexo 07).

El Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:
Contratacidn del hotel con la cena para la Celebracion del 65 aniversario del colegio, el

dia a escoger segun disponibilidad.

ESPECIFICACION DEL BIEN O HOTEL CROWNE PLAZA
SERVICIO COROBICI HOTEL SAN JOSE PALACIO HOTERL HERRADURA
HOTEL Y CENA PARA EL 65
ANIVERSARIO 7.064,00 $6975 9.496,00
CENTROS DE MESA 450,00 No ofertan el servicio 750,00
FECHA DISPONIBLE 18 DE NOVIEMBRE 17 DE NOVIEMBRE 21 DE NOVIEMBRE
TC-01-10-2015/¢541-33 4.067.553,62 3775776,75 5.546.467,18
FORMA DE PAGO 50% Y 50% 25% Y 75% CONTADO
MONTO TOTAL 7.514,00 $6975 10.246,00
MONTO RECOMENDADO 7.514,00

Al existir una Comision de Aniversario los miembros de esta recomendaron realizar la Cena
de Aniversario en un hotel capitalino, mostrandose un mayor interés por el hotel Crown
Plaza Corobici (DESATUR COROBICI S.A.) quien a nivel de propuesta presenta una
oferta superior de $89 en comparacion al hotel Barceldo San José Palacio que ofrecid
el costo mas bajo de las ofertas.

El hotel Crown Plaza Corobici (DESATUR COROBICI S.A.) también ofrece el servicio
de los arreglos de mesa, por lo que no se tendria que buscar un proveedor por aparte.

Por lo anterior y basado en el analisis de las tres cotizaciones de hoteles con la misma
calidad, verificadas, se recomienda adjudicar esta compra, Hotel Crown Plaza Corobici
(DESATUR COROBICI S.A) cedula juridica 3-101-223545 por un monto de $7.514

(costo que incluiria el precio de los arreglos de mesa) por la siguiente razén:
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Analizando que la diferencia en costo es poco significativa en relacion con el que ofrece el
precio inferior y ademas este hotel nos brindaria de una vez el servicio de los centros de
mesa para la actividad, minimizandose la logistica Corporativa.

Cargar a la partida presupuestaria 8.1.6 Aniversario.

El Lic. Salas Arias, externa que es importante definir la fecha del acto solemne, caso
contrario se pueden quedar sin fecha para la reservacion, indica que otra opcion es
realizar el acto en el saldn de eventos del centro de recreo de Desamparados de Alajuela.
El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, considera que la actividad se debe de
realizar un fin de semana, porque aunque sea solo una persona que tenga la posibilidad
de asistir al acto solemne el dia viernes 20 de noviembre de 2015, para no tener que
solicitar permiso al dia siguiente, solamente por esa persona vale la pena realizarla la
actividad el fin de semana.

Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 07:

Contratar el hotel con cena para la celebracion del 65 aniversario del Colegio, a
celebrare el miércoles 18 de noviembre de 2015; asignandose esta compra a
Hotel Crown Plaza Corobici (DESATUR COROBICI S.A.), cédula juridica nimero
3-101-22354; por un monto total de siete mil quinientos catorce ddlares
americanos netos ($7.514,00) (costo que incluiria el precio de los arreglos de
mesa); pagaderos al tipo de cambio del dia de la transferencia. El cheque se
debe consignar a nombre de este proveedor. Se adjuntan tres cotizaciones y se
adjudica a este proveedor porque este hotel nos brindaria de una vez el servicio
de los centros de mesa para la actividad, minimizandose la logistica
Corporativa. Cargar a la partida presupuestaria 8.1.6 Aniversario./ Aprobado
por seis votos a favor y un voto en contra./ ACUERDO FIRME./ Comunicar a la
Direccion Ejecutiva, a Gestion de Compras, a la Comision de Aniversario, a la
Jefatura Financiera y a la Unidad de Tesoreria./

El Bach. Carlos Barrantes Chavarria, Vocal II, justifica su voto en contra, ya que considera
que el fin de semana es mas apropiado para que asistan las personas que vienen de
largo; asi no requieren solicitar permiso para el dia siguiente.
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ARTICULO CUARTO: Asuntos Varios.
4.1  Solicitud de revocatoria del acuerdo 13 tomado en la sesiéon 107-2014. (Anexo 08).

La M.Sc. Bianney Gamboa Barrantes, Vocal III, sugiere revocar el acuerdo 13 tomado en
la sesién 107-2014 realizada el 24 de noviembre de 2014, el cual indica:

“ACUERDO 13:

Conformar una comisién bipartita, integrada por la M.Sc. Bianney Gamboa Barrantes,
Vocal III, quien coordinara, el Sr. Marco Cyrus Morales, Promotor Corporativo y el Lic.
Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero; para que den seguimiento a la ejecucién de
convenios, suscritos por Coopeande No. 1 R.L. y el Banco Popular y Desarrollo Comunal,
la cual debera presentar informes bimestrales a la Junta Directiva./ Aprobado por ocho
votos./ Comunicar a la M.Sc. Bianney Gamboa Barrantes, Vocal III, al Sr. Marco Cyrus
Morales, Promotor Corporativo, al Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la
Unidad de Secretaria./”

Afade que solicita la revocatoria, dado que la Comisidon no se retine desde enero 2015, en
marzo solicité a los miembros de la Comisidn que se reunieran, sin embargo el Promotor
Corporativo le externd en ese momento que estaba muy apurado con los asuntos de la
Asamblea General Ordinaria 2015 y que pospusieran la reunion.

Sobre esta situacion conversé con el Lic. Alberto Salas Arias, Director Ejecutivo, ya que en
ciertas ocasiones se acercan los personeros de COONAE y COOPE ANDE No. 1 R.L. a
reunirse con este y el Jefe Financiero, informacion que ella desconoce.

Por lo anterior considera que tener una comisién no tiene sentido, pues quien maneja la
informacion es el Director Ejecutivo y Jefe Financiero.

Sugiere que cada vez que el Director Ejecutivo se retna con algin representante de estas
entidades informe a la Junta Directiva sobre lo tratado en la reunion.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 08:

Revocar el acuerdo 13 tomado en la sesion 107-2014 realizada el 24 de
noviembre de 2014, el cual indica:

“ACUERDO 13:
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4.2

Conformar una comision bipartita, integrada por la M.Sc. Bianney Gamboa
Barrantes, Vocal III, quien coordinara, el Sr. Marco Cyrus Morales, Promotor
Corporativo y el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero; para que den
seguimiento a la ejecucion de convenios, suscritos por Coopeande No. 1 R.L. y
el Banco Popular y Desarrollo Comunal, la cual debera presentar informes
bimestrales a la Junta Directiva./ Aprobado por ocho votos./ Comunicar a la
M.Sc. Bianney Gamboa Barrantes, Vocal III, al Sr. Marco Cyrus Morales,
Promotor Corporativo, al Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la
Unidad de Secretaria./”

Lo anterior por cuanto en muchas ocasiones se coordina con la Jefatura
Financiera y el Director Ejecutivo, quien puede elevar un informe a la Junta
Directiva cada tres meses./ Aprobado por seis votos./ Comunicar a la M.Sc.
Bianney Gamboa Barrantes, Vocal III, al Sr. Marco Cyrus Morales, Promotor
Corporativo, a la Direccion Ejecutiva, a la Jefatura Financiera y a la Unidad de
Secretaria./

La M.Sc. Bianney Gamboa Barrantes, Vocal III, se inhibe por ser la interesada.

Comision Nacional de Valores. (Anexo 09).
El M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario, informa que existe una comisién de
valores a nivel nacional, por lo que considera importante que Colypro participe en la
misma, como algunos colegios profesionales que participan.
Indican que préximamente se estara realizando el III Congreso Nacional de Gestion de
Etica, el cual fue declarado de interés publico, a realizarse en el Colegio de Abogados de
Costa Rica el 15, 16 de octubre de 2015. Procede a dar lecturaa del decreto:

“Presentacion
— Declarado de interés publico mediante Acuerdo N° 109-MJP, publicado en La Gaceta
O 145 del martes 28 de julio de 2015 —

Bienvenidos al sitio oficial del III Congreso Nacional de Gestion Etica, cuyo objetivo

es generar un espacio que contribuya al conocimiento, la reflexion y a compartir las
experiencias para fortalecer las capacidades organizacionales en torno a dos ejes
tematicos:
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A U1 AW N =

. Gobierno Abierto (fundamento ético)

Transparencia
Participacion ciudadana
Acceso a informacion de interés publico

Rendicidn de cuentas

. Etica profesional y organizacional

Etica, deontologia y derecho

Anticorrupcion

Buen Gobierno

Responsabilidad Social

Fechas del Congreso: Jueves 15 y Viernes 16 de octubre de 2015
Lugar: Colegio de abogados y abogadas de Costa Rica

Publico meta:

. Jerarcas y titulares subordinados de todos los Poderes del Estado
. Sistema Nacional de Etica y Valores

. Universidades Publicas y Privadas

. Colegios profesionales

. Empresa privada

. ONG's y ciudadania”

El sefior Prosecretario sugiere que la Direccidon Ejecutiva consulte para incluir al Colegio en
dicha Comisidn e informe posteriormente a la Junta Directiva.

ARade que sugiere agilizar este proceso puesto que los miembros integrantes de esta
comisién pueden obtener un descuento para inscribirse en el congreso.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 09:

Dar por recibida la informacion verbal suministrada por el M.Sc. José Pablo
Porras Calvo, Prosecretario, sobre la Comision Nacional de Rescate de Valores.
Solicitar a la Direccion Ejecutiva realice la gestion para la inclusion del Colegio
en dicha Comision. Sobre lo actuado debera informar a la Junta Directiva en la
sesion del martes 13 de octubre de 2015./ Aprobado por siete votos./
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4.3

4.4

Comunicar al M.Sc. José Pablo Porras Calvo, Prosecretario y a la Direccion
Ejecutiva./

Informe Asamblea Regional de San Carlos. (Secretaria).

El M.Sc. Jimmy Guell Delgado, Secretario, menciona que tal como se previd en la reunion
realizada con la Junta Regional de San Carlos, el sabado 26 de setiembre de 2015, se
realizd la Asamblea Regional 2015, fue muy exitosa, se desarrolld con normalidad en el
sentido de que se ejecutd al pie de la letra; por lo que en términos generales fue bastante
buena.

Invitacion de la Asociacidon de Profesores de Educacion Religiosa. (Anexo 10).

El M.Sc. Jimmy Glell Delgado, Secretario, da lectura a la invitacion remitida por la
Asociacion de Profesores de Educacion Religiosa, para asistir a la Asamblea Anual a
realizarse el viernes 16 de octubre de 2015, en el Hotel Radisson a partir de las 8:00 a.m.,
por motivo del 40 aniversario.

Afade que la invitacidn tiene sello de recibido del 23 de setiembre de 2015, por lo que se
considera se present6 con el debido tiempo.

El sefior Secretario indica que si alguien esta interesado en asistir a la actividad lo indique

para gestionar el transporte correspondiente.

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA VICEPRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS
VEINTE HORAS CON CINCUENTA Y SIETE MINUTOS DEL DIA INDICADO.

Alexandra Grant Daniels Jimmy Giiell Delgado

Vicepresidenta Secretario

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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