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ACTA ORDINARIA No. 081-2020 2 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA NÚMERO OCHENTA Y UNO GUION DOS MIL VEINTE, CELEBRADA 3 

POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, 4 

FILOSOFÍA, CIENCIAS Y ARTES, EL MARTES VEINTICINCO DE AGOSTO DEL DOS MIL VEINTE, A 5 

LAS DIECISIETE HORAS CON SIETE NUEVE, DE MANERA VIRTUAL. 6 

MIEMBROS PRESENTES 7 

López Contreras Fernando, M.Sc.  Presidente   8 

Vargas Ulloa Ana Gabriela, M.Sc.  Vicepresidenta 9 

Badilla Jara Jacqueline, Dra.    Secretaria    10 

Domian Asenjo Ana Cecilia, M.Sc.  Prosecretaria   11 

Soto Solórzano Geovanny, M.Sc.  Tesorero 12 

Velásquez Valverde Jairo, M.Sc.  Vocal I   13 

Jiménez López Ingrid, M.Sc.             Vocal II      14 

Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal. 15 

PRESIDE LA SESIÓN:     M.Sc. Fernando López Contreras  16 

SECRETARIA:        Dra. Jacqueline Badilla Jara 17 

ORDEN DEL DÍA 18 

CAPÍTULO I:      REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 19 

ARTÍCULO 01.    Comprobación del quórum. 20 

ARTÍCULO 02.    Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 081-2020. 21 

CAPÍTULO II:    LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTA 079-2020 22 

ARTÍCULO 03.    Lectura, comentario y conocimiento del acta 079-2020 del 21 de agosto de 23 

2020. 24 

CAPÍTULO III:      ASUNTOS PENDIENTES DE RESOLVER 25 

ARTÍCULO 04.    Balance General, el Estado de Resultados, Flujo de Efectivo y el Estado de 26 

Cambios en el Patrimonio del Colegio de Licenciado y Profesores y del Fondo 27 

de Mutualidad y Subsidios al 31 de julio de 2020. 28 

CAPÍTULO IV:      ASUNTOS DE DIRECCIÓN EJECUTIVA 29 

ARTÍCULO 05. CLYP-DA-UI-CI-032-2020 Incorporaciones. 30 
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ARTÍCULO 06. CLYP-DA-UI-REINC-027-2020 Reincorporaciones. 1 

ARTÍCULO 07. CLYP-DE-DDP-137-2020 Prórroga convenio CNE. 2 

ARTÍCULO 08. CLYP-DF-T-108-2020 Inversiones Colegio. 3 

ARTÍCULO 09. CLYP-DF-T-109-2020 Inversiones FMS. 4 

ARTÍCULO 10. CLYP-DF-CF-18-2020 Levantamientos suspensión junio 2020. 5 

ARTÍCULO 11. CLYP-DF-CF-19-2020 Suspensiones junio 2020. 6 

ARTÍCULO 12. CLYP-DF-CF-21-2020 Levantamientos suspensión julio 2020. 7 

ARTÍCULO 13. CLYP-DF-CF-22-2020 Suspensiones julio 2020. 8 

ARTÍCULO 14.    Política de Signos Externos. 9 

CAPÍTULO V:     ASUNTOS DE TESORERÍA 10 

ARTÍCULO 15.   Aprobación de pagos. 11 

CAPÍTULO VI:      CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR 12 

ARTÍCULO 16.  Oficio MIDEPLAN-DM-OF-1106-2020 de fecha 4 de agosto de 2020 recibido en 13 

la Unidad de Secretaría el 21 de agosto de 2020, suscrito por la Sra. María del 14 

Pilar Garrido González, Ministra de Planificación Nacional y Política Económica. 15 

Asunto: Respuesta al oficio CLYP-JD-SEC-C-003-2020. 16 

CAPÍTULO VII:     ASUNTOS DE DIRECTIVOS 17 

ARTÍCULO 17. Valoración de propuesta de modificación a la Ley 4770.  18 

ARTÍCULO 18. Revisión de temas del Plan de Trabajo de Junta Directiva.  19 

CAPÍTULO VIII:    ASUNTOS VARIOS 20 

No se presentó ningún asunto vario. 21 

CAPÍTULO IX:    CIERRE DE SESIÓN 22 

CAPÍTULO I:   REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 23 

ARTÍCULO 01.       Comprobación del quórum. 24 

El M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente de Junta Directiva, verifica el quórum, estando 25 

presentes los miembros de la Junta.  Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza 26 

Topping, Asesora Legal y el MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo. 27 

ARTÍCULO 02.     Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 081-2020. 28 

Conocido el orden del día la Junta Directiva acuerda: 29 

ACUERDO 01:  30 
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APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DÍA: CAPÍTULO I: REVISIÓN Y APROBACIÓN 1 

DEL ORDEN DEL DÍA./ CAPÍTULO II:  LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTA 079-2 

2020./  CAPÍTULO III:  ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER./  CAPÍTULO IV: 3 

ASUNTOS DE DIRECCIÓN EJECUTIVA./  CAPÍTULO V:   ASUNTOS DE TESORERÍA./ 4 

CAPÍTULO VI: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR./ CAPÍTULO VII:  ASUNTOS DE 5 

DIRECTIVOS./  CAPÍTULO VIII:  ASUNTOS VARIOS./  CAPÍTULO IX:  CIERRE DE 6 

SESIÓN./ APROBADO POR SIETE VOTOS./  7 

CAPÍTULO II:    LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTA 079-2020. 8 

ARTÍCULO 03.     Lectura, comentario y conocimiento del acta 079-2020 del 21 de agosto de 9 

2020. 10 

Sometida a revisión el acta 079-2020, después de analizada la Junta Directiva acuerda: 11 

ACUERDO 02: 12 

Aprobar el acta número setenta y nueve guión dos mil veinte del veintiuno de agosto 13 

del dos mil veinte, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO FIRME./ 14 

Aprobado por siete votos./ 15 

CAPÍTULO III:      ASUNTOS PENDIENTES DE RESOLVER 16 

ARTÍCULO 04.   Balance General, el Estado de Resultados, Flujo de Efectivo y el Estado de 17 

Cambios en el Patrimonio del Colegio de Licenciado y Profesores y del Fondo de Mutualidad y 18 

Subsidios al 31 de julio de 2020.   (Anexo 01). 19 

Al ser las 5:15 p.m. el M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente, autoriza el ingreso del Lic. 20 

Víctor Julio Arias Vega, Jefe del Departamento Financiero, quien al ingresar saluda a los 21 

presentes. 22 

El Lic. Arias Vega, Jefe Financiero, realiza la siguiente presentación (anexo 02): 23 

“Estados Financieros - Julio 2020. 24 

Fondo de Mutualidad y Subsidio  25 
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30/07/2020

Activos 

Activos Circulantes %

Caja, Fondos  y Bancos 469,638,162           5.29%

Inversiones Mantenidas a la Vista 1,123,608,291        12.67%

Inversiones Mantenidas al Vencimiento  2,466,847,677        27.81%

Cuentas por Cobrar 157,723,062           1.78%

Intereses por Cobrar sobre Inversiones 71,350,396              0.80%

Impuestos Fiscales 728,887                    0.01%

Inventarios 165,978,085           1.87%

Arreglos de Pago 717,546                    0.01%

Total Activos Circulantes 4,456,592,107        50.24%

Activos Fijos

Terrenos 441,328,252           4.97%

Edificios e Instalaciones 2,977,581,096        33.57%

Mobiliario y Equipo 387,975,641           4.37%

Equipo de Computo 118,610,192           1.34%

Vehículos 101,752,723           1.15%

Obras en Proceso 316,725,008           3.57%

Total Activos Fijos 4,343,972,912        48.97%

Otros Activos 

Gastos Prepagados 40,604,699              0.46%

Depósitos en Garantía 13,584,926              0.15%

Activos Intangibles 14,462,621              0.16%

Inversiones a Largo Plazo 1,754,215                0.02%

Total de Otros Activos 70,406,462              0.79%

Total de Activos  ₡8,870,971,481 100.00%

Balance de Situación General 

Colegio   

al 30 de julio del 2020

Expresados en Colones 
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Mes Excedente de Periodo Acumulado 

Enero 2020. 181,327,577                      181,327,577      

Febrero 2020. 87,186,881                        268,514,458      

Marzo 2020. 99,961,544                        368,476,002      

Abril  2020. 179,094,731                      547,570,733      

Mayo  2020. 145,508,161                      693,078,894      

Junio  2020. 135,522,123                      828,601,017     

Julio  2020. 104,769,943                      933,370,960     

De enero 2020 a julio 2020
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Al concluir la presentación el Lic. Arias Vega, Jefe del Departamento Financiero agradece a la 1 

Junta Directiva el espacio y atención brindada. 2 

El M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente, agradece al Lic. Arias Vega, la información 3 

presentada. 4 

El Lic. Arias Vega, se retira de la sesión al ser las 5:46 p.m. 5 

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda: 6 

ACUERDO 03:  7 

Dar por recibido el Balance General, el Estado de Resultados, Flujo de Efectivo y el 8 

Estado de Cambios en el Patrimonio del Colegio de Licenciado y Profesores y del 9 

Fondo de Mutualidad y Subsidios al 31 de julio de 2020, presentados por el Lic. 10 

Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, los cuales se aprueban./  Aprobado por siete 11 

votos./ 12 

Comunicar al Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Dirección Ejecutiva./ 13 

CAPÍTULO IV:      ASUNTOS DE DIRECCIÓN EJECUTIVA 14 

ARTÍCULO 05. CLYP-DA-UI-CI-032-2020 Incorporaciones.   (Anexo 03). 15 

El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta solicitud para la aprobación de 16 

ciento tres (103) profesionales, para la juramentación.    17 

En virtud de lo anterior el MBA. Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, hace constar que los 18 

atestados de estos (103) profesionales, fueron revisados por el Departamento Administrativo y 19 

de acuerdo con criterio emitido cumplen con los requisitos correspondientes, según la normativa 20 

vigente.     21 

Analizado el punto anterior, la Junta Directiva acuerda: 22 

ACUERDO 04: 23 

Aprobar la incorporación al Colegio de las siguientes (103) personas, siendo que sus 24 

atestados fueron revisados y cumplen con los requisitos correspondientes según 25 

normativa vigente; acto que se ratifica con la juramentación. 26 

APELLIDOS   NOMBRE   CÉDULA CARNÉ 27 

ABARCA   SANDOVAL  MARÍA ALEJANDRA 503390548 090532 28 

ACHOY   PÉREZ  MARCO VINICIO  303480076 090533 29 

AGUILAR  CHAVARRÍA FERNANDO   117580433 090534 30 
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AGUILAR  PORRAS  MARÍA GABRIELA  116940277 090520 1 

ALFARO  SÁENZ  JULIANNY POLETT  114090247 090535 2 

ALVARADO  AGÜERO  KATHERINE GISELA 603420653 090536 3 

ALVARADO  GÓMEZ  LIZETTE MARÍA  503740099 090603 4 

ALVARADO  GUILLÉN  HEICEL DANIELA  604490940 090521 5 

ANGULO   GONZÁLEZ  ADRIANA LIDIETTE 701740133 090604 6 

ARAYA   RAMÍREZ  TATIANA   206040696 090537 7 

ARGUEDAS  GONZÁLEZ  JHOR ANTONIO  603290328 090503 8 

ARIAS   CASTILLO  CYNTHIA ELENA  701540717 090538 9 

ARIAS   SEQUEIRA  TATIANA   702190776 090600 10 

BADILLA   FALLAS  JÉSSICA   113330685 090539 11 

BARBOZA  PORRAS  ERIKA   114420593 090504 12 

BARRIENTOS  ELIZONDO  RANDAL   111900649 090540 13 

BRENES   MARTÍNEZ  WALTER ANTONIO  207320370 090541 14 

CALDERÓN  VALVERDE  HENRY ALBERTO  603140382 090542 15 

CALDERÓN  VÍCTOR  RAQUEL   503830848 090519 16 

CALVO   CALVO  JORGE FABIÁN  603490673 090601 17 

CAMACHO  ARCE   KATHERINE MELISSA 701660110 090543 18 

CAMBRONERO  SEGURA  JUAN DIEGO   604390111 090602 19 

CARRANZA  CASTRO  YANIN MELISSA  702570100 090593 20 

CASCANTE  PÉREZ  ISAAC DANIEL  702410525 090524 21 

CASTILLO  ZÚÑIGA  LUCCINIA MARÍA  603160714 090544 22 

CASTRO  GUTIÉRREZ MARTÍN ANTONIO  114210032 090505 23 

CHAVARRÍA  BLANCO  ERIKA ESMERALDA 114420610 090545 24 

CHAVES   CHAVES  JORDAN   701790951 090546 25 

CRUZ   LÓPEZ  CINTIA MARISOL  603370059 090547 26 

DURÁN   GONZÁLEZ  JORGE VINICIO  112430070 090522 27 

ENRÍQUEZ  CASTILLO  CAROLINA   701510316 090594 28 

ERAS   JIMÉNEZ  EDGAR ROLANDO  801330243 090506 29 

ESQUIVEL  MIRANDA  JULIANA MARÍA  207040541 090548 30 
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FALLAS   ULLOA  MARÍA MERCEDES  114280075 090549 1 

FIGUEROA  MESÉN  VALERY   604330021 090550 2 

FONSECA  BERMÚDEZ MICHEL ADRIANA  115510703 090551 3 

FONSECA  CAMBRONERO ROBERTO ESTEBAN 115990376 090552 4 

FUENTES  ARROYO  MARÍA JOSÉ   116640622 090595 5 

GARCÍA   IRIGOYEN  DOUGLAS ALONSO  206790348 090527 6 

GARCÍA   MORA  KATHERINE ANDREA 702150505 090553 7 

HERNÁNDEZ  CORTÉS  LUISA    503670871 090554 8 

HERNÁNDEZ  JARQUÍN  HENRY   206410133 090555 9 

HERNÁNDEZ  MAIRENA  ROSAURA   207020400 090556 10 

HERNÁNDEZ  TORRES  ERIKA   303960626 090557 11 

JIMÉNEZ  GARCÍA  MARÍA AUXILIADORA 205690169 090596 12 

JIMÉNEZ  LEÓN   DANIELA MARÍA  304430665 090507 13 

JIMÉNEZ  MORA  ELIZABETH   204780318 090558 14 

JIMÉNEZ  QUESADA  JULIO CÉSAR  116560526 090597 15 

LARA   VINDAS  FABIOLA   603870351 090559 16 

LÓPEZ   ACEVEDO  RAQUEL   503150498 090560 17 

LÓPEZ   ÁLVAREZ  MARIEL IDANNIA  603770022 090598 18 

LÓPEZ   MIRANDA  GIANNINA PAULINA 115870702 090599 19 

MACIAS   CARTAGENA MARITZA   801120714 090561 20 

MADRIGAL  ABARCA  MEGAN VICTORIA  115180358 090581 21 

MADRIGAL  CORDERO  YORLENI   602810911 090508 22 

MARÍN   SÁNCHEZ  YOSELIN MAIRET  305020588 090509 23 

MATARRITA  RÍOS   GUISELLE KARINA  702060141 090510 24 

MEJÍAS   MOLINA  FAVIO ALEJANDRO  116480652 090562 25 

MENESES  GÓMEZ  GLORIANA MARÍA  112520880 090582 26 

MESÉN   SEGURA  JONATHAN   603320987 090511 27 

MEZA   MONTOYA  JOSELYN PATRICIA 503740691 090583 28 

MONESTEL  VARGAS  YURI SUSANA  304390338 090563 29 

MONGE   VARGAS  ALEXANDER   303620701 090564 30 
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MONTERO  VILLALOBOS  YOSELIN GRICEL  702140687 090584 1 

MORA   ANGULO  GRYCI VIVIANA  503400045 090565 2 

MORA   SANDOVAL  ELKI NINOSCA  702670934 090531 3 

MORALES  CAMPOS  CRISTINA   155808065003 090585 4 

MORERA   ARGUEDAS  MAUREEN ARACELLY 115220984 090566 5 

MORUM   LORÍA  TAINA   604370651 090586 6 

NAVARRO  MASIS  KATHERINE ALEJANDRA 304650152 090587 7 

NAVARRO  MEZA   DIEGO ADOLFO  304190311 090567 8 

OCONOR   HERNÁNDEZ RODE    701220957 090588 9 

OJEDA   MONTOYA  JULIO ALBERTO  504030743 090512 10 

PÉREZ   NÚÑEZ  DANY ALBERTO  113040843 090513 11 

PICADO   ROJAS  LAURA ELENA  111570108 090589 12 

QUINTERO  BARRANTES KARLA VANESSA  604090080 090568 13 

QUIRÓS   ALPÍZAR  LIZBETH   701540724 090514 14 

QUIRÓS   COTO   CARLOS ANDRÉS  304470681 090423 15 

QUIRÓS   MONTES  ERICKA SUGEYLIN  604160572 090515 16 

REYES   REYES  ADRIANA MARÍA  401930868 090516 17 

RIVERA   GÓMEZ  CINDY   304070742 090569 18 

ROJAS   CALDERÓN  ANA CECILIA  112370509 090590 19 

ROJAS   GAMBOA  ALEC FRANCISCO  604410134 090570 20 

ROLDAN   PEREIRA  JOSETH MARÍA  304930053 090517 21 

ROMERO  CAMACHO  PABLO GONZALO  112750772 090530 22 

ROSALES  SANDOVAL  ARIANA   114790323 090571 23 

SALAS   CORRALES  MAUREN ADRIANA  206090446 090572 24 

SALAZAR  CÉSPEDES  VICTOR JULIO  402110810 090573 25 

SALAZAR  LÓPEZ  AGNES   501840926 090592 26 

SALGUERO  GUZMÁN  EVELYN MARÍA  115930151 090574 27 

SOLÍS   HIDALGO  ADRIANA   207220690 090523 28 

SOLÍS   VALENCIA  YULIANA   701910298 090528 29 

TENORIO  HERRERA  RAQUEL STEPHANNIE 116560288 090525 30 
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VALVERDE  PORRAS  MARILIZ ANDREA  117110113 090575 1 

VARGAS   LÓPEZ  LUIS ANDRÉS  304320253 090580 2 

VÁSQUEZ  CHAVES  JEFFREY   603900865 090518 3 

VEGA   CHACÓN  LILIANA   701210519 090526 4 

VEGA   MONTERO  ALEJANDRA   110000126 090576 5 

VIALES   MARCHENA  IARIELA   503610077 090577 6 

VILLALTA  ALFARO  MARTA GRACE  206450463 090578 7 

VINDAS   PORRAS  YOLANDA MARÍA  503180261 090529 8 

ZAMORA   FONSECA  HILLARY YOSETH  702440447 090579 9 

ZAMORA   ROJAS  KENNETH   504060162 090591 10 

./ Aprobado por siete votos./   ACUERDO FIRME./ 11 

Comunicar a la Dirección Ejecutiva, a la Jefatura Administrativa y a la Unidad de 12 

Incorporaciones./ 13 

ARTÍCULO 06. CLYP-DA-UI-REINC-027-2020 Reincorporaciones.   (Anexo 04). 14 

El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-REINC-027-15 

2020 de fecha 14 de agosto de 2020, suscrito por el M.Sc. Henry Ramírez Calderón, Encargado 16 

de la Unidad de Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa 17 

Administrativa, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que señalan:  18 

“En cumplimiento de la Ley Orgánica 4770, artículo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04 19 

Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las políticas generales, donde se indica que es 20 

potestad de la Junta Directiva la aprobación o rechazo de las solicitudes de reincorporación; se 21 

les remite la solicitud recibida en la Unidad de Incorporaciones al 14 de agosto y se les informa 22 

que los atestados de esta fueron revisados por esta Unidad. 23 

Nombre     Cédula 24 

NAVARRO MORA LUCÍA   7-0185-0942 25 

CASTRO CHAVES SUSANA  2-0731-0664 26 

RODRÍGUEZ VALERÍN GRETHEL 5-0324-0430 27 

FERNÁNDEZ GÓMEZ NANCY   3-0419-0829 28 

Por lo que se recomienda tomar el siguiente acuerdo: 29 
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ACUERDO: Aprobar en firme la reincorporación de las siguientes personas por cuanto aportaron 1 

todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones, misma que rige a partir 2 

de la comunicación de este acuerdo. 3 

XXX Adjuntar listas 4 

Comunicar a la Dirección Ejecutiva, a la Jefatura Administrativa y a las Unidades de 5 

Incorporaciones y Cobros. 6 

Comunicar al Departamento de Comunicaciones para que se active el envío de notificaciones a 7 

estas personas.” 8 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda: 9 

ACUERDO 05: 10 

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-REINC-027-2020 de fecha 14 de agosto de 11 

2020, suscrito por el M.Sc. Henry Ramírez Calderón, Encargado de la Unidad de 12 

Incorporaciones y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa del Departamento 13 

Administrativo, en el que solicitan la aprobación para reincorporar al Colegio cuatro 14 

personas.  Aprobar la reincorporación de los siguientes colegiados, por cuanto 15 

aportaron todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones, 16 

misma que rige a partir del comunicado de este acuerdo: 17 

Nombre     Cédula 18 

NAVARRO MORA LUCÍA  7-0185-0942 19 

CASTRO CHAVES SUSANA  2-0731-0664 20 

RODRÍGUEZ VALERÍN GRETHEL 5-0324-0430 21 

FERNÁNDEZ GÓMEZ NANCY  3-0419-0829 22 

Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el envío 23 

de notificaciones a estas personas./  Aprobado por siete votos./  ACUERDO FIRME./ 24 

Comunicar al M.Sc. Henry Ramírez Calderón, Encargado de la Unidad de 25 

Incorporaciones, a la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa del Departamento 26 

Administrativo, a la Dirección Ejecutiva, a la Unidad de Archivo, a la Unidad de 27 

Cobros y FMS y al Departamento de Comunicaciones (Anexo 04)./ 28 

ARTÍCULO 07. CLYP-DE-DDP-137-2020 Prórroga convenio CNE.   (Anexo 05). 29 
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El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DDP-137-2020 1 

de fecha 21 de agosto de 2020, suscrito por la Licda. Ana María Barrantes Cascante, Jefa del 2 

Departamento de Desarrollo Personal, en el que señala: 3 

“En cumplimiento con el acuerdo de Junta Directiva de brindar apoyo a la CNE por la pandemia 4 

de COVID-19, el pasado 15 de junio 2020, se firmó el “CONVENIO DE COOPERACIÓN DE USO 5 

DE BIEN INMUEBLE” CNE-PRE-CONV-0118-2020, con el fin de utilizar las instalaciones del 6 

gimnasio del CCR de Alajuela, por parte de esa institución. 7 

En dicho convenio, según la cláusula sexta, se indica: "VIGENCIA Y POSIBLES PRORROGAS: El 8 

plazo de la cesión de uso se fija en tres meses calendario a partir de la firma de este convenio 9 

pudiéndose prorrogar por periodos iguales. Se podrá prorrogar de forma automática por un 10 

plazo igual previo acuerdo entre las partes." 11 

En vista de lo anterior, el próximo martes 15 de setiembre se cumple los 3 meses plazo que 12 

indica dicho convenio, siendo importante definir entre las partes si están de acuerdo en 13 

prorrogar esta colaboración.  14 

Por lo anterior, agradezco elevar a Junta Directiva esta consulta, con el fin de informar a las 15 

partes correspondientes y aplicar las acciones necesarias. 16 

Quedo atenta a cualquier consulta,” 17 

El M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente, considera bueno que al oficio se adjunte el 18 

criterio de la Comisión, no ve razonable que el Colegio unilateralmente definan al respecto.  Se 19 

debe presentar un informe de los primeros tres meses y de acuerdo a eso se realiza la prórroga. 20 

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda: 21 

ACUERDO 06:  22 

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DDP-137-2020 de fecha 21 de agosto de 2020, 23 

suscrito por la Licda. Ana María Barrantes Cascante, Jefa del Departamento de 24 

Desarrollo Personal, respecto a la prórroga del convenio entre el Colegio y la 25 

Comisión Nacional de Emergencia (CNE).  Solicitar a la Dirección Ejecutiva, presente 26 

un informe respecto a la posibilidad de prórroga./  Aprobado por siete votos./ 27 

Comunicar a la Licda. Ana María Barrantes Cascante, Jefa del Departamento de 28 

Desarrollo Personal y a la Dirección Ejecutiva./ 29 

ARTÍCULO 08. CLYP-DF-T-108-2020 Inversiones Colegio.   (Anexo 06). 30 
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El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DF-T-108-2020 de 1 

fecha 21 de agosto de 2020, suscrito por la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la 2 

Unidad de Tesorería y el Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, en el que indican: 3 

“La presente tiene como objetivo informarles el vencimiento de los siguientes certificados de 4 

inversión, correspondientes al Programa Colegio: 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

Seguidamente se muestra un resumen del flujo de caja del Colegio: 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

*Los estados de cuenta de los bancos se encuentran archivados en el flujo de caja del mes 29 

Se considera que: 30 

Numero Emisor Fecha venc Monto Principal Intereses Monto total

021-268085 Coopeande 26/08/2020 ¢150.000.000,00 ¢1.464.750,00 ¢151.464.750,00

10042 Coopenae 27/08/2020 ¢100.000.000,00 ¢936.975,00 ¢100.936.975,00

Total vencimientos del mes ¢252.401.725,00

*Ultimas dos semanas

Caja inicial (Saldo todas las cuentas del Banco) * 219.685.750,69                     

79.256.888,90                       

Inversion a la vista BNDiner a la vista colones 100.000.000,00                     

Reserva para compra edificio San José 945.123.310,90                     

SALDO TOTAL EN CAJA (caja inicial + caja mínima + reserva) 1.344.065.950,49                 

472.627.360,76                     

1.816.693.311,25                 

-                                           

Egresos Proyectados 350.532.426,64                     

Inversion CP 3 MESES Coopenae 100.000.000,00                     

Inversion CP 3 MESES Grupo Mutual 100.000.000,00                     

550.532.426,64                    

Caja final (menos saldo caja mínima) 141.780.684,81                    

Total en cheques en tránsito

SALDO TOTAL EGRESOS PROYECTADOS

Egresos Proyectados del Colegio 

Flujo de caja proyectado COLEGIO:  AGOSTO 2020

Saldos de las cuentas corrientes del Colegio

Caja mínima (Saldo BNDiner a la vista )

Ingresos Proyectados a las cuentas del Colegio

Promedio de Ingreso Mecanizada y conectividad

TOTAL EN CAJA MAS INGRESO PROYECTADO
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1. En el BN Dinner fondo colones, Programa Colegio, existe un monto de caja mínima de 1 

¢79.256.888.90 los cuales están a la vista y pueden ser utilizados en el momento que se 2 

requieran. 3 

2. En el BN Dinner fondo colones, Programa Colegio, existe también una inversión a corto plazo 4 

de ¢100.000.000.00 los cuales están a la vista y pueden ser utilizados en el momento que 5 

se requieran 6 

3. El saldo de las cuentas bancarias del Colegio, es de ¢219.685.750.69 7 

4. Los pagos a proveedores presentados a Junta Directiva más otras obligaciones pendientes 8 

como transferencias en cartera, pago de salarios y servicios públicos suman en promedio 9 

¢350.532.426.64 10 

Se informa que: 11 

1. El ingreso de la primera planilla mecanizada del Gobierno será el 21 de agosto por un 12 

monto aproximado de ¢203.183.618.70 y la segunda el 31 de agosto por un 13 

aproximado ¢250.733.212.09 14 

2. El promedio de ingreso mensual por conectividad es de ₡37.421.059.93y se obtiene 15 

de la suma de todos los depósitos diarios recibidos en la cuenta bancaria que se utiliza 16 

para este fin. 17 

Considerando que el saldo de la cuenta bancaria y el monto en el BN Dinner fondo colones es 18 

suficiente para los pagos programados, se procede a realizar un sondeo de mercado en las 19 

distintas entidades financieras a tres, seis, nueve y doce meses plazo, para que la Junta 20 

Directiva, determine en que institución invertir el monto del certificado que está venciendo.  21 

Rendimientos 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

31 

Entidad Financiera 3 6 9 12 Tasa

meses meses meses meses Neta

Banco Popular 2,67% 3,69% 4,38% 4,63% Neta

Grupo Mutual 3,00% 5,21% 5,75% 6,33% Neta

Banco de CR 2,82% 3,47% 4,14% 5,26% Neta

COOPEANDE1 3,53% 4,60% 5,30% 6,46% Neta

COOPENAE 3,71% 4,60% 5,98% 6,95% Neta

Comparativo de Rendimientos
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Cálculo de Intereses Renovación 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

Cálculo de Intereses Renovación 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

Detalle Banco Popular Grupo Mutual Banco de CR COOPEANDE1 COOPENAE

Monto Principal 100.936.975,00 100.936.975,00 100.936.975,00 100.936.975,00 100.936.975,00

Plazo 90 días 90 días 90 días 90 días 90 días

Tasa Interés 2,67% 3,00% 2,82% 3,53% 3,71%

Interés ganado 673.754,31 757.027,31 711.605,67 890.768,80 936.190,44

Interés Neto 673.754,31 757.027,31 711.605,67 890.768,80 936.190,44

Plazo 180 días 180 días 180 días 180 días 180 días

Tasa Interés 3,69% 5,21% 3,47% 4,60% 4,60%

Interés ganado 1.862.287,19 2.629.408,20 1.751.256,52 2.321.550,43 2.321.550,43

Interés Neto 1.862.287,19 2.629.408,20 1.751.256,52 2.321.550,43 2.321.550,43

Plazo 270 días 270 días 270 días 270 días 270 días

Tasa Interés 4,38% 5,75% 4,14% 5,30% 5,98%

Interés ganado 3.315.779,63 4.352.907,05 3.134.093,07 4.012.244,76 4.527.023,33

Interés Neto 3.315.779,63 4.352.907,05 3.134.093,07 4.012.244,76 4.527.023,33

Plazo 360 días 360 días 360 días 360 días 360 días

Tasa Interés 4,63% 6,33% 5,26% 6,46% 6,95%

Interés ganado 4.673.381,94 6.389.310,52 5.309.284,89 6.520.528,59 7.015.119,76

Interés Neto 4.673.381,94 6.389.310,52 5.309.284,89 6.520.528,59 7.015.119,76

12 meses plazo

Cálculo de Intereses 

3 meses plazo

6 meses plazo

9 meses plazo

Detalle Banco Popular Grupo Mutual Banco de CR COOPEANDE1 COOPENAE

Monto Principal 151.464.750,00 151.464.750,00 151.464.750,00 151.464.750,00 151.464.750,00

Plazo 90 días 90 días 90 días 90 días 90 días

Tasa Interés 2,67% 3,00% 2,82% 3,53% 3,71%

Interés ganado 1.011.027,21 1.135.985,63 1.067.826,49 1.336.676,42 1.404.835,56

Interés Neto 1.011.027,21 1.135.985,63 1.067.826,49 1.336.676,42 1.404.835,56

Plazo 180 días 180 días 180 días 180 días 180 días

Tasa Interés 3,69% 5,21% 3,47% 4,60% 4,60%

Interés ganado 2.794.524,64 3.945.656,74 2.627.913,41 3.483.689,25 3.483.689,25

Interés Neto 2.794.524,64 3.945.656,74 2.627.913,41 3.483.689,25 3.483.689,25

Plazo 270 días 270 días 270 días 270 días 270 días

Tasa Interés 4,38% 5,75% 4,14% 5,30% 5,98%

Interés ganado 4.975.617,04 6.531.917,34 4.702.980,49 6.020.723,81 6.793.194,04

Interés Neto 4.975.617,04 6.531.917,34 4.702.980,49 6.020.723,81 6.793.194,04

Plazo 360 días 360 días 360 días 360 días 360 días

Tasa Interés 4,63% 6,33% 5,26% 6,46% 6,95%

Interés ganado 7.012.817,93 9.587.718,68 7.967.045,85 9.784.622,85 10.526.800,13

Interés Neto 7.012.817,93 9.587.718,68 7.967.045,85 9.784.622,85 10.526.800,13

12 meses plazo

Cálculo de Intereses 

3 meses plazo

6 meses plazo

9 meses plazo
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En el siguiente cuadro se refleja la composición del portafolio de inversiones que tiene el 1 

Colegio, con corte al 26 de agosto de 2020: 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

Nuevo escenario 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

Recomendaciones 27 

1. Reinvertir en COOPENAE el certificado de inversión #10042 por un monto de ciento millones 28 

novecientos treinta y seis mil novecientos setenta y cinco  colones exactos (¢100.936.975.00) 29 

principal más intereses,  en la compra de un certificado a plazo en la modalidad 30 

desmaterializado, a doce meses plazo, periodicidad al vencimiento y a la tasa vigente de 31 

ENTIDAD MONTO INVERSIONES %

BANCO POPULAR 460.001.249,78 18,61%

GRUPO MUTUAL 547.285.676,09 22,14%

BANCO DE COSTA RICA 493.127.339,44 19,95%

COOPENAE 472.910.428,23 19,13%

COOPEANDE 498.944.270,00 20,18%

TOTAL DE INVERSIONES 2.472.268.963,54 100%

RESUMEN DE COMPOSICIÓN

ENTIDAD COLEGIO %

BANCOS / ENTIDADES ESTATALES 1.500.414.265,31 61%

COOPERATIVAS 971.854.698,23 39%

TOTAL DE INVERSIONES 2.472.268.963,54 100%

COMPOSICIÓN DEL PORTAFOLIO DE INVERSIÓN DEL COLEGIO

ENTIDAD MONTO INVERSIONES %

BANCO POPULAR 460.001.249,78 18,59%

GRUPO MUTUAL 547.285.676,09 22,12%

BANCO DE COSTA RICA 493.127.339,44 19,93%

COOPENAE 473.847.403,23 19,15%

COOPEANDE 500.409.020,00 20,22%

TOTAL DE INVERSIONES 2.474.670.688,54 100%

RESUMEN DE COMPOSICIÓN

ENTIDAD COLEGIO %

BANCOS / ENTIDADES ESTATALES 1.500.414.265,31 61%

COOPERATIVAS 974.256.423,23 39%

TOTAL DE INVERSIONES 2.474.670.688,54 100%

COMPOSICIÓN DEL PORTAFOLIO DE INVERSIÓN DEL COLEGIO
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mercado a la hora de realizar la inversión, ya que ofrecen una tasa competitiva según las 1 

consultadas en el mercado y nos permite mantener la diversidad de la cartera cumpliendo con 2 

el porcentaje de concentración requeridos por entidades según la política vigente,   3 

correspondiente al Programa Colegio. 4 

2. Reinvertir en Coopeande el certificado de inversión #021-268085 por un monto de ciento 5 

cincuenta y un millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil setecientos cincuenta colones 6 

exactos (¢151.464.750.00), en la compra de un certificado a plazo en la modalidad 7 

desmaterializado, a doce meses plazo, periodicidad al vencimiento y a la tasa vigente de 8 

mercado a la hora de realizar la inversión, ya que ofrecen una tasa competitiva según las 9 

consultadas en el mercado y nos permite mantener la diversidad de la cartera cumpliendo con 10 

el porcentaje de concentración requeridos por entidades según la política vigente,   11 

correspondiente al Programa Colegio.” 12 

Conocido este punto la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos: 13 

ACUERDO 07: 14 

Dar por recibido el oficio CLYP-DF-T-108-2020 de fecha 21 de agosto de 2020, 15 

suscrito por la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesorería 16 

y el Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, respecto al vencimiento de dos 17 

certificados del Programa Colegio./  Aprobado por siete votos./ 18 

Comunicar a la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesorería, 19 

al Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Dirección Ejecutiva./ 20 

ACUERDO 08: 21 

Reinvertir en COOPENAE el certificado de inversión #10042 por un monto de cien 22 

millones novecientos treinta y seis mil novecientos setenta y cinco  colones exactos 23 

(¢100.936.975,00) principal más intereses,  en la compra de un certificado a plazo 24 

en la modalidad desmaterializado, a doce meses plazo, periodicidad al vencimiento 25 

y a la tasa vigente de mercado a la hora de realizar la inversión, ya que ofrecen una 26 

tasa competitiva según las consultadas en el mercado y nos permite mantener la 27 

diversidad de la cartera cumpliendo con el porcentaje de concentración requeridos 28 

por entidades según la política vigente, correspondiente al Programa Colegio./  29 

Aprobado por siete votos./ 30 
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Comunicar a la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesorería, 1 

al Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Dirección Ejecutiva./ 2 

ACUERDO 09: 3 

Reinvertir en Coopeande el certificado de inversión #021-268085 por un monto de 4 

ciento cincuenta y un millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil setecientos 5 

cincuenta colones exactos (¢151.464.750,00), en la compra de un certificado a 6 

plazo en la modalidad desmaterializado, a doce meses plazo, periodicidad al 7 

vencimiento y a la tasa vigente de mercado a la hora de realizar la inversión, ya que 8 

ofrecen una tasa competitiva según las consultadas en el mercado y nos permite 9 

mantener la diversidad de la cartera cumpliendo con el porcentaje de concentración 10 

requeridos por entidades según la política vigente,   correspondiente al Programa 11 

Colegio./  Aprobado por siete votos./ 12 

Comunicar a la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesorería, 13 

al Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Dirección Ejecutiva./ 14 

ARTÍCULO 09. CLYP-DF-T-109-2020 Inversiones FMS.   (Anexo 07). 15 

El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DF-T-109-2020 de 16 

fecha 21 de agosto de 2020, suscrito por la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la 17 

Unidad de Tesorería y el Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, en el que indican: 18 

“La presente tiene como objetivo informarles el vencimiento de los siguientes certificados de 19 

inversión, correspondientes al Programa Fondo Mutualidad y Subsidios: 20 

 21 

 22 

Seguidamente se muestra un resumen del flujo de caja del FMS:  23 

Numero Emisor Fecha venc Monto Principal Intereses Monto total

122-301-803301643044 Grupo Mutual 28/08/2020 ¢339.623.115,20 ¢27.636.829,34 ¢367.259.944,54

Total vencimientos del mes ¢367.259.944,54
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 *Los estados de cuenta de los bancos se encuentran archivados en el flujo de caja mensual. 15 

Considerando que: 16 

1- En la cuenta corriente número 100-01-002-012733-0 correspondiente al Programa Fondo de 17 

Mutualidad y Subsidios, se mantiene un saldo de ¢192.579.181.77. 18 

2- En el BN Dinner Fondo Colones, correspondiente al Programa Fondo de Mutualidad y 19 

Subsidios, se tiene el monto de ¢40.013.907.27. 20 

3- El ingreso de proporción al FMS se realiza en la última semana de julio de 2020 por un monto 21 

aproximado de ¢61.748.289.63. 22 

4- El monto aproximado por pagos de pólizas y subsidios pendientes para el mes de julio es de 23 

¢20.521.666.67. 24 

Considerando que el saldo de la cuenta bancaria y el monto en el BN Dinner fondo colones es 25 

suficiente para los pagos programados, se procede a realizar un sondeo de mercado en las 26 

distintas entidades financieras a tres, seis, nueve y doce meses plazo, para que la Junta 27 

Directiva, determine en que institución invertir el monto del certificado que está venciendo.  28 

Rendimientos  29 

*Ultimas dos semanas

Caja inicial (Saldo todas las cuentas del Banco) * 192.579.181,77              

40.013.907,27                

SALDO TOTAL EN CAJA (caja inicial + caja mínima) 232.593.089,04              

61.748.289,63                

2.139.020,00                  

Egresos Proyectados 20.521.666,67                

PROPUESTA DE INVERSION A 1 AÑO PLAZO 130.000.000,00              

152.660.686,67             

CAJA FINAL (menos saldo caja mínima) 101.666.784,73             

Gastos Administrativos

SALDO TOTAL EGRESOS PROYECTADOS

Egresos Proyectados del FMS

Flujo de caja proyectado FMS:   Mes  AGOSTO 2020

Saldos de las cuentas corrientes del FMS

Caja mínima (Saldo BNDiner a la vista)

Ingresos Proyectados al FMS

Promedio de Ingreso: Proporción



Sesión Ordinaria                                                                                    Junta Directiva 
Nº 081-2020                                                                                            25-08-2020 

 
    

 30 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

Cálculo de Intereses de Renovación 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

Cálculo de Intereses de Nueva Inversión  26 

Entidad Financiera 3 6 9 12 Tasa

meses meses meses meses Neta

Banco Popular 2,67% 3,69% 4,38% 4,63% Neta

Grupo Mutual 3,52% 4,60% 5,10% 5,59% Neta

Banco de CR 2,82% 3,47% 4,14% 5,26% Neta

COOPEANDE1 3,53% 4,60% 5,30% 6,46% Neta

COOPENAE 3,71% 4,60% 5,98% 6,95% Neta

Comparativo de Rendimientos

Detalle Banco Popular Grupo Mutual Banco de CR COOPEANDE1 COOPENAE

Monto Principal 367.259.944,54 367.259.944,54 367.259.944,54 367.259.944,54 367.259.944,54

Plazo 90 días 90 días 90 días 90 días 90 días

Tasa Interés 2,67% 3,52% 2,82% 3,53% 3,71%

Interés ganado 2.451.460,13 3.231.887,51 2.589.182,61 3.241.069,01 3.406.335,99

Interés Neto 2.451.460,13 3.231.887,51 2.589.182,61 3.241.069,01 3.406.335,99

Plazo 180 días 180 días 180 días 180 días 180 días

Tasa Interés 3,69% 4,60% 3,47% 4,60% 4,60%

Interés ganado 6.775.945,98 8.446.978,72 6.371.960,04 8.446.978,72 8.446.978,72

Interés Neto 6.775.945,98 8.446.978,72 6.371.960,04 8.446.978,72 8.446.978,72

Plazo 270 días 270 días 270 días 270 días 270 días

Tasa Interés 4,38% 5,10% 4,14% 5,30% 5,98%

Interés ganado 12.064.489,18 14.047.692,88 11.403.421,28 14.598.582,80 16.471.608,51

Interés Neto 12.064.489,18 14.047.692,88 11.403.421,28 14.598.582,80 16.471.608,51

Plazo 360 días 360 días 360 días 360 días 360 días

Tasa Interés 4,63% 5,59% 5,26% 6,46% 6,95%

Interés ganado 17.004.135,43 20.529.830,90 19.317.873,08 23.724.992,42 25.524.566,15

Interés Neto 17.004.135,43 20.529.830,90 19.317.873,08 23.724.992,42 25.524.566,15

12 meses plazo

Cálculo de Intereses 

3 meses plazo

6 meses plazo

9 meses plazo



Sesión Ordinaria                                                                                    Junta Directiva 
Nº 081-2020                                                                                            25-08-2020 

 
    

 31 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

En el siguiente cuadro se refleja la composición del portafolio de inversiones que tiene el Fondo 16 

de Mutualidad, con corte al 28 de agosto de 2020: 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

Nuevo escenario  29 

Detalle Banco Popular Grupo Mutual Banco de CR COOPEANDE1 COOPENAE

Monto Principal 130.000.000,00 130.000.000,00 130.000.000,00 130.000.000,00 130.000.000,00

Plazo 90 días 90 días 90 días 90 días 90 días

Tasa Interés 2,67% 3,52% 2,82% 3,53% 3,71%

Interés ganado 867.750,00 1.144.000,00 916.500,00 1.147.250,00 1.205.750,00

Interés Neto 867.750,00 1.144.000,00 916.500,00 1.147.250,00 1.205.750,00

Plazo 180 días 180 días 180 días 180 días 180 días

Tasa Interés 3,69% 4,60% 3,47% 4,60% 4,60%

Interés ganado 2.398.500,00 2.990.000,00 2.255.500,00 2.990.000,00 2.990.000,00

Interés Neto 2.398.500,00 2.990.000,00 2.255.500,00 2.990.000,00 2.990.000,00

Plazo 270 días 270 días 270 días 270 días 270 días

Tasa Interés 4,38% 5,10% 4,14% 5,30% 5,98%

Interés ganado 4.270.500,00 4.972.500,00 4.036.500,00 5.167.500,00 5.830.500,00

Interés Neto 4.270.500,00 4.972.500,00 4.036.500,00 5.167.500,00 5.830.500,00

Plazo 360 días 360 días 360 días 360 días 360 días

Tasa Interés 4,63% 5,59% 5,26% 6,46% 6,95%

Interés ganado 6.019.000,00 7.267.000,00 6.838.000,00 8.398.000,00 9.035.000,00

Interés Neto 6.019.000,00 7.267.000,00 6.838.000,00 8.398.000,00 9.035.000,00

12 meses plazo

Cálculo de Intereses 

3 meses plazo

6 meses plazo

9 meses plazo

ENTIDAD MONTO INVERSIONES %

BANCO DE COSTA RICA 1.376.175.695,77 23,07%

BANCO POPULAR 416.634.407,30 6,98%

GRUPO MUTUAL 1.453.712.434,33 24,37%

COOPENAE 1.418.690.795,57 23,78%

COOPEANDE 1.299.862.018,15 21,79%

TOTAL DE INVERSIONES 5.965.075.351,12 100%

RESUMEN DE COMPOSICIÓN

ENTIDAD FONDO MUTUAL %

BANCOS / ENTIDADES ESTATALES 3.246.522.537,40 54%

COOPERATIVAS 2.718.552.813,72 46%

TOTAL DE INVERSIONES 5.965.075.351,12 100%

COMPOSICIÓN DEL PORTAFOLIO DE INVERSIÓN DEL FONDO MUTUAL 



Sesión Ordinaria                                                                                    Junta Directiva 
Nº 081-2020                                                                                            25-08-2020 

 
    

 32 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

Recomendaciones 12 

1. Realizar en Grupo Mutual  una sola inversión por cuatrocientos noventa y siete millones 13 

doscientos cincuenta y nueve mil novecientos cuarenta y cuatro colones con cincuenta y cuatro 14 

céntimos (¢497.259.944.54) provenientes de la reinversión del certificado de inversión #122-15 

301-803301643044 por un monto de trescientos sesenta y siete millones doscientos cincuenta 16 

y nueve mil novecientos cuarenta y cuatro colones con cincuenta y cuatro céntimos 17 

(¢367.259.944.54) principal más intereses, más la adición de ciento treinta millones de colones 18 

exactos (¢130.000.000.00)  provenientes del traslado de los fondos disponibles en la cuenta 19 

del FMS en Banco Nacional para la compra de un certificado a plazo en la modalidad 20 

desmaterializado, a doce meses plazo, periodicidad al vencimiento y a la tasa vigente de 21 

mercado a la hora de realizar la inversión, por ser la entidad pública que ofrece la tasa más alta 22 

y para mantener la diversidad de la cartera y el porcentaje de concentración requerido por 23 

emisor según política interna, correspondiente al Programa Fondo de Mutualidad y Subsidios.” 24 

Conocido este oficio la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos: 25 

ACUERDO 10:  26 

Dar por recibido el oficio CLYP-DF-T-109-2020 de fecha 21 de agosto de 2020, 27 

suscrito por la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesorería 28 

y el Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, respecto al vencimiento de un 29 

certificado del Programa Colegio./  Aprobado por siete votos./ 30 

ENTIDAD MONTO INVERSIONES %

BANCO DE COSTA RICA 1.506.175.695,77 24,09%

BANCO POPULAR 416.634.407,30 6,66%

GRUPO MUTUAL 1.611.349.263,67 25,77%

COOPENAE 1.418.690.795,57 22,69%

COOPEANDE 1.299.862.018,15 20,79%

TOTAL DE INVERSIONES 6.252.712.180,46 100%

RESUMEN DE COMPOSICIÓN

ENTIDAD FONDO MUTUAL %

BANCOS / ENTIDADES ESTATALES 3.534.159.366,74 57%

COOPERATIVAS 2.718.552.813,72 43%

TOTAL DE INVERSIONES 6.252.712.180,46 100%

COMPOSICIÓN DEL PORTAFOLIO DE INVERSIÓN DEL FONDO MUTUAL 



Sesión Ordinaria                                                                                    Junta Directiva 
Nº 081-2020                                                                                            25-08-2020 

 
    

 33 

Comunicar a la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesorería, 1 

al Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Dirección Ejecutiva./ 2 

ACUERDO 11:  3 

Realizar en Grupo Mutual  una sola inversión por cuatrocientos noventa y siete 4 

millones doscientos cincuenta y nueve mil novecientos cuarenta y cuatro colones 5 

con cincuenta y cuatro céntimos (¢497.259.944,54) provenientes de la reinversión 6 

del certificado de inversión #122-301-803301643044 por un monto de trescientos 7 

sesenta y siete millones doscientos cincuenta y nueve mil novecientos cuarenta y 8 

cuatro colones con cincuenta y cuatro céntimos (¢367.259.944.54) principal más 9 

intereses, más la adición de ciento treinta millones de colones exactos 10 

(¢130.000.000.00)  provenientes del traslado de los fondos disponibles en la cuenta 11 

del FMS en Banco Nacional para la compra de un certificado a plazo en la modalidad 12 

desmaterializado, a doce meses plazo, periodicidad al vencimiento y a la tasa 13 

vigente de mercado a la hora de realizar la inversión, por ser la entidad pública que 14 

ofrece la tasa más alta y para mantener la diversidad de la cartera y el porcentaje 15 

de concentración requerido por emisor según política interna, correspondiente al 16 

Programa Fondo de Mutualidad y Subsidios./ Aprobado por siete votos./ 17 

Comunicar a la Licda. Evelyn Salazar Navarro, Encargada de la Unidad de Tesorería, 18 

al Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Dirección Ejecutiva./ 19 

ARTÍCULO 10. CLYP-DF-CF-18-2020 Levantamientos suspensión junio 2020.   (Anexo 08). 20 

El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DF-CF-18-2020 de 21 

fecha 20 de julio de 2020, suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de la Unidad 22 

de Cobro y FMS, el cual cuenta con el visto bueno del Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe 23 

Financiero, respecto al levantamiento de suspensión realizado en junio de 2020. 24 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda: 25 

ACUERDO 12:  26 

Dar por recibido el oficio CLYP-DF-CF-18-2020 de fecha 20 de julio de 2020, suscrito 27 

por el Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS, el cual 28 

cuenta con el visto bueno del Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, mediante 29 

el cual trasladan listado de los colegiados que se les tramitó levantamiento de 30 
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suspensión el mes de junio del 2020, en cumplimiento del acuerdo 09 de la sesión 1 

37-08, los cuales se ratifican: 2 

Nombre    Cédula  Fecha Susp Fecha Lev 3 

Abarca Mena Sonia Katherine 114840907 27/08/2019 29/05/2020 4 

Alfaro Carranza Andrea                   112090818 12/12/2019 02/06/2020 5 

Alfaro Carvajal Kathalina María 113140136 26/02/2020 05/06/2020 6 

Arias Delgado Anthony Gerardo 206990447 26/07/2019 22/06/2020 7 

Balderramos Cordero Jazmín M. 305040431 26/02/2020 23/06/2020 8 

Baltodano Baltodano Cristina 503180895 26/02/2020 04/06/2020 9 

Bernini Arias Ana María  106880797 23/08/2019 04/06/2020 10 

Campos Solera Annika                     603800386 12/12/2019 11/06/2020 11 

Caravaca Guerrero Ricardo José 503810954 21/01/2020 26/06/2020 12 

Castro Soto Leonel  304380232 22/01/2020 29/05/2020 13 

Chacón Solano Anabelle  203180987 26/07/2019 24/06/2020 14 

Chaverri Martínez Sandra  106340291 27/08/2019 16/06/2020 15 

Córdoba Solís Sandra Elena 503310194 260/2/2020 03/06/2020 16 

Corrales López Joyce  110740441 22/01/2020 26/06/2020 17 

Espinoza Vargas Leidy Maribel 702090958 20/09/2019 02/06/2020 18 

Fuller Ávila Kendra Patricia 701680711 26/07/2019 09/06/2020 19 

Garro Brenes María Jesús  304680987 26/02/2020 10/06/2020 20 

Gutiérrez Ruiz Noilyn María 503370126 19/07/2018 02/06/2020 21 

Hernández Romero Sabrina María 114680776 27/08/2019 30/05/2020 22 

Hernández Vanegas Esther M. 503610742 28/11/2018 08/06/2020 23 

Jiménez Jiménez María Natalia 207310969 23/08/2019 02/06/2020 24 

Jiménez Martínez Karen Andrea 112320705 24/10/2017 150/6/2020 25 

Jiménez Padilla José Augusto 304880811 22/01/2020 03/06/2020 26 

López Camacho Evelyn María 401700439 27/08/2019 04/06/2020 27 

López Rojas Juan Carlos  205770556 15/01/2015 03/06/2020 28 

Masís Campos Jenny  110530421 26/02/2020 02/06/2020 29 

Mayorga Ramírez José Alfredo 205890981 26/02/2020 29/05/2020 30 

Medina Loáiciga Yara  502500615 26/02/2020 01/06/2020 31 

Montero Rivera Nury Gabriela 601680088 24/06/2019 04/06/2020 32 

Mora Nájera Esteban Andrés  604330962 12/12/2019 03/06/2020 33 

Morales Alfaro Marco Antonio 110290237 20/11/2019 29/05/2020 34 

Morera Guerrero Yara María 114630104 21/01/2020 05/06/2020 35 

Muñoz Moraga Tatiana  503290681 26/02/2020 22/06/2020 36 
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Obando Zúñiga Eribelh  502340362 06/02/2015 30/05/2020 1 

Oliva Torres Mauricio Alfredo  800560065 28/06/2011 17/06/2020 2 

Orozco Chavarría Rocío   110260558 12/12/2019 23/06/2020 3 

Piedra Chaves Minor   111560712 12/12/2019 30/05/2020 4 

Ramírez Arley María Gabriela 112360946 17/03/2016 02/06/2020 5 

Ramírez Hernández Elieth Aux. 109750622 24/07/2019 15/06/2020 6 

Rodríguez Sandoval Erick  111270972 24/07/2019 05/06/2020 7 

Rodríguez Véliz José Luis  603760153 22/01/2020 04/06/2020 8 

Rojas Arrieta Alejandra María 113390681 27/08/2019 09/06/2020 9 

Salas Arias Kathia   205270951 22/01/2020 01/06/2020 10 

Sánchez Mora Karen  304360689 22/01/2020 23/06/2020 11 

Sánchez Ruiz Rebeca  603620745 22/01/2020 11/06/2020 12 

Sancho Gámez María Mercedes 107500247 20/03/2018 08/06/2020 13 

Soto Álvarez Jennifer Margarita 110500550 14/10/2015 16/06/2020 14 

Torres Angulo Alexa Estefanny 304690345 22/01/2020 09/06/2020 15 

Trigueros Hernández Ingrid P. 901030542 28/11/2018 02/06/2020 16 

Valverde Tobal Graciela  401640116 26/02/2020 08/06/2020 17 

Varela Araya Valeri Marcela 114820940 22/01/2020 05/06/2020 18 

Vega Acosta Mónica  109100773 24/07/2019 15/06/2020 19 

Vega Alvarado Roy Starling 105990228 21/01/2020 30/05/2020 20 

Vega Cascante Helen  106790674 26/06/2018 30/05/2020 21 

Villafuerte Hernández Zailin P. 111930136 23/08/2019 30/05/2020 22 

Wright Williams Dushia  701080260 20/09/2019 31/05/2020 23 

./ Aprobado por siete votos./ 24 

Comunicar al Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de Cobros y Fondo de 25 

Mutualidad, al Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Dirección 26 

Ejecutiva./ 27 

ARTÍCULO 11. CLYP-DF-CF-19-2020 Suspensiones junio 2020.   (Anexo 09). 28 

El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DF-CF-19-2020 de 29 

fecha 20 de julio de 2020, suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de Cobro y 30 

FMS y el Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, mediante el cual trasladan en cumplimiento 31 

del acuerdo 09 de la sesión 37-08, el informe de suspensión de los colegiados en el mes de 32 

junio 2020. 33 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda: 34 
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ACUERDO 13:  1 

Dar por recibido el oficio CLYP-DF-CF-19-2020 de fecha 20 de julio de 2020, suscrito 2 

por el Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de Cobro y FMS y el Lic. Víctor Julio 3 

Arias Vega, Jefe Financiero, mediante el cual trasladan en cumplimiento del acuerdo 4 

09 de la sesión 37-08, el informe de suspensión de los colegiados en el mes de junio 5 

2020; la cual se ratifica: 6 

Nombre     Cédula   7 

Abdallah Arrieta Adib   104810515 8 

Abdelnour Granados Ana Lorena 105960960 9 

Alegría Arce Karla Vanessa  303980001 10 

Alfaro González Elen   206770784 11 

Alpízar Montero Vivian Dilana 115660383 12 

Altamirano Porras Adriana P. 603520226 13 

Álvarez Álvarez Álvaro  104130038 14 

Anchía Angulo Lía Mayela  602150791 15 

Aragón Redondo Maureen  109240163 16 

Araya Jiménez Xinia   206420512 17 

Argüello Villalobos María Julia 203290996 18 

Arias Gómez Ana Laura  503760653 19 

Arrieta Gutiérrez María Higinia 503100690 20 

Arrieta Zúñiga Sileni   602420625 21 

Arroyo Varela Yanin Tatiana  603970556 22 

Azofeifa Rodríguez Jeffry  110300017 23 

Badilla Carvajal Daniela  113040180 24 

Badilla Fallas Glenda Paola  603890083 25 

Baltodano Arroliga Mireya  103980653 26 

Baltodano Baltodano María  503190415 27 

Barquero Solano Erick Daniel 114700841 28 

Benavides Sánchez Brynner Eddy 701670526 29 

Bolaños Barrantes Franklin José 115650859 30 
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Brenes Jiménez Melissa  207030665 1 

Cabezas Espinoza José Gilberto 503110842 2 

Calvo Rodríguez Marlene  106120870 3 

Camacho Leiva Edgar   302160478 4 

Cambronero Guthrie Andrea D. 701300084 5 

Campos Molina Mauricio  110730708 6 

Caravaca Villegas Ana Patricia 503260484 7 

Cárdenas Delgado Laura Fernanda 207380361 8 

Carr Bailey Sharon Leah  901190490 9 

Carrillo López Patricia María 108250697 10 

Castrillo Obando Hazel Georgeana 603740693 11 

Cedeño Chavarría Doribeth  205480638 12 

Céspedes López Yehsi Andreina 206900786 13 

Chacón Díaz Adriany Jeannette 113620906 14 

Chacón González Héctor José 114720580 15 

Chacón Jiménez Angélica María 115990913 16 

Chacón Madrigal Federico José 207230188 17 

Chacón Ramírez Silvia María 105010586 18 

Chacón Villegas Melissa  114010407 19 

Chaves Obando Daniela  115510162 20 

Chaves Vargas Rafael Ángel  900830896 21 

Chávez Carballo Carlos Mario 304390337 22 

Coto Quirós Laura Patricia  303950083 23 

Debriones Solórzano María José 109970255 24 

Díaz Montiel Urbano   601310550 25 

Díaz Muñoz Lidiethe   501430724 26 

Elizondo Vargas Karen Patricia 603690204 27 

Espinoza González Rebeca María 115940277 28 

Fernández Acuña Gloriana María 304600237 29 

Flores Martínez Alexis  604170870 30 
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Flores Rojas Javier Andrés  304890288 1 

Fuentes Delgadillo Sixto  701660268 2 

Gallo Loáiciga José David  503620945 3 

Garbanzo Aguilera Rebeca  304670582 4 

García Acosta José María  113890277 5 

García Vargas Walter   401480938 6 

Garro Narváez Stephanie  702260849 7 

Guadamuz Morales Marlon Steven 603010992 8 

Guevara Mora Grettel María  502300409 9 

Gutiérrez Alvarado Carmen E. 503700299 10 

Gutiérrez Arias Yendry  603240004 11 

Gutiérrez Guadamuz Warner 104910785 12 

Gutiérrez Rodríguez Marta Edelma 501600260 13 

Henchoz Bolaños Jorge Arturo 104990323 14 

Hernández Pérez Silvia Priscila 107740864 15 

Hernández Ramos Nora  501970886 16 

Hernández Rojas Marianela  109430366 17 

Herrera Arroyo José Francisco 112830920 18 

Herrera Peralta Michael José 113010734 19 

Hudson Ibarra Marlyn  603060738 20 

Jara Jarkin Noelia Andrea  206130658 21 

Jiménez Jiménez Ana Carolina 206890992 22 

Jiménez Ocampo Lidieth  501860257 23 

Jirón Guillen Yosy   800670403 24 

Lee Acuña Ronald Alberto  107480876 25 

Leitón García Artur Andrés  115460664 26 

López Herrera Ana Jessica  603550762 27 

Madden Barrientos Rose Mary 105490031 28 

Malavassi Vargas Guillermo  301100492 29 

Marín Gutiérrez Justo José  110030837 30 
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Martínez Castro Soveida  900830345 1 

Molina Cruz Johanna Lorena 503290486 2 

Monge Cordero Daniela  304260677 3 

Monge Valverde Raquel  900630113 4 

Montero Carvajal Sabrina A.  110550676 5 

Montero Rodríguez Anabelle 105660166 6 

Moody Bernard Lerline Sheran 700790881 7 

Mora Calvo Saulo Roberto  304360293 8 

Mora Villegas Rogery Josué  503450836 9 

Morera Chaves María   205660676 10 

Morera Vargas María Carlina 108340831 11 

Novo Castillo Mainor Andrey 206130320 12 

Núñez López Lésterh   503410741 13 

Orozco Fernández María  301720452 14 

Ortega Elizondo Guiselle  104010355 15 

Ouabbou Tabrait Nacer Mohamed 800740214 16 

Palacios Alpízar Eduardo  601130553 17 

Parajeles Zumbado Sandra María 204050996 18 

Pereira Torres Paulo David  303800502 19 

Pérez Rojas Yixenia   602990659 20 

Pérez Urbina Víctor Mauricio 503910028 21 

Ponce Barrantes María Alejandra 504230056 22 

Porras Cabezas Paola   115020327 23 

Porras Camacho Leyla María 107180500 24 

Porras Campos Erika   112060624 25 

Portilla Granados Vilma  104420925 26 

Quesada Fallas Gloriana  207050795 27 

Ramírez Ledezma Juliana María 113580235 28 

Ramos Gómez Elyanne  801090513 29 

Rivera Romero Ana Yesenia  303580343 30 
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Rodríguez Barquero Anthony N. 109510229 1 

Rodríguez Chavarría Sandra María 113470110 2 

Rodríguez Gómez Marjorie  204210421 3 

Rodríguez Rodríguez Nadia D. 113360239 4 

Rodríguez Solís María José  304850688 5 

Rodríguez Zúñiga Álvaro Eduardo 103740966 6 

Rubí Montero Estefanía  603970823 7 

Rubí Quirós Williams   601800844 8 

Saborío Castro Daniela  206450290 9 

Salas Lobo Jhonny Antonio  702030391 10 

Salazar Miranda Jean Pool  402110483 11 

Sanabria Abarca Angie Melania 303890929 12 

Sánchez Calvo Rodolfo Francisco 302380423 13 

Sánchez Urbina Patricia  104870252 14 

Savage Rosas Priscilla María 114660112 15 

Segura Ramírez María Del Milagro 106970999 16 

Solano Calderón María Lucrecia 302780808 17 

Soto Marín Junior Fabián  304760305 18 

Soto Villegas Pamela   207020940 19 

Spence Sharpe Marva   700480877 20 

Suárez Moya Laura   109810720 21 

Torres Cruz Francisco Javier  502670750 22 

Torres Jiménez Cristian  205050604 23 

Umaña Castro Douglas   602520004 24 

Umaña Porras Rosibel María 108240998 25 

Valencia Carranza Fanny Gabriela 701690658 26 

Valerio Chaves Silvia   106340709 27 

Valverde Cabezas Gloriana  113950634 28 

Valverde Hernández Yonder R. 114310907 29 

Vargas Masis Julio Cesar  502020705 30 



Sesión Ordinaria                                                                                    Junta Directiva 
Nº 081-2020                                                                                            25-08-2020 

 
    

 41 

Vargas Murillo Spurgeon David 603580802 1 

Vega Rojas Xinia   501950317 2 

Velázquez Morales José Ramón 502660761 3 

Venegas Soto María Alejandra 206230746 4 

Viales Castrillo María Erika  502790605 5 

Villalobos Fonseca Erica Vanessa 111070254 6 

Villalobos Jiménez Jeimy  207010866 7 

Villalobos Villalobos Gerson  205080862 8 

Villalta Alfaro Cynthia  112640740 9 

Villavicencio Jiménez Milagro 303800476 10 

Villegas Ávila Katherine  206130559 11 

Villegas Chacón Alexandra P. 402310575 12 

Zamora Mora Liseth   206260493 13 

Zeledón Valverde Yeimy Karina 111940242 14 

Trasladar este oficio a la Fiscalía a fin de que dé seguimiento y verifique que dichas 15 

personas no se encuentren laborando en el sistema educativo y de ser así proceder 16 

con las acciones correspondiente./ Aprobado por siete votos./  17 

Comunicar al Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de Cobro y FMS, al Lic. Víctor 18 

Julio Arias Vega, Jefe Financiero, a la Fiscalía (Anexo 09) y a la Dirección Ejecutiva./ 19 

ARTÍCULO 12. CLYP-DF-CF-21-2020 Levantamientos suspensión julio 2020.   (Anexo 10). 20 

El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DF-CF-21-2020 de 21 

fecha 06 de agosto de 2020, suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de la Unidad 22 

de Cobro y FMS, el cual cuenta con el visto bueno del Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe 23 

Financiero, respecto al levantamiento de suspensión realizado en julio de 2020. 24 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda: 25 

ACUERDO 14:  26 

Dar por recibido el oficio CLYP-DF-CF-21-2020 de fecha 06 de agosto de 2020, 27 

suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS, 28 

el cual cuenta con el visto bueno del Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, 29 

mediante el cual trasladan listado de los colegiados que se les tramitó 30 
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levantamiento de suspensión el mes de julio del 2020, en cumplimiento del acuerdo 1 

09 de la sesión 37-08, los cuales se ratifican: 2 

Nombre    Cédula  Fecha Susp Fecha Lev 3 

Alanis Dávila Shirley Johanna      701500101 12/12/2019 30/60/2020 4 

Alpízar Salas Ana Lucía  114280149 27/08/2019 01/07/2020 5 

Alvarado Campabadall Georgina 111590864 26/02/2020 13/07/2020 6 

Apú Murillo Roblin Gerardo 502530926 19/07/2018 30/06/2020 7 

Barahona González Analis  603000150 05/06/2019 30/06/2020 8 

Cabalceta Mora Alejandra Isabel 503220987 10/07/2015 03/07/2020 9 

Campos Gutiérrez Paula  110150175 06/03/2019 01/07/2020 10 

Cascante Berrocal Jessica  602950397 20/03/2018 30/06/2020 11 

Fernández Castro José Leonardo 107520785 27/08/2019 30/06/2020 12 

Hernández Garita Sonia  401360610 22/01/2020 30/06/2020 13 

Hernández Sánchez Rita  302700661 27/08/2019 30/06/2020 14 

Jiménez Camacho Josué Gerardo 113580037 20/03/2018 30/06/2020 15 

Juárez Vargas Lenín Gerardo 503120403 20/03/2018 15/07/2020 16 

Leandro Marín José Manuel 302250544 22/01/2020 06/07/2020 17 

López Duran Marco Tulio  204020363 23/08/2013 10/07/2020 18 

Madrigal Chaves Vanessa Catalina 113820646 26/02/2020 30/06/2020 19 

Mena Abella Helen Yuliana 603860499 20/09/2019 07/07/2020 20 

Méndez León Isaura Angélica 113490195 24/06/2019 22/07/2020 21 

Méndez Libby Carla  107020793 26/02/2020 06/07/2020 22 

Meza Morales Alejandra  112060994 28/11/2018 15/07/2020 23 

Núñez Calderón Yadira  110930828 26/02/2020 30/06/2020 24 

Quesada Rodríguez Laura María 111310446 29/01/2014 23/07/2020 25 

Retana Abarca Diego Armando 111010697 26/02/2020 08/07/2020 26 

Rojas Ramírez Rosa María  104510702 22/01/2020 10/07/2020 27 

Sánchez Guzmán Ana Luz  302040437 24/04/2019 30/06/2020 28 

Siu Lanzas Elsa Patricia  112120433 24/07/2019 04/07/2020 29 

Thorpe Boothe Karla  701010468 30/11/2016 30/06/2020 30 

Ureña Abarca Raquel María 115670282 24/01/2019 08/07/2020 31 

Vargas Castro Mario Alejandro  111340208 21/01/2020 30/06/2020 32 

Vargas Hernández Jennifer Elena 401840873 24/06/2019 30/06/2020 33 

Villalobos Alfaro Katherinne María 402120399 26/02/2020 20/07/2020 34 

Zúñiga Jiménez William  503090883 26/02/2020 06/07/2020 35 

./ Aprobado por siete votos./ 36 
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Comunicar al Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de Cobros y Fondo de 1 

Mutualidad, al Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero y a la Dirección 2 

Ejecutiva./ 3 

ARTÍCULO 13. CLYP-DF-CF-22-2020 Suspensiones julio 2020.   (Anexo 11). 4 

El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DF-CF-22-2020 de 5 

fecha 06 de agosto de 2020, suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de Cobro y 6 

FMS y el Lic. Víctor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, mediante el cual trasladan en cumplimiento 7 

del acuerdo 09 de la sesión 37-08, el informe de suspensión de los colegiados en el mes de 8 

julio 2020. 9 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda: 10 

ACUERDO 15:  11 

Dar por recibido el oficio CLYP-DF-CF-22-2020 de fecha 06 de agosto de 2020, 12 

suscrito por el Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de Cobro y FMS y el Lic. Víctor 13 

Julio Arias Vega, Jefe Financiero, mediante el cual trasladan en cumplimiento del 14 

acuerdo 09 de la sesión 37-08, el informe de suspensión de los colegiados en el mes 15 

de julio 2020; la cual se ratifica: 16 

Nombre     Cédula   17 

Aguilar Zumbado María Aurora 503720345 18 

Alonso Mora María José  112140914 19 

Álvarez León María Gabriela  111630764 20 

Álvarez Silva Lilliam   800740563 21 

Araya Bejarano David Ricardo 112150195 22 

Arguedas González María F.  114100077 23 

Arias Arguedas María Milena 205890824 24 

Arias Bonilla Yamileth  107630389 25 

Arias Cordero Patricia  112350791 26 

Arias Picado Wendy   115290185 27 

Arvide Loria Melissa   108400360 28 

Brenes Villalobos Lilly Caridad 105720423 29 

Castillo Leitón Karol Susana  111640713 30 
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Chavarría Elizondo Alejandro 109910223 1 

Chinchilla Navarro Kimberly Paola 116110162 2 

Cordero Marín Ana Isabel  203080307 3 

Cruz Chaves José Rafael  206100609 4 

Espinoza Varela Camilo José 114340434 5 

Fabres Rojas Mariana   113220901 6 

Fallas Umaña María José  115530456 7 

García Jiménez Gabriel Alonso 112990385 8 

Gómez Valverde Ariana María 115440424 9 

Gómez Vega Omar   104480352 10 

González Garita María Aurelia 115050597 11 

Guadamúz Murillo Jaime  603370282 12 

Guevara Gómez María Dayana 114090433 13 

Gutiérrez Ortega Yerlyn Tatiana 115420047 14 

Jara Lépiz Luis Fernando  110960822 15 

Jiménez Elizondo Brenda Melissa 111660189 16 

Lobo García Jorge William  303270624 17 

López Vargas Laura Patricia  206110422 18 

Madrigal Arroyo Fanny María 206020880 19 

Madrigal Badilla Ana María  111440287 20 

Méndez Chavarría Freddy  109730763 21 

Meoño Marín Andrea   111380922 22 

Mora Rojas Ligia   108190538 23 

Mora Solano Carlos Roberto  114380248 24 

Morera Soto Ana Karen  206670735 25 

Navarro Agüero Andrea Guiselle 115290338 26 

Pérez Guzmán Angie Daniela 116430698 27 

Peytrequín Rivera Alejandra 110760860 28 

Quesada Zamora Angie Johanna 112570925 29 

Ramírez Bonilla Efraín Mauricio 116290511 30 
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Raygada Ramos David Gabriel 110270514 1 

Rivera Calvo Ana Catalina  110440728 2 

Rodríguez Sequeira Shirley T. 205950877 3 

Rojas Dézamo Abigail Eunice 115820050 4 

Rojas Madrigal Melissa  206140135 5 

Rojas Romanini Tatiana Rebeca 107380772 6 

Salazar Lobo Karen   112880323 7 

Sánchez Loaiza Viviana  110390868 8 

Sancho Fernández Elga  205090443 9 

Sandí Zumbado Paola Dayana 118580814 10 

Sandoval Morales Jessica  206640740 11 

Solano Jiménez María Elena  207460237 12 

Solano Rodríguez Natalia  112150188 13 

Solís Segura Vivian Mariela  112440277 14 

Soto Chaves Kembly Alizeth  110800976 15 

Soto Mora Yuliana   113240111 16 

Soto Valverde Agnes   109700798 17 

Tencio Chavarría Natali  112960019 18 

Torres Zúñiga Mariela  112390127 19 

Trigueros Barrantes Lucía  113850545 20 

Vargas Castillo Dayana Aurora 115220442 21 

Vargas Castillo Pamela Vanessa 114730909 22 

Vargas Cortés María Fernanda 113960006 23 

Vargas Zúñiga Nikita Teressa 702330994 24 

Vásquez Ramírez Raquel  116840071 25 

Vega Castro Marco Vinicio  112210839 26 

Vega González Ana Lorena  203330623 27 

Villalobos Sanabria Nathalia 115330840 28 

Webb Choiseul Ana Lorena  106150708 29 

Zeledón Calderón Carlos Eduardo 105000053 30 
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Trasladar este oficio a la Fiscalía a fin de que dé seguimiento y verifique que dichas 1 

personas no se encuentren laborando en el sistema educativo y de ser así proceder 2 

con las acciones correspondiente./ Aprobado por siete votos./  3 

Comunicar al Bach. Luis Madrigal Chacón, Encargado de Cobro y FMS, al Lic. Víctor 4 

Julio Arias Vega, Jefe Financiero, a la Fiscalía (Anexo 11) y a la Dirección Ejecutiva./ 5 

ARTÍCULO 14.    Política de Signos Externos.   (Anexo 12). 6 

El MBA. Enrique Víquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-C-38-2020 de 7 

fecha 24 de agosto de 2020, suscrito por la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento 8 

de Comunicaciones, en el que indica: 9 

“Con el objetivo de reordenar y mejorar la gestión de signos externos en Colypro, comparto 10 

con usted la propuesta de modificación de la política POL/PRO-COM03 “Gestión de signos 11 

externos”, la cual encontrará como archivo adjunto a este oficio. 12 

Esta política se modifica luego de un riguroso proceso de valoración de diferentes aspectos 13 

relacionados con la función que cumplen los signos externos en Colypro; además, se revisó la 14 

dinámica de presupuesto y uso de estos artículos por parte de los diferentes órganos, 15 

departamentos y unidades, acompañado de un análisis de las recomendaciones de Auditoría 16 

Interna, especificadas en el documento CLYP-JD-AI-IAO-1719. 17 

La nueva propuesta de POL/PRO-COM03 establece la forma en que se gestionarían los aspectos 18 

relacionados con los signos externos: confección, uso, almacenamiento, distribución, 19 

presupuesto, categorización, procedimientos y responsables, entre otros. 20 

Aprovecho para retomar lo indicado en anteriores oficios, sobre la importancia de los signos 21 

externos y la función que estos artículos cumplen, en términos de imagen corporativa.  22 

La recordación de marca podría indicarse como una de las principales funciones de los signos 23 

externos. Por lo general, se trata de artículos útiles y funcionales que las personas conservarán 24 

durante algún tiempo e, incluso, podrían pasarlos de mano en mano, lo que hace que se 25 

multiplique el efecto deseado. 26 

Los signos externos apoyan la construcción y posicionamiento de marca para influir en el tipo 27 

de relación que buscamos fomentar con nuestros grupos de interés. Debido a que el signo 28 

externo tiene el logo de Colypro, el posicionamiento de marca se gesta cada vez que el 29 

colegiado (u otro usuario) usa dicho artículo. 30 
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Asimismo, los signos externos pueden brindar un impulso a los servicios del Colegio, tales como 1 

la incorporación de nuevos colegiados o la realización de capacitaciones académicas. También 2 

pueden ser un incentivo a colegiados y/o colaboradores que desarrollan funciones especiales, 3 

por ejemplo, los representantes institucionales, a quienes se les entrega su propia camiseta con 4 

el logo. Por lo anterior, es claro que los signos externos colaboran en la estrategia de imagen 5 

corporativa de Colypro.  6 

Para concluir, es importante mencionar que los cambios propuestos a la política POL/PRO-7 

COM03 ya fueron revisados por Control Interno, Gestión de Calidad, Departamento Legal, 8 

Dirección Ejecutiva y Presidencia, como enlace de Junta Directiva para el Departamento de 9 

Comunicaciones. En todos los casos, se aplicaron las sugerencias de mejora de cada revisor, 10 

hasta obtener el borrador final que se adjunta. 11 

Agradezco elevar este documento a Junta Directiva para aprobación de las nuevas políticas 12 

generales y para conocimiento de los cambios en políticas específicas, procedimientos, glosario 13 

y demás anexos indicados.” 14 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda: 15 

ACUERDO 16: 16 

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-C-38-2020 de fecha 24 de agosto de 2020, 17 

suscrito por la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de 18 

Comunicaciones, en el que presenta propuesta de modificación de la política 19 

POL/PRO-COM03 “Gestión de signos externos”.  Solicitar a la Presidencia agende 20 

este oficio en una próxima sesión./  Aprobado por siete votos./ 21 

Comunicar a la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de 22 

Comunicaciones, a la Dirección Ejecutiva, a la Presidencia y a la Unidad de 23 

Secretaría./ 24 

CAPÍTULO V:     ASUNTOS DE TESORERÍA 25 

ARTÍCULO 15.   Aprobación de pagos.   (Anexo 13). 26 

El M.Sc. Geovanny Soto Solórzano, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobación 27 

y emisión con la debida documentación de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el 28 

anexo número 13. 29 
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El M.Sc. Soto Solórzano, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta número 100-01-000-1 

038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de cuarenta y seis millones trescientos 2 

cincuenta y ocho mil seiscientos veintinueve colones con cincuenta y cinco céntimos 3 

(¢46.358.629,55) y de la cuenta número 81707106811091732 de COOPEANDE No. 1 por un 4 

monto de quince millones ciento treinta y ocho mil quinientos trece colones con setenta 5 

céntimos (¢15.138.513,70); para su respectiva aprobación. 6 

Conocidos estos pagos la Junta Directiva acuerda: 7 

ACUERDO 17: 8 

Aprobar la emisión de pagos de la cuenta número 100-01-000-038838-9 del Banco 9 

Nacional de Costa Rica por un monto de cuarenta y seis millones trescientos 10 

cincuenta y ocho mil seiscientos veintinueve colones con cincuenta y cinco céntimos 11 

(¢46.358.629,55) y de la cuenta número 81707106811091732 de COOPEANDE No.1 12 

por un monto de quince millones ciento treinta y ocho mil quinientos trece colones 13 

con setenta céntimos (¢15.138.513,70).  El listado de los pagos de fecha 25 de 14 

agosto de 2020, se adjunta al acta mediante el anexo número 13./ Aprobado por 15 

siete votos./  ACUERDO FIRME./  16 

Comunicar a la Unidad de Tesorería y a la Jefatura Financiera./ 17 

CAPÍTULO VI:      CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR 18 

ARTÍCULO 16.  Oficio MIDEPLAN-DM-OF-1106-2020 de fecha 04 de agosto de 2020 recibido en 19 

la Unidad de Secretaría el 21 de agosto de 2020, suscrito por la Sra. María del Pilar Garrido 20 

González, Ministra de Planificación Nacional y Política Económica. Asunto: Respuesta al oficio 21 

CLYP-JD-SEC-C-003-2020.   (Anexo 14). 22 

La Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, da lectura al oficio MIDEPLAN-DM-OF-1106-2020 de 23 

fecha 04 de agosto de 2020 suscrito por la Sra. María del Pilar Garrido González, Ministra de 24 

Planificación Nacional y Política Económica, en el que señala: 25 

“En atención al referido oficio mediante el cual se expresan una serie de preocupaciones el 26 

torno al proyecto de ley No. 21.917. 27 

Me permito manifestar que en el tratamiento de las anualidades es preciso hacer una cuidados 28 

distinción entre aquellas que ya han sido ganadas y las que podrían ser ganadas por las 29 

personas servidoras públicas. 30 
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Las primeras constituyen derechos adquiridos y por lo tanto no es posible modificar us 1 

condición.  Por el contrario, las segundas son expectativas de derecho, que podrían o no 2 

alcanzarse y por lo tanto son susceptibles de que las reglas que las rigen puedan ser variadas. 3 

El texto planteado por el Poder Ejecutivo, mediante oficio conjunto MIDEPLAN-DM-OF-0583-4 

2020/MTSS-DMT-OF-572-2020, únicamente se centra en las anualidades 2021 y 2022, las 5 

cuales corresponden a periodos no evaluados y que por ende no constituyen derechos 6 

adquiridos.” 7 

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda: 8 

ACUERDO 18:  9 

Dar por recibido el oficio MIDEPLAN-DM-OF-1106-2020 de fecha 04 de agosto de 10 

2020 recibido en la Unidad de Secretaría el 21 de agosto de 2020, suscrito por la 11 

Sra. María del Pilar Garrido González, Ministra de Planificación Nacional y Política 12 

Económica, en respuesta al oficio CLYP-JD-SEC-C-003-2020./  Aprobado por siete 13 

votos./ 14 

Comunicar a la Sra. María del Pilar Garrido González, Ministra de Planificación 15 

Nacional y Política Económica./ 16 

CAPÍTULO VII:     ASUNTOS DE DIRECTIVOS 17 

ARTÍCULO 17. Valoración de propuesta de modificación a la Ley 4770.  18 

El M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente, sugiere a la Junta Directiva puntualizar algunos 19 

temas que deben de considerarse para modificar la Ley del Colegio.   20 

La Junta Directiva analiza la posibilidad de modificar algunos artículos de la Ley 4770. 21 

ARTÍCULO 18. Revisión de temas del Plan de Trabajo de Junta Directiva.  22 

El M.Sc. Fernando López Contreras, Presidente, recuerda a los presentes que en algún momento 23 

planteó sobre los temas propuestos para el plan de trabajo de la Junta Directiva, los cuales 24 

detalla: 25 

1. Compra del Edifico para la Sede San José 26 

2. Convenio Colypro-MEP 27 

3. Proyecto de dignificación docente 28 

4. Prueba de colegiatura 29 

5. Capacitación a Juntas Regionales 30 
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6. Reunión de ejecución de los planes ejecutados 1 

7. Reestructuración de Colypro 2 

8. Asambleas Regionales 3 

9. Asamblea General Ordinaria 2020 4 

10. Revisión del Código Deontológico 5 

11. Revisión del Reglamento de Elecciones 6 

12. Revisión del Reglamento Ejecutivo 7 

13. Plan de Desarrollo 8 

14. Ejecución de Presupuesto 2020 9 

15. Seguimiento de actividades del 70 Aniversario 10 

16. Asignación de nombre de colegiados a los centros de recreo del Colegio 11 

17. Proyección de Colypro a nivel nacional e internacional 12 

18. Marco de cualificación 13 

19. Implementación de Ulula 14 

20. Implementación del SAP 15 

21. Seguimiento de planes de Dirección Ejecutiva, Auditoría Interna y Asesoría Legal 16 

El señor Presidente solicita que, si algún miembro de Junta Directiva tiene un vínculo con alguno 17 

de los temas porque es Enlace de alguno de los departamentos, tome nota porque luego él 18 

coordinará con el Director Ejecutivo y presentar un informe de avance de cada uno de los 19 

temas, lo cual le parece importante hacerlo. 20 

Considera que todos los temas tienen mucha riqueza y de dónde sacar insumos para la 21 

elaboración de la memoria e informar qué está haciendo la Junta Directiva y la administración. 22 

La idea es tener una lista de los temas que la Junta Directiva ha venido trabajando, junto con 23 

algunos temas emergentes. 24 

CAPÍTULO IX:    CIERRE DE SESIÓN 25 

SIN MÁS ASUNTOS QUE TRATAR EL PRESIDENTE FINALIZA LA SESIÓN A LAS 26 

DIECINUEVE HORAS CON SEIS MINUTOS DEL DÍA INDICADO. 27 

 28 

 29 

Fernando López Contreras   Jacqueline Badilla Jara 30 
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Presidente      Secretaria 1 

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramírez. 2 


