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ACTA ORDINARIA No. 085-2021

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO OCHENTA Y CINCO GUION DOS MIL VEINTIUNO,

CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y PROFESORES EN

LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL JUEVES DOS DE SETIEMBRE DEL DOS MIL

VEINTIUNO, A LAS DIECINUEVE HORAS CON TRES MINUTOS, DE MANERA VIRTUAL.
MIEMBROS PRESENTES

Lépez Contreras Fernando, M.Sc. Presidente

Vargas Ulloa Ana Gabriela, M.Sc. Vicepresidenta

Badilla Jara Jacqueline, Dra. Secretaria

Domian Asenjo Ana Cecilia, M.Sc. Prosecretaria (Se incorpora posteriormente)
Soto Soldérzano Geovanny, M.Sc. Tesorero

Velasquez Valverde Jairo, M.Sc. Vocal I (Se incorpora posteriormente)
Jiménez Lopez Ingrid, M.Sc. Vocal II

Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal.
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Fernando Lopez Contreras

SECRETARIA: Dra. Jacqueline Badilla Jara
ORDEN DEL DIA
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

ARTICULO 01.  Comprobacion del quérum.

ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 085-2021.

CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTA 084-2021.

ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 084-2021 del 31 de agosto de
2021.

CAPITULO III: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA

ARTICULO 04. CLYP-0162-DE-DPH Entrega de ejemplares del Perfil Profesional de Educacion
Especial.

ARTICULO 05.  CLYP-DE-DIM-INF-62-08-2021 Informacion Preliminar Construccion Gimnasio
San José.

ARTICULO 06. CLYP-DF-CF-002-2021 Apelacién FMS Rodrigo Sanchez Orozco.
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ARTICULO 07.
ARTICULO 08.
ARTICULO 09.
CAPITULO 1V:
ARTICULO 10.
ARTICULO 11.

CAPITULO V:

ARTICULO 12.

ARTICULO 13.

ARTICULO 14.

ARTICULO 15.

Junta Directiva
02-09-2021

CLYP-DF-CF-003-2021 Apelacién FMS Victor Eduardo Jiménez Araya.
Reincorporaciones.

CLYP-DE-SDE-C-023-2021.

ASUNTOS DE TESORERIA

Aprobacién de pagos.

CLYP-JD-CP-037-2021.

CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR
Oficio DESNGR-OF-489-2021 de fecha 23 de agosto de 2021 suscrito por el Sr.
Carlos Alberto Picado Rojas, Jefe de la Unidad de Desarrollo Estratégico del
SNCR, Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencién de Emergencias.
Asunto: Designacion de enlace ante los compromisos del Plan Nacional de
Gestion del Riesgo 2021-2025 y el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo.
Oficio CLYP-JRO-035-2021 de fecha 24 de agosto de 2021, suscrito por el M.Sc.
Warner Rodriguez Bastos, Secretario de la Junta Regional de Occidente.
Asunto: Valoracion y estudio para ver la posibilidad de destinar, al menos un
dia a la semana, un profesional en derecho para atencién y asesoria legal a
nuestros colegiados.

Oficio CLYP-AG-TE-AC-047-2021 de fecha 30 de agosto 2021, suscrito por la
Licda. Karol Cristina Gonzalez Sanchez, Secretaria del Tribunal Electoral.
Asunto: Solicitan aprobar el analisis legal del texto base para la propuesta de
Reforma al Reglamento de Elecciones del Colegio.

Oficio DFOE-CAP-0579 de fecha 31 de agosto de 2021 suscrito por la Licda.
Jessica Viquez Alvarado, Gerente de Area, Contraloria General de la Republica.
Asunto: Remision de resultados del informe No. DFOE-CAP-SGP-00002-2021
sobre “Seguimiento de la gestidon publica sobre las medidas tomadas por las
instituciones ante la derogatoria de las Normas Técnicas para la Gestion y

Control de las Tecnologias de informacion”.
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ARTICULO 16.

ARTICULO 17.

CAPITULO VI:
ARTICULO 18.

ARTICULO 19.

ARTICULO 20.

ARTICULO 21.

CAPITULO VII:

Junta Directiva
02-09-2021

Oficio de fecha 31 de agosto de 2021 suscrito por el M.Sc. Marvin Joel Badilla
Méndez, Colegiado. Asunto: Inconsistencias que presenta la respuesta que le
dio la Junta Directiva a su queja.

Oficio CLYP-JRSJ] 118-2021 de fecha 31 de agosto 2021, suscrito por la M.Sc.
Karen Oviedo Vargas, Secretaria de la Junta Regional de San José Asunto:
Consulta a partir de cuando se puede disponer del edificio nuevos, si cuenta
con un lugar amplio para actividades presenciales y para cuantas personas.
CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA
Oficio CLYP-AG-TE-AC-045-2021 de fecha 30 de agosto 2021, suscrito por la
Licda. Karol Cristina Gonzalez Sanchez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido
al Director Ejecutivo, MBA. Enrique Viquez Fonseca. Asunto: Le solicitan no
remitir el protocolo sanitario para las votaciones de Junta Directiva y Fiscalia
Nacional.
Correo de fecha 31 de agosto 2021 de la Junta Regional de Coto. Asunto:
Sesiones del mes de setiembre.
Oficio CLYP-JRGUAN-032-2020, de fecha 08 de agosto de 2021, suscrito por la
M.Sc. Ana Jensie Diaz Angulo, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste-
Upala. Asunto: Sesiones del mes de setiembre 2021.

Oficio CLYP-JRPZ-037-2021, de fecha 01 de setiembre 2021, suscrito por la
M.Sc. Maureen Garcia Godinez, Secretaria de la Junta Regional de Pérez

Zeleddn. Asunto: Sesiones del mes de setiembre 2021.

ASUNTOS DE DIRECTIVOS

No se presentd ninguin asunto de directivo.

CAPITULO VIII:
ARTiICULO 22.
ARTICULO 23.
ARTiICULO 24.
CAPITULO IX:

CAPITULO I:

ASUNTOS VARIOS

Contrato del Bilingtismo.

Mocion de la sefiora Secretaria.

Mocion del sefior Presidente.

CIERRE DE SESION

REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
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ARTICULO 01.  Comprobacion del quérum.

El M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal y el MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo.

ARTICULO 02.  Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 085-2021.
Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 01:
APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DIA./ CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTA 084-
2021./ CAPITULO III: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ CAPiTULO 1IV:
ASUNTOS DE TESORERIA./ CAPITULO V: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR./
CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA./ CAPITULO VII:
ASUNTOS DE DIRECTIVOS./ CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS./ CAPITULO IX:
CIERRE DE SESI(')N./ APROBADO POR CINCO VOTOS./

CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DEL ACTA 084-2021.

ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 084-2021 del 31 de agosto de

2021.

Sometida a revision el acta 084-2021, después de analizada la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02:
Aprobar el acta nimero ochenta y cuatro guion dos mil veintiuno del treinta y uno
de agosto del dos mil veintiuno, con las modificaciones de forma hechas./ ACUERDO
FIRME./ Aprobado por cinco votos./
La M.Sc. Ana Cecilia Domian Asenjo, Prosecretaria, se incorpora a la sesion al ser las 7:07 p.m.

CAPITULO III: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA

ARTICULO 04. CLYP-0162-DE-DPH Entrega de ejemplares del Perfil Profesional de Educacion
Especial. (Anexo 01).
El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-0162-DE-DPH de
fecha 30 de agosto de 2021, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento

de Desarrollo Profesional y Humano, en el que indica:
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“El Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes (Colypro), desde el
Area de Investigacion de la Calidad Educativa del Departamento Desarrollo Profesional y
Humano (DPH), y el Area de Investigaciones en Condiciones de la Profesién de la Fiscalia, a
parir de la participaciéon en el Observatorio de la Educacion Inclusiva ha desarrollado diversos
procesos de investigacion que pretenden contribuir a la calidad de la educacién costarricense.
Ante ello, uno de los proyectos desarrollados es el denominado “Disefio y validacion del Perfil
Profesional de la Educacidon Especial Costarricense”, el cual fue presentado a la comunidad
educativa en noviembre del 2020. Para lo cual se desarrolld un proceso de investigacion para
crear el perfil profesional de la Educacion Especial costarricense desde un enfoque inclusivo,
para que sirva de referente tanto para la formacién como para la seleccién, contratacion,
evaluacién formativa y actualizacion docentes.

Para la consecucion de dicho perfil, se implementd una metodologia que involucraba la
elaboracién del estado del arte, aplicacion de grupos focales, encuesta en linea a docentes de
Educacién Especial en ejercicio, analisis y sistematizacion de las funciones, identificacion de las
funciones y competencias definidas en los perfiles de formacion Profesional, construccion del
perfil profesional preliminar, proceso de validacidon cuantitativo y cualitativo, triangulacion de
resultados con los hallazgos del seminario de graduacion titulado “Mirada del quehacer de las
profesionales graduadas de las carreras de Pedagogia con énfasis en Educacidon Preescolar y
Educacion Especial, triangulacion de resultados con las fortalezas y recomendaciones de pares
evaluadores a carreras de Educacion Especial, ajuste al perfil de base a partir de los resultados
y hallazgos, y finalmente, divulgacion del producto “Perfil profesional docente de la Educacion

|II

Especial” para fines formativos, evaluativos, de reclutamiento y seleccién o de cualquier otra
indole.

Para cumplir con este Ultimo aspecto se elabord una estratrategia de divulgacion en la cual las
nueve instituciones que conforman el Observatorio de la Educacion Especial contaria un nimero
de ejemplares.

En ese sentido, para cumplir con lo dispuesto se envian 20 copias fisicas, las cuales invitamos
sean entregadas de la siguiente forma:

. 2 copias para el sefior Presidente, Fernando Lopez.
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N° 085-2021 02-09-2021
. 2 copias para la sefora Vicepresidente, Ana Gabriela Vargas.
. 2 copias para la sefora Secretaria, Jacqueline Badilla.
. 2 copias para la sefora Prosecretaria, Ana Cecilia Domian.
. 2 copias para el sefor Tesorero, Geovanny Soto.
. 2 copias para el sefior Vocal 1, Jairo Veldzquez.
. 2 copias para la sefior Vocal 2, Ingrid Jiménez.
. 2 copias para la sefora Fiscal, Andres Peraza.

Asimismo, se envian 2 copias mas para usted, como Director Ejecutivo; cabe mencionar que se
ha hecho la impresion de 200 ejemplares fisicos.

En nombre del equipo que desarrolld la investigacion, asi como la jefatura del Departamento
de Desarrollo Profesional y Humano, agradecemos el apoyo brindado por la Direccidn Ejecutiva
y la Junta Directiva para que este estudio sea publicado y llegue como aporte a las diversas
instituciones educativas y académicas del pais.

Con toda consideracioén y respeto.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 03:

Dar por recibido el oficio CLYP-0162-DE-DPH de fecha 30 de agosto de 2021,
suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Profesional y Humano, en el que hace entrega de ejemplares del Perfil Profesional
de Educacion Especial. Autorizar a la Direccion Ejecutiva, realice la distribucion de
los ciento ochenta ejemplares restantes, entre aquellas instituciones o instancias
que tienen que ver con la tematica de la investigacion./ Aprobado por seis votos./
Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Desarrollo

Profesional y Humano y a la Direccion Ejecutiva./

ARTICULO 05. CLYP-DE-DIM-INF-62-08-2021 Informacion Preliminar Construccion Gimnasio

San José. (Anexo 02).
El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, solicita autorizacion a la Junta Directiva
para que ingrese a la sesion el Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe del Departamento de

Infraestructura y Mantenimiento, para la presentacion de este oficio.
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Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 04:

Autorizar el ingreso del Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe del Departamento de

Infraestructura y Mantenimiento, para la presentacion del “ARTICULO 05. CLYP-

DE-DIM-INF-62-08-2021 Informacion Preliminar Construccion Gimnasio San

José.”/ Aprobado por seis votos./

El Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe del Departamento de Infraestructura y Mantenimiento,

se incorpora a la sesion al ser las 7:18 p.m. y saluda a los presentes.

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DIM-INF-62-

08-2021 de fecha 30 de agosto de 2021, suscrito por el Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe

del Departamento de Infraestructura y Mantenimiento, en el que indica:

“En cumplimiento del Acuerdo de Junta Directiva # 26, en su sesidn ordinaria 72-2021 del 27

de julio del 2021, con relacién a la mocidn presentada por la Dra. Jacqueline Badilla para que

se construya un gimnasio en el lote del parqueo de la nueva Sede San José, le comunico lo

siguiente:

1) Se solicitd como referencia una estimacion de costos tanto del proyecto como de los servicios
Profesionales, a la Arquitecta que realizé el disefio de las cabinas del CCR Cahuita.

2) La informacion recibida fue la siguiente (se toma directamente del documento remitido por

la mencionada Profesional):

1. Informacion del Proyecto:
Las Obras que componen &l actual proyecto son las siguientes:

a) Remodelacion del area existente de parqueos (aproximadamente 420 m?) para
adecuaria a los requerimientos de espacios que requiera el gimnasio y crear los
accesos dl 2 nivel donde se construird el gimnasio. Ademads, deberd construirse una
caseta con bano para el guarda (aproximadamente 10 m?).

b) Disefio del gimnasio en el 2 nivel sobre el drea de parqueos remodelada. El drea
aproximada del gimnasio sera de 420 m? y debera quedar previsto para sopertar un
tercer piso en una ampliacién futura. El gimnasio incluird elevador, baterias de barios,
oficina, comedor, recepcidn, bodega vy el resto del espacio abierto. Se requiere
buena ventilacicn natural, proteccion termoacuUstica en vidrios y techo vy previstas
electricas para las maquings y equipos a utilizar.
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2. Serviclos Incluidos:

Los servicios Iincluidos en la presente oferta se dividen en las siguientes etapas. A
continuacién, se Indica el alcance de cada una de estas etapas, el entregable y el iempo
estimado para completar cada una de ellas:

a.Estudios Preliminares (2 semanas)

Visita al terreno parc ver condiciones del entorno

Reunion para determinar requerimientos del cliente

Tramites ante instituciones para ver condiciones y/o restricciones del proyecto. Incluye €l
tramite de un formulario D2 ante SETENA. (Ver condiciones).

Reunidn para definir ineamientos arquitecténicos y materiales a utilizar en el proyecte

Entregable: Informe con &l resumen de las condiciones topogrdficas y restricciones
municipales que afectardn al proyecto. Y los acuerdos sobre los lineamientos
arquitecténicos y de materiales.

b. Anteproyecto (3 semanas, el plazo de entrega podra extenderse de acuerdo o la
aprobacion del cliente|

Propuestas de distribucion arquitectonica del proyecto

Propuestas de techos y fachadas del gimnasio

Propuesta de diseno del sitio de parqueos y accesos

Reunion para revisar propuestas vy recibir refroalimentacion

Cambios o variaciones a las propuestas segun solicitud de COLYPRO
Anteproyecte final en 3 dimensiones |vistas exteriores)

Entregable: Plantas de distribucidn aprobadas, fachadas aprobadas y render del proyecto

c. Etapa Planos y Especlficaclones (4 semanas)

Planos arquitecténicos (distribucidn de espacios, tabla de acabades, elevacionss vy
secclones, piantas de cublertas, ublcacién en el lote, detalies arquitecténicos, tablas
generales, efc.).

Planos mecdnicos (planta de agua potable, planta de aguas negras. planta de aguas
pluviales, tabla de especificaciones de tuberios, detalles mecanicos, etc.).

Planos eléctrices (planta de luces y apagadores, pianto de tomas, tablas de tableros y
acometida eléctrica).

Planos estructurales (planta de cimientos, planta de paredes y columnas. planta de vigas,
detalles de elementos estructurales, tablas de especificaciones, cargos de disefic. etc.).
Manua! de Especificacionss Técnicas con &l detalle de los materiales o utilizar v la
descripcion de los métodos constructivos requeridos.

Entregable: Planos listos para tramitorse ante CFIA.

d. Tramites para Permisos (4 semanas)
Tramite ante Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos CFIA
Trémite cnte Municipalidad de Son José.

Enfregoble: Planos Sellades por el CFIA y Permise de Construccion,
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e. Asesoria para Elaboracién de Cartel y Supervisiones (2 semanas)

Preparar €l cartel de licitacion del proyecto

Realizar invitaciones por coreo a los oferentes para realizor visita al sitio

Reclizar visitc a sitio con los oferentes

Realizar hasta 6 visitas de supervision durante la construccion y presentar os respectivos
informes.

Realizar 4 visitas de supervision electromecdnico y presentar los respectivos informes.,

(Una visita Inicial para hacer el levantamiento electromecdnico existente y las tres visitas
restantes durante el proceso constructivo).

Se aclara que el plazo de 3 semanas rige para preporar el cartel de licitacion del proyecto,
larealizacion de las visitas con los oferentes y de supervision ne queda sujeta al plazo porque
las mismas depende del avance del proceso constructive v / o de los procesos
administrafivos por parte del cliente, plazo sobre el cual no se fiene inherencia, Los informes
de las visitos de supervision se presentaran como maéximo siete dias hdbiles después de
realizada la visita,

Entregables: Cartel de Licitacion, Informes de Visitas de Supervision.

Nota: Los tiempos indicados en los servicios incluidos son de referencia. Los tiempos finales
de enfrega de algunos de los servicios no dependen exciusivamente de nosotros come
consultcres, por lo que el plaze de entrega podra extenderse de acuerdo al avance
constructive del proyecto y/o de los procesos administratives y de aprobacién del clientea.

3. Presupuesto de Referencia del Proyecto:

El presupuesto de referencia del proyecto se estima de ccuerdo al area de construccion y
a proyectos similares realizados anteriormente, Este presupuesto tiene como objetivo dar
una idea cproximada del costo que podria tener el proyecto. Este monto servirad para
evaluar la factibilided de desarroliar el alcance deseado y pora el calculo de los honorarics
de la consultoria, Una vez realzados los planos vy las especificaciones técnicas se podra
reqlizor el presupuesto final detallado de las obras.

Area (m2)  Costo por m2(€) | Costo Total ( € )
Remodelacicon Parqueos y Accesc 420 35.000 14 700 00C
Caseta del Guarda cen bano 10 350,000 3 500 000
Gimnasio previsto para 3 nivel 420 400.000 252 000 000
Total €270 200 000

Se estima que el costo aproximado del proyecto rondard los €270 200 000 (DOSCIENTOS
SETENTA MILLONES CON DOSCIENTOS MIL COLONES)

4. Honorarios:

Los honorarios se calculan tomando come referencia el alcance indicado en la Informacién
del Proyecto y los porcentajes minimos autorizados por el CHA sobre el presupuestc de
referancia,
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Servicio Porcentaje Monto (€ )
Estudios Preliminares 0.50 % 1351 000
Anteproyecto 1.00% 2702000

Planos y Especificaciones 400% 10 808 000
Asesoria para Elaboracion de Cartel 1.65% 4 458 300
Impueaste Valor Agregado IVA 2511 509

TOTAL € 21 830 809.00

3) Como referencia adicional, se consulté el MANUAL DE VALORES BASE UNITARIOS POR
TIPOLOGIA CONSTRUCTIVA del Ministerio de Hacienda, edicién 2015, cuya informacion

se transfiere directamente del documento:

m‘1 Mir ¥sternio ge

ORGAND DE NORMALLZATION TECNICA

9.1.24 Gimnasios

Se incluyen en esta categoria tres tipos de gimnasios, €l GM01 corresponde a

gimnasios para deportes, el GM02 y GMO3 corresponden a gimnasios para

ejercitarse o SPA,
Para el caso que interesa, la tipologia que aplica para efectos de comparacion es la GM02 o
GMO03, las cuales presentan los siguientes costos unitarios estimados:

9.124.2 Tipo GM0O2

Vida Uil 50 afios

Estructura Mamposteria Integral

Paredes Bloques de concreto con repello fine

Cubierta Cerchas de perfiles metalicos. Laminas de hierro estructural

esmaltado. Canoas y bajantes de hierro galvanizado.

Cielos Laminas de poliestireno expandido con suspension de aluminio
o similar.

Pisos Concreto, ceramica, vinyl, de mediana calidad o similar

Bafos Dos baterias de bafos y duchas nommales

Otros Gimnasios para diferentes tipos de ejercicio, maquinas,

aerobicos, y otros. Amplia ventaneria con marcos de aluminio
natural y vidrio traslacido.

VALOR ¢350 000 / m?*

10
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1 9.1.24.3 Tipo GM03
2 Vida Util 80 afios
3 Estructura Columnas y vigas de concreto armado colado en siio o
prefabncado
4 Paredes Bioques de concreto con repefio fino, muro cortina (widrio)
altura de 3.00m o mas
5 Cuberta Cerchas de perfles mataicos Laminas de hlerro galvanizago
tipo canaleta estructural esmaltada Canoas y bajantes de hierro
6 galvanizato
Cieglos Lanwnas ce poliestireno expandido con suspension de aluminio
7 O samilar
8 Pisos Porcelanato y ceramica de aito transito de muy buena calidad
Bafios Dos baterfas de baftos y duchas buenas
9 Otros Ventaneria de piso 8 Gelo, con marcos de alumineo color bronce
10 y vidrio trasiicido
11 VALOR €390 000 /' m?
12 En este caso, €l valor de referencia que se considera mas adecuado es el segundo, ya que se
13 esperaria que €l producto final tenga acabados de muy buena calidad, para brindar un servicio
14 y una experiencia al Colegiado excelente.
15 Ademas del gimnasio, en el primer nivel donde se encuentra el parqueo, debera haber una
16 caseta de seguridad con servicio sanitario y los accesos respectivos al segundo nivel.
17 En este caso, el area estimada para este servicio es de 10 m2.
18 Dado que el Manual referido es del afio 2015, debe hacerse un ajuste con estimacién de
19 inflacion acumulada hasta el 2022 (7 afos), y partiendo de un valor promedio del 5% anual,
20 eso implicaria un incremento estimado aproximado del 40%.
21 4) Dado lo anterior, si se toma el costo de referencia de ¢ 390.000,00 por metro cuadrado
22 mostrado para la tipologia GM-03, ajustado con un 40% de incremento por inflacién, se
23 tendria un valor unitario de ¢620.109.15 por metro cuadrado con el IVA incluido, 1o
24 cual, para un area de 420 metros cuadrados, implicaria un costo estimado de ¢
25 260.445.843,00, lo cual es muy parecido a la estimacién de la Profesional.
26 5) Finalmente, una vez verificada la estimacion de costos de la Profesional por la via
27 independiente de calculo explicada en el punto 3, se estima que el costo del proyecto es:

11
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a.

b.

02-09-2021

¢ 278.645.843,00 la construccidn. (Parqueos readecuados y caseta de vigilancia en
el primer nivel y gimnasio en segundo nivel, previsto para crecimiento a un nivel
mas).

¢22.000.000,00 los honorarios Profesionales,

Para un total de ¢ 292.000.000,00 (doscientos noventa y dos millones de

colones)

6) Plazos estimados.

b.

De acuerdo con la estimacion de la Profesional, la ruta critica para generar los planos
y obtener los permisos es de tres meses.

El tiempo estimado para la construccién es de cuatro meses.

7) Linea de tiempo.

La programacioén estimada seria la siguiente:

PROGRAMACION ESTIMADA

Item

Descripcion sep-21|oct-21|nov-21|dic-21|ene-22|feb-22mar-22|abr-22 | may-22

Contratacion de Consultores

Proceso de disefio y permisos

Proceso compra y contratacidn de empresa constructora

slwW(N

Proceso de construccion

Nota: Considerar que no es posible contar con la totalidad del mes de diciembre debido al cierre administrativo de fin de afio.

8) Otros detalles.

a.

b.

Es muy importante sefalar que el costo estimado mostrado, mo incluye equipar al
gimnasio, ni los costos asociados a la contratacion del personal técnico para la
atencion de éste. Esta informacidon debe solicitarse a la Jefatura del DDP y de
Recursos Humanos.

Al dia de hoy, se cuenta con el plano de catastro debidamente visado y con el oficio
de Uso de Suelo aprobado por parte de la Municipalidad de San José.

El documento de Uso de Suelo aprobado, no equivale a permiso de construccion;
equivale a que la Municipalidad no objeta la naturaleza del proyecto que se pretende
realizar, a la luz del Plan Regulador vigente.

El presupuesto debe asignarse de acuerdo al analisis conjunto que se realice con la

Direccion Ejecutiva, el DIM y el Departamento Financiero.”
12
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Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 05:

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DIM-INF-62-08-2021 de fecha 30 de agosto de
2021, suscrito por el Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe del Departamento de
Infraestructura y Mantenimiento, en el que remite informacion preliminar
Construccion Gimnasio San José. Aprobar el proyecto supracitado en el oficio y
solicitar a la Direccion Ejecutiva, que realice las gestiones pertinentes para la
consecucion de los recursos a fin de ejecutar el proyecto, tanto en su componente
de construccion, de equipamiento y funcionamiento./ Aprobado por seis votos./
Comunicar al Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe del Departamento de

Infraestructura y Mantenimiento y a la Direccion Ejecutiva./

ARTICULO 06. CLYP-DF-CF-002-2021 Apelacion FMS Rodrigo Sanchez Orozco. (Anexo 03).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DF-CF-002-2021
de fecha 16 de agosto de 2021, suscrito por el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, el
Bach. Luis Madrigal Chacdn, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS y la Srta. Shannen Arroyo
Vega, Secretaria del Departamento Financiero y FMS, en el que indican:

“En atencidn a la solicitud presentada por el Sr. Christian Fabian Sanchez Chinchilla, cédula
numero: 1-1552-0566, remitimos la carta de apelacion recibida el dia 19 de mayo del presente
afno, asimismo, fotocopia de la documentacion presentada; debido a que la Comisidon del Fondo
de Mutualidad y Subsidios, en su sesion ordinaria No. 33-2021, celebrada el 05 de julio de 2021,
tomd el siguiente acuerdo:

Acuerdo 03

Archivar el tramite del sefior Christian Fabian Sanchez Chinchilla, cédula nUmero: 1-1552-0566,
quien solicita el monto del Fondo Mutual del colegiado Rodrigo Sanchez Orozco, cédula nimero:
5-0196-0231. Se archiva porque el colegiado tenia cinco cuotas y media atrasadas al momento
del fallecimiento. En vista de que incumple con el Reglamento del FMS, en el articulo 6, inciso
a) se girara el pago de la pdliza sefalado en el articulo 3, siempre y cuando el colegiado no
tuviese mas de tres cuotas atrasadas a la fecha del fallecimiento, no se puede otorgar la pdliza./

Acuerdo firme aprobado por unanimidad de los miembros presentes.
13



O 0 N O Uu »h W N

= =
w N = O

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

28

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO 085-2021 02-09-2021

Adicionalmente, se adjunta copia de la solicitud del Fondo Mutual presentada por el beneficiario.
Sin otro particular, la Comision del Fondo de Mutualidad y Subsidios solicita respetuosamente
analicen la solicitud y se nos comunique la decision tomada.”

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
a la Asesora Legal, dado que es un tema de mera legalidad, a fin de que lo analice y brinde
criterio legal.

La M.Sc. Andrea Peraza Rogade, Fiscal, considera que es importante y mas ahora que se cuenta
con la herramienta SAP, que se cumpla con la politica para estos efectos, ya que recuerda al
inicio de la gestién se presentaba a Junta Directiva muchos listados de colegiados morosos y
una de las solicitudes que realizé tanto la Junta Directiva como la Fiscal, fue que se cumpliera
con la politica para que la situacién no se hiciera mas grande, porque al final se continua con
un tema de ejercicio ilegal de la profesion, porque el colegiado no estd a derecho con lo
sefalado en la Ley 4770.

Considera que esto es una alerta para revisar qué pasa a lo interno no se esta cumplimiento
con las cuatro cuotas, porque al leer se percata que indica cuatro cuotas y media; sugiere
revisar porque es un tema de morosidad y ejercicio ilegal de la profesion.

Espera que con el SAP este tema se pueda revisar en el menor tiempo posible.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 06:

Dar por recibido el oficio CLYP-DF-CF-002-2021 de fecha 16 de agosto de 2021,
suscrito por el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, el Bach. Luis Madrigal
Chacodn, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS y la Srta. Shannen Arroyo Vega,
Secretaria del Departamento Financiero y FMS, respecto a apelacion realizada por
el Sr. Rodrigo Sanchez Orozco, colegiado. Trasladar este oficio a la M.Sc. Francine
Barboza Topping, Asesora Legal, para que realice el analisis respectivo y brinde
criterio legal a la Junta Directiva./ Aprobado por seis votos./

Comunicar al Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, al Bach. Luis Madrigal
Chacon, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS, a la Srta. Shannen Arroyo Vega,

14



[y

O 00 N o Uu »~» W N

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO 085-2021 02-09-2021

Secretaria del Departamento Financiero y FMS, a la Direccion Ejecutiva y a la M.Sc.

Francine Barboza Topping, Asesora Legal (Anexo 03)./

ARTICULO 07. CLYP-DF-CF-003-2021 Apelacion FMS Victor Eduardo Jiménez Araya.

(Anexo 04).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DF-CF-003-2021
de fecha 16 de agosto de 2021, suscrito por el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, el
Bach. Luis Madrigal Chacdn, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS y la Srta. Shannen Arroyo
Vega, Secretaria del Departamento Financiero y FMS, en el que indican:

“En atencién a la solicitud presentada por el Sra. Rita Maria Quesada Polonio, cédula nimero:
9-0035-0012, remitimos la carta de apelacion recibida el dia 02 de junio del presente afo,
asimismo, fotocopia de la documentacion presentada; debido a que la Comisidn del Fondo de
Mutualidad y Subsidios, en su sesion ordinaria No. 42-2021, celebrada el 07 de agosto de 2021,
tomd el siguiente acuerdo:

Acuerdo 03

Archivar el tramite de la sefiora Rita Maria Quesada Polonio, cédula ndmero: 9-0035-0012,
quien solicita el monto del Fondo Mutual del colegiado Victor Eduardo Jiménez Araya, cédula
numero: 2-0275-0429. Se archiva porque el colegiado tenia nueve cuotas atrasadas al
momento del fallecimiento. En vista de que incumple con el Reglamento del FMS, en el articulo
6, inciso a) se girara el pago de la pdliza sefalado en el articulo 3, siempre y cuando el colegiado
no tuviese mas de tres cuotas atrasadas a la fecha del fallecimiento, no se puede otorgar la
poliza./ Acuerdo firme aprobado por unanimidad de los miembros presentes.

Adicionalmente, se adjunta copia de la solicitud del Fondo Mutual presentada por la beneficiaria.
Sin otro particular, la Comision del Fondo de Mutualidad y Subsidios solicita respetuosamente
analicen la solicitud y se nos comunique la decision tomada.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 07:

Dar por recibido el oficio CLYP-DF-CF-003-2021 de fecha 16 de agosto de 2021,
suscrito por el Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, el Bach. Luis Madrigal

Chacodn, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS y la Srta. Shannen Arroyo Vega,
15
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Secretaria del Departamento Financiero y FMS, respecto a apelacion realizada por
el Sr. Victor Eduardo Jiménez Araya, colegiado. Trasladar este oficio a la M.Sc.
Francine Barboza Topping, Asesora Legal, para que realice el analisis respectivo y
brinde criterio legal a la Junta Directiva./ Aprobado por seis votos./

Comunicar al Lic. Victor Julio Arias Vega, Jefe Financiero, al Bach. Luis Madrigal
Chacon, Encargado de la Unidad de Cobro y FMS, a la Srta. Shannen Arroyo Vega,
Secretaria del Departamento Financiero y FMS, a la Direccion Ejecutiva y a la M.Sc.

Francine Barboza Topping, Asesora Legal (Anexo 04)./

ARTICULO 08. Reincorporaciones. (Anexo 05).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-REINC-044-
2021 de fecha 31 de agosto de 2021, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado
de la Unidad de Incorporaciones, revisado por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa
Administrativa, el cual cuenta con el visto bueno de su persona, en el que sefialan:

“En cumplimiento de la Ley Organica 4770, articulo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04
Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las politicas generales, donde se indica que es
potestad de la Junta Directiva la aprobacién o rechazo de las solicitudes de reincorporacién; se
les remite la solicitud recibida en la Unidad de Incorporaciones al 27 de agosto y se les informa

que los atestados de esta fueron revisados por esta Unidad.

Nombre Cédula
BLANCO URENA SHIRLEY 108160772
JIMENEZ NAVARRO GUISELLA 303530221

GONZALEZ LUNA KARLA SUSANA 111060422

Por lo que se recomienda tomar el siguiente acuerdo:

ACUERDO: Aprobar en firme la reincorporacion de las siguientes personas por cuanto aportaron
todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones, misma que rige a partir
de la comunicacién de este acuerdo.

XXX Adjuntar listas

Comunicar a la Direccién Ejecutiva, a la Jefatura Administrativa y a las Unidades de

Incorporaciones y Cobros.
16
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Comunicar al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio de notificaciones a
estas personas.”

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 08:

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-REINC-044-2021 de fecha 31 de agosto de
2021, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Jefa del Departamento
Administrativo, en el que solicitan la aprobacion para reincorporar al Colegio tres
personas. Aprobar la reincorporacion de los siguientes colegiados, por cuanto
aportaron todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones,
misma que rige a partir del comunicado de este acuerdo:

Nombre Cédula

BLANCO URENA SHIRLEY 108160772

JIMENEZ NAVARRO GUISELLA 303530221

GONZALEZ LUNA KARLA SUSANA 111060422

Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio
de notificaciones a estas personas./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./
Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderdon, Encargado de la Unidad de
Incorporaciones, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Archivo, a la Unidad de
Cobros y FMS y al Departamento de Comunicaciones (Anexo 05)./

ARTICULO 09.  CLYP-DE-SDE-C-023-2021. (Anexo 06).

El MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-SDE-C-023-
2021 de fecha 02 de setiembre de 2021, suscrito por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Sub
Directora Ejecutiva a.i., en el que indica:

“Como parte de las innovaciones que se han estado planteando para el nuevo edificio de San
José, se ha valorado la conveniencia de modernizar el area de café disponible para los usuarios
de tal manera que se sustituya el percolador actual por una maquina expendedora de café de
Nescafé, la cual ofrece una variedad de sabores como lo son Capuccino, clasico, Chocovainilla,

latte, café negro y chocolate.
17
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La modalidad comercial que utiliza este proveedor es mediante un contrato de préstamo de

equipo mediante el cual el Colegio no tendra que pagar alquiler o mensualidad alguna por la

instalacion de las maquinas, que inicialmente seran 2, una en cada piso habilitado del edificio,

en dicho documento el Colegio se compromete a:

e Ubicar las maquinas en un lugar visible con los respectivos elementos publicitarios de la
marca del proveedor.

o Utilizar exclusivamente productos solubles la marca Nestlé.

e Asegurar que el mantenimiento preventivo de las maquinas las realice Unicamente personal
de Nestlé.

e Mantener condiciones de suma higiene y libre de cualquier tipo de plagas, para evitar
afectacion a los equipos.

e El consumo minimo solicitado por el proveedor es de 20 tazas diarias de 18 onz. en caso
que al transcurso de 3 meses se detecte que no se expendid esa cantidad de tazas, la
empresa podria retirar una de las maquinas, sin embargo, al proveedor se le explicd que
debido a la pandemia la cantidad de visitantes a nuestras oficinas ha disminuido un poco,
no obstante, esperamos que en el mediano plazo la situacion se normalice.

Finalmente es importante mencionar que, si bien es cierto, el proveedor indica un precio de

venta sugerido para cada tipo de bebida, para efectos nuestros, la idea es ofrecerlo de manera

gratuita como se ha hecho siempre en todas nuestras plataformas de servicios, entendiendo
que el costo de los insumos puede variar con respecto al de los actuales, costo que el Colegio
debera asumir como parte de la mejora en el servicio ofrecido a nuestros visitantes.

En virtud de lo anterior, se recomienda a la Junta Directiva autorizar al sr. Fernando Lopez

Contreras en su calidad de representante Legal del Colegio, para que firme los documentos

necesarios a fin de legalizar esta relacion comercial a partir de la proxima semana, con el fin

de iniciar las labores logisticas para tener las maquinas disponibles e instaladas el dia de la
apertura de operaciones en el nuevo edificio.

Sin mas por el momento quedo a las 6rdenes para cualquier consulta adicional.”

18
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La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, indica que el costo del café de esa maquina

2 es muy caro, el café de Nescafé no es barato, por lo que pregunta cudl sera el costo si los
3 colegiados y funcionarios van a tomar de ese café.
4 El M.Sc. Fernando Ldpez Contreras, Presidente, sugiere solicitar al Director Ejecutivo, presente
5 un aproximado.
6 La Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, considera que a los colegiados se les debe atender
7 como ellos se lo merecen, el Colegio gasta en otras cosas y se ha desperdiciado dinero en otras
8 cosas, por ello no ve problema en que se tengan maquinas de café para que los colegiados
9 cuando visiten la sede pueda tener acceso al recurso.
10 El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, indica que este tema le preocupa mucho porque
11 no esta presupuestado y se debe prever, tal vez no sea mucho pero si se debe prever.
12 La sefiora Vicepresidenta, aclara que no esta en desacuerdo en que se cologuen las maquinas,
13 solo le gustaria saber el monto del contrato y saber si es solo para los colegiados o para todo
14 el mundo, porque eso incrementa mucho el costo.
15 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
16 ACUERDO 09:
17 Dar por recibido el oficio CLYP-DE-SDE-C-023-2021 de fecha 02 de setiembre de
18 2021, suscrito por la Licda. Viviana Alvarado Arias, Sub Directora Ejecutiva a.i., en
19 el que solicita autorizacion para la firma del contrato de préstamo de maquinas
20 expendedoras de café, para la Sede San José. Solicitar a la Direccion Ejecutiva,
21 presente en la préoxima sesion, un aproximado de los costos de operacion de las
22 maquinas de café./ Aprobado por seis votos./
23 Comunicar a la Licda. Viviana Alvarado Arias, Sub Directora Ejecutiva a.i. y a la
24 Direccion Ejecutiva./

25  CAPITULO IV: ASUNTOS DE TESORERIA
26 ARTICULO 10. Aprobacion de pagos. (Anexo 07).

27 El M.Sc. Geovanny Soto Soldrzano, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion
28 y emisidon con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el
29 anexo numero 07.
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El M.Sc. Soto Soldrzano, Tesorero, presenta listado de pagos de la cuenta nimero 100-01-002-

2 012733-0 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de veinte millones setecientos

3 cuarenta y ocho mil novecientos sesenta y cinco colones con noventa y cinco céntimos

4 (¢20.748.965,95) y de la cuenta nimero 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional de Costa

5 Rica por un monto de dieciséis millones trescientos sesenta y seis mil seiscientos colones netos

6 (¢16.366.600,00); para su respectiva aprobacion.

7 Conocidos estos pagos la Junta Directiva acuerda:

8 ACUERDO 10:

9 Aprobar la emision de pagos de la cuenta niimero 100-01-000-038838-9 del Banco
10 Nacional de Costa Rica por un monto de veinte millones setecientos cuarenta y ocho
11 mil novecientos sesenta y cinco colones con noventa y cinco s céntimos
12 (¢20.748.965,95) y de la cuenta niimero 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional
13 de Costa Rica por un monto de dieciséis millones trescientos sesenta y seis mil
14 seiscientos colones netos (¢16.366.600,00). El listado de los pagos de fecha 02 de
15 setiembre de 2021, se adjunta al acta mediante el anexo niimero 07./ Aprobado por
16 seis votos./ ACUERDO FIRME./

17 Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./

18  ARTICULO 11.  CLYP-JD-CP-037-2021. (Anexo 08).

19 El Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I, se incorpora a la sesion al ser las 8:16 p.m.

20 El M.Sc. Geovanny Soto Sol6rzano, Tesorero, presenta el oficio CLYP-JD-CP-037-2021 de fecha
21 27 de agosto de 2021, suscrito por su persona, en el que sefala:

22 “Sirvan la presente para comunicarles el acuerdo de la Comision de Presupuesto, tomado en la
23 sesion n® 011-2021 del 26 de agosto del 2021, el cual indica lo siguiente:

24 ACUERDO 04:

25 Solicitar a la Junta Directiva determinar el nhuevo monto por mes en la partida Gastos de
26 Representacion, que establezca el monto que se debe contemplar para el Presupuesto 2022,
27 segln lo establecido en el punto 4 de Politicas Generales de la POL-PRO-]D-06./ Aprobado por
28 dos votos./ ACUERDO FIRME./”

29 Conocido y analizado este oficio la Junta Directiva acuerda:
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ACUERDO 11:

Dar por recibido el oficio CLYP-JD-CP-037-2021 de fecha 27 de agosto de 2021,
suscrito por el M.Sc. Geovanny Soto Solorzano, Tesorero y Coordinador de
Presupuesto, en el que remite el acuerdo 04 tomado por la Comision de Presupuesto
en su sesion 011-2021. Indicar a la Comision de Presupuesto, que en cuanto a
gastos de representacion se mantendra el mismo monto del periodo anterior, en
atencion a lo que dicta el articulo 61 del Reglamento del Colegio./ Aprobado por
siete votos./

Comunicar al M.Sc. Geovanny Soto Solérzano, Tesorero y Coordinador de

Presupuesto, a la Junta Directiva y a la Fiscalia./

CAPITULO V: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR
ARTICULO 12.  Oficio DESNGR-OF-489-2021 de fecha 23 de agosto de 2021 suscrito por el Sr.

Carlos Alberto Picado Rojas, Jefe de la Unidad de Desarrollo Estratégico del SNCR, Comision
Nacional de Prevencién de Riesgos y Atencién de Emergencias. Asunto: Designacion de enlace
ante los compromisos del Plan Nacional de Gestion del Riesgo 2021-2025 y el Sistema Nacional
de Gestion del Riesgo. (Anexo 09).

El M.Sc. Fernando Ldpez Contreras, Presidente, sugiere designar Designar a la Licda. Viviana
Alvarado Arias, Sub Directora Ejecutiva a.i. como Enlace del Colypro, ante la Comisién, dado
que la persona debe asistir a reuniones y tomar decisiones.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 12:

Dar por recibido el oficio DESNGR-OF-489-2021 de fecha 23 de agosto de 2021
suscrito por el Sr. Carlos Alberto Picado Rojas, Jefe de la Unidad de Desarrollo
Estratégico del SNCR, Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias, respecto a designacion de enlace ante los compromisos del Plan
Nacional de Gestion del Riesgo 2021-2025 y el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo. Designar a la Licda. Viviana Alvarado Arias, Sub Directora Ejecutiva a.i.
como Enlace del Colypro, ante la Comision supracitada, en cumplimiento de las

metas definidas en el plan vigente./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./
21
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Comunicar al Sr. Carlos Alberto Picado Rojas, Jefe de la Unidad de Desarrollo
Estratégico del SNCR, Comision Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias, a la Licda. Viviana Alvarado Arias, Sub Directora Ejecutiva a.i. y a la

Direccion Ejecutiva./

ARTICULO 13. Oficio CLYP-JR0O-035-2021 de fecha 24 de agosto de 2021, suscrito por el M.Sc.

Warner Rodriguez Bastos, Secretario de la Junta Regional de Occidente. Asunto: Valoracion y
estudio para ver la posibilidad de destinar, al menos un dia a la semana, un profesional en
derecho para atencion y asesoria legal a nuestros colegiados. (Anexo 10).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
a la Direccién Ejecutiva, para que elabore una respuesta a la Junta Regional de Occidente.
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 13:

Dar por recibido el oficio CLYP-JRO-035-2021 de fecha 24 de agosto de 2021,
suscrito por el M.Sc. Warner Rodriguez Bastos, Secretario de la Junta Regional de
Occidente, sobre valoracion y estudio para ver la posibilidad de destinar, al menos
un dia a la semana, un profesional en derecho para atencion y asesoria legal a
nuestros colegiados. Trasladar este oficio a la Direccion Ejecutiva, para que elabore
una respuesta a la Junta Regional de Occidente./ Aprobado por siete votos./
Comunicar al M.Sc. Warner Rodriguez Bastos, Secretario de la Junta Regional de

Occidente y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 10)./

ARTICULO 14. Oficio CLYP-AG-TE-AC-047-2021 de fecha 30 de agosto 2021, suscrito por la

Licda. Karol Cristina Gonzalez Sanchez, Secretaria del Tribunal Electoral. Asunto: Solicitan
aprobar el andlisis legal del texto base para la propuesta de Reforma al Reglamento de
Elecciones del Colegio. (Anexo 11).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, para que realice la revision respectiva del
documento y emita criterio legal al respecto.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 14:
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Dar por recibido el oficio CLYP-AG-TE-AC-047-2021 de fecha 30 de agosto 2021,
suscrito por la Licda. Karol Cristina Gonzalez Sanchez, Secretaria del Tribunal
Electoral, en el que solicitan aprobar el analisis legal del texto base para la
propuesta de Reforma al Reglamento de Elecciones del Colegio. Trasladar este
oficio a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, para que realice la
revision respectiva del documento y emita criterio legal al respecto./ Aprobado por
siete votos./

Comunicar a la Licda. Karol Cristina Gonzalez Sanchez, Secretaria del Tribunal

Electoral y a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal (Anexo 11)./

ARTICULO 15. Oficio DFOE-CAP-0579 de fecha 31 de agosto de 2021 suscrito por la Licda.

Jessica Viquez Alvarado, Gerente de Area, Contraloria General de la Republica. Asunto:
Remisién de resultados del informe No. DFOE-CAP-SGP-00002-2021 sobre “Seguimiento de la
gestion publica sobre las medidas tomadas por las instituciones ante la derogatoria de las
Normas Técnicas para la Gestion y Control de las Tecnologias de informacion”. (Anexo 12).
El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
a a la Comision de T.I., a la Direccion Ejecutiva y a la Auditoria Interna, para que lo que
corresponda.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 15:

Dar por recibido el oficio DFOE-CAP-0579 de fecha 31 de agosto de 2021 suscrito
por la Licda. Jessica Viquez Alvarado, Gerente de Area, Contraloria General de la
Republica, respecto a remision de resultados del informe No. DFOE-CAP-SGP-
00002-2021 sobre “Seguimiento de la gestion publica sobre las medidas tomadas
por las instituciones ante la derogatoria de las Normas Técnicas para la Gestion y
Control de las Tecnologias de informacion”. Trasladar este oficio a la Comision de
T.1., a la Direccion Ejecutiva y a la Auditoria Interna, para que lo que corresponda./

Aprobado por siete votos./
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1 Comunicar a la Licda. Jessica Viquez Alvarado, Gerente de Area, Contraloria General
2 de la Replblica, a la Comision de T.I., a la Direccion Ejecutiva y a la Auditoria Interna
3 (Anexo 12)./
4 ARTICULO 16. Oficio de fecha 31 de agosto de 2021 suscrito por el M.Sc. Marvin Joel Badilla
5 Méndez, Colegiado. Asunto: Inconsistencias que presenta la respuesta que le dio la Junta
6 Directiva a su queja. (Anexo 13).
7 El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibido este oficio y trasladarlo
8 a la Direccién Ejecutiva, para que se elabore una respuesta al colegiado.
9 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
10 ACUERDO 16:
11 Dar por recibido el oficio de fecha 31 de agosto de 2021 suscrito por el M.Sc. Marvin
12 Joel Badilla Méndez, colegiado, respecto a inconsistencias que presenta la respuesta
13 que le dio la Junta Directiva a su queja. Trasladar este oficio a la Direccion Ejecutiva,
14 para que se elabore una respuesta al colegiado Badilla Méndez./ Aprobado por siete
15 votos./
16 Comunicar al M.Sc. Marvin Joel Badilla Méndez, colegiado y a la Direccion Ejecutiva
17 (Anexo 13)./
18  ARTICULO 17. Oficio CLYP-JRSJ 118-2021 de fecha 31 de agosto 2021, suscrito por la M.Sc.
19 Karen Oviedo Vargas, Secretaria de la Junta Regional de San José Asunto: Consulta a partir
20 de cuando se puede disponer del edificio nuevo, si cuenta con un lugar amplio para actividades
21 presenciales y para cuantas personas. (Anexo 14).
22 El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, sugiere dar por recibido este oficio e indicar a
23 la Junta Regional de San José, que oportunamente la administracion informara al respecto.
24 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
25 ACUERDO 17:
26 Dar por recibido el oficio CLYP-JRS] 118-2021 de fecha 31 de agosto 2021, suscrito
27 por la M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Secretaria de la Junta Regional de San José,
28 mediante el cual consultan a partir de cuando se puede disponer del edificio nuevo,
29 si el mismo cuenta con un lugar amplio para actividades presenciales y para cuantas
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personas. Indicar a la Junta Regional de San José, que oportunamente la
administracion informara al respecto./ Aprobado por siete votos./
Comunicar a la M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Secretaria de la Junta Regional de San

Joseé./

CAPITULOVI: CORRESPONDENCIA PARA DAR POR RECIBIDA
ARTICULO 18. Oficio CLYP-AG-TE-AC-045-2021 de fecha 30 de agosto 2021, suscrito por la

Licda. Karol Cristina Gonzalez Sanchez, Secretaria del Tribunal Electoral dirigido al Director
Ejecutivo, MBA. Enrique Viquez Fonseca. Asunto: Le solicitan no remitir el protocolo sanitario
para las votaciones de Junta Directiva y Fiscalia Nacional. (Anexo 15).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 18:

Dar por recibido el oficio CLYP-AG-TE-AC-045-2021 de fecha 30 de agosto 2021,
suscrito por la Licda. Karol Cristina Gonzalez Sanchez, Secretaria del Tribunal
Electoral, dirigido al MBA. Enrique Viquez Fonseca, Director Ejecutivo, en el que
solicitan no remitir el protocolo sanitario para las votaciones de Junta Directiva y
Fiscalia Nacional./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Licda. Karol Cristina Gonzalez Sanchez, Secretaria del Tribunal

Electoral./

ARTICULO 19. Correo de fecha 31 de agosto 2021 de la Junta Regional de Coto. Asunto:

Sesiones del mes de setiembre. (Anexo 16).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 19:

Dar por recibido el correo de fecha 31 de agosto 2021 de la Junta Regional de Coto,
en el que informa las fechas en que sesionaran durante setiembre 2021. Trasladar
este oficio al Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I y Enlace Regional, para lo que
corresponda./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Junta Regional de Coto y al Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal 1y

Enlace Regional (Anexo 16)./
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ARTICULO 20. Oficio CLYP-JRGUAN-032-2020, de fecha 08 de agosto de 2021, suscrito por la

M.Sc. Ana Jensie Diaz Angulo, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste-Upala. Asunto:
Sesiones del mes de setiembre 2021. (Anexo 17).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 20:

Dar por recibido el oficio CLYP-JRGUAN-032-2020, de fecha 08 de agosto de 2021,
suscrito por la M.Sc. Ana Jensie Diaz Angulo, Secretaria de la Junta Regional de
Guanacaste-Upala, en el que informa los dias en que sesionaran durante setiembre
2021. Trasladar este oficio al M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente y Enlace
Regional para lo que corresponda./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la M.Sc. Ana Jensie Diaz Angulo, Secretaria de la Junta Regional de
Guanacaste-Upala y al M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente y Enlace

Regional (Anexo 17)./

ARTICULO 21. Oficio CLYP-JRPZ-037-2021, de fecha 01 de setiembre 2021, suscrito por la M.Sc.

Maureen Garcia Godinez, Secretaria de la Junta Regional de Pérez Zeledon. Asunto: Sesiones
del mes de setiembre 2021. (Anexo 18).

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 21:

Dar por recibido el oficio CLYP-JRPZ-037-2021, de fecha 01 de setiembre 2021,
suscrito por la M.Sc. Maureen Garcia Godinez, Secretaria de la Junta Regional de
Pérez Zeledon, mediante el cual informa las fechas en que sesionaran durante
setiembre 2021. Trasladar este oficio al Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I y
Enlace Regional, para lo que corresponda./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la M.Sc. Maureen Garcia Godinez, Secretaria de la Junta Regional de
Pérez Zeledon y al Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I y Enlace Regional (Anexo
18)./

CAPITULO VII: ASUNTOS DE DIRECTIVOS
No se presentd ningun asunto de directivo.
CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS
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ARTICULO 22. Contrato del Bilingliismo.

La M.Sc. Ana Gabriela Vargas Ulloa, Vicepresidenta, informa que el Jefe del Departamento de
Desarrollo Profesional y Humano, le comunicd que ya se habia firmado el contrato para
implementar el Proyecto de Bilingliismo, el cual se imagina se ejecutara en el 2022.

Indica que esto es un logro importante para el Colegio, por lo que sugiere divulgarlo en los
medios internos del Colegio.

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 22:

Solicitar a la Direccion Ejecutiva, coordine la divulgacion en los medios internos del
Colegio, el logro sobre el Proyecto del Bilingiiismo, el cual se implementara en el
menor tiempo posible en beneficio de los colegiados./ Aprobado por siete votos./

Comunicar a la Direccion Ejecutiva./

ARTICULO 23. Mocion de la sefiora Secretaria.

La Dra. Jacqueline Badilla Jara, Secretaria, indica que su mocion ya fue solventada con el

anterior acuerdo, por lo que no la presentara.

ARTICULO 24. Mocién del sefior Presidente. (Anexo 19).

El M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente, presenta mocidn de fecha 02 de setiembre de
2021, suscrita por su persona, en la que senala:

“De manera atenta mociono para que gestione lo pertinente desde la Direccion Ejecutiva, a
efecto de que el material compuesto por los cuatro libros presentados el dia de ayer en ocasion
del Bicentenario de nuestra independencia se pase al formato digital y que se ubique en los
medios de comunicacién e informacion que tiene nuestra corporacion.”

Conocida esta mocion la Junta Directiva acuerda:

ACUERDO 23:

Dar por recibida la mocion presentada por el M.Sc. Fernando Lépez Contreras,
Presidente de fecha 02 de setiembre de 2021, en la que seiala:

“De manera atenta mociono para que gestione lo pertinente desde la Direccion
Ejecutiva, a efecto de que el material compuesto por los cuatro libros presentados

el dia de ayer en ocasion del Bicentenario de nuestra independencia se pase al
27
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formato digital y que se ubique en los medios de comunicacion e informacion que
tiene nuestra corporacion.”
Acoger la mocion y trasladarla a la Direccion Ejecutiva para que atienda lo
sefalado./ Aprobado por siete votos./
Comunicar al M.Sc. Fernando Lopez Contreras, Presidente y a la Direccion Ejecutiva
(Anexo 19)./
El Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I, indica que por motivos personales se incorpord de
manera tardia a la sesion, razén por la cual solicita se justifique su tardia.
ACUERDO 24:
Justificar la llegada tardia del Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I, a la sesion 085-
2021 por motivos personales./ Aprobado por seis votos./
Comunicar al Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I y a la Unidad de Secretaria./
El Dr. Jairo Velasquez Valverde, Vocal I, se inhibe de la votacion por ser el interesado.
CAPITULO IX:  CIERRE DE SESION
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR EL PRESIDENTE FINALIZA LA SESION A LAS VEINTIUN
HORAS CON DIECISIETE MINUTOS DEL DIiA INDICADO.

Fernando Lopez Contreras Jacqueline Badilla Jara
Presidente Secretaria

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.

28



