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Se aprueba en firme en la Sesion Ordinaria 043-2023
05 de junio de 2023.

SESION ORDINARIA 041-2023
ACTA DE LA SESION ORDINARIA CERO CUARENTA Y UNO, GUION DOS MIL
VEINTITRES DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y
PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, CELEBRADA A LAS
DIECIOCHO HORAS DEL VEINTINUEVE DE MAYO DEL DOS MIL VEINTITRES,
EN SESION PRESENCIAL. CUMPLIENDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS NECESARIAS, TENIENDO CERTEZA QUE NO
EXISTE INTERPOSICION HORARIA EN LOS MIEMBROS PRESENTES.

MIEMBROS PRESENTES
Lic. Luis Manuel Morera Morera Presidente
M.Sc. Ana Eleida Arguedas Beita Vicepresidenta
Licda. Sandra Patricia Fallas Gamboa Secretaria
Lic. Nelson Sanchez Castro Vocal I
Bach. Maria Auxilidadora Solera Jiménez Vocal II
M.Sc. Karla Ramirez Alfaro Suplente 11
MIEMBROS AUSENTES
M.Sc. Jonathan Jiménez Porras Suplente 1

Preside: Lic. Luis Manuel Morera Morera
Secretaria de actas: Licda. Sandra Patricia Fallas Gamboa

ORDEN DEL DiA
CAPITULO I: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Articulo 1: Comprobacion del cuérum. Una vez comprobado el cudérum, con cinco miembros
propietarios y un suplente presente, en sesion presencial. El suplente I, M.Sc. Jonathan
Jiménez Porras esta ausente por incapacidad médica. Se cuenta con la presencia de la Secretaria
Administrativa del Tribunal Electoral, Shirley Marin Herrera y la Licenciada Ana Victoria
Arguedas Delgado, Asesora Legal de este Organo Electoral. Se inicia lasesion...................
Articulo 2- Revisioén y aprobacion del ordendel dia.........................cooooi
CAPITULO II- LECTURA Y APROBACION DE ACTAS......cooeuneeveeeeecernesseneenneens
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Articulo 3- Lectura y aprobacion del acta 040 de 2023... ... i e
CAPITULO III ATENCION DE VISITAS........uvrieimrireeereeessssrseesessosaseeseessnsessens
Articulo 4- Se reciben en audiencia a funcionarios de la Auditoria Interna de COLYPRO.

CAPITULO IV- LECTURA Y ANALISIS DE CORRESPONDENCIA.............cvuereu.n.
Articulo 5- Lectura de la correspondencia recibida y respuesta que requiera de ella. (minuta de
presidencia)ymms seum s s s sy opan s cume e g 8 oA e e b e
CAPITULO V- SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS.......ccceeetiieeeeeressrsrnsesessessessens

Articulo 7-Lectura, analisis y seguimiento al PAO 2023 ..............oooi it
Articulo 8-Seguimiento al acuerdo de solicitud de caja chica para este Tribunal..................
Articulo 9-Se establecen los dias lunes 5,12,19 y 26 junio para realizar las sesiones ordinarias,
y los dias miércoles 7 y 21 del mismo, para las sesiones extraordinarias; Iniciando a las 6:00
Articulo 10-Lectura, andlisis y seguimiento al reglamento y premiacion campafia Tribunal
Electorals g mmesdobn L. o mem a0 R s L mmnan L s i LB
CAPITULO VI- ASUNTOS VARIOS.....c..corrcenrnenrierreesnenseasueessessesssasssessnsssasasn
A-Propuestas lineas de trabajo para realizar en el 2024 para incluir en el Plan Operativo Anual
PIOXIIMIO .. ..o eoe v iet vanee vanias vunaes sen aae sentae sensas sBesan nesansnesenans sananssaesnnnneeee RUTHIM .
CAPITULO VII- CTERRE DE SESTON.......covitrrtiniintenrrersreesseessesesesssesssesseseen

Articulo 1: Comprobacion del cuérum. Una vez comprobado el cuérum, con cinco miembros
propietarios y un suplente presente, en sesion presencial. El suplente I, Msc. Jonathan Jiménez
Porras estd ausente por incapacidad médica. Se cuenta con la presencia de la Secretaria
Administrativa del Tribunal Electoral, Shirley Marin Herrera y la Licenciada Ana Victoria
Arguedas Delgado, Asesora Legal de este Organo Electoral. Se inicia la sesion...................
Articulo 2: Revision y aprobacion del orden del dia de 1a sesion ordinaria 041-2023. Lic. Luis
Manuel Morera Morera, Presidente, somete a aprobacion el orden del dia, se aprueba quedando
de la siguiente manera: Acuerdo 01. Aprobar el siguiente orden del dia: CAPITULO I-
REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. CAPITULO II-LECTURA Y
ANALISIS DE CORRESPONDENCIA., CAPITULO HI-SEGUIMIENTO A LOS
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ACUERDOS. CAPITULO IV- ASUNTOS VARIOS. CAPITULO V -CIERRE DE
SESION. AProbado POT CIICO VOT0S....euueereerereenreeeresssnnneresssnssseesessssnnssesssssessssnssens
CAPITULOTI- LECTURA Y APROBACIONDE ACTAS.....ccuueeeeereererensnneerrensesennes
Articulo 3- Lectura y aprobacion del acta 040 de 2023................oooiiiiiii i
Acuerdo 02:

Aprobar el Acta ordinaria niimero cero guion cuarenta, del veintidés de mayo del dos mil
veintitrés. ACUERDO FIRME. Aprobado con cinco votos.

CAPITULO HII ATENCION DE VISITAS....cccvvueuerireenenecereesrenncsreseesssssessssesssennamns
Articulo 4- Se reciben en audiencia a funcionarios de la Auditoria Interna de COLYPRO. El
Presidente, da la bienvenida a las funcionarias de la Auditoria Interna, sefioras Monica Vargas
Bolafios y Eilyn Arce Fallas. Cada miembro del Tribunal Electoral se presenta. El objetivo de
la visita es explicar cual es el papel de la Auditoria e interaccion con cada instancia del Colegio.
Se proyecta el organigrama del Departamento de Auditoria y se explica que esta regulada por
la Ley General de Control Interno N°. 8292 en el articulo 21. La labor principal es el logro de
objetivos institucionales, no es policiaca, si no de coayuda. Promueven la excelencia
institucional, realizan recomendaciones para que la empresa cumpla con los objetivos de control
111157 3 100 O O PP

El Tribunal Electoral forma parte de la administracion activa del colegio..........................

La Auditoria persigue cuatro objetivos: 1. Salvaguardar los activos (bienes y derechos). 2.
Cumplimiento con el ordenamiento juridico y técnico. 3.Eficiencia y eficacia en las
operaciones, lo que involucra el logro de objetivos institucionales. 4. Informacién confiable y
oporfunal (e e s mn R e e s e

El Presidente pregunta si la Auditoria solo realiza recomendaciones. La sefiora Monica Vargas
Bolafios, explica que ellos no tienen poder para decidir, pero si para recomendar. El
departamento realiza cuatro funciones principales:

1. Advertencia. Si algo esta en proceso y se observa un riesgo lo hacen saber a la
AAMITESITACION . .. ... .. e e et s et e et e et e et e et e e e e e e e e
2. Auditoria: situaciones ya pasadas. Por ejemplo, se toma un bloque de pagos y sobre esa
muestra se analizan posibles consecuencias y recomiendan como realizarlo y corregirlo.

3. Asesoria: Alguna situacion en proceso. Aportan informacion....................ocooovviienn.
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4. Recibir denuncias: En la pagina del Colegio las personas pueden poner denuncias. También
se pueden hacer por escrito, refiriéndose sin usar la herramienta digital. En todos los casos, se
mantiene la confidencialidad del denunciante. De esas denuncias se proceden segin cada caso
y se dirigen segun sea el drganoal quecompete..................coooiiii i
Existen tres lineas de defensa: La Auditoria Interna se ubica en la tercera linea. Significa que
los auditores proporcionan al Titular, Organo de Gobierno y Alta Direccion, un aseguramiento
sobre la eficacia, y economia de gobernanza institucional, administracion de riesgos y control
interno. Coayudan al cumplimiento de los objetivos de la Administracion.........................
Se expone sobre: *Evolucion de la Auditoria (generalmente dirigen sus informes a la Junta
Directiva). Las ideas en esta area responden a : En €l Gobierno Corporativo son una de las tres
lineas de defensa; responde a los desafios y es proactiva; verifica los hechos y no supone nada;
genera valor agregado; ayuda al jerarca a anticiparse a eventos riesgosos; trabaja en conjunto
con el jerarca; pasa de ser quien sefiala a ser un apoyo. En el Marco Legal se basa en el
Reglamento General de Colypro, articulo 58, Ley N°. 8292 General de Control Interno, Ley
N°. 8422 contra corrupcion y enriquecimiento ilicito, Reglamento de la Auditoria Interna de
Colypro y las doce Politicas y procedimientos...................ooooi it
Entre los servicios que ofrecen se mencionan la legalizacion de libros, Auditoria posterior:
planificacion, examen (muestreo y riesgos), comunicacion de resultados y seguimiento.
Asesoria (preventivo). Advertencia (preventivo). Investigaciones preliminares (generalmente
posterior). Denuncias para los lineamientos generales para el anilisis de presuntos hechos
irregulates. . .ol saKagam L ad . el AN B, Mo L, e DR s e, D e
Las etapas del trabajo se componen de las siguientes fases. 1. Planificacion: conocimiento del
tema. 2. Examen: evaluacion de cumplimiento. 3. Comunicacion de resultados: correos e
informe, seguimiento. 4. Comunicacion con la Administraciéon. En cada etapa se envia un
correo indicando en cudl etapa se abre. No usan papel, todo lo hacen digital.......................
La Comision de Auditoria: Se compone del presidente (quien coordina) mas dos directivos. Se
encargan de conocer detalladamente y dar seguimiento a las recomendaciones de la Auditoria
Interna y Externa para que la Administracion cumpla con su responsabilidad ineludible de
atender oportunamente los informes...........................

La forma de trabajo que utilizan es con un Plan Estratégico (Valoracion de riesgos — recursos
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disponibles) y un Plan de trabajo. Confeccionan Informes de labores (cuatrimestral, anual para
memoria, cumplimiento del plan, trabajos ciclicos)................cooo i,
Cuando de la Auditoria solicitan informacion a algan Organo no es porque haya algo malo, sino
PATA COOPETAT O MICJOTAT ... ... oeutet sttt tet ees e eat e ee e ees oee e ees tee eeneee e s e e eee et ee ea e,
El presidente del Tribunal Electoral, consulta que después de leer el informe, se observan tres
puntos que destacan:

1. El Tribunal Electoral anterior se reunian mas sesiones de las normadas.........................
2. Situacion con el pago de suplentes.............oooi i
3. El padron electoral no estd actualizado...................o i
Consulta si aunque no fue en nuestro tiempo de gestion, existe la posibilidad de acceder a la
informacion sobre el pago de Suplentes... ... .........coooii ittt
La sefiora Monica Vargas Bolafios comenta:

1. Respecto al pago de las sesiones de mas, fue una denuncia. Se procede a revisar los
documentos y piden tres criterios legales distintos. Los tres criterios iban en el sentido que el
pago no correspondia. Entonces hicimos un informe de advertencia. El Tribunal Electoral
anterior si trabajo esas sesiones, hay actas que asi lo comprueban. No obstante, hubo una
interpretacion de la norma que no correspondia con las tres fuentes legales consultadas. Se
entregd copia del legado electronico al Tribunal Electoral anterior............................. ...
2. Estipendio de los suplentes: Fue una denuncia. Los criterios legales consultados no
coinciden. Cuando llega la denuncia, se hace la consulta a la Procuraduria General de la
Republica. La respuesta recibida no es vinculante para la Organizacion, por lo que la
trasladamos a la Junta Directiva y éstos consultan a la Procuraduria General de la Republica.
No es explicito tal cual lo dice el criterio. En este momento estamos en el proceso. Tenemos
todos los documentos que se han generado desde la denunciaalafecha............................
3. Padroén Electoral: Ese informe es mas viejo, pero se puede consultar. Se nos solicitd estar
presentes. Hicimos la observacion directa en los procesos de eleccion. Podemos hacer una
compilacion y hacérsela egar. .. ... ... ..ot
La sefiora Karla Ramirez Alfaro, comenta que como un objetivo de la Auditoria es dar
informacion confiable, podemos acceder al legado de los suplentes desde el inicio hasta el dia

de hoy y analizar el proceso. O sea, acceder a todo el detalle de lo acontecido....................
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La sefiora Moénica Vargas Bolafios indica que toda la documentacién esti. Nosotros
coordinamos como acceder a la informacion. Ellos pueden exponerlo o enviarlo a nosotros o a
alguien. Estan los criterios legales, el oficio de la Procuraduria General de la Republica y todo
lo actuado. Lo que se indico es lo que debia decir de manera explicita, por eso se traslado a la
Junta Directiva advirtiendo del riesgo. El Tribunal Electoral puede gestionar como acceder a
toda la informacion que se requiera................

El sefior Morera Morera comenta que, como Tribunal Electoral, es necesario establecer un
protocolo para las elecciones donde se aborden las situaciones de manera puntual. La sefiora
Ménica Vargas Bolafios explica que ellos solo intervienen en los controles, no en el proceso
electoral. Emiten un informe que se puede utilizar para tener mejoras ya que siempre hay
aspectos por corregir. Por ejemplo, los papelitos en el suelo en las elecciones pasadas,
delimitacion de espacios, consideraciones especiales, entre otros. La sefiora Maria Auxiliadora
Solera Jiménez comenta la inquietud sobre la logistica para prever las condiciones adecuadas a
los distintos grupos que conforman los colegiados; por ejemplo, a los adultos mayores, personas
con alguna condicion especial de salud o fisica.............

Las sefioras, Ménica Vargas Bolafios y Eilyn Arce Fallas se retiran de la sesion y los miembros
del Tribunal Electoral continfian con el ordendel dia.................................... o
CAPITULO IV- LECTURA Y ANALISIS DE CORRESPONDENCIA. .......nneeoeeonnn,
Articulo 5- Lectura de la correspondencia recibida y respuesta que requiera de ella. (minuta de
Presideneia). o o coime. - giate oo fhens i oo A . e S g e, L Bl L L R
1. De: Sistema de Control de Acuerdos, 23 de mayo de 2023, se recibe: El acuerdo de la
sesion: 047-2023. ACUERDO 18: Dar por recibido el oficio CLYP-AG-TE-AC-023-2023,
de fecha 10 de mayo 2023, suscrito por la Licda. Sandra Patricia Fallas Gamboa,
Secretaria del Tribunal Electoral, en el que solicitan la aprobacién de una caja chica para
el Tribunal Electoral de ciento cincuenta mil colones netos (¢150.000,00). Trasladar este
oficio a la Direccion Ejecutiva para que, en coordinacién con el Tribunal Electoral, revise
el procedimiento que existe, segiin la politica de cajas chicas y realice la solicitud
pertinente. / AProbado POY SIEte VOT0S....vuuverrurenruienereereeeeneerensesensonsssssssensennsen
Comunicar a la Licda. Sandra Patricia Fallas Gamboa, Secretaria del Tribunal Electoral

y a la Direccién Ejecutiva (Anexo 15). / Tribunal Electoral: Se da porrecibido..............
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2. De Jéssica Quir6s con fecha 24 de mayo de 2023. ACUERDO 19: Dar por recibido el
oficio CLYP-AG-TE-AC-022-2023, de fecha 03 de mayo 2023, suscrito por la Licda.
Sandra Patricia Fallas Gamboa, Secretaria del Tribunal Electoral, respecto a solicitud de
pago de estipendios a los suplentes del Tribunal Electoral. Informar a la Licda. Fallas
Gamboa, que se esta realizando consulta ante la Procuraduria General de la Republica,
sobre este tema. / Aprobado por siete votos. /Comunicar a la Licda. Sandra Patricia Fallas
Gamboa, Secretaria del Tribunal Electoral./. Tribunal Electoral: Se da por recibido,
muchas graciasi.:con b comndan e L e

De Jorge Quesada jquesada@colypro.com con fecha 24 de mayo, 2023. Para: Tribunal

Electoral y Tribunal de Honor. Reciba un cordial saludo. El Colegio de Licenciados y
Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes (Colypro), con el propésito de generar un
espacio de discusion y reflexion para abordar los desafios actuales y futuros en materia de
pensiones, esta organizando un foro de reflexién denominado “Conozcameos la Verdad:
Regimenes de Pensiones en Costa Rica. Estado Actual y desafios pendientes”. El foro se
llevara a cabo en el Auditorio Teresita Aguilar Mirambell de la Junta de Pensiones del
Magisterio Nacional, el dia 13 de junio a las 4: 00 pm. Sera de gran relevancia contar con su
participacion, para ello hemos dispuesto de 3 cupos por Tribunal. A través del siguiente enlace

podra confirmar su participacion presencial: https://es.surveymonkey.com/r/pensiones2023

Esperamos seguir sumando esfuerzos para garantizar la proteccion econémica de las personas
mayores y la calidad de vida en la vejez para las y los trabajadores de la educacién. Para mayor

informacién puede contactarnos a través del correo electronico jquesada@colypro.com.

El Tribunal Electoral le saludae informamos que al mismo participaran los siguientes
miembros de este Tribunal: 1. LIC. LUIS MANUEL MORERA MORERA. 2. LICDA.
SANDRA PATRICIA FALLAS GAMBOA. 3. MSC. ANA ELEIDA ARGUEDAS BEITA. 4.
LIC. NELSON SANCHEZ CASTRO. Atentamente.

3. De: Jonathan Jiménez para manuelmorera63@gmail.com Colypro
Tribunal Electora, Sr. Manuel Morera, Presidente. Por este medio y tal como lo comuniqué de
previo el dia lunes 22 no pude hacerme presente a la sesion ordinaria convocada por su persona.

Esto debido a un tema personal que quisiera dejar en el plano de lo privado. Agradezco la



ﬂ é? Tomo 02 T.E.
—EN? 077
vConpro Colypro

Sesion Ordinaria Tribunal Ele%ggilt?ﬂ'a ‘e
041-2023 29-05-2023
1  anuencia a tal justificacién. Tribunal Electoral: Se da por recibida la justificacion y se acepta
2 o la mismae. "o s e e nangs @ LT b et s wed . L
3 3. Jonathan Jiménez para manuelmorera63@gmail.com Colypro.Tribunal Electoral. Sr.
4  Manuel Morera. Por este medio quisiera comunicar mi incapacidad desde el dia 23 de mayo
5 hasta el dia 5 de junio del presente. Agradezco se me otorgue la licencia correspondiente para
6 ausentarme a las sesiones correspondientes. Adjunto comprobante. Cordialmente M.Sc.
7  Jonathan Jiménez Porras Tribunal Electoral: Se da por recibido el documento de incapacidad
8 laboral del sefior Jonathan Jiménez Porras, miembro suplente de este Tribunal y se procedera a
9  justificar la ausencia a las sesiones durante los dias que se encuentre incapacitado................
10 4. Eventos y Catering Mana. Usted ha recibido un FACTURA ELECTRONICA de Rigoberto
11  Hidalgo Lépez. El estado del documento es APROBADQ. Tribunal Electoral: Se da por
12 recibida. ..o e e e e e
13 5. Se recibe correo con el Boletin informativo #9 - Colypro del mes de Mayo. Tribunal
14 Electoral: Sedaporrecibido.............cooiiiiiiii i
15  CAPITULO V- SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS........cevteirrirrereereenensissesseenen
16  Articulo 7- Lectura, analisis y seguimiento al PAO2023...........................
17  El sefior Manuel Morera Morera, indica que la sefiora Daniela Rojas Ramirez realizara algunas
18 modificaciones, por lo que este tema queda pendiente a la explicacion que ella nos dara.
19  Debemos esperar los cambios propuestos a cada una de las siete plantillas. Explica que
20  debemos consultar si podemos modificar las fechas ya que, aunque las fechas estan propuestas,
21 estonosellevoacabo..................
22 Enel informe trimestral debemos anotar qué asuntos estan pendientes y cuales logrados. Entre
23 los pendientes esta el tema del Reglamento de Elecciones que no ha sido aprobado, asi como
24 llevarlo ala Asamblea General parasuaprobacion............................o i
25  También esta pendiente la actualizacion de datos correspondiente a este afio.......................
26  Debemos consultar como pasar dinero de una partida a otra, pensando en el rubro que esta en
27 mwdeficits, v ordvmmmn L. an tn o s S, s B0 ey, S0 den Bl T T
28  Articulo 8- Seguimiento al acuerdo de solicitud de caja chica para este Tribunal..................
29  Se retoma el acuerdo 03 de la Sesion Ordinaria numero 041-2023 con fecha 29 de mayo de
30 2023 y se realiza el siguiente cambio: Alajuela, 29 de mayode2023...............................
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CLYP-AG-TE-AC-024-2023 TRANSCRIPCION DE ACUERDO Sefior Ricardo Salas
Alvarez Jefe, Financiero COLYPRO. El Tribunal Electoral, comunica que en Sesion Ordinaria
niimero 041-2023, celebrada el dia 29 de mayo, 2023, se aprob¢ lo siguiente: ACUERDO 03:
Solicitar al Jefe de Financiero la viabilidad de realizar la apertura de una caja chica para
uso del Tribunal Electoral por un monto de 150.000 colones (ciento cincuenta mil colones),
para agilizar el pago de las facturas por alimentacion en las sesiones, asi como pagos de
compras pequeiias necesarias para el funcionamiento de este Tribunal. Aprobade por
cinco votos. / Comunicar al Lic. Ricardo Salas Alvarez, Jefe Financiero. Atentamente,
Licda. Sandra Patricia Fallas Gamboa. Secretaria..........couuus o TR R e SRR LR RN e o
Articulo 9- Se establecen los dias lunes 5,12,19 y 26 junio para realizar las sesiones ordinarias,
y los dias miércoles 7 y 21 del mismo, para las sesiones extraordinarias; iniciando a las 6:00
Se toma el siguiente Acuerdo 04: Dar audiencia a la Fiscalia El 19 de junio del 2023.
Acuerdo firme. Aprobado COn CiNCO VOL0S...coiiiiaieiniiesisrsiosiassissscessesssinsssscsssssnses

Se envia el siguiente comunicado: El Tribunal Electoral le saluda y les comunica que se les
brindara audiencia el proximo 19 de junio de 2023, oportunamente les estara llegando la
convocatoria correspondiente. Por organizacion del orden del dia les solicitamos indicarnos;
cuantas personas se presentaran, asi como el tiempo aproximado para su
PatiCIPACIOn. ..l vren o i e BB e e T T

Articulo 10- Lectura, analisis y seguimiento al reglamento y premiacion campafia Tribunal
Electoral....ccciveieiiierioiimiisiateniiseeitcsnnsocasseccenencossstesersoreasescassensasasossossacssasesanes

Ana Eleida Arguedas Beita, lee el “Reglamento de sorteo campaiia de actualizacion de datos”
para tomar decisiones sobre cdmo vamos a actuar con esta premiacion. Se anexa al final del
actaloleido............ ..o B s e e e L
El sefior Presidente, solicita que cada uno lo lea por aparte y después de la sesion del miércoles
tOMEMOS QECISTOMES ... ... 1.\ttt et et et et et et e e e eet et e ee e et een et e e e e e ee e cae e
La sefiora Arguedas Beita comenta que este reglamento ya esta en uso. Considera que debemos
definir si esa sera la estrategia a utilizar o si se va a cambiar para no invertir tiempo en algo que
luego vamos a modifiCar... ... ... ... ... i e e e

La Secretaria Administrativa, Shirley Marin explica que este reglamento se cambié en la
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1 estructura. Se modificaron los 4&mbitos en los que se tiene el reporte solo de las personas que
2 fueron a votar, pero no necesariamente la actualizacion de datos...............covveeeiiiiiii.l
3 Luis Manuel Morera Morera, solicita a la Secretaria Administrativa, Shirley Marin Herrera y a
4 la Asesora Legal, Ana Victoria Arguedas Delgado un resumen de los acuerdos tomados sobre
5  este tema por el Tribunal Electoral anterior, donde se evidencie el proceso ya que hay dos
6 reglamentos diStINTOS. .. ... ... it e e
7  La Secretaria Administrativa Shirley Marin Herrera, comenta que ella no puede registrar los
8 acuerdos previos ya que no estaba trabajando con el Tribunal Electoral en ese momento. La
9  determinacion de modificar el reglamento fue porque la Junta Directiva, rechazo la compra de
10 los electrodomésticos y que don José Pablo Valerio, externé que nunca mandaron a solicitar
11  estacompra. Reitera que ella no estaba asumiendo el puesto en la secretaria en ese momento,
12 Ldientoncesgiorticrie certezaw. . oo s S0 A xswelila. b hucin sl o Ll 0 e s L
13 La sefiora Ramirez Alfaro, considera que no podemos ni tan siquiera iniciar la campafia de
14  premiacién ya que no se comunico a todos los colegiados sobre la campafia. La situacién no
15 estidclara. Viene un anexo de premiacion donde todos los articulos son diferentes. No hay una
16  publicacion clara a todos los colegiados. No hay uniformidad de premios, todos deberian ser
17  porigual........ccooiiii i oo s a0 S0 s, M. cotiom ) ol v
18  El Presidente considera que cuando se envia un derecho de uso de imagen en un reglamento, la
19  persona debe aceptar si se usara su imagen o no. Ese reglamento no es claro. Es indispensable
20 los acuerdos previos. Opina que si vamos a hacer la campaiia de premiacion, pero debe de ser
PARIEE 11113 1 ¢ PSRRI - =1 - o -SSR S0 BT Bt SN
22 La sefiora Solera Jiménez, indica que nosotros decidimos que hacer, si el reglamento esta
23 incompleto, no fue publicado u otros, tenemos que reelaborarlo, hacerlo nuevo, decidir en qué
24  sebasa. En este momento, este proyecto que estamos heredando esta incompleto. No podemos
25  darle continuidad porque no tiene la informacién o fundamentos necesarios. El Tribunal
26  Electoral anterior no completo la idea. Hay que corregir para poder ejecutar......................
27  La sefiora Arguedas Beita expresa que los participantes si esperan la rifa. Esto ha sido una
28  costumbre. En las asambleas siempre ha habido premiacionesyrifas...............................
29  El sefior Nelson Sanchez Castro considera que como equipo estamos en consenso de que esta
30  premiacion se hizo mal, pero no debemos seguir atascados en esto. Debemos tomar decisiones.
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Esto ya tiene un presupuesto asignado, estd en el PAO. No nos gastemos en pensar en lo que
ya sabemos que no funciona y debemos modificar. Es darle forma, tenemos seis meses para
hacerlo.. mws o wma . smsmminag some o e o ke e m o we RS el mend s i

El sefior Presidente considera que, si debemos darle una mirada mas y tomar el acuerdo de qué
vamos a hacer, ver 108 pros y 10S CONtras. .. .............oooii it e e
La sefiora Karla Ramirez Alfaro, opina que podemos tomar la campaiia y la actualizamos al
La Secretaria Administrativa, Shirley Marin aconseja asignar a uno o dos miembros que
presenten un proyecto de como se puede premiar y que cambios hacer y que otro miembro haga
elproyectopara esteaio. u... e oo b L i Sl Bl sl
El Presidente opina que con lo que tenemos actualmente no se pueden premiar.....................
La sefiora Arguedas Beita, considera que el colegiado para que actualice datos espera recibir
algoiacambion idn .o Bl B S M i o NBE, L e DTN e e
Luis Manuel Morera explica que lo que tenemos ¢s el dinero de la premiacion. Nunca nadie
supo que para actualizar datos y votar se iba a premiar... ... .....oo..oe it iet e e e
La Asesora Legal, Ana Victoria Arguedas Delgado, indica que en la pagina habia una campafia
de actualizacion de datos, peronunca se definid............ ...t e
El sefior Presidente insiste en que no es conveniente tomar una decision asi tan en el aire y sin
bases. Considera que requerimos de evidencias de lo actuado, evidencias de que hubo una
campaiia de actualizacion de datos. No podemos actuar sobre supuestos. Necesitamos una base
solida para arrancar con €l proyecto... ...
La sefiora Karla Ramirez Alfaro indica que podemos solicitar al Departamento de
Comunicaciones que nos informen si en el 2020-2022 realizaron alguna campafia de
actualizacion por parte del Tribunal Electoral. Lo que hagamos y como lo hagamos caera sobre
nosotros. Considera que los premios deben de serporigual......................oo .
Se lee el acuerdo CLYP-AG-TE-AC-17-2023; transcripcion del acuerdo 03 de la sesién

extraordinaria 026- 2023, del Tribunal Electoral anterior.

Alajuela, 20 de marzo de 2023 ... ... i e e e e e
CLYP-AG-TE-AC-017-2023....ccuiiiiieiiiiiiirieterarinectriesisesacesesasasesersssnsscscssososns
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1 TRANSCRIPCION DE ACUERDO........cccervttenrreeesrnresseesssssesssessaseesssasessaesnes il
2 Sefiores. Junta Directiva, COLYPRO ... ... .ot e e e e e e,
3 El Tribunal Electoral, comunica que en Sesion Extraordinaria numero 026-2023, celebrada el
4  dia 20 de marzo, 2023, se aprob¢ lo siguiente:
5 ACUERDO 03:Informar a la Junta Directiva que, de conformidad con la inexistencia de
6  una base de datos por parte de la Administracién, especificamente de personas que hayan
7  actualizado datos durante el periodo comprendido entre marzo 2022 y marzo 2023, este
8 Organo Electoral realizara en coordinacién con el Departamento de Tecnologias de
9  Informacién, la premiacion de 10 colegiados en las 15 regiones Colypro, que se hayan
10  acreditado en las asambleas correspondientes, dato con el que si se cuenta, de forma tal,
11  que se cumple el objetivo planteado de contribuir con el fortalecimiento de los procesos
12 electorales y la promocién del aumento de los participantes en las elecciones, lo cual
13 genera una cultura de mejora en materia electoral de la Corporacion, esto en
14  concordancia con nuestras propuestas en el plan quinquenal. Dicha premiacién se
15  realizarid en estricta coordinacién con la administracion de nuestro Colegio. /
16 Comuniquese a Junta Directiva, Licenciada Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva
17 a.d.y Oscar Naranjo Quirés, Jefatura de Tecnologias de Informacion...........cceeveevunene
18 Atentamente.t. maboefl. ool e b L e
19 Licda. Karol Gonzalez SAnchez..: . ... ... e
20 Secretaria... ... 30umlml. .o oeeeeeenn s o ocume S o LI L L e e vee eenras s e ene s vn s
21 CAPITULO VI- ASUNTOS VARIOS......ccccoiuiecirrnirreeuesersrssesssesssssaessessssasassassns
22 A-Propuestas lineas de trabajo para realizar en el 2024 para incluir en el Plan Operativo Anual
23 proximo. Queda pendiente para retomar en la proxima sesion.
24  CAPITULO VII- CIERRE DE SESION........ccooriteereeirieerrinnnrnnneeeeesesessssssssssessnns
25  Finaliza la sesion, a las veintiuna horas con veintisiete minutos del dia y afio indicado..........
: s,
27  Lic. Luis Manuel Morera Morera Licda. Sandra Fallas Gamboa
28  Presidente. Secretaria.
29  Levantado de Texto: Licda. Sandra Fallas Gamboa.
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