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ACTA ORDINARIA No. 088-2023

ACTA CLYP-JD-AIDSO DE LA SESION ORDINARIA NUMERO OCHENTA Y OCHO GUION DOS MIL
VEINTITRES, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y
PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFfA, CIENCIAS Y ARTES, EL VIERNES OCHO DE SETIEMBRE DEL
DOS MIL VEINTITRES, A LAS DIECINUEVE HORAS CON NUEVE MINUTOS, EN LA SEDE ALAJUELA.
MIEMBROS PRESENTES------===========m= e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
Jara Le Maire Georgina, M.Sc. Presidenta

Moreira Arce Mauricio, M.Sc. Vicepresidente

Campos Alpizar Juan Carlos, M.Sc. Secretario

Salazar Rodriguez Illiana, M.Sc. Prosecretaria

Oviedo Vargas Karen, M.Sc. Vocal I

Méndez Murillo Ariel, M.Sc. Vocal II

MIEMBRO AUSENTE------=========== = e e e e e e e e e e o e e e e e e e e e e e
Vargas Rodriguez Daniel, Dr. Tesorero

Se cuenta con la presencia del Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal.
PRESIDE LA SESION:  M.Sc. Georgina Jara Le Maire
SECRETARIO: M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar
ORDEN DEL DIA-=======mm e mm e e e e e oo e e e oo oo e e
CAPITULOI: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA---------==-=nmnmneeuu-
ARTICULO 01.  Comprobacién del quérum.
ARTICULO 02. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesidon 088-2023.
CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 081-2023 Y 087-

202 3.~ === e e e e e e e e e e e e e
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 081-2023 del 17 de agosto de
2023.
ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 087-2023 del 04 de setiembre de
2023.

CAPITULOIII:  ASUNTOS POR RESOLVER-----====nnmmmmmmmmmmecm oo oo
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N° 088-2023

ARTICULO 05.

CAPITULO IV:
ARTICULO 06.
ARTICULO 07.
ARTICULO 08.
ARTICULO 09.
ARTICULO 10.
ARTICULO 11.
ARTICULO 12.
ARTICULO 13.
ARTICULO 14.

ARTICULO 15.
ARTICULO 16.
ARTICULO 17.
ARTICULO 18.
ARTICULO 19.
ARTICULO 20.
CAPITULO V:

ARTICULO 21.
CAPITULO VI:
ARTICULO 22.

ARTICULO 23.

CAPITULO VII:

ARTICULO 24.

CAPITULO VIII:

Junta Directiva
08-09-2023

Asamblea de Trabajadores y Trabajadoras del Banco Popular y de Desarrollo

Comunal.
ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA-----==n==nmmmmmmmmm e e e e e
Reincorporaciones.
CLYP-DA-UI-CI-201-2023 Incorporaciones.
CLYP-DA-UI-CI-202-2023 Solicitud revision varios casos Incorporaciones.------
CLYP-DA-UI-JD-RET-045-2023 Retiros.
MPAO-DE-056-2023 JR Guanacaste Bajura.
MPAQO-DE-057-2023 JR Pérez Zeledon.
CLYP-0103-DE-DIVDE Rubrica de valoracion colegiado distinguido.--------------
CLYP-DE-AL-032-2023, Informacion sobre delegados, Banco Popular.-----------
CLYP-DF-COM-FMS-CE-17-2023 Apelacion colegiado William Fernando Vargas
Ugalde.

CLYP-DE-DC-30-2023 Propuesta de entrega Premio a la Excelencia Deportiva.
CLYP-DE-DC-31-2023 Atencidn acuerdo 17 sesién 082-2023.
CLYP-DE-GTH-074-2023 Solicitud cierre institucional - Acto civico 14 setiembre.
CLYP-DE-DA-10-2023 Cierre de Compras 2023.
Aprobaciéon — compra 21 Topaz.

Aprobacidon — compra de 9 impresoras para impresion de carné.------------------
ASUNTOS DE TESORERIA----=-===nmmmmmm e oo
Aprobacién de pagos.
ASUNTOS DE DIRECTIVOS------=-====n=nmmmmmmmmmmmmme oo e e e
Oficio CLYP-ID-AI-CAI-2923 de fecha 29 de agosto de 2023, suscrito por la
Licda. Modnica Vargas Bolafos, Jefa de Auditoria Interna. Asunto: Cambios

detectados en el calculo de anualidades para el personal.

Comunicado de Pronunciamiento.
ASUNTOS DE FISCALIA----==m e e
Oficio CLYP-FS-247-2023. Asunto: La no convocatoria a la Asamblea General

de asuntos del Tribunal de Honor (apelaciones).
CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR-----=========mmmmmmmmmmm e mm e mmmmam
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ARTICULO 25.

ARTICULO 26.

ARTICULO 27.

ARTICULO 28.

CAPITULO IX:
ARTICULO 29.
ARTICULO 30.
ARTICULO 31.
ARTICULO 32.
CAPITULO X:

CAPITULO I:

ARTICULO 01.

Junta Directiva
08-09-2023

Oficio 045-2023 JA-FTS de fecha 28 de agosto de 2023, suscrito por el Sr.
Fernando A. Mayorga Castro, Presidente de la Junta Administrativa, Fundacion
Tejedores de Suefios. Asunto: Congreso para el 15 de marzo de 2024.--------
Mocidn para presentarse en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse en
noviembre 2023 de parte de la Comisién de Jubilados “Propuesta Dia del

Jubilado y Pensionado”.
Mocion para presentarse en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse en
noviembre 2023 de parte de varios colegiados “Reforma al articulo 33 del

Reglamento General del Colypro, parrafo segundo.
Solicitud de oficio para el Sr. Rafael Gerardo Hidalgo Paez, sobre el

impedimento de colegiarse en Colypro.
ASUNTOS VARIOS----==-====mmmmmmmm e o o o o oo e oo oo oo
Visita a Cabinas de Cahuita.

Informe de reuniones.

Consulta de dedicacion exclusiva.

Autorizacion de firma.
CIERRE DE SESION-----==n=n s m oo o oo oo oo
REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA--------===--==mmmmmmm-

Comprobacion del quérum.

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i.

ARTICULO 02.

Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:

Revisidn y aprobacion del orden del dia de la sesidon 088-2023.

ACUERDO Q1 =m-===mmm e e e o e e e e e e e e e

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DIA./ CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS
081-2023 Y 087-2023./ CAPITULO III: ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER./
CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./ CAPITULO V: ASUNTOS DE
TESORERIA./ CAPITULO VI: ASUNTOS DE DIRECTIVOS./ CAPITULO VII: ASUNTOS
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DE FISCALIA./ CAPITULO VIII: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR./ CAPITULO

-

2 IX: ASUNTOS VARIOS./ CAPITULO X: CIERRE DE SESI(')N./ APROBADO POR SEIS
3 VOTOS. [ === === === e e e e e e e e e e
4  CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS 081-2023 Y 087-2023.---
5 ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 081-2023 del 17 de agosto de
6 2023.
7 Sometida a revision el acta 081-2023, después de analizada la Junta Directiva acuerda:--------
8 ACUERDID 1) === e e e e e e
9 Aprobar el acta numero ochenta y uno guion dos mil veintitrés del diecisiete de
10 agosto del dos mil veintitrés, con las observaciones de forma hechas./ ACUERDO
11 FIRME./ Aprobado por seis votos. [--=-===========m=mmmmm e
12 ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 087-2023 del 04 de setiembre de
13 2023.
14 Sometida a revision el acta 087-2023, después de analizada la Junta Directiva acuerda:--------
15 PACUE RIDD: 1) 3 s st e e e e e e e e e e e e
16 Aprobar el acta numero ochenta y siete guion dos mil veintitrés del cuatro de
17 setiembre del dos mil veintitrés, con las observaciones de forma hechas./ ACUERDO
18 FIRME. / Aprobado por seis votos. /--=-=============mmmem e
19 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta realiza un receso al ser las 7:16 p.m. el cual levanta
20 al ser las 7:50 p.m.

21 ARTICULO 05. Asamblea de Trabajadores y Trabajadoras del Banco Popular y de Desarrollo

22 Comunal.

23 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, informa que en el re calculo que remite la
24 Asamblea de Trabajadores y Trabajadoras del Banco Popular y de Desarrollo Comunal, les estan
25 diciendo que tienen tres espacios mas, tres espacios propietarios; entonces el Colegio tiene
26 suplentes y propietarios que ya habian sido nombrados por el drgano, por lo que ya cuentan
27 con una lista de suplentes y es votar en esa lista de suplentes quienes suplen a propietarios y
28 con los que quedaron que no habian salido en la votacién nombrar los suplentes que les haria
29 falta.
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-

Consulta a los miembros de Junta Directiva si tienen alguna duda, si les esta quedando claro,

2 que como tienen suplentes y se suben para ver quienes pasarian a ser propietarios y de ahi

3 compensarian la ndmina que esta pidiendo el Banco de dieciséis miembros propietarios y

4 dieciséis suplentes representando al Colegio, ya que todas las personas que estan en la lista

b fueron las que en su tiempo enviaron en tiempo y forma su curriculum y también fueron parte

6 del proceso de gestidon que hizo el érgano; lo anterior que quede claro para que vean que no

7 se esta violentando ningln proceso.

8 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, realiza consulta a la sefiora Presidenta.

9 La sefora Presidenta reitera que tienen una serie de delegados suplentes que se votaron en su
10 tiempo cuando mandaron el curriculum, ahora de esos suplentes deben escoger tres mas
| porque el Banco les esta aumentando la cantidad de suplentes en la Asamblea de Trabajadores
12 y de esos suplentes deben escoger quienes suben a propietarios y respetando la paridad de
13 género que pide el mismo Banco tienen que escoger dos mujeres y un hombre; entonces la
14 lista de delegados suplentes es la que acaba de entregar, en el titulo dice “Delegados Suplentes”
15 y es con la que van a votar.

16 Estan terminando con los propietarios, luego hay que ver que hacen con los suplentes, necesita
17 a la Asesora Legal y al senor Fiscal para que den fe del proceso.

18 Indica que para el proceso de votacion entrego la lista de los delegados suplentes por lo que
19 tal vez podrian marcar y recuerda que son dos mujeres y un hombre.

20 Conocida la lista de postulantes para delegados propietarios del Colegio (anexo 01), quedando
21 de la siguiente forma (anexo 02):

22 Nombre Completo Cédula Votos

23 CHACON SALAZAR JEFFRY RAMON ~ 1-1135-951 2

24 QUESADA CARVAJAL ROBERT 1-682-292 0

25 ARIAS SANCHEZ GERARDO 2-530-625 0

26 ULLOA SILES JUAN CARLOS 1-1068-471 4

27 TIFFER ORTEGA MAIKOL 6-288-645 0

28 BUSTOS CASTILLO JOSE LUIS 6-149-878 0

29 AYMERICH BOLANOS JENNIFER 1-839-838 5

30 SALAZAR HERNANDEZ EVELYN G. 7-147-018 2
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1 MORALES ROJAS GRETTEL 1-788-383 1

2 GARITA LEDEZMA ALEJANDRA 1-1016-233 4

3 ALEMAN GODOY MARIA FERNANDA  6-385-314 0

4 URBINA HURTADO REYNA DEL S. 8-100-838 0

b La sefiora Presidenta recalca que eran suplentes.

6 Conocida esta votacion la Junta Directiva acuerda:

7 ACUERDO 04:---======= === oo oo o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e oo

8 Adicionar a la ndmina de delegados propietarios del Colypro ante la Asamblea de

9 Trabajadores y Trabajadoras del Banco Popular y Desarrollo Comunal a los
10 siguientes colegiados, para el periodo 2022-2026. Lo anterior segun oficio CLYP-
11 DE-AL-032-2023 de fecha 06 de setiembre de 2023, suscrito por la Bach. Yessenia
12 Arce Moya, Asistente Legal de la Direccion Ejecutiva:--------===========mmmmmmmmmcmeuun
13 Nombre No. de cédula------========mmmmmm oo e
14 ULLOA SILES JUAN CARLOS 1~1068-4 71 -~~~ s i
15 AYMERICH BOLANOS JENNIFER 1-839-838-------==-==mmmmmmmmeem oo
16 GARITA LEDEZMA ALEJANDRA 1-1016-233~-—-—-—-———-——=——= e e
17 ./ Aprobado por seis VOtoS. [-==============m == e
18 Comunicar a la Bach. Yessenia Arce Moya, Asistente Legal de la Direccion Ejecutiva,
19 los interesados y a la Unidad de Secretaria./----==============mmmmmmm e eem
20 La sefiora Presidenta menciona que tienen entre los que no habian sido elegidos cinco personas,
21 todos son hombres porque todas las mujeres que habian concursado estan, entonces tienen
22 suplentes: seis hombres entre los que ya existen y mujeres cuatro, Evelyn, Grettel, Alejandra,
23 Maria Fernanda y Maria del Socorro, afade que tienen que nombrar seis, porque tienen seis
24 hombres y cuatro mujeres.
5 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, externa que la recomendacion es agarrar €sos Y
26 simplemente aprobar los suplentes y aun asi faltaria un postulante.
27 La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, menciona que ya no hay oferentes.---------
28 El sefor Fiscal afiade que seria comunicar que esos pasan a ser suplentes y que no hay un
29 oferente para completar la nomina.
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-

La Asesora Legal anade que a nivel de Asamblea no se pierde, simplemente asignan el espacio

2 a otro colegio profesional.

3 La sefiora Presidenta sugiere que el acuerdo vaya en esa linea si estan de acuerdo no hay

4 votacion porque subirian los cinco oferentes (anexo 03) y se proceder a informar a la Asamblea:

5 RAMIREZ VEGA ALEXANDER 1-0965-0751

6 GOMEZ MONTERO ARTURO ANTONIO 6-0293-0517

7 JIMENEZ CAMACHO IVAN ROBERTO  1-1076-0339

8 ARIAS ALVARADO CARLOS GERARDO 4-0142-0517

9 CHAVARRIA MENDEZ MICHAEL 1-1329-0968
10 Conocida esta lista de oferentes la Junta Directiva acuerda:
11 ACUERDO 05:---======= === oo o e e e e e e e e e e e e e e e e oo
12 Adicionar como delegados suplentes del Colypro ante la Asamblea de Trabajadores
13 y Trabajadoras del Banco Popular y Desarrollo Comunal a los siguientes colegiados,
14 para el periodo 2022-2026. Lo anterior segun oficio CLYP-DE-AL-032-2023 de fecha
15 06 de setiembre de 2023, suscrito por la Bach. Yessenia Arce Moya, Asistente Legal
16 de la Direccion Ejecutiva:---==========mmmmm o e e e e e e e e
17 Nombre No. de cédula-------========-ccemeemeeecaean
18 RAMIREZ VEGA ALEXANDER 1-0965-0751-——r—r—rrr—m—me e
19 GOMEZ MONTERO ARTURO ANTONIO  6-0293-0517----=-=======m=-mm=mmmmmmmmmmmmmn
20 JIMENEZ CAMACHO IVAN ROBERTO 1-1076-0339---------=========mmmmmmm oo
21 ARIAS ALVARADO CARLOS GERARDO 4-0142-0517-------=========mmmmmmmmmmmeoee
22 CHAVARRIA MENDEZ MICHAEL 1-1329-0968-----------=========nmmmmmmmmmmo-
23 ./ Aprobado por seis votoS./ ---==========mmmmm e e e
24 Comunicar a la Bach. Yessenia Arce Moya, Asistente Legal de la Direccion Ejecutiva,
5 los interesados y a la Unidad de Secretaria./ -----===========mmmmmmmme e
26 La senora Presidenta sugiere tomar un acuerdo en el que esté la lista de todos los delegados
27 propietarios anteriores mas los nuevos.
28 Conocida esta sugerencia la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:
29 ACUERDO )65 s e e i et e e e e e e e i et i e i
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-

Comunicar a la Gerencia General Corporativa del Banco Popular y Desarrollo

2 Comunal que la nomina de delegados propietarios del Colypro ante la Asamblea de
3 Trabajadores y Trabajadoras del Banco Popular y Desarrollo Comunal, para el
4 periodo 2022-2026, son los siguientes colegiados:----============mceccmmmccccecaccaaaa
5 Nombre No. de cédula----------=======mmmmmmuun
6 FLORES ARROYO MARCO VINICIO 1-634-934---------—-—-—-mmmmmmmmmme e
7 MORA CHACON JORGE ENRIQUE 1-900-524---------—-—-—--mmmmmmme e
8 RAMIREZ ZUNIGA EDWIN ANDRES 1-1523-028--------=-==========mmnmnmm
9 CHACON RODRIGUEZ GREHYBEIM GERARDO  2-584-280-----------=-=====-===-------
10 CHAVARRIA MENDEZ GERMAN MACGYVER 6-417-748----------======mmmmmmmmeme
11 RETANA LOPEZ CARLOS ALBERTO 7-141-400----------======-=mmmmmmmo -
12 BARRANTES CHAVARRIA CARLOS MANUEL 2-449-011-----------—=—=-mmmmmmmmoe -
13 RAMIREZ CALDERON GUISELLE PATRICIA 1-781-863-—--——-~-——=—=mremcme—
14 ALFARO QUESADA MILENA 2-569-27 1 ----~—~=~-~==mm e
15 GRANT DANIELS IRMA ALEXANDRA 1-745-348---------—===—=-mmmmmmmmoe
16 SEAS MOLINA BETANIA 1-539-344---------—---mmmmmmmmmme e
17 GONZALEZ DURAN MARIA ANTONIETA 1-702-463---------=========mmmmmmne -
18 SOTO MADRIGAL ILEANA 2-0432-0938---------==========mmmm-
19 ULLOA SILES JUAN CARLOS 1-1068-471---------=-====-=mmmmmmm-
20 AYMERICH BOLANOS JENNIFER 1-839-838-----—-—-—-————-—mmmmmeoem
21 GARITA LEDEZMA ALEJANDRA 1-1016-233--
22 ./ Aprobado por seis votos./ Declarado en Firme por seis votos./--=-===========cu-ux
23 Comunicar a la Gerencia General Corporativa del Banco Popular y Desarrollo
24 Comunal, a los interesados, a la Direccion Ejecutiva y a la Unidad de Secretaria./---
5 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, recuerda a los miembros de Junta Directiva que
26 al llamar a un oferente manifestd que ya no tenia interés, pero no lo tiene por escrito, por lo
27 que no pueden sacarlo.
28 ACUERDO 0 7 ;=== =mm e e e e i e e e i i
29 Comunicar a la Gerencia General Corporativa del Banco Popular y Desarrollo
30 Comunal que la nomina de delegados suplentes del Colypro ante la Asamblea de

8



© 0 N o U b~ W N =

-
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
7
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesiéon Ordinaria Junta Directiva
N° 088-2023 08-09-2023

Trabajadores y Trabajadoras del Banco Popular y Desarrollo Comunal, para el

periodo 2022-2026, son los siguientes colegiados:---==============mmmmmmmmmmecmeeeee
Nombre No. de cédula------=======mmmmmeammuuue
CHACON SALAZAR JEFFRY RAMON 1-21135-95 1 ~--mmmmmm e mm
QUESADA CARVAJAL ROBERT Y T i o it i
ARIAS SANCHEZ GERARDO N = Y 7 ST
URENA RODRIGUEZ EDGAR 1-1069-890------nmmmmmmmmmmmmmmmmmmm
TIFFER ORTEGA MAIKOL 6-288-645-----------=-=--nmnmnmmmn e
BUSTOS CASTILLO JOSE LUIS G N < G R o i i i
SALAZAR HERNANDEZ EVELYN GABRIELA 7-147-018------mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmme
MORALES ROJAS GRETTEL Vs R e
ALEMAN GODOY MARIA FERNANDA 6-385-31 4 -—m o mm e
URBINA HURTADO REYNA DEL SOCORRO 8-100-838-------==—==—m e
RAMIREZ VEGA ALEXANDER S 0 P
GOMEZ MONTERO ARTURO ANTONIO 6-0293-0517--------mmmmemmmem e
JIMENEZ CAMACHO IVAN ROBERTO Ly R ¢
ARIAS ALVARADO CARLOS GERARDO A-DIA-OB 17—
CHAVARRIA MENDEZ MICHAEL 1-1329-0968----------nmmmmmmmmmmmmm

./ Aprobado por seis votos./ Declarado en Firme por seis votos./---=-============--
Comunicar a la Gerencia General Corporativa del Banco Popular y Desarrollo
Comunal, a los interesados, a la Direccion Ejecutiva y a la Unidad de Secretaria./---
El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, presento mocion de orden para conocer después del
“CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA” el “ARTICULO 32. Autorizacién de

firma.”

Conocida esta mocién de orden la Junta Directiva acuerda:

Aprobar la mocion de orden presentada por el Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, a
fin de conocer después del “CAPITULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA” el
“ARTICULO 32. Autorizacion de firma.”/ Aprobado por seis votos./---=-=========----
CAPITULO 1V: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA-----==nns=n-mmmmmmmmmmmme———————————
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ARTICULO 06.  Reincorporaciones. (ANEXO 04).-=-=========mmmm-mmmmmmmmmommcee e —————————-

-

2 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DA-UI-ID-
3 REINC-046-2023 de fecha 08 de setiembre de 2023, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez
4 Calderdn, Encargado de la Unidad de Incorporaciones, en el que senalan:
5 “En cumplimiento de la Ley Organica 4770, articulo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04
6 Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las politicas generales, donde se indica que es
7 potestad de la Junta Directiva la aprobacion o rechazo de las solicitudes de reincorporacion; se
8 les remite las solicitudes recibidas en la Unidad de Incorporaciones al 07 de setiembre 2023.--
9 Nombre Cédula
10 CORDERO NAVARRO MARIANA 116490135
11 CORRALES ROJAS JESUS AARON 116150693
12 FLORES GARRO ROSSY KARINA 113880721
13 GARRO BENAVIDES KARLA ANYELINE 116590585
14 GONZALEZ TELLO ANABELLE 602340304
15 GUERRERO ROSALES ILENA MARIA 503980851
16 MORA SAENZ ANDREA 111340161
17 RAMIREZ RAMIREZ AUXILIADORA 800700863
18 VARGAS MORA LUIS ANDELIN 207030622
19 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
20 ACUERDIOD 9 === e e e e e e e e i e e
21 Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-JD-REINC-046-2023 de fecha 08 de setiembre
2y de 2023, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
23 Incorporaciones, en el que solicita la aprobacion para reincorporar al Colegio nueve
24 personas. Aprobar la reincorporacion de los siguientes colegiados, por cuanto
5 aportaron todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones,
26 misma que rige a partir del comunicado de este acuerdo:----=-========-ccmmecmccauaaa
27 Nombre Cédula------=========mmmeeeeeeecceeee
28 CORDERO NAVARRO MARIANA 116490135----------—-—=-=-mmmmmmm-
29 CORRALES ROJAS JESUS AARON 116150693 --------===============-=-=-
30 FLORES GARRO ROSSY KARINA 113880721 ----------======mmmmmmmm-
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1 GARRO BENAVIDES KARLA ANYELINE 116590585----------=--—=-=-cmmmmmmee
2 -GONZALEZ TELLO ANABELLE 602340304 ---------=-=========mmmmmmmm
3 GUERRERO ROSALES ILENA MARIA 503980851 ----------====-=-mmmmmmm-
4 MORA SAENZ ANDREA 111340161----------======-—=mmmmm-
5 RAMIREZ RAMIREZ AUXILIADORA 800700863 -------==========nmmmm=mmmmm=
6 VARGAS MORA LUIS ANDELIN 207030622--------=========mmmmmmmm-
7 Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio
8 de notificaciones a estas personas./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./
9 Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
10 Incorporaciones, a la Jefatura Administrativa, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad
11 de Archivo, a la Unidad de Cobro, al Ingeniero de Entornos Virtuales y al
12 Departamento de Comunicaciones (Anexo 04)./--===========sceccmmemmeeece e e e ——-
13 ARTICULO 07. CLYP-DA-UI-CI-201-2023 Incorporaciones. (Anexo 05).--===========ceceaux
14 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta solicitud para la aprobacion
15 de setenta y tres (73) profesionales, para la juramentacion.
16 En virtud de lo anterior la Licda. Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., hace constar que los
17 atestados de estos (73) profesionales, fueron revisados por el Departamento Administrativo y
18 de acuerdo con criterio emitido cumplen con los requisitos correspondientes, segun la normativa
19 vigente.
20 Analizado el punto anterior, la Junta Directiva acuerda:===============memcmececmcececc e e eaea-
21 ACUERDO 10:------~——r--—=————=rr=m=momm—memcmemmcmcceccmcmmeme— e e s mme e mmm e e
22 Aprobar la incorporacion al Colegio de las siguientes (73) personas, siendo que sus
23 atestados fueron revisados y cumplen con los requisitos correspondientes segun
24 normativa vigente; acto que se ratifica con la juramentacion.---------============-=---
25 APELLIDOS NOMBRE CEDULA  CARNE-----------
26 ACUNA GUZMAN HAYLEEN TATIANA 112390077 101982----------
27 AGUILAR NAVARRO JORGE ANDRES 305170659 101981----------
28 ALFARO CARRILLO DAMARIS DE LOS ANGELES 114740282 101968----------
29 ALFARO SEGURA MARVIN FRANCISCO 402160607 101949----------
30 ALVAREZ FERNANDEZ XIOMARA 702350586 102020----------
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ALVAREZ
ANCHIA
ARAYA
ARROYO

BALDELOMAR

BARBOZA
BARRANTES
BERROCAL
BOLANOS
BOLANOS
BRENES
CAMPOS
CAMPOS
CARRILLO
CASTRO
CASTRO
CERDAS
CESPEDES
CHACON
CHAN
CHIN WO
CONEFF
CORDERO
COREA
DIAZ
DUARTE
ELIZONDO
ELIZONDO
FARINAS
FERNANDEZ

SOLANO  MARLA CRISTINA
CHACON  LISBETH

MORA SANDRA MARITZA
ARCE VANESSA MARIA
ARGUELLO PRISCILLA SARAI
FERNANDEZ MARLEN ADRIANA
SALAZAR  ANA DUILIA
DELGADO REBECA MARIA
ARGUELLO CLAUDIA MILENA
MONTERO KAREN PATRICIA
BRENES  MARIA FERNANDA
MORA MARIBEL

VARGAS  YANITZA GABRIELA
JARA GEISEL ADRIANA
BLANCO  KAREN GABRIELA
MENA ANYULY MONSERRATH
SERRANO CARLOS MAURICIO
CORTES  ADRIANA MARIA
TORRES  HELLEN ALICIA
GONZALEZ CARLOS ALBERTO
CAMACHO IRINA CRISTINA
CARAVACA DACNARY ESTEFANIA
MONGE VANESSA
NARVAEZ GREYDI

ROJAS JENNY

LEAL CARLOS ENRIQUE
SALAS JOSE MARIA
TORRES  GABRIELA

GUARDIGLI ANDERSON ELLIOTT

JIMENEZ

Junta Directiva
08-09-2023

115480360
205980573
302760153
113030663
702930813
603610556
205290149
113210144
206350316
603890578
304530291
604150267
701980275
604610808
206400378
118440278
116360764
112960731
304530287
116060620
117470998
604580694
303650604
207740574
701650554
504060494
115980219
110980218

101948
102019
101980
101999
102018
101997
101979
101947
101952
101996
101978
101977
101976
101995
101967
102017
102016
101951
101966
102015
101965
102014
101994
102013
101993
101946
101945
101992

186200959311 102012
SILVIA DE LOS ANGELES 116350055 102011
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FERNANDEZ
FERNANDEZ
JIMENEZ
JIMENEZ
LEON

LEON
LOPEZ
MARTINEZ
MARTINEZ
MATA
MATAMOROS
MENDEZ
MENDEZ
MESEN
MOLINA
MOLINA
MONTIEL
MORALES
NAVARRO
OBANDO
PEREZ
QUESADA
QUIROS
RAMIREZ
ROJAS
SALAS
SALAZAR
SALAZAR
SANCHEZ
SANDOVAL

SERRANO ANDREA
SIBAJA KARINA

SOLANO  FABIOLA MARIA
VEGA LISSETTE DANIELA
CHAVARRIA SHARON

VARGAS  LUCIA PAOLA
CABEZAS VALERIA

AGUERO  ANDREA EUGENIA
MORA KAROL ANDREA
ROJAS ANDREA LOANA
MORA ADRIANA

AVILA ANDRES ANTONIO
MATARRITA VALERIA
CARRILLO ILIANA
CORRALES FABIANA MARIA
ESQUIVEL OSCAR ELIAS
JIMENEZ CINDY GRACIELA
LOPEZ CEYDI ESTELA
GONZALEZ ADA LORENA
CALDERON DIANA KAROLINA
ANDRADES KAREN DIXIANA
RODRIGUEZ ILENIA YANORY
QUIROS  FRANCIS FABIOLA
RODRIGUEZ LAURA

MORERA  REYCHEL ISABEL
CERDAS  VERONICA
MONTENEGRO MARVIN RAMON
RIVERA LUIS GUSTAVO
RENDEROS RODRIGO
QUESADA SERGIO

Junta Directiva
08-09-2023

603500882
205260038
207590060
603630896
112870511
116030176
207980463
206370406
304100680
116760810
112400920
207070382
504240524
702450504
304940415
801430891
401710354
702320882
204200755
503940959
208080068
504020708
504320871
207320569
208160828
603170095
118040525
208200789
116020304
208060046

102010
101944
101975
102009
101964
102008
101963
101974
102007
102006
101973
101962
101972
101961
101991
101971
102005
101960
102004
101990
101988
101970
102003
102002
101989
101959
101943
101987
101986
101985



© 0 N o U b~ W N =

N N N N N N N N NN H H B B B 2 2 = = =
© 0 N o U0 M W N B O O 0O N OUu M W N =+ O

Sesiéon Ordinaria Junta Directiva

N©° 088-2023 08-09-2023
SOTO DURAN IRENE 204150374 102001----------
ULLOA MARIN RICARDO ESTEBAN 304620930 102000----------
VARGAS RODRIGUEZ LINNETHE 702930926 101984----------
VASQUEZ GONZALEZ SILVIA MARIA 206970148 101998----------
VASQUEZ VASQUEZ WALTER ANTONIO 207000749 101983----------
YUBANK CANTILLANO MARJORIE 503740560 101942----------
ZUNIGA OBANDO  LIZETH DE LOS ANGELES 115250942 101950----------
ZUNIGA SOTO YENDRY PAMELA 702770803 101969----------

./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./----=============mmmmmmmemmmmmm oo eeem
Comunicar a la Direccion Ejecutiva y a la Unidad de Incorporaciones./---------------

ARTICULO 08. CLYP-DA-UI-CI-202-2023 Solicitud revisién varios casos Incorporaciones.

(Anexo 06).---=============mmmee e e e —————
El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, sale de la sala al ser las 8:40 p.m.---------------
La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DA-UI-CI-202-
2023 de fecha 01 de setiembre de 2023, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn,

Encargado de la Unidad de Incorporaciones, en el que senala:
“La Unidad de Incorporaciones solicita la valoracion del siguiente caso expuesto para la
aprobacién o rechazo de ingreso al Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia,
Ciencias y Artes; por lo tanto, exponemos los puntos a considerar para su analisis:--------------

Considerando que de conformidad con:

a. Con los articulos 3, 4y 5, de la Ley 4770.
b. La Ley de Carrera Docente TITULO II, articulo 54, se considera comprendidos los siguientes
servidores del Ministerio de Educacidn Publica: quienes impartan lecciones, realicen funciones
técnicas propias de la docencia o sirvan en puestos para cuyo desempefo se requiera poseer
titulo o certificado que acredite para ejercer la funcion docente de acuerdo con el Manual

Descriptivo de puestos.
c. Lo expuesto en el articulo 191 de la Constitucion Politica sobre el Estatuto del Servicio Civil

para garantizar la eficiencia de la Administracion Publica.
d. Lo indicado por la Procuraduria General de la Republica mediante el criterio C-256-2004.---

14
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e. Recomendacion de la UNESCO en relacion con la Ensenanza Técnico Profesional del ano

-

2 1974.
3 f. Lo dispuesto por la Direccion General de Servicio Civil creada por Acuerdo Ejecutivo No. 41
4 del 24 de junio de 1953, su naturaleza juridica es el de un érgano con desconcentracion
5 maxima, cuya mision dicta “Ser la institucion que rige la gestion del talento humano y del
6 empleo en la Funcion Publica Costarricense, para cumplir el mandato constitucional de eficiencia
7 y contribuir a la dignificacion del funcionario publico y al buen gobierno, mediante la emision
8 de politicas, normas, instrumentos y el ejercicio de asesoria y control, inspirados en los
9 principios de excelencia, flexibilidad, idoneidad, calidad, innovacién y mérito, asi como El Area
10 de Carrera Docente forma parte de la Direccion General de Servicio Civil, y esta a cargo de un
11 Director de Area, quien es el responsable de garantizar la aplicacién y funcionalidad de los
12 principios y normas del Estatuto de Servicio Civil y la Ley de Carrera Docente (Ley No. 4565 de
13 4 de mayo de 1970) asi como fiscalizar y controlar las facultades delegadas en el (la) Director
14 (a) General de Recursos Humanos del Ministerio de Educacidon Publica. Establece las Clases y
15 Especialidades de puestos Docentes a saber:
16 c.1. Puestos Propiamente Docentes. Este tipo de puestos los desempeian profesionales
17 en educacion y les corresponde impartir lecciones en cualquiera de los niveles de ensefianza.
18 c.2. Puestos Técnico-Docentes. Quienes ocupen estos puestos realizan labores de plani-
19 ficacion, asesoramiento, orientacion o cualquier otra actividad técnica vinculada con la
20 formulacion de la Politica en la Educacion Publica Nacional.
21 c.3. Puestos Administrativo-Docentes. Quienes ocupan estos puestos realizan
22 primordialmente labores de direccidn, supervision y otras de indole administrativa, relacionadas
23 con el proceso educativo y para cuyo desempeno se requiere poseer titulo o certificado que
24 faculte para la funcion docente. Clases de puestos docentes y Clases y Especialidades Puestos
25 Docentes http://www.dgsc.go.cr/ts clase docente/dgsc servicios docente.html.----------------
26 g. Nomenclaturas de grados vy titulos de la Educacidn Superior Universitaria Privada, aprobados
27 en sus respectivas sesiones por el Consejo Superior de Educacion.
28 h. Los planes y programas de estas especialidades, han sido aprobados para la Educacion
29 General Basica y Educacion Diversificada para que se impartirse en el Sistema Educativo Formal
30 Costarricense, por el Consejo Superior de Educacidon. www.mep.co.cr.
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1 i. Los planes y programas educativos de las carreras universitarias y especialidades docentes
2 de estas solicitudes de incorporacidon han sido debidamente aprobada y ha cumplido con los
3 requisitos de ingreso y egreso, establecido en el Convenio de Grados universitarios de las
4 Universidades Publicas y Privadas, vigentes. www.conesup.go.cr, WWw.opes.conare.go.cr.-----
5 j. Ley de Carrera Docente: establece “Articulo 130.-Son profesores de Ensefianza Técnico-
6 Profesional, aquellos que laboren en instituciones de Ensefianza Normal en colegios
7 profesionales, agropecuarios, comerciales, industriales o de artes, en colegios de Ensefanza
8 Media y Especial y en la escuela primaria, como profesores de campo, taller, artes industriales,
9 educacion para la vida en familia, educacion musical, educacion fisica, artes plasticas, dibujo,
10 o cualquier otra especialidad, comercial, industrial, agricola, ganadera, artistica o de artesania.”
11 k. Ley de Carrera Docente: Articulo 131.-Los profesores titulados de ensefnanza técnico
12 profesional se clasifican en seis grupos denominados: VT6, VT5, VT4, VT3, VT2, y VT1.----—---
13 a) Forman el grupo VT6 quienes posean el titulo de doctor, licenciado,
14 ingeniero u otro equivalente a éstos, otorgado por las universidades o por un
15 instituto tecnoldgico o politécnico, siempre que hayan aprobado los estudios
16 pedagogicos requeridos para ejercer la ensefianza media o primaria.---------
17 I. Los analistas curriculares han dado visto bueno segin su criterio técnico curricular y la
18 normativa vigente en la materia de formacion Docente.
19 m.Recomendacion y solicitud de la Fiscalia para elevar estos casos a la Junta Directiva con el
20 fin que se tomen en cuenta las argumentaciones legales establecidas para no continuar con el
21 proceso de incorporacion de la persona mencionada en el criterio correspondiente.--------------
22 Por tanto,——------——-=—— ==
23 La Unidad de Incorporaciones del Departamento Administrativo somete a consideracidon ante
24 esta Junta Directiva las siguientes solicitudes de incorporacion de:
Nombre Titulo que ostenta Criterio de Incorporaciones Criterio de Fiscalia
25 Barquero Gonzalez Cristian Francisco 206030048 |Bachillerato en Ingenieria Informatica y Licenciatura CLYP-DA-UI-Remisién-264-2023 CLYP-FS-240-2023
en Ciencias de la Educacién con énfasis en Docencia
para Ejercer la Ensefianza de Ingenieria Informatica
26 Bonilla Acufia Maroly Daniela 117680876 |Bachillerato en Psicologia, Licenciatura en Ciencias de |CLYP-DA-UI-Remisién-267-2023 CLYP-FS-244-2023
la Edhjcacién con.énfasfs en Docencia para ejercer la
27 Bustos Bermudez Jorge Andrés 603430838 EEsgzs::irI]Iaer::odeenPIs:;ZI:iilraia Informatica y Licenciatura CLYP-DA-UI-Remisién-265-2023 CLYP-FS-241-2023
en Ciencias de la Educacién con énfasis en Docencia
para Ejercer la Ensefianza de Ingenieria Informatica
28 Chacdn Alvarado Yostin Daniel 503980305 |Bachillerato en Contaduria, Universidad Latina Costa CLYP-DA-UI-Remisién-258-2023 CLYP-FS-235-2023
Rica y la Licenciatura en Ciencias de la Educacién con
énfasis en Docencia, de la Universidad San José
29 Salas Morales Elena Maria 206720644 |Bachillerato en Ingenieria en Salud Ocupacional y CLYP-DA-UI-Remisién-261-2023 CLYP-FS-237-2023
ambi’ente,. Licenciatura. en Cien(;ias de la Edu:iaz:ién
30 Egeries g KRR ST PR
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1 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, recuerda que ya la Fiscalia habia emitido un criterio
2 respecto a la no incorporacion de esas personas, ya que todavia estan en el proceso de la
3 consulta, de hecho ya la Fiscalia envid un oficio, con la intencidn de que se adjunte a la consulta
4 a fin de que el ente oficial externo conozca las dos posiciones de la Corporacion.-----------------
5 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
6 ACUERDQ 11 -t ettt et e e e et e
7 Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-CI-202-2023 de fecha 01 de setiembre de
8 2023, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderéon, Encargado de la Unidad de
9 Incorporaciones, sobre solicitud de revision de casos de incorporaciones. Aprobar la
10 incorporacion de las siguientes personas:-----=============mmmmmm—————————————— e
1o Nombre Cédula------=========mm e
12 Barquero Gonzalez Cristian Francisco 206030048--------===========mmmmmmmmmmmmeom
13 Bonilla Acuina Maroly Daniela 117680876--------===========mmmeemmemee e
14 Bustos Bermudez Jorge Andrés 603430838-------========mmmmmmmmmm e
15 Chacon Alvarado Yostin Daniel 503980305----===========memmeeememm e am————-
16 Salas Morales Elena Maria 206720644 -------=========s==mmmememeaaaa—a-
17 ./ Aprobado por cinco votos./ -=-============emmeeememem e ee e e e
18 Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
19 Incorporaciones, al Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Sub Director Ejecutivo a.i. y a
20 la Direccion Ejecutiva./ =============m s e e e e e e
21 ARTICULO 09. CLYP-DA-UI-JD-RET-045-2023 Retiros. (Anexo 07).-----===========m=m=n=au-
22 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DA-UI-RET-
23 045-2023 de fecha 05 de setiembre de 2023, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn,
24 Encargado de la Unidad de Incorporaciones, en el que presentan el informe de retiros
5 temporales e indefinidos. ----
26 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
27 ACUERDO 12:
28 Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-RET-045-2023 de fecha 05 de setiembre de
29 2023, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
30 Incorporaciones, en el que presentan el informe de retiros temporales e indefinidos.
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Aprobar el retiro de las siguientes personas colegiadas por cuanto aportaron todos
los requisitos solicitados en la POL/PRO-INCO3 Retiros Temporales e Indefinidos:-
RETIROS INDEFINIDOS -~ m o m o oo o o e o o oo oo oo oo

Nombre Cédula Motivo
ALVARADO MADRIGAL JOSE MIGUEL 2-0783-0187
ARIAS TENORIO JUAN ERNESTO 1-0740-0313 Jubilado
BARQUERO ELIZONDO GERMAN 1-0562-0721 Jubilado

W W NN DNMNNDNMNDNNNNNREEAERRARRFRRFRRFRRFBRBF&
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w
N
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CAMPOS CHACON MARIA JOSE 4-0213-0475 N
CASTRO ARIAS JOSE FELIPE 1-1754-0760 IIENEGEGEGE
CORRALES GONZALEZ AUSTIN A. 1-1566-0001 [N
DUARTE ESPINOZA ILEANA VANESSA 8-0152-0328 [N
HERNANDEZ QUESADA GISELLE 1-0590-0773  Jubilado
HERNANDEZ VARGAS MYRIAM 4-0146-0043  Jubilado
LEDEZMA JIMENEZ ANA LORENA 6-0358-0484  Fuera del pais
LOPEZ SEGURA MARIBEL 2-0369-0616  Jubilado
MARQUEZ RIVERA CARLOS 8-0075-0594  Jubilado
MONGE JIMENEZ RONALD 1-0600-0519  Jubilado
NAVARRETE CORONADO LESBIAI.  8-0071-0858  Jubilado

ORELLANA URBINA YESSICA ELENA 7-0156-0299

PICADO SOLANO REBECA 3-0480-0384 I
RIOS ARTAVIA KAREN VANESSA 6-0404-0678 [
ROJAS JIMENEZ OSCAR ALBERTO 1-0575-0017  Jubilado
ROJAS QUESADA YORLENY 6-0358-0282 I
ROJAS QUIROS GLADYS JUDITH 2-0383-0999  Jubilado
SOLIS FLORES MARIA CRISTINA 1-1344-0733 IR
TORUNO CRUZ ALEJANDRA 6-0152-0279  Jubilado

URENA SANDOVAL VIVIAN LEIDANY 6-0378-0470

VARGAS ELIZONDO AGUSTIN G.

1-0811-0061

VARGAS PALACIOS LIZETH VIRGINIA 4-0145-0572

VARGAS VENEGAS MARIA REINA 1-1794-0578 I

ZAMORA ZAMORA YANINA 1-0499-0906  Jubilado

RETIROS TEMPORALES:---============ = e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
Nombre Cédula Motivo del retiro Fecha Rige Fecha Vence

UGALDE MEJIA ANA YANSY 1-1128-0204
Dichos retiros indefinidos rigen a partir de la comunicacion del acuerdo de

aprobacion a la Unidad respectiva, para su cambio de condicion en sistema y
notificacion al colegiado. Trasladar este oficio a la Fiscalia con la finalidad de dar

seguimiento a las personas que se retiran, para verificar si efectivamente estan o

Licencia CCSS

Puesto no docente

Puesto no docente
Jubilado

28-08-2023

26-09-2023
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1 no trabajando en educacion y al Departamento de Comunicaciones para que
2 suspenda el envio de notificaciones a éstas personas./ Aprobado por cinco votos./
3 ACUERDO FIRME./==========smcee e e e e e e e e e e e ee e e e e e — e ———
4 Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
5 Incorporaciones, Jefatura Administrativa, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de
6 Cobros, a la Fiscalia, al Ingeniero de Entornos Virtuales y al Departamento de
7 Comunicaciones (Anexo 07)./-==========msemceee e e e e e e e e e -
8 ARTICULO 10. MPAO-DE-056-2023 JR Guanacaste Bajura. (Anexo 08).----===========czu--
9 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio MPAO-DE-056-2023
10 de fecha 04 de setiembre de 2023, suscrito por la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de
| Calidad y Planificacion, en el que indica:
12 “Consecutivo: MPAO-DE-056-2023
13 Fecha: 4 de septiembre de 2023
14 Solicitud presentada por: Junta Regional Guanacaste Bajura
- Numero de acuerdo u oficio: JRB-0055-2023
Tipo de solicitud
16 Detallar si la solicitud corresponde a inclusion, modificacion, eliminacion, cambio de nombre o
17 cambios en el desglose de montos u otro tipo.
Modificacion de actividad
18
Descripcion de la solicitud presentada
19 1- Maodificacién de las siguientes actividades: La Junta Regional de Guanacaste Bajura solicta trasladar de la AC-
20 GUAN-B-2023-01 180.000 colones para la actividad AC-GUAN-B-2023-02
21
22
AC-GUAN-B-2023-01 Seminario de expresion oral y 30 634.944,00 454.944,00
23 escrita como competencias del docente del siglo XXI
24 AC-GUAN-B- 2023-02, Taller: en el marco de la 30 633.824.53 813.824,00
educacion especial Lesco, de 4 horas
25
26 Quedando con el siguiente desglose de montos:
27
Facilitador 459.000,00
28 Alimentacién y mobiliario para 30 personas 354.824,00
29 Total| 813.824,00
30 El cambio solicitado anteriormente se solicita para cubrir la alimentacién de la actividad 02.
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Observaciones del area de Gestion de Calidad y Planificacion

Esta Gestoria considera viable, con el fin de poder ejecutar el Taller, el cual estdn solicitando la poblacién
colegiada.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

Dar por recibido el oficio MPAO-DE-056-2023 de fecha 04 de setiembre de 2023,
suscrito por la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de Calidad y Planificacion, sobre
modificacion al PAO 2023 de la Junta Regional de Guanacaste Bajura. Aprobar la
solicitud planteada en el oficio supracitado./ Aprobado por cinco votos./----=-===---
Comunicar a la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de Calidad y Planificaciony a la
Direccion Ejecutiva. [ --==============m oo oo oo o e e e e e e e
ARTICULO 11. MPAO-DE-057-2023 JR Pérez Zeledon. (Anexo 09).----==========e=nemeeaua-
La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio MPAO-DE-057-2023
de fecha 04 de setiembre de 2023, suscrito por la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de

Calidad y Planificacidn, en el que indica:
“Consecutivo: MPAO-DE-057-2023
Fecha: 4 de septiembre de 2023

Solicitud presentada por: Junta Regional Pérez Zeleddn
Numero de acuerdo u oficio: CLP-JRPZ-034-2023- CLYP-JRPZ-035-2023
Tipo de solicitud

Detallar si la solicitud corresponde a inclusion, modificacion, eliminacion, cambio de nombre o
cambios en el desglose de montos u otro tipo.

Modificacion de fecha de actividad

Descripcion de la solicitud presentada

1- La Junta Regional de Pérez Zeleddn solicita la eliminacion de la siguiente
actividad:

AC-JRPZ-2023-09 Taller sobre Fortalecimiento de las habilidades y apoyos para
lideres institucionales, en una modalidad presencial, para 20 personas colegiadas, de
4 horas. dirigida a 20 personas por un monto 194 292.20. Y desean trasladar el
monto a la actividad AC-JRPZ-2023-06 Taller De Manejo Del Estrés Y La Ansiedad
Del Profesional De La Educacion, para 25 colegiados, con un monto de 456.584,40,
de forma presencial para 4 horas.

Quedando de la siguiente forma:
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1 Actividad Participantes] Presupuesto
2 AC-JRPZ-2023-06 Taller De Manejo Del Estrés Y La 25 650.876,6
3 Ansiedad Del Profesional De La Educacion, para 25
4 colegiados 8 de forma presencial para 4 horas.
Quedando con el siguiente desglose de montos:
5
Actividad Monto
6
Facilitador 350.876.6
7 , "
Alimentacion 300.00,00
. Total| 650.876,6|
2 El cambio solicitado anteriormente se debe a que la institucion donde se realizara el
10 taller, solicita que fuese de 8 horas para un mejor abordaje de la tematica
11 propuesta. El colegio donde se va a desarrollar este taller es a 1.5 horas de Pérez
Zeleddn y de compras se recibieron 3 cotizaciones de facilitadores las cuales estan
12 . : :
fuera del presupuesto. Ademas de que la Junta Regional considera de suma
13 importancia llegar hasta este Colegio indigena con este taller.
i Observaciones del area de Gestion de Calidad y Planificacién
15 Esta Gestoria considera viable la modificacion, esto con el fin de poder llevar el taller
16 a la escuela que requiere de esta tematica.
17 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
18 ACUERDO 18- === === = o o o oo e o e e e e e
19 Dar por recibido el oficio MPAO-DE-057-2023 de fecha 04 de setiembre de 2023,
20 suscrito por la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de Calidad y Planificacion, sobre
i | modificacion al PAO 2023 de la Junta Regional de Pérez Zeledon. Aprobar la
22 solicitud planteada en el oficio supracitado./ Aprobado por cinco votos./----=-===---
23 Comunicar a la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de Calidad y Planificacidony a la
24 Direccion Ejecutiva. [ -==============mmm oo oo
25 ARTICULO 12. CLYP-0103-DE-DIVDE Rubrica de valoracion colegiado distinguido. (Anexo
26 10) .- e e
27 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-0103-DE-
28 DIVDE de fecha 06 de setiembre de 2023, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del
29 Departamento de Investigacion, Vinculacion y Desarrollo Educativo, en el que sefala:----------
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“Sirva la presente para saludarla y a la vez desearle éxito en sus funciones. Se procede a dar

respuesta a la solicitud de Junta Directiva, respecto a la elaboracién de una ribrica que sirva

como base para la valoracion de las postulaciones del certamen del colegiado distinguido.-----

En atencion a lo solicitado, me permito aportar una serie de variables bajo las cuales se pueden

evaluar las postulaciones; estas responden a dos paradigmas funcionales; uno relacionado con

el ejercicio docente, propiamente dicho, y el segundo referido a la relacidon de la persona

postulada con el entorno o comunidad.
1.

Innovacion pedagdgica: Evalla la capacidad de la persona candidata para
implementar métodos de ensenanza innovadores y efectivos. Esto podria incluir el uso
de tecnologia en el aula, estrategias de aprendizaje activo o enfoques interdisciplinarios.
Impacto en los estudiantes: Analiza como la persona docente ha influido en el
progreso y el éxito de sus estudiantes. Esto podria incluir el rendimiento académico, el
desarrollo de habilidades sociales, la motivacion y la participacion activa de los

estudiantes en el proceso de aprendizaje.
Colaboracion y liderazgo: Evalla la capacidad del candidato para colaborar con otros
docentes, administradores escolares y la comunidad en general. Esto podria incluir

proyectos de colaboracion, liderazgo en equipos o iniciativas que promuevan la mejora

escolar.
Adaptabilidad y atencion a la diversidad: Considera cdmo la persona docente
aborda las necesidades individuales de los estudiantes y se adapta a diferentes
contextos educativos. Evallia su capacidad para trabajar con estudiantes con diversas

habilidades, necesidades y antecedentes socio culturales.
Evaluacion y mejora continua: Evalla la capacidad de la persona candidata para
utilizar datos y retroalimentacién de manera efectiva para mejorar su ensefianza. Esto
podria incluir la implementacion de estrategias de evaluacion formativa, el analisis de
resultados y la implementacion de cambios basados en la retroalimentacion recibida.---
Participacion comunitaria: Evalla la medida en que la persona docente participa
activamente en la comunidad escolar y local. Esto podria incluir la asistencia a reuniones

de padres y maestros, colaboracidn en proyectos comunitarios o iniciativas para

involucrar a los padres en la educacidn de sus hijos.
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7. Comunicacion efectiva: Evalla la habilidad de la persona postulada para mantener

-

2 una comunicacion abierta y efectiva con los padres, estudiantes y otros miembros de la
3 comunidad educativa. Esto incluye la capacidad de escuchar, responder preguntas y
4 resolver conflictos de manera constructiva.

b 8. Inclusion y diversidad: Considera coémo la persona postulada promueve la inclusion

6 y la diversidad en la comunidad educativa. Esto podria incluir la adopcion de practicas

7 inclusivas, el respeto a la diversidad cultural y la promocion de un ambiente escolar

8 acogedor para todos.

9 9. Colaboracion interinstitucional: Evalia la capacidad la persona postulada para
10 establecer colaboraciones efectivas con otras instituciones y organizaciones en beneficio
11 de los estudiantes y la comunidad. Esto podria incluir asociaciones con organizaciones
12 sin fines de lucro, agencias gubernamentales u otras escuelas.

13 10. Impacto en la comunidad: Analiza cédmo la persona postulada contribuye al
14 desarrollo y bienestar de la comunidad en general. Esto podria incluir la organizacion de
15 eventos educativos abiertos al publico, proyectos que aborden problemas locales o el
16 apoyo a iniciativas que mejoren la calidad de vida en la comunidad.
17 Estas variables reflejan la importancia de la colaboracion, la comunicacion y la participacion
18 activa del docente en la comunidad, lo que puede tener un impacto significativo en el éxito y la
19 satisfaccion de los estudiantes y sus familias.
20 Cada una de las variables expuestas debera ser evaluada con un valor entre 1y 10,-------------
21 Evaluacion de las variables propuestas.

Nombre de la
22 persona

postulada

. 5 8 ee |25 3 | 5.5 | 2% =g 23g | s% g 8

24 B8 | S& | £ gc |ESUe|stR) BB | B | e | BRE| B | 3

Ponderacion
25

Observaciones:
26 Quedo a sus ordenes.”
27 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, considera bueno que exista una rdbrica que pueda servir
28 de referencia a las Juntas Regionales, sin embargo, considera que si eso lo van a trasladar a
29 las Juntas Regionales para el 2023, se haga como una recomendacidon porque probablemente
30 algunas ya estan en proceso de eleccidon o ya eligieron y seria de alguna manera, interferir
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directamente con eso, por lo que su recomendacion, es que desde la Corporacidn o

2 administracion se les envie como una recomendacion para que lo utilicen en caso de que el
3 proceso no haya sido iniciado y que para el préximo afno se utilice como parte de la Corporacion.
4 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, menciona que siempre lo pensé como
b recomendacion para no interrumpir en la autonomia de las Juntas Regionales, es solo una guia.
6 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, secunda lo dicho por la sefiora Presidenta e indica que se
7 debe respetar lo que cada Junta Regional considere para nombrar el colegiado distinguido, por
8 las particularidades de ciertas Juntas, si quisieran cambiarle algo.
9 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, ingresa a la sala al ser las 8:46 p.m.----------—--
10 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
11 ACUERDO 15:---===== == oo e e e e e e e e e e e e e e e
12 Dar por recibido el oficio CLYP-0103-DE-DIVDE de fecha 06 de setiembre de 2023,
13 suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,
14 Vinculacion y Desarrollo Educativo, respecto a rubrica de valoracion colegiado
15 distinguido. Trasladar este oficio a las Juntas Regionales, para que sea considerado
16 como una propuesta de instrumento de evaluacion en el nombramiento del
17 Colegiado Distinguido./ Aprobado por seis votos./----=============mmmmmmmmce oo
18 Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,
19 Vinculacion y Desarrollo Educativo, a la Direccion Ejecutiva y a las Juntas Regionales
20 (Anexo 10)./-===========s=smeee e e e e ———————
21  ARTICULO 13. CLYP-DE-AL-032-2023, Informacion sobre delegados, Banco Popular. (Anexo
22 1 I ) T TR
23 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DE-AL-032-
24 2023 de fecha 06 de setiembre de 2023, suscrito por la Bach. Yessenia Arce Moya, Asistente
25 Legal de la Direccion Ejecutiva:
26 “Sirva la presenta para saludarles y a la vez hacer de su conocimiento la cantidad de delegados
27 por Colypro, para la Asamblea de Trabajadores del Banco Popular, ademas les indico alguna
28 informacion que deben tomar en cuenta para la eleccion de los delegados propietarios y
29 suplentes.
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1. Mediante el acuerdo firme 1-63-2023 de la sesidon N°63, de la Comision de integracidon de

2 la Asamblea de Trabajadores y Trabajadoras del Banco Popular, a Colypro se le asignaron 16
3 delegados. Siendo estos 16 delegados propietarios y 16 delegados suplentes. La comunicacion
4 oficial a Colypro fue realizada mediante correo electrénico el 06 de setiembre del 2023.---------
b 2. Colypro cuenta con un plazo perentorio e improrrogable de 10 dias habiles para enviar de
6 manera electrdnica la lista de delegados propietarios y suplentes. Por favor tomar en cuenta
7 que en el proceso de eleccion que se realizd en marzo del 2022, los delegados asignados a
8 Colypro eran 13 propietarios y 13 suplentes, por lo que actualmente es necesario realizar el
9 nombramiento de 6 personas colegiadas mas. El plazo de los diez dias habiles vence el miércoles
10 20 de setiembre del 2023.
11 3. Para enviar la lista de delegados propietarios y suplentes a la Asamblea de Trabajadores,
12 necesito la siguiente informacion:
13 ¢ Acuerdo de la Junta Directiva indicando la lista con el nombre completo y nimero de cédula
14 de las personas colegiadas elegidas como propietarias y suplentes.
15 ¢ Aparte de la informacion que debe contener el acuerdo, segun lo indicado en el punto anterior,
16 necesitamos el nimero de teléfono y correo electrénico de las personas elegidas e incluidas en
17 el acuerdo de la Junta Directiva. Esta informacion es porque el personal del Banco Popular
18 necesita contactar a la ndmina de delegados.
19 La conformacion de los delegados debe estar integrada por un cincuenta por ciento 50% de
20 mujeres, como minimo. Este requisito debe ser tanto para propietarios como para suplentes.--
21 ¢ Poseer la condicion de copropietario de la institucion (Banco Popular) al momento en que se
22 les acredite (Copropiedad: condicion que ostenta la persona que haya tenido una cuenta de
23 ahorro obligatorio en el Banco Popular y de Desarrollo Comunal durante un afo continuo o en
24 periodos alternos, segun la dicta el articulo 2, inciso b) del Decreto Ejecutivo N° 38685-MP.----
5 4. Como parte del proceso de acompafamiento que el personal administrativo del Banco
26 Popular que labora en la Asamblea de Trabajadores, ha realizado nos han recomendado que
27 antes de la eleccidn de los delegados por parte de la Junta Directiva, se contacte a los delegados
28 propietarios y suplentes que fueron nombrados en julio del 2022, para saber si todavia desean
29 participar, esto con el fin de depurar la lista antes de tomar el nuevo acuerdo de la Junta
30 Directiva.
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5. Es importante tomar en cuenta que las personas delegadas, sean propietarios o suplentes,

2 permaneceran en sus cargos por un periodo de cuatro afos y pueden ser reelegidos por otro

3 periodo igual, de manera consecutiva (articulo 14 Ley Organica del Banco Popular y de

4 Desarrollo Comunal).

b 6. Al presente oficio se adjuntan los acuerdos 04 y 05 tomados en la sesion ordinaria 065-2022,

6 de la Junta Directiva, celebrada el 12 de julio del 2022.

7 Agradezco me remitan el nuevo acuerdo con la designacidn de los 16 delegados y 16 suplentes,

8 asi como el correo electrénico y nimero de teléfono de estos, para trasladarlos a la Asamblea

9 de Trabajadores del Banco Popular, antes de la fecha estipulada, con el fin de cumplir en tiempo
10 y forma con lo solicitado por la Asamblea de Trabajadores del Banco Popular.™
11 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, sugiere dar por recibido este oficio.----------------
12 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
13 ACUERDIO 1G5~ e e e ittt e i e et e et i e i e i i
14 Dar por recibido el oficio CLYP-DE-AL-032-2023 de fecha 06 de setiembre de 2023,
15 suscrito por la Bach. Yessenia Arce Moya, Asistente Legal de la Direccion Ejecutiva,
16 respecto a informacion sobre delegados del Banco Popular y Desarrollo Popular./
17 Aprobado por seis votos./--=============smmmeee e e
18 Comunicar a la Bach. Yessenia Arce Moya, Asistente Legal de la Direccion Ejecutiva
19 y a la Direccion Ejecutiva. [ -============mm o e e e e e e e e
20 ARTICULO 14. CLYP-DF-COM-FMS-CE-17-2023 Apelacion colegiado William Fernando Vargas
21 Ugalde. (Anexo 12).---========s=ssmeemeeee e e e e e e e e ————
22 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DF-COM-FMS-
23 CE-17-2023 de fecha 31 de agosto de 2023, suscrito por el Lic. Ricardo Salas Alvarez, Jefe del
24 Departamento Financiero, el Lic. Luis Fernando Madrigal Chacdn, Encargado de la Unidad de
5 Cobro y la Srta. Shannen Arroyo Vega, Analista del FMS, en el que indican:
26 “Reciba un cordial saludo de parte de la Comision del Fondo de Mutualidad y Subsidios del
27 Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes.
28 |
29 |
30 |
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ARTICULO 15. CLYP-DE-DC-30-2023 Propuesta de entrega Premio a la Excelencia Deportiva.

-

2 (ANEXO 13).~=========m=m = e e e e e e e e
3 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DE-DC-30-
4 2023 de fecha 04 de setiembre de 2023, suscrito por la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante,
b Jefa del Departamento de Desarrollo Personal y la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del
6 Departamento de Comunicaciones, en el que sefala:
7 “En cumplimiento del acuerdo 24, de la sesién de Junta Directiva 55-2023 que indica:----------
8 Dar por recibido el oficio DVM-AC-DVE-DSA-0484-2023 de fecha 25 de mayo de 2023,
9 suscrito por varfos funcionarios de la Direccion Vida Estudiantil del Departamento de
10 Salud y Ambiente, Ministerio de Educacion Publica, la encabeza la sefora Laurent
11 Delgado Carranza, Directora de la Direccion de Vida Estudiantil, sobre el apoyo para el
12 programa MEP Juegos Deportivos Estudiantiles "Proyecto Premio COLYPRO: Premiacion
13 nacional del evento Etapa Nacional Campo Traviesa a las Direcciones Regionales de
14 Educacion con los mejores resultados”. Aprobar la solicitud y trasladar a la Direccion
15 Ejecutiva para que la ejecute/ Aprobado por seis votos./-
16 En vista de que los reconocimientos ya se encuentran listos, se hace la siguiente propuesta de
17 escenarios en donde se podrian entregar a los ganadores.
18 Escenario 1: Carrera de Atletismo / Copa Colypro
19 Fecha: 19 de noviembre de 2023
20 Descripcion: el dia domingo 19 de noviembre se desarrollara la Carrera de Atletismo (en horas
21 de la mafana) y final de la Copa Colypro (en horas de la tarde). Debido a la afinidad del Premio
22 Colypro a la Excelencia Deportiva, se sugiere invitar a representantes de las seis Direcciones
23 Regionales ganadoras y hacer un acto formal de entrega de los trofeos.
24 Escenario 2: Acto Solemne de Aniversario
25 Fecha: noviembre de 2023
26 Descripcion: durante el mes de noviembre, Colypro realiza el acto solemne para celebrar su
27 aniversario. Esta actividad de gala podria ser un escenario propicio para invitar a representantes
28 de las seis Direcciones Regionales ganadoras y hacer la entrega de los reconocimientos como
29 parte de la agenda de la noche.
30 Escenario 3: Entrega en Direcciones Regionales
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Fecha: setiembre a noviembre de 2023

-

2 Descripcion: un tercer escenario que se propone es realizar las entregas en las Direcciones
3 Regionales, con un acto simbdlico y toma de fotografias para comunicarlo en los medios del
4 Colegio. Esto implicaria que una delegacidon de Colypro, designada por la Junta Directiva, se
b traslade a cada Regional y realice la entrega.
6 Para los escenarios 1 y 2, se sugiere que las personas representantes de las seis Direcciones
7 Regionales se trasladen por sus propios medios al lugar de cita, quedando esto a consideracion
8 de la Junta Directiva, acorde con la disponibilidad presupuestaria del Colegio.
9 Quedamos atentas a sus comentarios y/o aprobacion.”
10 La Directora Ejecutiva a.i. aflade que en cualquiera de los casos, el tema nada mas es de tomar
11 en cuenta el tema presupuestario, si es traerlos a la carrera o al acto solemne, seria extender
12 la invitacion para que ellos lleguen a la actividad.
13 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, consulta a los miembros de Junta Directiva cual
14 de los tres les parece mejor.
15 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, responde que en el acto solemne de
16 aniversario.
17 La M.Sc. Illiana Salazar Rodriguez, Prosecretaria, responde que en la actividad que tiene mas
18 caracter deportivo, donde finaliza la Copa Colypro y la Carrera de Atletismo, que le parece se
19 celebran el mismo dia, el 19 de noviembre de 2023.
20 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, consulta a los miembros de Junta Directiva si prestaron
21 atencion a lo que dice al final el documento, dice que en las primeras dos opciones se invita a
22 las Direcciones Regionales de Educacion, por lo que la invitacidon implica el desplazamiento de
23 las Direcciones Regionales, entonces se debe tomar en cuenta, desconoce si recuerdan cuales
24 son las Direcciones Regionales porque la Unica que esta cerca es la de Occidente, es la mas
5 cerca y ni siquiera les queda tan cerca, luego esta Grande de Térraba, Coto, Upala, Liberia y
26 Canas, entonces para que se valore lo que podria costarle a todas esas Direcciones Regionales
27 asistir por invitacion, ademas se debe tomar en cuenta que el dia es domingo, se debe
28 contemplar que se van a invitar para que vengan un domingo por sus propios medios, también
29 se debe valorar el traslado y utilizar los vehiculos el domingo, de las Direcciones Regionales,
30 todo eso para que lo tome la Junta Directiva en cuenta y lo valore.
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Lo otro es para que lo tomen como informacion, por lo que recuerda que la solicitud la hace

2 Vida Estudiantil, por medio de los Asesores Nacionales de Juegos Nacionales, por lo que pide

3 de favor que lo que decidan se lo comuniquen a ellos para que estén enterados puesto que

4 ellos solicitaron formar parte del proceso de premiacion.

5 La sefiora Presidenta menciona que le parece que podrian invitarlos, si decisidon del drgano y si

6 es imposible que vengan hacerles llegar el premio.

7 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, externa que en la actividad que propone el

8 sefor Secretario, es igual, ya estaria fuera de horario.

9 La sefiora Presidenta sugiere que la Direccidon Ejecutiva realice el sondeo, remita la invitacion y
10 si no pueden venir, se los haga llegar, que valore las dos posibilidades.
11 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
12 ACUERDID 18 5 == e e e e e e
13 Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DC-30-2023 de fecha 04 de setiembre de 2023,
14 suscrito por la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante, Jefa del Departamento de
15 Desarrollo Personal y la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de
16 Comunicaciones, respecto a propuesta de entrega del Premio a la Excelencia
17 Deportiva. Aprobar el escenario uno, a realizarse el 19 de noviembre de 2023./
18 Aprobado por seis votos. [ -==============mmmeem e e e e e
19 Comunicar a la Licda. Ana Maria Barrantes Cascante, Jefa del Departamento de
20 Desarrollo Personal, a la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de
21 Comunicaciones, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de Salud y Ambiente de
2y la Direccion de Vida Estudiantil del Ministerio de Educacion Publica y a las
23 Direcciones Regionales que obtuvieron el reconocimiento. /---===========meccccccacua--
24 ARTICULO 16. CLYP-DE-DC-31-2023 Atencidon acuerdo 17 sesion 082-2023. (Anexo 14).--
5 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DE-DC-31-
26 2023 de fecha 05 de setiembre de 2023, suscrito por el MBA. Walter Alfaro Cordero, Jefe del
27 Departamento de Investigacion, Vinculacion y Desarrollo Educativo y la Licda. Samantha Coto
28 Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones, en el que indican:
29 “En cumplimiento del acuerdo 17, de la sesion de Junta Directiva 82-2023 que indica:-----------
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Dar por recibido el oficio CLYP-JRGB-036-2023 de fecha 05 de agosto de 2023, suscrito por la

2 Sra. Imara Rodriguez Lopez, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste Bajura, en el que
3 solicitan se autorice la divulgacion en los diferentes medios de Colypro el trabajo de
4 investigacion realizado por el Sr. Everardo Bricefio Soldrzano, Fiscal de la Regional de
b Guanacaste Bajura. Trasladar este oficio a la Direccion Ejecutiva, para que en coordinacidon con
6 el Departamento de Investigacion, Vinculacion y Desarrollo Educativo y el Departamento de
7 Comunicaciones, para que valide dicho documento; a fin de establecer la posible publicacion
8 en los medios internos del Colegio./ Aprobado por seis votos./ Comunicar a la Sra. Imara
9 Rodriguez Ldpez, Secretaria de la Junta Regional de Guanacaste Bajura y a la Direccidn
10 Ejecutiva (Anexo 12)./
11 Nos permitimos informarle que, luego de haber realizado el andlisis del contenido (forma y
12 fondo) de la encuesta aplicada por el Sr. Everardo Bricefio Soldrzano, recomendamos que esta
13 sea utilizada y aprovechada como insumo de referencia para la elaboracion de los planes de
14 trabajo de la Junta Regional Guanacaste Bajura. Asimismo, podrian utilizarse dichos resultados
15 como cita de referencia para otras Juntas Regionales del Colegio, para la determinacion de
16 necesidades varias en sus respectivas regiones.
17 Debido a que la informacion que contiene este estudio es de caracter interno y para la toma de
18 decisiones operativas de los drganos y departamentos, no se recomienda su publicacion en los
19 medios oficiales del Colegio.
20 Quedamos atentas a sus comentarios. Cordialmente,”
21 La Directora Ejecutiva a.i. afade que la Junta Directiva tomd el acuerdo de trasladar el oficio
22 de la Junta Regional de Guanacaste Bajura, para que la Direccion Ejecutiva en coordinacion con
23 el DIVDE y el Departamento de Comunicaciones, valoraran la publicacion en los medios internos
24 del Colegio, el documento elaborado por el Sr. Everardo Bricefo Soldrzano, Fiscal de la Regional
5 de Guanacaste Bajura. Posterior a la revision de los departamentos, se considera que la
26 informacion es muy valiosa, de forma interna para el Colegio y posteriormente para la Junta
27 Regional de Guanacaste Bajura, por lo que se propone se tome en cuenta para la elaboracion
28 de su PAO, pero no se considera que tenga impacto hacia afuera, por ello la recomendacion
29 seria trasladarlo a la Junta Regional para que lo utilice como insumo.
30 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
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2 Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DC-31-2023 de fecha 05 de setiembre de 2023,
3 suscrito por el MBA. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,
4 Vinculacion y Desarrollo Educativo y la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del
5 Departamento de Comunicaciones, en atencion al acuerdo 17 tomado en la sesion
6 082-2023. Acoger la recomendacion brindada en el oficio supracitado./ Aprobado
7 por seis votos. [-==============eemee e e e e
8 Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,
9 Vinculacion y Desarrollo Educativo y a la Direccion Ejecutiva./-------==-=========-=---
10 ARTICULO 17.  CLYP-DE-GTH-074-2023 Solicitud cierre institucional - Acto civico 14 setiembre.
11 (AnEexo 15).-===========m=se e e e e e ——————
12 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DE-GTH-074-
13 2023 de fecha 06 de setiembre de 2023, suscrito por la Licda. Maritza Ledn Rivas, Jefa del
14 Departamento de Gestion de Talento Humano, en el que senala:
15 “Con el propdsito de llevar a cabo el tradicional acto civico, en el mes de setiembre, el cual
16 tiene como objetivo celebrar el aniversario de nuestra independencia, se le solicita su
17 aprobacidn para que el personal de Colypro pueda participar el proximo jueves 14 de setiembre
18 del 2023 en horario de 3:00 pm a 4:30 pm. en esta actividad.
19 La actividad es presencial por lo que se espera puedan participar todos los companeros(as) de
20 la Sede Alajuela, Centro de Recreo y Gimnasio y de manera virtual para los demas
21 companeros(as) que se encuentran en otras Sedes de manera tal que todos tengan la
22 oportunidad de disfrutar del acto civico.
23 Dicha actividad sera organizada por el Departamento de Gestion de Talento Humano en
24 conjunto con el DIVDE.
25 De darse su aprobacion, agradezco hacerle extensiva la invitacion a los miembros de la Junta
26 Directiva asi mismo informarles a ellos que vamos a realizar las también la Semana Civica con
27 las tradicionales ventas las cuales tienen un contexto de responsabilidad social por si tienen
28 gusto de acompafarnos, las mismas seran en el tiempo del desayuno de los colaboradores (as).
29 Sin otro particular, y agradeciendo su atencion.”
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La Directora Ejecutiva a.i., aflade que este oficio es para extenderles la invitacidon ya que

2 histdricamente en el Colegio desde hace varios afos el 14 de setiembre se realiza un acto civico
3 en el saldn, este ano se propone de 3:00 p.m. a 4:30 p.m. por si tienen la posibilidad de
4 acompanarlos.
b Ademas esta semana celebran la semana civica, los colaboradores se organizan para hacer
6 venta de comidas tipicas en el desayuno y los fondos que se recaudan son para una institucion
7 de bienestar social, ya es costumbre de los funcionarios hacer esa actividad y le parece que el
8 ano pasado Dofa Illiana los acompand al acto civico.
9 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, sale de la sala al ser las 9:05 p.m.
10 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, externa que en este caso desea participar porque
11 considera que merece mucho la pena; el ano pasado pudo participar un poco mas que este
12 ano, pero le parece muy loable lo que hace el grupo de colaboradores, se ponen de acuerdo,
13 hacen ventas, obtienen ganancias y las trasladan a la Asociacion de la misma Corporacion,
14 curiosamente no para uso de la Asociacidn, sino que las redirige a un grupo que realmente lo
15 necesite, hasta le parece interesantisimo que las mismas ganancias no son para la Asociacion,
16 sino para cualquier foco que ellos consideren que se necesite, ademas se rescatan los valores
17 civicos y es muy interesante la manera en que se organizan para apoyar a cualquier otra
18 instancia externa, no sabe quién es esa otra instancia externa ni se ha dado a la tarea de
19 averiguar porque el hecho de tomar las ganancias y darselas a personas que lo necesiten ya es
20 rescatable, por ello lo valora, rescata que le gusta mucho a la actividad y felicita a los
21 colaboradores por eso.
22 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, consulta a qué hora termina la actividad.------
23 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, ingresa a la sala al ser las 9:07 p.m.
24 La Directora Ejecutiva a.i. responde que las ventas son en la hora del desayuno y por lo general
5 la gente lo pide por adelantado, los grupos se organizan por departamento y siempre traen un
26 poquito mas por si alguien no aparto.
27 El senor Secretario aclara que lo pregunta por si la actividad se realiza en la tarde noche para
28 incorporarse mas tarde.
29 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
30 ACUERDOQO 20:-======== === e e e e e e e e e i
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Dar por recibido el oficio CLYP-DE-GTH-074-2023 de fecha 06 de setiembre de 2023,

2 suscrito por la Licda. Maritza Leon Rivas, Jefa del Departamento de Gestion de
3 Talento Humano, respecto a solicitud cierre institucional por motivo del acto civico
4 del 14 setiembre de 2023. Aprobar la solicitud planteada en el oficio supracitado./
b Aprobado por seis votos. [ --============= == e e
6 Comunicar a la Licda. Maritza Leon Rivas, Jefa del Departamento de Gestion de
7 Talento Humano y a la Direccion Ejecutiva./---==============mmmmmm e e
8 ARTICULO 18. CLYP-DE-DA-10-2023 Cierre de Compras 2023. (Anexo0 16).---=============
9 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DE-DA-10-

10 2023 de fecha 10 de setiembre de 2023, suscrito por el Lic. Jorge Esquivel Solis, Jefe

11 Administrativo y el Lic. Ricardo Salas Alvarez, Jefe Financiero, en el que sefiala;------------------

12 “Reciba un saludo cordial del Departamento Financiero y Administrativo del Colegio de

13 Licenciados y Profesores, en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes.

14 Con el fin de contar con el tiempo para la tramitacion de compras y pagos a proveedores,

15 hacemos de su conocimiento las fechas maximas estimadas para la realizacion de la solicitud

16 de compra de acuerdo a cada uno de los niveles estipuladas en la POL-PRO-CMP01, asi como
17 las fechas de traslado de facturas para tramite de pago con el fin de no afectar el presupuesto
18 anual:

19 Nivel 5 (compras mayores a 10 salarios): 12/10/2023

20 Nivel 4 (compras que requieran la aprobacion de Junta Directiva): 02/11/2023

21 Nivel 4 (compras mayores a 5 salarios): 09/11/2023

22 Nivel 3 (compras hasta 5 salarios): 10/11/2023

23 Niveles 1 y 2 (compras hasta dos salarios): 15/11/2023

24 La fecha propuesta para trasladar facturas a tramite de pago seria el 04/12/2023, por lo anterior

5 toda actividad deberia ser realizada antes de esa fecha. Adicionalmente se les recuerda que la

26 fecha limite para realizar modificaciones presupuestarias seria el 15 de octubre segun lo

27 establecido en la politica.

28 Es importante mencionar que para la determinacion de los plazos anteriores, se considerd el

29 escenario en el cual se cuenta con un total de 9 dias de vacaciones, por lo que se estima que

30 el Ultimo dia laboral para cierre institucional de fin de afho sea el 15-12-2023, estimando un
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retorno laboral el 02-01-2024, lo anterior debido a la urgencia de gestionar lo correspondiente

2 a registros contables para la presentacion y pago de impuestos ante el Ministerio de Hacienda
3 para lo cual se tiene plazos establecidos, adicionalmente la Unidad contable requiere
4 informacion de varias unidades productoras, tales como: Recursos Humanos, Tesoreria y
5 Cobros. Asi mismo, existe el requerimiento de realizar la presentacion de ejecucidn
6 presupuestaria del 4to trimestre ante la Contraloria el 15 de enero 2024.
7 En el caso de cambio de fecha de salida a vacaciones, siendo que se haga el 22 de diciembre,
8 estas fechas no se debieran de ver modificadas por el proceso que se lleva, pero si existiria una
9 afectacion para Financiero puesto que ellos deben ingresar a laborar la semana del 2 de enero.
10 Expuesto lo anterior, agradecemos considerar la propuesta de los plazos planteados con la
11 finalidad de lograr realizar todas las acciones correspondientes y asi evitar cualquier tipo de
12 inconveniente entre ellos la afectacion del presupuesto del 2024.
13 Cualquier consulta estamos a la orden.”
14 La Directora Ejecutiva a.i. afiade que en oportunidades anteriores han hablado de la importancia
15 de definir los periodos de compras para las actividades y demas, con el fin de definir que todos
16 los pagos queden registrados este afo y no se trasladen pagos para el ano siguiente que afectan
17 el presupuesto del afio siguiente, por lo que dependiendo de los plazos que ya estan definidos
18 en las politicas, vienen en el documento adjunto las fechas limites, dependiendo de cada nivel
19 de compra, de los dias y del monto de los salarios que se ocupan para la compra. También
20 viene una aclaracion con respecto a los trabajos que tiene que realizar cada compafiero de
21 compras, por lo que independientemente de cada fecha en la que se asigna la compra, ellos
22 igual tienen que ingresar en la semana del 02 de enero para poder tener listos todos los
23 documentos que tienen que presentar a la Contraloria de la ejecucion presupuestaria y toda la
24 informacidn que necesitan para presentar los informes ante el Ministerio de Hacienda, entonces
5 basicamente, como lo dijo, con las fechas maximas en las que se podian recibir compras.------
26 La recomendacion ya lo estan manejando a nivel administrativo y todos los departamentos lo
27 vieron en la reunion de jefaturas de este mes; sin embargo, si seria importante comunicar a las
28 Juntas Regionales, a los Tribunales y a todos los drganos para que estén enterados y evitar que
29 les estén pasando compras o solicitudes de compras de las actividades a corto plazo porque ahi
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se meten en problemas para el presupuesto de este afio, sino es asi podria afectar el

2 presupuesto del ano entrante.
3 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, pregunta cuando seria.
4 La Directora Ejecutiva indica que el 12 de octubre serian las compras mas grandes, mayores a
b diez salarios, o sea que superen los cuatro millones y medio, y conforme va bajando el nivel
6 de complejidad se va extendiendo el plazo, pero el mas inmediato seria el 12 de octubre y el
7 mas extenso el 15 de noviembre de 2023.
8 La sefora Presidenta expresa que si no hay observaciones se aprobarian esas fechas para
9 comunicar a las Juntas Regionales y a los departamentos.
10 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, comenta que a él le parece que si, que es una
11 practica que se realiza todos los afos.
12 La M.Sc. Illiana Salazar Rodriguez, Prosecretaria, indica que lo ve bien.
13 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
14 ACUERDID 2] 5~ s i i e o e i e e i i
15 Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DA-10-2023 de fecha 10 de setiembre de 2023,
16 suscrito por el Lic. Jorge Esquivel Solis, Jefe Administrativo y el Lic. Ricardo Salas
17 Alvarez, Jefe Financiero, sobre cierre de compras para el 2023. Aprobar la solicitud
18 planteada en el oficio supracitado y divulgar el mismo a todos los 6rganos y
19 departamentos del Colegio./ Aprobado por seis votos./----=-============c-cmcmmeuuu--
20 Comunicar al Lic. Jorge Esquivel Solis, Jefe Administrativo, al Lic. Ricardo Salas
21 Alvarez, Jefe Financiero y a la Direccion Ejecutiva. /----===========nmmmmmmmmme e e eme e
22  ARTICULO 19. Aprobacidon — compra 21 Topaz. (Anexo 17).--============memmmme————————
23 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta la siguiente solicitud de
24 compra:
25 “21 Topaz T-L462 SignatureGem LCD para el area de firma las cuales sera distribuidos de la
26 siguiente maneras: 3 para la plataforma de SJ, 2 para plataforma de Alajuela, 1 para la regional
27 de Limén, 1 para la regional de Guapiles, 1 para la regional de Turrialba, 1 para la regional de
28 Pérez Zeleddn,1 para la regional de Coto, 1 para la regional de Puntarenas, 1 para la regional
29 de Cartago, 1 para la regional de Heredia, 1 para la regional de Occidente, 1 para la regional
30 de Alajuela, 1 para la regional de Liberia, 1 para la regional de Santa Cruz, 1 para la regional
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de San Carlos, 1 para la regional de Puriscal, 1 para la regional de Oficina de San José Este, 1
Back Up.

Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:

(Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)

X Garantia

N/A |Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A |Referencias comerciales (en caso de proveedores nuevos)

N/A |Pdliza Responsabilidad Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)

N/A Manipulacion de alimentos (servicios de alimentacid N/A |otros adicionales (segun el criterio técnico)

CORPORACION

COMPONENTES EL NOVOIZION

ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO ORBE SOCIEDAD HT CENTRAL S.A. SOLUTIONS DE RIORIEE C;C;NSUI'"NG
ANONIMA HEREDIA SOCIEDAD

ANONIMA
21 Topaz T-L462 $ 1038086 | $ 1035762 | $ 1013405 | $ 9 824,46
MONTO TOTAL $ 10380,86 | $ 1035762 | $ 1013405 | $ 9 824,46
Monto Recomendado S 9 824,46

Tipo de cambio: ¢545,98 del 4-8-2023
Se adjunta la (s) cotizacion (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:

Cddigo de proveedor: P0000077

Nombre del proveedor: NORTEC CONSULTING SA
Numero de cédula: 3101402651

Por el monto de: $9 824,46

Por las siguientes razones:

Presenta el mejor precio.

Cuenta con el VB técnico por parte del Dpto. TL.”
La Directora Ejecutiva a.i. afiade que los topaz son los aparatitos que tienen en las regionales
el colegiado firma para cualquiera de los tramites que hacen ahi y eso es por un tema que hay
que empezar a registrar la firma, bueno ya lo estan haciendo, pero han tenido muchas quejas
porque algunos estan muy viejitos y otros ya estan dando problemas porque justamente en el

viejito en la pantallita no se puede ver cdmo quedd la firma.
El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, indica que la firma solo la puede ver la plataformista.----
La Directora Ejecutiva a.i. externa que eso es exacto por lo que estan firmando como a mano
alzada y esos veintiuno son reposicion de los que estan dando problemas para que sea como
la de los bancos, que el usuario vea la rubrica que esta colocando y las plataformas que
necesitan cambio, estan incluyendo la de San José Este y les va a quedar para “back up”; se
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adjuntan cuatro cotizaciones de diferentes proveedores, la propuesta seria por el precio y

2 porque tiene el visto bueno de T.I.
3 El sefor Fiscal comenta que estuvo en una de las plataformas fiscalizando todo el ejercicio de
4 oficina y todo lo demas de la persona que esta como plataformista tiene que sugerirle al que
b firma que él no ve la firma pero que ella si, en la pantalla, lo cual es un poco incomodo para el
6 que esta firmando porque en realidad no esta viendo si lo esta haciendo correctamente, de
7 hecho en una ocasidn, la persona que firmaba dijo “puedo firmar de nuevo, es que no estoy
8 seguro de lo que hice porque no lo vi”, por lo que considera que es muy atinado la compra de
9 este dispositivo porque ese cambio es urgente y los colegiados recienten eso y es pertinente
10 para que la plataformista no este diciéndole que no es un error que esta cometiendo, sino que
11 él no lo ve pero en la pantalla ella si lo ve, por lo que es bueno si viene ese insumo.------------
12 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
13 ACUERDIO) 2 25~ e e e e it e i e et e et e e i e i e i
14 Autorizar la compra de 21 Topaz T-L462 SignatureGem LCD para el area de firma las
15 cuales sera distribuidos en las diferentes oficinas regionales que lo requieran;
16 asignandose la compra a NORTEC CONSULTING S.A., cédula juridica niumero 3-101-
17 402651, por un monto total de nueve mil ochocientos veinticuatro dodlares
18 americanos con cuarenta y seis centavos ($9.824,46), pagaderos al tipo de cambio
19 del dia de la transferencia. El pago se debe consignar a nombre de este proveedor.
20 Se adjuntan cuatro cotizaciones y se adjudica a este proveedor por presentar el
21 mejor precio y cuenta con el visto bueno del técnico por parte del Departamento de
22 T.I. Cargar a la partida presupuestaria 12.1./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO
23 FIRME. [ -=========m= e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
24 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de
25 T.I./=====mmm e e e e e e e e e e e e e e —————
26 ARTICULO 20.  Aprobacion — compra de 9 impresoras para impresion de carné. (Anexo 18).
27 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta la siguiente solicitud de
28 compra:
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"9 impresoras Zebra ZC300 series para uso de impresion de carnet que se utilizaran en las
siguientes oficinas regionales: Puntarenas, Santa Cruz, Liberia, Cartago, San Carlos, Occidente,

Puriscal, Turrialba, San José Este.

Indigue los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:

(Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)

X Garantia
N/A |Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A |Referencias comerciales (en caso de proveedores nuevos)
N/A |PolizaResponsabilidad Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)
N/A Manipulacién de alimentos (servicios de alimentacid N/A |Otros adicionales (segun el criterio técnico)

Cuadro comparativo

ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO MC LOGISTICA s.A | GRUPO [S"XERSCAN GRUPO MEGABYTE
9 impresoras Zebra ZC300 series para uso de impresion de carnet $ 15763,50 | $ 1412827 | $ 18 122,94
MONTO TOTAL $ 15763,50 | $ 1412827 | $ 18 122,94
Monto Recomendado S 14 128,27

Tipo de cambio: ¢545,98 del 4-8-2023
Se adjunta la (s) cotizacion (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:------

Cddigo de proveedor: P00001623

Nombre del proveedor: GRUPO DIVERSCAN S.A.
Numero de cédula: 3101372703

Por el monto de: $14 128,27

Por las siguientes razones:

Presenta el mejor precio.

Cuenta con el VB técnico por parte del Dpto. TL."

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
PUCU E RIDIDY: 2 3 5 e s e e e e e e e S e i S i
Autorizar la compra de nueve (9) impresoras Zebra ZC300 series para uso de
impresion de carnet que se utilizaran en las diferentes oficinas regionales que lo
requieren; asignandose la compra a GRUPO DIVERSCAN S.A., cédula juridica
numero 3-101-372703, por un monto de catorce mil ciento veintiocho colones con
diecisiete centavos ($14 128,27); pagaderos al tipo de cambio del dia de la
transferencia. El pago se debe consignar a nombre de este proveedor. Se adjuntan
tres cotizaciones y se adjudica a este proveedor por presentar el mejor precio y
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cuenta con el visto bueno del técnico por parte del Departamento de T.I. Cargar a

2 la partida presupuestaria 12.1./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./------
3 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de
4 L
5 ARTICULO 32.  Autorizacién de firma.
6 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, solicita se le dé la potestad, la autoridad a la M.Sc. Georgina
7 Jara Le Maire, Presidenta, para que en representacion de la Junta Directiva, pueda firmar la
8 resolucion de la apelacidon que fue conocida por el érgano y se pueda ejercer la representacion
9 legal de la sefora Presidenta.
10 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, consulta como quedaria el acuerdo para que
11 aparezca que toda la Junta Directiva, porque todos son responsables de ese documento.------
12 El sefior Vocal II, sugiere que el acuerdo indique que se autoriza a la sefiora Presidenta para
13 que firme la resolucidn de apelacidn del proceso disciplinario nimero 23-00001-PAD-COLYPRO.
14 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
15 PUCUE RN 2 2 5/ sttt e e e e e e e e e e S e
16 Autorizar a la M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta para firmar la resolucion de
17 las diecinueve horas con veintitrés minutos del ocho de setiembre del 2023,
18 respecto a la apelacion del proceso expediente nimero 23-00001-PAD-COLYPRO./
19 Aprobado por seis votos. [ --============= == - e e
20 Comunicar al Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, a la M.Sc. Georgina Jara Le Maire,
21 Presidenta y a la Unidad de Secretaria./---=============mmmmmm oo e

22 CAPITULOIV: ASUNTOS DE TESORERIA-------=nmnmmmmmmmem oo
23 ARTICULO 21.  Aprobacion de pagos. (ANEXO 19).-===========m=mmmmmmmmmmmmmmmmmmmm o memmee

24 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, sale de la sala al ser las 9:25 p.m.---------------
5 La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, presenta el listado de pagos para su aprobacion y
26 emisidn con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el anexo
27 numero 19.

28 La M.Sc. Vocal I, presenta los pagos de la cuenta nimero 100-01-000-038838-9 del Banco
29 Nacional de Costa Rica por un monto de trescientos mil colones netos (¢300.000,00); de la
30 cuenta nimero 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de once
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-

millones ochocientos sesenta mil colones netos (¢11.860.000,00); para su respectiva

2 aprobacion.

3 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, ingresa a la sala al ser las 9:27 p.m.-------------

4 Conocidos estos pagos la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

5 ACUERDQ 25 5-~—~===—mmmmmmmm e s e e e i e i e i

6 Aprobar la emision de pagos de la cuenta nimero 15100210010127339 del Banco

7 Nacional de Costa Rica por un monto de trescientos mil colones netos

8 (¢300.000,00); de la cuenta numero 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional de

9 Costa Rica por un monto de once millones ochocientos sesenta mil colones netos
10 (¢11.860.000,00). El listado de los pagos de fecha 08 de setiembre de 2023, se
11 adjunta al acta mediante el anexo nimero 19./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO
12 FIRME./-=========m=em e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ————————
13 Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./---------=-=========---
14 ACUERDID 216 5~~~ it i o i e i e e e e
15 Dar por conocida la emision de pagos de la cuenta de numero 100-01-000-038838-
16 9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de quince millones novecientos
17 noventa y un mil cuatrocientos noventa y nueve colones con un céntimo
18 (¢15.991.499,01) y por un monto de dos millones setecientos doce mil quinientos
19 veintitrés mil noventa y cinco céntimos (2.712.523,95). El listado de los pagos de
20 fecha 08 de setiembre de 2023, de adjunta al acta mediante el anexo numero 19./
21 Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME, /---===========m=mmmmmmm e e
22 Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./---------=-=========---

23 CAPITULOVI:  ASUNTOS DE DIRECTIVOS----=-====n=-mmmmmmmmmmmmmeme oo e e e
24  ARTICULO 22. Oficio CLYP-JD-AI-CAI-2923 de fecha 29 de agosto de 2023, suscrito por la

25 Licda. Mdnica Vargas Bolafos, Jefa de Auditoria Interna. Asunto: Cambios detectados en el
26 calculo de anualidades para el personal.  (Anexo 20).-==============mmmmm—e e ae
27 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, informa que en vista de la ausencia del Dr. Daniel
28 Vargas Rodriguez, Tesorero, este punto sera conocido en la préxima sesion.

29 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, con respecto al punto vario que presentd, por el tiempo
30 necesitaba que el acuerdo quedara en firme, ya lo votaron, pero requiere que quede en firme.
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1 La sefiora Presidenta consulta a la Asesora Legal qué procede.

2 La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que se debe votar la firmeza.

3 Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

4 ACUERDD 27;--—-——————————r==—=—mmm = e e e e e e e e

5 Declarar en firme el acuerdo 24 tomado en la sesion 088-2023 del viernes 08 de

6 setiembre de 2023./ Aprobado por seis votos./---=============mmmmmmmmm oo

7 Comunicar al Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, a la M.Sc. Georgina Jara Le Maire,

8 Presidenta y a la Unidad de Secretaria./---=============mmmmmmm e e

9  ARTICULO 23. Comunicado de Pronunciamiento. (Anexo 21).---==========cecceeecenaa--
10 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, indica que este comunicado es del
11 pronunciamiento que remitio a los miembros de Junta Directiva para que le realizaran cualquier
12 modificacidn, por lo que requiere un acuerdo para que se publique en los medios internos del
13 Colegio.
14 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
15 PUCUE R 28 e sttt e e e e e e e e e e S e e
16 Autorizar a la Direccion Ejecutiva para que coordine con el Departamento de
17 Comunicaciones la divulgacion de dicho pronunciamiento en todos los medios
18 internos de la Corporacion./ Aprobado por seis votos. /----================cmmmmmuuuu-
19 Comunicar a la Direccion Ejecutiva (Anexo 21)./-=============mmmmmmmme e e
20 La sefiora Presidenta informa que finalizara la sesidn con el punto de Fiscalia y los demas puntos
g los dejara para la proxima sesion.

22 CAPITULO VII: ASUNTOS DE FISCALIA-----=nmmmmemm oo oo
23  ARTICULO 24. Oficio CLYP-FS-247-2023. Asunto: La no convocatoria a la Asamblea General

24 de asuntos del Tribunal de Honor (apelaciones). (Anexo 22).---============m======meee——--
25 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, presenta el oficio CLYP-FS-247-2023 de fecha 30 de
26 agosto de 2023, suscrito por su persona, en el que senala:

27 “PRIMERO: Que, el suscrito Fiscal el dia 14 de abril del 2023, fui abordado por la sefiora
28 Rosse Mary Gonzales Lizano, durante una RI que se llevd a cabo en San Ramén, la misma
29 me indico que desde el afio 2015 presentd un proceso que se lleva bajo el expediente 09-2015
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(Anexo 23).----------
CAPITULO VIII: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR----=-====n=n=mnmmmmmmmmmnmnmemeeeee
ARTICULO 25.  Oficio 045-2023 JA-FTS de fecha 28 de agosto de 2023, suscrito por el Sr.

Fernando A. Mayorga Castro, Presidente de la Junta Administrativa, Fundacion Tejedores de

Suefios. Asunto: Congreso para el 15 de marzo de 2024.
ARTICULO 26. Mocidn para presentarse en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse en

noviembre 2023 de parte de la Comisidn de Jubilados “Propuesta Dia del Jubilado y

Pensionado”.
ARTICULO 27. Mocidn para presentarse en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse en
noviembre 2023 de parte de varios colegiados “Reforma al articulo 33 del Reglamento General

del Colypro, parrafo segundo.

ARTIcULO 28.  Solicitud de oficio para e [ NG sob- <

impedimento de colegiarse en Colypro.
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CAPITULO IX:
ARTICULO 29.
ARTICULO 30.
ARTICULO 31.
CAPITULO VIII:

Junta Directiva
08-09-2023

ASUNTOS VARIOS--=====n==nmmmmm oo e o oo e
Visita a Cabinas de Cahuita.

Informe de reuniones.

Consulta de dedicacion exclusiva.
CIERRE DE SESION----=-==mm e oo

SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS VEINTIUN
HORAS CON CINCUENTA Y UN MINUTOS DEL DIA INDICADO.-----=-========mnmmm-mmmnn--

Georgina Jara Le Maire Juan Carlos Campos Alpizar-----=========s===mn=u=

Presidenta

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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