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ACTA CLYP-JD-AJDSO ORDINARIA No. 090-2023

ACTA CLYP-JD-AJDSO DE LA SESION ORDINARIA NUMERO NOVENTA GUION DOS MIL
VEINTITRES, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS Y
PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL MARTES DOCE DE SETIEMBRE DEL
DOS MIL VEINTITRES, A LAS DIECIOCHO HORAS CON TREINTA Y CUATRO MINUTOS, EN LA SEDE
ALAJUELA.
MIEMBROS PRESENTES----=========m= oo oo o e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Jara Le Maire Georgina, M.Sc. Presidenta
Moreira Arce Mauricio, M.Sc. Vicepresidente
Campos Alpizar Juan Carlos, M.Sc. Secretario
Vargas Rodriguez Daniel, Dr. Tesorero
Salazar Rodriguez Illiana, M.Sc. Prosecretaria
Oviedo Vargas Karen, M.Sc. Vocal I
Méndez Murillo Ariel, M.Sc. Vocal II

Se cuenta con la presencia del Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal.
PRESIDE LA SESION:  M.Sc. Georgina Jara Le Maire
SECRETARIO: M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar -
ORDEN DEL DIA-=======mm e mm e e e e e oo e e e oo oo e e
CAPITULOI: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA---------==-=nmnmneeuu-
ARTICULO 01.  Comprobacién del quérum.
ARTICULO 02. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 090-2023.------------------
CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 088-2023 Y 089-2023
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 088-2023 del 08 de setiembre de
2023.
ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 089-2023 del 11 de setiembre de
2023,
CAPITULO III:  AUDIENCIA-----=n==-mmmmmmmmmmmm e e e e e e e e m e
ARTICULO 05. Audiencia a la Sra. Isabel Roman, Coordinadora del Estado de la Educacion.--
CAPITULO 1V: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA-----=-n=mnmmmmmmmmmmmm e e e e
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Sesiéon Ordinaria
N° 090-2023

ARTICULO 06.
ARTICULO 07.
ARTICULO 08.
ARTICULO 09.
ARTICULO 10.
ARTICULO 11.
ARTICULO 12.

ARTICULO 13.
ARTICULO 14.
ARTICULO 15.
ARTICULO 16.
CAPITULO V:

ARTICULO 17.
CAPITULO VI:
ARTICULO 18.

CAPITULO VII:
ARTICULO 109.

ARTICULO 20.

ARTICULO 21.

ARTICULO 22.

Junta Directiva
12-09-2023

CLYP-DF-C0O-28-2023 Solicitud de proceso de cobro judicial.
Modificacion MPAO-DE-058-2023 de la Junta Regional de San José Oeste.-----
CLYP-DA-UI-JD-RET-046-2023 Retiros.
CLYP-]D-DE-064-2023 Aprobacién adicional, encuentro de Juntas Regionales.-

Aprobacidn - Alquiler mensual de local para oficina regional San José Este.----
Aprobacién — Unidad médica para dar soporte a visitantes a los CRC.-----------
Aprobacidn - Suministro e instalacidon de 2 equipos de produccién de vapor para

los saunas CRC Alajuela.

Aprobacidn - Impresion anual de 25.000 planificadores 2024.

Aprobacién - (Campana del Tribunal Electoral 2023).

Aprobacidn — Obras varias CRC Pérez Zeledon.
Modificacion MPAO-DE-060-2023 de la Junta Regional de Limdn.-----------------
ASUNTOS DE TESORERIA--=-=-===nmmm e oo
Aprobacién de pagos.
ASUNTOS POR RESOLVER---===========m=mm e e e e e e e e e e e e
Nombramiento de Representante de |Ia ENTE
COSTARRICENSE DE ACREDITACION (ECA). (dos candidatos: mujer y
hombre).
CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR----=========m==m=mmme e e e m e e
Oficio 045-2023 JA-FTS de fecha 28 de agosto de 2023, suscrito por el Sr.
Fernando A. Mayorga Castro, Presidente de la Junta Administrativa, Fundacion

Fecoprou ante el

Tejedores de Suefios. Asunto: Congreso para el 15 de marzo de 2024.-------
Mocidn para presentarse en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse en
noviembre 2023 de parte de la Comision de Jubilados “Propuesta Dia del

Jubilado y Pensionado”.
Mocidn para presentarse en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse en
noviembre 2023 de parte de varios colegiados “Reforma al articulo 33 del

Reglamento General del Colypro, parrafo segundo.
Solicitud de oficio para el Sr. Rafael Gerardo Hidalgo Paez, sobre el impedimento

de colegiarse en Colypro.
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Sesiéon Ordinaria
N° 090-2023

ARTICULO 23.

CAPITULO VIII:
ARTICULO 24.
CAPITULO IX:
ARTICULO 25.
ARTICULO 26.
ARTICULO 27.
ARTICULO 28.
CAPITULO X:
CAPITULO I:
ARTICULO 01.

Junta Directiva
12-09-2023

Oficio DREPE-DAP-0514, de fecha 24 de agosto 2023, suscrito por la M.Sc.
Marcenett Villegas Ovares, Jefe Departamento de Asesorias Pedagdgicas,

Direccion Regional de Educacidon Peninsular. Asunto: Solicitud de apoyo

econdmico o en especie para FEA Regional.
ASUNTOS DIRECTIVOS---========mmmmmmmmm oo oo oo oo
Convocatoria a Comision de Jubilados.
ASUNTOS VARIOS----=======mmmmmm e e e e oo
Modificacion del acuerdo 24 tomado en la sesion 088-2023.

Visita a Cabinas de Cahuita.

Informe de reuniones.

Consulta de dedicacion exclusiva.
CIERRE DE SESTON----=-== e e e e
REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA------======—mmmmmemee -

Comprobacion del quérum.

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el quorum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i.

ARTICULO 02.

Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:

Revisidn y aprobacion del orden del dia de la sesiéon 090-2023.

ACUERDO 01:

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DIA./ CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS
088-2023 Y 089-2023./ CAPITULO III: AUDIENCIA./ CAPITULO IV: ASUNTOS DE
DIRECCION EJECUTIVA./ CAPITULO V: ASUNTOS DE TESORERIA./ CAPITULO VI:
ASUNTOS PENDIENTES POR RESOLVER./ CAPITULO VII: CORRESPONDENCIA
PARA DECIDIR./ CAPITULO VIII: ASUNTOS DE DIRECTIVOS./ CAPITULO IX:
ASUNTOS VARIOS./ CAPITULO X: CIERRE DE SESION./ APROBADO POR SIETE
VOTOS. [ ~=-=mmmmmmmmmmmm e e e e e e e e m

CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS 088-2023 Y 089-2023.---



Sesiéon Ordinaria Junta Directiva
N° 090-2023 12-09-2023

1 ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 088-2023 del 08 de setiembre de
2 2023.
3 Sometida a revision el acta 088-2023, después de analizada la Junta Directiva acuerda:--------
4 ACUERDO 02:----====== === e oo oo o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e oo
5 Dispensar el acta numero ochenta y ocho guion dos mil veintitrés del ocho de
6 setiembre del dos mil veintitrés, por imposibilidad material./ ACUERDO FIRME./
7 Aprobado por siete votos. /---==============mmmmee e e e
8 ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 089-2023 del 11 de setiembre de
9 2023.
10 Sometida a revision el acta 089-2023, después de analizada la Junta Directiva acuerda:--------
11 ACUERDO 03:---======= === e oo o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e oo
12 Dispensar el acta nimero ochenta y nueve guion dos mil veintitrés del once de
13 setiembre del dos mil veintitrés, por imposibilidad material./ ACUERDO FIRME./
14 Aprobado por siete votos. [--==============mmmemcm e e e

15  CAPITULO III:  AUDIENCIA----=-=m=mmmmm e oo oo oo oo oo
16  ARTICULO 05. Audiencia a la Sra. Isabel Roman, Coordinadora del Estado de la Educacion.

17 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, sugiere tomar acuerdo que permita el ingreso de
18 la Sra. Isabel Roman Vega, Coordinadora, el Sr. Dagoberto Murillo Delgado; ambos del Estado
19 de la Educacion, Sra. Karla Ramirez Alfaro, del Tribunal Electoral, a la sesién 090-2023 del
20 martes 12 de setiembre de 2023, para la presentacion del “"ARTICULO 05. Audiencia a la Sra.
g Isabel Roman, Coordinadora del Estado de la Educacion”.

22 Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

23 PAUCU E RIDID 1) 5/ st e e e e e e e e e i S i
24 Autorizar el ingreso de la Sra. Isabel Roman Vega, Coordinadora, el Sr. Dagoberto
25 Murillo Delgado; ambos del Estado de la Educacion, Sra. Karla Ramirez Alfaro, del
26 Tribunal Electoral, a la sesion 090-2023 del martes 12 de setiembre de 2023, para
97 la presentacion del "ARTICULO 05. Audiencia a la Sra. Isabel Roman, Coordinadora
28 del Estado de la Educacion”./ Aprobado por siete votos./-------============mccmmmuuum-
29 Al ser las 6:45 p.m. ingresan a la sala los sefores Roman Vega, Murillo Delgado y Ramirez
30 Alfaro, quienes saludan a los presentes.
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N° 090-2023 12-09-2023

-

La sefiora Presidenta brinda bienvenida a los invitados y agradece a la sefiora Roman Vega, ya

2 que siempre ha tenido una respuesta muy asertiva en los diferentes ambitos en los que Dios la
3 ha puesto y siempre han compartido el aprecio y el amor por la educacion, lo cual considera
4 que todos deberian de compartir eso y esta segura de que todos deberian compartir eso ya que
b es la Unica puerta segura de mejorar la calidad de vida del ser humano.
6 Menciona que hoy se reunieron porque todos conocen el nuevo informe del Estado de la
7 Educacion y desde Colypro han sido participantes o han pedido participar activamente con el
8 Estado de la Nacidn, entonces solicitd a la sefiora Roman Vega si podia venir a hablar de primera
9 mano, ya lo han escuchado y han visto en las redes y demas, junto con los sefores directivos
10 y también una de las representantes del Tribunal y el Subdirector Ejecutivo de Colypro, a quien
11 agradece la asistencia, porque les parece que es muy rico recibir informacion de primera mano,
12 pese a que no son muy buenas noticias, pero si también contar que ya hay un equipo trabajando
13 a la luz de la investigacion del Estado de la Educacidn, trabajando como Colypro podria aportar
14 en las diferentes lineas que se evidenciaron, como podria dar una respuesta, cdmo podria
15 aportar para ir mejorando en el Estado de la Educacion, tanto para el nifio que mide un metro
16 como para el que mide dos metros.
17 Brinda un espacio para que los miembros de Junta Directiva, Fiscal y personal administrativo
18 se presenten.
19 La Sra. Isabel Roman Vega, Coordinadora, externa que han sido muy bien recibidos por el
20 Colypro y agradece a la sefiora Presidenta porque la comunicacion ha sido fluida y sin obstaculo,
21 ya que siempre tienen que presentar el respeto y la humanidad ante todo. Anade que para
22 ellos no solo es un placer estar aqui, sino también una obligacidn, porque el Colegio ha sido
23 socio en el proceso de este informe y de informes anteriores y también es su obligacion rendir
24 cuentas del proceso y los resultados.
5 Comenta que el informe fue posible por el apoyo de instituciones como Colypro, otras
26 instituciones también se sumaron como la UNICEF y la poblacion de otros sectores, que también
27 se sumaron, al proceso de investigacion que fueron fundamentales, no solamente por la
28 organizacion en términos econdmicos, sino sobre todo por la posibilidad de llegar a los docentes
29 y a los Directores, el Colegio los apoyod, por lo que considera que en algiin momento tal vez
30 puedan presentar a profundidad el informe, hoy solamente se van a referir a algunas cosas,

5
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-

pero eso es un estudio que esta ahi, es muy rico y le da continuidad a una linea de investigacion

2 que hay; el informe esta ahi junto con todo el resto de las investigaciones y estan al servicio
3 de todos. -
. O S T
5 .............u.::.'ll.,.. "'-.-,..:...
© :
7 N
8 N
.
9 N
10
ki Informe 2021
12 ['
13 Crisis educativa
o Rezagos historicos + Apagon
15
16
17 Crisis empeoro
18 Falta de recursos
19 Gestion desenfocada
20 Bajos resultados
51 educativos
23 Apagon educativo
23
24
25 2018 2019 2020 2021
26
27
28 Una generacion afectada por cierres y poca nivelacion s
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N© 090-2023 12-09-2023
1
2
2023
3 2020 2022 Décime aho:
Séptimo ade: Novene afio: S plan de recuperacion
Fducadian remata Fducacon presencal 2 ahos perdhdos
4 Brechas Transcen
conectivdad Bt Nameni
5 Contenidos Imterrupoon de PINA
recoristos
2021
6 Octave aio:
Educacion hibnda
7 Brechas conectivdad
Ajuste calendario lectvo
8 Suspenuon FARD
9 Mensajes
10 - e Estudiantes avanzan en el sistema con fuertes
' carencias en aprendizajes basicos que ponen
11 en riesgo sus trayectorias educativas,
12
Respuestas institucionales son
13 % insuficientes para salir de la crisis y cerrar
brechas estructurales.
14
15 Tendencias recientes en financiamiento de
la educacién superior piblica amenazan
16 sus labores sustantivas.
17
Incumplimiento de acuerdos
18 nacionales genera retrocesos y compromete
las aspiraciones nacionales.
19
20 Mensaje 1
21 Estudiantes avanzan en el sistema con fuertes carencias en aprendizajes basicos que ponen en
22 riesgo sus trayectorias educativas.
23 Cierre de centros provoco pérdidas en aprendizajes
24 Estimacion de afos de escolaridad perdidos debido al cierre de centros educativos---------------
25 -
Mexico 2,0
26 .
Costa Rica 2,0
27
Guatemala
28 ,
Promedio
29
Uruguay
30
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1 Primer grado arranca sin conocimientos para lectoescritura

2 Muestra interés por leer y escribir

3 Reconoce palabras, silabas y sonidos

Participa en clase
4 Si Recorta con direccionalidad y coordinacién
NO Tiene buena imagen de si mismo
5 Completa actividades en tiempo asignado
Juega con pares

6 Escribe el nombre propio

7 Fuente: Alfaro y Barquero, 2023.

8 Pobreza de aprendizajes- == ==

9 Incapacidad para leer, comprender y escribir un texto simple a los 10 afos.
10 Pobreza de aprendizajes en cuarto grado
11 Carencias en escritura----
12 Puntacidén y ortografia
13 Estructura del texto
14 Carencias en lectura
15 Fluidez
16 Identificacion de ideas centrales
17 Problemas de ortografia

18 : El Pervo MiKe

19 A . '8 | oy o ) | ’
Abia _ung  VE&  un  Peyyp llawmada M (11 eYa__riu

20 ell cen Suvida Iy alimentavan gl rlo QUiatad Fera ¢n dia

fasa algo fevible MiKe ;’.r!‘Ju jok _evia cata for Suemabion

= b0 _yn Jelastvt y Cyanda llfgarosy 4us duthof <¢ eha javon
22 WLhid (Mo y-10 4qGaYo Jela Cady.
23 Texto de estudiante de quinto grado
24 Texto sin estructura ma =
25 El Pesro
26 Era wm VCVT'}O )ﬂ[\/dl’j{?l — 9
Taba ,a en ""'q pol.ca, wada Je Tocaba

27 salval!  a wna damea o us _robosolfe oa

J’L loce ‘ )U}JVO/ G N [4{[ '_Jl Ma Fa r!’.//ﬂaa
28 a.‘!O di'a & 1{/,“ .o Salvar _ toun Staol o’lC o any

d(- “Aa Azl }l-' 5{‘9(_/"/.’4" ’

29 leo QpLRlD A LoMp Mad Lhi el _pello o /,(',.f‘_.

30 Kl—"\t!
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Pruebas muestran bajos desempeiios
95%

décimoy

Nivel intermedio undécimo

—— Nivel avanzado

PRUEBAS NACIONALES

Fuente: Direccitn de Evaluacion y Gestidn de la Calidad del MEP.

Formacion en secundaria afecta rendimiento en la universidad

Promedio de reprobacion en cursos de primer afio.

2019-2021
) TEC Promedio 14%
Educacion 22%
Computacion 19%

Ciencias Econdmicas 18%

Fuente: Garcia y Roman, 2023.

Formacion en secundaria afecta rendimiento en la universidad

Conocimientos Bases de Actitud ante
base secundaria evaluaciones

Habitos de
estudio

Fuente: Garcia y Roman, 2023.

Aumento atipico en cobertura

Tasas netas de escolaridad en secundaria
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Educacion diversificada

M%
48,0%

39,3%

2012 2013 2014 2015 zZ0le 2017 2016 2019 2020 2021 2022

Fuente: Departamento de Analisis Estadistico del MEP.

Educacion con “'s”

_@_

Problemas Sin solucion de Oportunidades
de fondo largo plazo desiguales

Mujeres logran menores puntajes que hombres

Diferencia promedio entre hombres y mujeres en Matematica

20,8
Primaria 10,6 puntos menas Secundaria
(ERCE) PUNtos manos (PISA)

Fuente: Unesco y OCDE.

Subrepresentacion de mujeres en STEM

Personas ocupadas en Ciencia y Tecnologia
I
' 86%
]

61% 66% \ Hombres
I .
N Mujeres
I
I
39% I
I
I
I
'
Total CyT CyT: Alta demanda

10
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1 Fuente: Duran et al., 2023 con datos de INEC.
2 Apoyo a mujeres favorece participacion en STEM
3 Confianza en si mismas
4 +
5 Entornos
¢ estimulantes
+
? Referentes femeninas
8 +
9 Mentorias
10 En resumen
11 Las personas estudiantes avanzan en el sistema con persistentes brechas estructurales y graves
12 carencias en aprendizajes fundamentales.
13 Mensaje 2
14 Respuestas institucionales no alcanzan para salir de la crisis educativa y cerrar brechas
15 estructurales.
16 Condiciones desiguales dificultaron nivelacion
17 Puntaje promedio en indice Plan Integral de Nivelacion Académica
18 fndice PINA 100
19
Preescolar
20
1y Il ciclos
7 P
111 ciclo v educacion
22 diversificada
23 Educacidn para jovenes
24 Fuente: Alfaro, 2023.
5 Inestabilidad en instrumentos de macroevaluacion
26 Pruebas i
nacionales de f phrssasees
27 bachlllerato FARO :::‘;1;::':::::\0.\
= - . i >
29 1988 2018 2023
30 Eliminacionde pruebas

11
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Cambios constantes en la evaluacion
Redorma Prushas
integral Prushas Smpaneiin ilandarnizedas
REA Auinrizaciones FARd dn FARD nacensng
aspociales:
pruabak Traslads pruskas 5 E R
racionales Prussa F&ROa 2021 cursas 2021 di Trabajo
Pl Caiesal
FARG Estudiantil
Y U N N N W AU S O
2018 [ ] 2009 | 2020 2021 2022 2023 |
Raquisitos FARD: Exancitin Prughas
para actvidad informaciin di Trabag estadarizadas
i PR UGN gtenoaripnes  TRCTCE Camusal nacionales:
sspeciales: Estudanit Secustrslaciin poblacian objetive
EvpluanIn Y curss 2022
promaocicn
Dvaluacein
sumabiva en
primar grado
Debilitamiento en procesos de capacitacion -
Presupuesto Instituto
de Desarrollo
Profesional
imilones de colones cormenes)
4112
" 551
I T T T T 1
2019 2020 2021 2022 2023
Fuente: IDP, 2023.
Legislacion y gestion de recursos financieros principales necesidades de

capacitacion identificada por directores noveles

Presupuesto Instituto de Desarrollo Profesional (millones de colones corrientes)------------------

Legisiacion educativa 55.2%

Maneo y admirestracadn de recursos

9%
fnancieras 82

Gestion de proyectos
institucionales, cumcylares y
comunitanos

Gestion dal tiempo v las

priondades

Gestidn del clima escolar,
relaciones mlarpersonales y
aspectos emocionales del cargo
Disedio y maneo de instrumenios de
gestion

La polftica educaliva y curmcular

y Su marce nomabivo, la élica
asociada a la labor directiva

12
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Junta Directiva
12-09-2023

Reduccion reciente de salarios docentes
Ingreso bruto real de personas empleadas en educacidn publica

1100 000
1000 000
900 000
800 000
700 000
600000 ———

2012
2013
2014

Poca formacion para atender brechas sistematicas

w 0~ oo O =
o T B IR e N o B " B
o o o o o o 9 9
(o I I I T o B o B o N

Docentes de carreras de educacidon con poco conocimiento en temas de género-----------------

Sexismos

Estereotipos de

Género
genero

Fuente: Beirute, 2023.

Gobernanza desarticulada limita funcionar como sistema universitario

Universidades

privadas

Débil
 regulacion

Opacidad en la
informacion

 Sin reformas a
Ley del Conesup

Articulacion de
oferta académica |

Modelo de
regionalizacion

Vinculos con |
sectores y territorios

13
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N° 090-2023 12-09-2023
1 En resumen---------- ==
2 Las respuestas institucionales frente al "apagon educativo" fueron insuficientes en areas
3 estratégicas para salir de la crisis educativa: sin sélido plan de nivelacidn, ni acompanamientos
4 sistematicos a docentes y estudiantes.
b Mensaje 3----========mmme e e e e e ————
6 Tendencias recientes en el financiamiento de la educacidn superior publica amenazan sus
7 labores sustantivas.
8 Oferta universitaria en el territorio nacional---- e
9
" r | 63 universidades
i A g 2 202 sedes y recintos
12 f 3 & ;-.'," SN 1.336 grados y posgrados
e Y -
13 3
.
14 Tipo
Privada :
15 * Publica v
16
17 Crecen brechas de cobertura con OCDE = = == =
18 Personas de 25 a 34 anos con educacion superior:
19
20
21
22
23
24
. 18%
26
27 ' ' ' ' ' '
e 1998 2003 2008 2013 2018 2021
29 Pocas mejoras en titulacion universitaria----- -
30 Titulos otorgados por las universidades

14
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1 35000
2 30000 -~ Privadas
3 25000 — Publicas
20000
4 15000
S e - W
5000
6 D T T T T T T T T T T 1
7 2011 2013 2015 2017 2019 2021
8 Fuente: Conare y Conesup.
9 Cae financiamiento a universidades publicas
10 fndice de crecimiento del PIB y del FEES en términos reales
11 200
i 180
13
160
14
140
15
16 120
17 100 T T T T T T T T 1
. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
19 Fuente: OPES-Conare y BCCR.
20 Restricciones presupuestarias marcaron gestion universitaria
21 Tasa de crecimiento del gasto en remuneraciones por universidades
22 UCR TEC UNA UNED UTN
3,8%
23 2.6% - 2.6% B 2019
24 : B 2022
0,0%
25
26
27
28 9,0% -82%  -86% “TA%
29 Bajo crecimiento proyectado limita atencion de desafios

30 Escenarios de crecimiento real esperado del FEES. 2024-2026
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Sistema de macroevaluacion sin consolidarse--

En resumen --

Incumplimientos de acuerdos nacionales implican retrocesos estratégicos con altos

costos para

el pais y obstaculizan el avance hacia la escuela del siglo XXI.

Para profundizar----- -- e e -- . --

.nu','ola'lonanli' 6 capitUlOS
R T T R

[SIA““ == 25 investigaciones
% [I.A estadonacion.or.cr
tOUCASION

FRrrrEEEy

&Qué hacer?---==========mm e -

Reconocer el problema

Coyuntura decisiva

¢Aceptar o cambiar?

Principios para la accion politica-------===============mmm oo

Restauracion: reparar dafios ocasionados a cohortes actuales

Precaucién: minimizar riesgos a futuras generaciones

Dentro del marco legal vigente------------------- R T
Acciones legales o reformas
previstas en la Constitucidn

ACCiones Soluciones
unilaterales cansultadas
basadas en

avidencia

cientifica
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PROGRAMA
@ ESTADO DE

Aprendizajes
Aumentar escuelas de curriculo completo

Pruebas estandarizadas basadas en
procesos técnicos y criterio experto

Agencia nacional de evaluacion

2\ independiente

Docentes
Recuperar los niveles salariales

Aplicar la prueba de idoneidad docente
y el MNCCE

Politica de desarrollo profesional

. programaestadonacion
o EstadoNacion
LA NACION . @EstadoNacion
° @EstadoNacion
@ FProzama Estado dela Nacidn (PEN)

estadonacion.or.cr
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La Sra. Isabel Roman Vega, Coordinadora del Estado de la Educacion, concluye agradeciendo

2 la atencién y espacio brindado, externando que queda la disposicion de la Junta Directiva para
3 cuando gusten ampliar el tema.
4 La M.Sc. Jara Le Maire, Presidenta, agradece a la Sra. Isabel Roman Vega, Coordinadora, al Sr.
b Dagoberto Murillo Delgado; ambos del Estado de la Educacidn, Sra. Karla Ramirez Alfaro, del
6 Tribunal Electoral, su asistencia de esta noche.
7 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, realiza un receso al ser las 8:31 p.m. el cual
8 levanta al ser las 9:09 p.m.
9 Concluida la audiencia la Junta Directiva acuerda:
10 ACUERDIO D5 2~ == e i e e e e i i
11 Dar por recibido el noveno informe del Estado de la Educacion, presentado por la
12 Sra. Isabel Roman Vega, Coordinadora del Estado de la Educacion./ Aprobado por
13 SIET VK0S, [~ e e e e e i e e et i i
14 Comunicar a la Sra. Isabel Roman Vega, Coordinadora del Estado de la Educacion./

15 CAPITULOIV:  ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA--------=n-mmmmmmmmmememeocemeemeee
16  ARTICULO 06. CLYP-DF-CO-28-2023 Solicitud de proceso de cobro judicial. (Anexo 02).--

17 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DF-CO-28-
18 2023 de fecha 28 de agosto de 2023, suscrito por el Bach. Luis Fernando Madrigal Chacon,
19 Encargado de la Unidad de Cobros y el Lic. Ricardo Salas Alvarez, Jefe del Departamento
20 Financiero, en el que sefala:

21 “Reciba un cordial saludo, sirva la presente para comunicarle que la Unidad de Cobros ha
22 realizado en diversas oportunidades la remisidon de oficios tanto a la Asesora Legal de Junta
23 Directiva como a la propia Junta Directiva, la solicitud de cobro judicial y declaratoria de
24 incobrables de aquellos colegiados en condicion de suspendidos, sin que a la fecha hayamos
5 obtenido una respuesta al respecto tal como podemos demostrar en los oficios CLP-UCF 25-
26 19 traslado para declaratoria de prescripcion o incobrables y CLP-UCF 26-19 traslado para
27 cobro judicial de fecha 05 de junio del 2019 (los cuales adjuntamos en este acto).---------------
28 Por consiguiente, se traslada una lista generada del sistema SAP con corte de fecha al 11-08-
29 2023 al ser las 10:01 a.m. conformada por 5101 colegiados suspendidos que comprende del
30 ano 2004 hasta 28 abril del 2023, lo cual suma un monto de ¢ 369,619,417.53, por lo

29
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anterior, se solicita proceder segun lo establecido en el Reglamento General del Colegio articulo

2 54, parrafo 3, con el cobro judicial, adicionalmente se le solicita a la Asesora Legal de la Junta

3 Directiva, un criterio técnico que respalde la declaratoria de cuenta prescrita o incobrables

4 segun corresponda y con base en esto, que la Junta Directiva emita el respectivo acuerdo.---

b El oficio contiene listado de personas suspendidas, con los respectivos nimeros de cédula y

6 saldo adeudado al Colegio, razén por la cual no se transcribe. Lo anterior, en virtud de lo

7 establecido por la Ley de Proteccidon de la persona frente al tratamiento de sus datos personales,

8 ley 8968".

9 La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, recuerda que el ano pasado mediante el
10 oficio CLYP-JD-AL-C-058-2022 en la sesion 079-2022 se expuso un caso, relacionado con lo que
11 era las letras de cambio, pero basicamente el tema de incobrabilidad y revisando el acta, hacian
12 la recomendacion de la necesidad de que previo a una declaratoria de incobrabilidad se hicieran
13 algunas revisiones dentro de la politica, eso quedd en el acta y en el oficio que se habia
14 entregado, sin embargo, el oficio solo lo dan por recibido, ese asunto si habia sido cumplido
15 porque de hecho a los sefores de cobros se les dijo “si traen los casos tienen que traer los
16 expedientes para poder tramitar el cobro judicial” y hasta ahora no ha recibido ningln
17 expediente, solo una lista, por lo que si requiere cualquier traslado que sea via expediente.----
18 La Directora Ejecutiva a.i. consulta a la Asesora Legal el nimero de oficio mediante el cual
19 brindd el criterio.

20 La Asesora Legal responde que es el oficio CLYP-JD-AL-C-058-2022 del 17 de agosto de 2022,
21 conocido en la sesion 079-2022, el cual aplica para el tema en discusion.

22 El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, comenta que en ese sentido pide que se valore costo
23 beneficio de llevar un proceso de cobro judicial, porque estan hablando que son cuatro o cinco
24 cuotas, ¢21.000,00 y consulta cual seria el costo de llevar un proceso judicial adelante por
5 ¢21.000,00; es decir, es mas facil dejarlo en una cuenta incobrable cuando la persona requiera
26 la colegiatura se le cobren o que del todo no se cobren a invertir cientos de veces de ese monto
27 para llevarlo a un proceso judicial, por ello pide que se revise la politica o lo que determind
28 inicialmente el reglamento esa decision, porque es el caso de muchas instituciones del Estado,
29 el ICE, quien no lleva a nadie por ¢21.000,00 a cobro judicial, siempre que ocupa el servicio de
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reconexion se le cobra y eso es mucho mas econémico que activar procesos judiciales que va

2 a derogar muchisimo dinero.

3 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, considera que se debe tener mucho cuidado con

4 €s0, porque es una decisidon que la Direccion Ejecutiva, no se puede atribuir.

b La Asesora Legal indica que de hecho, la recomendacion en el oficio es que se eleve a Asamblea

6 y si los presentes recuerdan aquella lista de asuntos pendientes, habia agregado uno y entre

7 ellos la declaratoria de incobrabilidad.

8 La sefiora Presidenta externa que cobrando todo es una barbaridad.

9 La Asesora Legal menciona que si se suman es una cartera grande, si se cobra individualmente
10 no, pero a nivel judicial eso implica todo un proceso, es igual que cobrar cien millones, se tiene
| que hacer el mismo ejercicio.

12 La sefora Presidenta sugiere trasladar este oficio a la Asesoria Legal para que brinde el criterio
13 respectivo.

14 La Asesora Legal aclara que ya lo brindo.

15 La sefora Presidenta indica a la Directora Ejecutiva a.i. que traslade los expedientes respectivos
16 para que brinden el criterio legal.

17 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

18 ACUERD O (6 -t o e et e e e et e i i
19 Dar por recibido el oficio CLYP-DF-CO-28-2023 de fecha 28 de agosto de 2023,
20 suscrito por el Bach. Luis Fernando Madrigal Chacon, Encargado de la Unidad de
21 Cobros y el Lic. Ricardo Salas /\Ivarez, Jefe del Departamento Financiero, respecto a
22 solicitud de proceso de cobro judicial. Trasladar este oficio a la M.Sc. Francine
23 Barboza Topping, Asesora Legal para que emita el criterio respectivo./ Aprobado
24 por siete votos. /-=============smmmeme e e e e e
5 Comunicar al Bach. Luis Fernando Madrigal Chacdon, Encargado de la Unidad de
26 Cobros, al Lic. Ricardo Salas Alvarez, Jefe del Departamento Financiero, a la
27 Direccion Ejecutiva y a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal (Anexo
28 1)

29  ARTICULO 07. Modificacion MPAO-DE-058-2023 de la Junta Regional de San José Oeste.
30 EAITEN0 ()3 ). - i et e e e e o e e
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1 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio MPAO-DE-058-2023

2 de fecha 11 de setiembre de 2023, suscrito por la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de

3 Calidad y Planificacion, en el que solicita:

4 “Consecutivo: MPAO-DE-058-2023

b Fecha: 11 de septiembre de 2023

6 Solicitud presentada por: Junta Regional de Pérez Zeleddn

7 Nimero de acuerdo u oficio: CLYP-JRPZ-044-2022

8 Tipo de solicitud

9 Detallar si la solicitud corresponde a inclusidn, modificacion, eliminacion, cambio de nombre o

cambios en el desglose de montos u otro tipo.
a0 Cambio de tematica
11 Descripcion de la solicitud presentada
12 1. La Junta Regional de Pérez Zeleddn requiere de la modificacién de tematica de las siguientes actividades:
13 Codigo Nombre de la actividad Horas de la Modalidad Participantes Costo
actividad
14 AC-JRPZ-06 |Taller presencial sobre evaluacién de 8 horas Presencial | 30 participantes | 577 007,91
15 los aprendizajes, en el contexto de la
educacién actual
16 Codigo Nombre de la actividad Horas de la Modalidad Participantes Costo
actividad
17 AC-JRPZ-06 |Taller presencial sobre alcances y 8 horas Presencial | 30 participantes | #577 007,91
18 repercusion de la legislacién educativa
vigente.
19 Los cambios solicitados anteriormente se deben a que las tematicas abordadas en las propuestas de
20 modificaciones tienen mayor relevancia e interés para la poblacion colegida de la regidén. No se modifica
presupuesto, ni cantidad de participantes, solo tematicas.
21 Observaciones del area de Gestion de Calidad y Planificacion
22 Esta gestoria considera viable la solicitud, considerando que el cambio solicitado obedece a la atencién de
necesidades de la regién, asi mismo, se solicita a la jefatura del Depto. de Desarrollo Profesional y Humano,

23 brindar visto bueno técnico sobre la propuesta realizada y que se encuentra ajustado a los ejes tematicos.
24 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
25 ACUERDO (7 ======m= == e e e e e e e
26 Dar por recibido el oficio MPAO-DE-058-2023 de fecha 11 de setiembre de 2023,
27 suscrito por la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de Calidad y Planificacion, en el
28 que solicitan modificacion al PAO 2023 de la Junta Regional de San José Oeste.
29 Aprobar la modificacion solicitada en el oficio supracitado./ Aprobado por siete
30 MO, === e e e e e i i e i
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1 Comunicar a la Ing. Daniela Rojas Ramirez, Gestora de Calidad y Planificacion, a la
2 Direccion Ejecutiva y a la Comision de Presupuesto (Anexo 03)./------===============-
3 ARTICULO 08. CLYP-DA-UI-JD-RET-046-2023 Retiros. (Anexo 04).-----========s=mememeauu-
4 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-DA-UI-RET-
5 046-2023 de fecha 07 de setiembre de 2023, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn,
6 Encargado de la Unidad de Incorporaciones, en el que presentan el informe de retiros
7 temporales e indefinidos.

8 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

9 ACUERDOQO 08 ======== === s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
10 Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-RET-046-2023 de fecha 07 de setiembre de
11 2023, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
12 Incorporaciones, en el que presentan el informe de retiros temporales e indefinidos.
13 Aprobar el retiro de las siguientes personas colegiadas por cuanto aportaron todos
14 los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC03 Retiros Temporales e Indefinidos:-
15 RETIROS INDEFINIDOS:--=======m s o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
16 Nombre Cédula Motivo -
17 ABARCA RODRIGUEZ SILVIA TAINA 112150444 Puesto no docente
18 ALVARADO RODRIGUEZ JOSE LEONEL 204700940 Puesto no docente
19 ARAYA ALVARADO HUBERT 106020692 Jubilado
20 ARAYA ROJAS NICOLE ANDREA 117010642 ]

21 ATENCIO CABALLERO MILENIS M. 159100626800 |G
22 AVALOS GIUGLIARELLI PIERPAOLO 108310438 Fuera del pais
23 AVALOS RODRIGUEZ KIARA YESELIN 604510463 ]
24 BARAHONA VILLEGAS CARLOS LUIS 501630614 Jubilado
25 BARRANTES VALERIN RICARDO ALB. 115960639 Fuera del pais
26 BRICENO VEGA JORGE ANTONIO 501380513 Jubilado
27 BUSTOS MARCHENA NORMA 601140893 Jubilado
28 CAMACHO ILAMA DIANA 305070670 Jubilado
29 CAMPOS LUNA KEMBOREY 502920278 ]
30 CASTRO CIANCA KAROL ROSIBEL 604090022 ]
31 CHACON ACUNA EDWIN 900490629 Jubilado
32 CHAVES LOPEZ SOFIA 112910477 [ ]
33 CRUZ CASTRO ALVIS YOLANDA 204000590 ]
34 CUTHBERT EBANKS ETHEL ELIRA 800500592 Jubilado
35 FERNANDEZ ARAYA ANNIA MARIA 604230864 ]
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FIGUEROA VILLANUEVA FAUSTINO
GARCIA MADRIGAL ESTER
GARITA SEGURA SEBASTIAN
GOMEZ GUTIERREZ LUIS ALBERTO
GUERRERO ESPINOZA FABIANA P.
GUIDO MORALES LUIS ALBERTO
LARA MORA HELLEN

LEON RODRIGUEZ MARTHA
LOAIZA MARIN MELISSA ANDREA

602010432
106210396
402120316
502390335
702590978
700770544
601880087
503430967
113600118

MENA VILLALOBOS ANDREA VANESSA 401790738

MENDEZ RODRIGUEZ DORIS

MORA BERMUDEZ NORMA EUGENIA
MURILLO CHACON VICTOR
MURILLO HERRERA VIRIA
NAVARRO BONILLA SONIA
OBANDO BARQUERO CARIDAD L.
OBANDO RAMIREZ OLGA MARIA
PIEDRA PEREZ STEPHANIE

PIEDRA VALVERDE MARIA DEL R.
PONCE LOPEZ FILIMON

QUESADA SALAZAR SHIRLEY
QUIROS LEIVA RAQUEL SOFIA
RETANA PORRAS IVIS MARIA
RODRIGUEZ GUTIERREZ ANA LUCIA
SALAS BLANCO ARIANA

SALAZAR MONTENEGRO AURA M.
SALAZAR NUNEZ MELISSA MARIA

SOLORZANO HERNANDEZ RAFAEL A.

THOMPSON DAVIS MARJORIE C.
VALLE GONZALEZ AIZA
VASQUEZ QUIROS DANIEL
VEGA MURILLO SELENIA

RETIROS TEMPORALES: -----======m=nmmmmmmmmmmmmm e mm e m e e e e e e

Nombre
ARAYA CAMBRONERO VIVIANA

Dichos retiros indefinidos rigen a partir de la comunicacion del acuerdo de
aprobacion a la Unidad respectiva, para su cambio de condicion en sistema y
notificacion al colegiado. Trasladar este oficio a la Fiscalia con la finalidad de dar

seguimiento a las personas que se retiran, para verificar si efectivamente estan o

602040907
104310105
202270618
203480786
107630358
105900747
303940006
112780540
302700972
501780826
206620353
115020736
115210762
115560568
117360344
801310328
112990025
203820627
700710751
204110367
106180870
204800159

Cédula
110040690

Junta Directiva
12-09-2023

Puesto no docente

Puesto no docente

Puesto no docente

Jubilado

Jubilado

Puesto no docente

Puesto no docente

Jubilado

Jubilado

Jubilado

Jubilado
Jubilado

Motivo del retiro Fecha Rige
Permiso patronal 31/08/2023

Fecha Vence
30/11/2023
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no trabajando en educacion y al Departamento de Comunicaciones para que

2 suspenda el envio de notificaciones a éstas personas./ Aprobado por siete votos./
3 ACUERDO FIRME./-============sseeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
4 Comunicar al M.Sc. Henry Ramirez Calderon, Encargado de la Unidad de
5 Incorporaciones, Jefatura Administrativa, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de
6 Cobros, a la Fiscalia, al Ingeniero de Entornos Virtuales y al Departamento de
7 Comunicaciones (Anexo 04)./--==========m=mmm - e e e e
8 ARTICULO 09. CLYP-JD-DE-064-2023 Aprobacion adicional, encuentro de Juntas Regionales.
9 (Anexo 05),--============mmme e e e —————
10 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta el oficio CLYP-JD-DE-064-
11 2023 de fecha 08 de setiembre de 2023, suscrito por la Sra. Karen Vargas Chavarria, Secretaria
12 de Juntas Regionales y la Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., en el que
13 indican:
14 “Reciban un cordial, deseandoles muchos éxitos en el cumplimiento de sus actividades.---------
15 Por este medio hacemos de su conocimiento que el afio pasado para el Encuentro de Regionales
16 se autorizd hospedaje por una noche adicional para las Juntas Regionales de zonas alejadas.
17 Ademas, el pago de kilometraje para uno o dos vehiculos; segin confirmacion de cantidad de
18 miembros que asistieron.
19 Por lo cual, se les solicita muy respetuosamente aprobar el hospedaje del jueves 21 al viernes
20 22 de setiembre para las Juntas Regionales de Pérez Zeledodn, Limon, Coto y Guanacaste Bajura.
21 Asi mismo, el pago de kilometraje para uno o dos vehiculos segin confirmacion de asistencia
22 para todas las Juntas Regionales, tomando en cuenta que este afio la actividad se realizara en
23 Tarcoles.”
24 La Directora Ejecutiva a.i. hace la salvedad que Guanacaste Altura viaja el mismo viernes en la
25 madrugada, por ello no se incluye en el documento y a diferencia del ano anterior, esta el tema
26 del kilometraje el cual siempre se les ha dado para un vehiculo o dos, si son mas de cinco
27 miembros los que vienen a la actividad y se le habia dado siempre a las zonas alejadas, no a
28 las del GAM, pero en esta ocasidon, como la actividad va a ser en Tarcoles la recomendacion
29 seria si se les va a dar a todas las Juntas Regionales.
30 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, consulta si se tiene presupuesto.
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La Directora Ejecutiva a.i. responde que si.

2 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, consulta si el criterio de las regiones a las que se les va
3 a dar hospedaje fueron las mismas del ano pasado o se hizo un analisis de kildmetros de
4 distancia, por lo que ahora es la ubicacidn del encuentro.
b La Directora Ejecutiva a.i. responde que no, que es para personas mas alejadas.-----------------
6 El sefor Fiscal consulta si para personas de zonas mas alejadas con esa recomendacion o son
7 las mismas del afio pasado.
8 La Directora Ejecutiva a.i. responde que son las mismas, excepto Altura que decidio viajar el
9 mismo dia.
10 El sefor Fiscal aflade que ahora el encuentro es mas lejos de la GAM y podria ser que algunas
11 zonas, ahora resulten ser mas alejadas que otras y consulta si se esta explicando y lo que quiere
12 simplemente que revisen, es decir, si realmente esas zonas lo estan necesitando y él ahorita no
13 podria sentarse con un mapa, porque en realidad hasta ahorita lo revisa y visualiza, pero no
14 sabe si la Secretaria de Juntas Regionales, lo que esta haciendo es repitiendo las mismas zonas
15 del afio pasado, en funcion de que el encuentro fue en el Marino, en Alajuela, pero ahora es
16 mas bien yendo hacia Jacd y se le ocurre pensar que Limon esta mas alejado que el aio pasado,
17 pero podria ser que algunas que se consideren alejadas no estén tan lejos.
18 La Directora Ejecutiva a.i. responde que serian las de Guanacaste.
19 La sefiora Presidenta consulta a la Directora Ejecutiva a.i. si ese estudio lo hicieron.-------------
20 La Directora Ejecutiva a.i. responde que si estan contemplando las que son de zonas alejadas,
g como Pérez Zeleddn y Limdn, que estan totalmente al otro lado, asi como Coto, Bajura y Altura
22 que serian las que eventualmente podrian estar mas cerca, porque estan en Puntarenas, siguen
23 estando todavia muy lejos, a excepcion de Altura que dijeron que ellos preferirian viajar el
24 viernes en la madrugada.
25 El sefor Fiscal cita el ejemplo de Turrialba.
26 La sefiora Presidenta consulta al sefior Fiscal si lo que vino a pedir es darle el viatico, el
27 transporte.
28 La Directora Ejecutiva a.i. responde que el kilometraje si, lo que el sefior Fiscal habla del
29 hospedaje de la noche anterior.
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El sefior Fiscal aclara que se le ocurre pensar ahorita sin tener un mapa en la mano, que

2 Turrialba esta ahora lejos comparado con el lugar donde es, desconoce si el analisis que se hizo
3 fue simplemente con las regiones del afio pasado o si se hizo un estudio. Su pregunta es si se
4 hizo el estudio, porque si son las mismas regiones, puede ser que algunas realmente sigan
b lejos, pero que por el lugar donde se hace puede haber otras mas o algunas de esas ya no esté
6 tan lejos.
7 La sefiora Presidenta consulta si las regionales lo estan solicitando.
8 La Directora Ejecutiva a.i. responde que no, que es la valoracion, a ellos se les preguntd, en el
9 caso de Altura se les preguntd si requerian el hospedaje desde el dia anterior, porque el
10 kilometraje se les brindara a todas.
11 La sefora Presidenta, afiade que entonces van a aprobarlo, el kilometraje se les dara a todas y
12 si se encuentra algun otro caso la Direccidon Ejecutiva lo presentara a la Junta, pero ahorita va
13 a aprobar eso.
14 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
15 AICUE RO 10 s e e e e e i e 5 i
16 Dar por recibido el oficio CLYP-JD-DE-064-2023 de fecha 08 de setiembre de 2023,
17 suscrito por la Sra. Karen Vargas Chavarria, Secretaria de Juntas Regionales y la
18 Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., en el que solicita aprobacion
19 adicional para el Encuentro de Regionales. Aprobar lo solicitado en el oficio
20 supracitado./ Aprobado por siete votos./---=-===========mmmmmm e
21 Comunicar a la Sra. Karen Vargas Chavarria, Secretaria de Juntas Regionales y a la
22 Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i./---============cmcecmccmmecccnaee-

23 ARTICULO 10.  Aprobacidn - Alquiler mensual de local para oficina regional San José Este.

24 (Anexo 06).---===========smmmeee e e e —————
5 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta la siguiente solicitud de
26 compra:

27 “Alquiler mensual de un local comercial que funcione como oficina regional en la zona de San
28 José Este para la atencidn a colegiados.
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Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:

(Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)

N/A |Garantia
N/A [Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A [Referencias comerciales (en caso de proveedores nuevos)
N/A |Péliza Responsabilidad Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)
N/A Manipulacién de alimentos (servicios de alimentacid N/A |Otros adicionales (segin el criterio técnico)

Cuadro comparativo

TELESERVICIOS MARIA DE LOS
ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO DIGITALES JBM E gm;:’;”e ANGELES RODRIGUEZ
SOCIEDAD ANONIMA SEGURA

ALQUILER MENSUAL (4 750 000,00 | @ 72937800 € 259 900,00

ALQUILER POR 12 MESES (13 900000000 (@ 875253600 | € 3118 800,00

METROS CUADRADOS DEL LOCAL 128 120 45

COSTO POR METRO CUADRADO (4 585938 | ¢ 607815 ¢ 5 775,56
PLAZA LOS
COLEGIOS,

UBICACION MORAVIA GOICOECHEA GOICOECHEA
MONTO TOTAL PRESUPUESTO 2023 17 2250000,00 | @ 72937800 | @ 259 900,00
Monto Recomendado ('3 9 000 000,00

Tipo de cambio del BCCR del 7 de setiembre del 2023 ¢ 540,28

Se adjunta la (s) cotizacion (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:------

Cddigo de proveedor: P0001642

Nombre del proveedor: TELESERVICIOS DIGITALES JBM SOCIEDAD ANONIMA-------
Numero de cédula: 3101393719

Por el monto de: 9 000 000,00

Por las siguientes razones:

El local presenta las condiciones para recibir a los colegiados, esta ubicado en un lugar que

cuenta con parqueo propio de la plaza, asi como con seguridad las 24 horas.
Se requiere realizar las remodelaciones correspondientes (divisiones, A/C) para el buen
funcionamiento del lugar. 100 metros en planta baja y 28 metros en planta alta.-----------------
De los ¢750.000, ¢565.000 corresponden al alquiler del inmueble y ¢185.000 a vigilancia y

recoleccidon de basura que se le pagan a la plaza.
Nota: se hizo la visita por lugares como Moravia, Goicoechea, Guadalupe y alrededores. En el
expediente se incluyen las fotos de los lugares visitados. El local ubicado en el centro comercial
Guadalupe, tiene un valor de $2,450 + IVA pero no nos facilitaron los datos para verificaciones
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ni la cotizacion correspondiente; del resto de lugares visitados a pesar de que nos recibieron,

2 no brindaron la cotizacidn formal y otros no son aptos para el debido trato a los colegiados."
3 La Directora Ejecutiva a.i. externa que desconoce si recuerdan que hace un tiempito habia
4 hablado que habia buscado varios locales y no habian podido concretar un lugar por el tema
5 de presupuesto basicamente y en ésta ocasion traen otra vez un ejercicio con tres lugares
6 adicionales y es importante mencionar que esto ya se socializd con la Junta Regional; algunos
7 confirmaron que en la propuesta que estan proponiendo, estan de acuerdo que seria la primera
8 que se llama Teleservicios Digitales JBM Sociedad Andnima; ellos estan cobrando un alquiler de
9 setecientos cincuenta mil colones mensuales que por doce meses son nueve millones y el area
10 es de 128 m2, es importante mencionar que esa Plaza Los Colegios de Moravia, las otras dos
11 eran en Goicoechea y la Ultima es en Moravia; en el expediente vienen las fotografias de los
12 locales y como lo dijo, ya se cuenta con el visto bueno de la Junta Regional.
13 La sefiora Presidenta consulta si el monto esta dentro del presupuesto y lo que se paga.-------
14 La Directora Ejecutiva a.i. responde que si, solo que tienen que hacer remodelaciones, las cuales
15 no estan dentro del presupuesto de la mensualidad y tienen que tomarlo de mantenimiento o
16 ver cdmo hacen las remodelaciones internas.
17 La sefiora Presidenta consulta si oscila dentro de lo que se paga en las otras regionales.--------
18 La Directora Ejecutiva a.i. responde que si es mas alto con respecto a las demas regionales,
19 pero es que ya han hecho el ejercicio y esta es la segunda vez que lo hacen, uno es cuarenta
20 y cinco metros cuadrados versus ciento veintiocho, incluso tiene como una plantita alta y por
21 el costo los otros andan igual, de hecho, seria solo para plataforma, no habria espacio para que
22 la Junta Regional sesione.
23 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, consulta sino era que a la Junta Regional de
24 San José Este, le iban a dar una oficina en la Sede San José.
5 La sefora Presidenta responde que no, que el edificio esta en el Este y abarca Coronado,
26 Moravia, es totalmente al otro lado y no pueden sesionar ahi.
27 El sefor Secretario considera que solo un dia se desplazarian, él se desplaza para ir a sesionar
28 a la Sede San José.
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La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, recuerda que el mismo Reglamento y la

2 politica se establece que en esas regiones la oficina es para atencion del publico, son
3 plataforma, el destino de la oficina es para oficina regional.
4 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, comenta que le parece que los metros cuadrados que hay
b son bastantes, lo que le parece que deberian de revisar si hay remodelaciones internas, le
6 corresponden al colegio profesional y pueden evaluar brindar otro servicio, como un abogado,
7 para que también pueda atender, darle esa posibilidad porque el espacio es grande y da
8 funcionabilidad, se le ocurre eso pero puede ser otro servicio dado que la oficina es muy amplia
9 para darle un poco mas da aprovechamiento.
10 La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, rescata que en el edificio de San José no hay una oficina
11 apta para que sesionen ahi, lo que hay ahi es un escritorio y un archivo, ahi jamas puede
12 sesionar una Junta Regional.
13 La sefora Presidenta considera que se puede utilizar una de las salas, tal vez la que tiene el
14 mapa.
15 La M.Sc. Illiana Salazar Rodriguez, Prosecretaria, consulta si esa oficina cuenta con seguridad.
16 La Directora Ejecutiva a.i. responde que la oficina tiene cien metros en la planta baja y
17 veintiocho metros en la planta alta, que es un mezzanine, hay disponibilidad horaria porque eso
18 también es importante, hay locales donde dependiendo de la cercania o lo que haya, cuenta
19 con la rampa 7600, la puerta de acceso 7600 esta en planta baja, tiene linea telefonica y de
20 internet, tiene una ubicacidn céntrica, pero las decisiones internas que tienen que hacerlas y el
21 parqueo es la cantidad de la disponibilidad de espacios que hay en la Plaza.
22 Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:
23 AUCUE RIDID T st e e e e i e e i i
24 Aprobar el alquiler mensual de un local para la oficina regional de San José Este;
25 asignandose la compra a TELESERVICIOS DIGITALES JBM SOCIEDAD AN(')NIMA,
26 cédula juridica nimero 3-101-393719, por un monto total de nueve millones de
27 colones netos (¢9.000.000,00). EIl pago se debe consignar a nombre de este
28 proveedor. Se adjuntan tres cotizaciones y se adjudica a este proveedor porque el
29 local presenta las condiciones para recibir a los colegiados, esta ubicado en un lugar
30 que cuenta con parqueo propio de la plaza, asi como con seguridad las veinticuatro
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1 horas, se requiere realizar las remodelaciones correspondientes (divisiones, A/C)

2 para el buen funcionamiento del lugar, cien (100) metros en planta baja y veintiocho

3 (28) metros en planta alta; de los ¢750.000,00 ¢565.000,00; corresponden al

4 alquiler del inmueble y ¢185.000,00 a vigilancia y recoleccion de basura que se le

b pagan a la plaza. Cargar a la partida presupuestaria 7.16.6 Alquiler de Oficina San

6 José Este./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME. /---=-==========mmmmmmmmmn————

7 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento

8 Administrativo./

9  ARTICULO 11. Aprobacidn — Unidad médica para dar soporte a visitantes a los CRC. (Anexo
10 7)== e e e e e
11 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta la siguiente solicitud de
12 compra:

13 "Soporte basico para visitantes al CCR de pago mensual. Que en caso de accidente se pueda
14 contactar a una unidad médica para estabilizar a la persona y de ser necesario trasladarla al
15 hospital. Para atender los centros de creo de San Carlos, Puntarenas, Brasilito, Turrialba,
16 Cahuita, Pérez Zeleddn y Cartago"
17 Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:
18 (Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)
N/A |Garantia

19 N/A |Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A |Referencias comerciales (en caso de proveedores nuevos)
20 N/A [Poliza Respc?nscbilidcd Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)

N/A |Manipulacion de alimentos (servicios de alimentacid  N/A  |otros adicionales (segun el criterio técnico)
21 Cuadro comparativo
22
23 ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO R gjfg'g;ﬂ;gézzﬁ
24
gE COSTO MENSUAL POR CENTRO DE RECREO ¢ 203 500,00
5 COSTO MENSUAL POR 7 CENTROS DE RECREO ¢ 1 424 500,00
- COSTO ANUAL POR 7 CENTROS DE RECREO ¢ 17 094 000,00
5 COSTO POR 4 MESES (2023) 7 CENTROS DE RECREO ¢ 5 698 000,00
29 MONTO TOTAL ¢ 17 094 000,00
30 Monio Recomendado ¢ 17 094 000,00

41



Sesion Ordinaria Junta Directiva
N° 090-2023 12-09-2023

-

Se adjunta la (s) cotizacion (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:------

2 Cddigo de proveedor: P0001133

3 Nombre del proveedor: ASOCIACION CRUZ ROJA COSTARRICENSE

4 Numero de cédula: 3002045433

5 Por el monto de: @17 094 000,00

6 Por las siguientes razones:

7 Es el proveedor que puede dar la respuesta en cada centro de recreo.”

8 La Directora Ejecutiva a.i. afiade que esta compra se viene arrastrando desde el 2022 y como

9 la Junta Directiva sabe, en el centro de recreo de Alajuela tienen el servicio de Emergencias
10 Médicas para la atencion de usuarios del centro de recreo; en el resto de centros de recreo no
11 tienen ese servicio, se ha estado cotizando y en el expediente al final vienen todas las empresas
12 que se consultaron, pero no ofrecen el servicio a nivel regional, entonces la Unica que ofrece el
13 servicio a nivel de todo el pais en la Cruz Roja Costarricense, se consultd con Emergencias
14 Médicas, Live Support y Soporte Asistido, aéreo y Terrestre, no se obtuvieron las cotizaciones
15 de ellos y como decia hace una compra que data desde el 2022, esta incluido en el presupuesto,
16 solamente que con la limitacion de que no tienen proveedores, si se quiere dar ese servicio esta
17 prevision en caso de que suceda algo en un centro de recreo, ellos cobran ¢203.500,00 por
18 mes por cada centro de recreo, lo que suma un total anual en los siete meses de
19 ¢17.094.000,00.
20 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, consulta si hay una emergencia se llama y no
21 atienden.
22 La Directora Ejecutiva a.i. responde que podria ser que si, lo que pasa es que la respuesta no
23 es tan inmediata como el compromiso que ellos asumirian en este contrato de ambulancias.---
24 La sefiora Presidenta consulta a la Asesora Legal si eso es un derecho.
5 La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que si, en principio se llama al
26 911 y en ocasiones se llega mucho mas rapido al hospital.
27 La sefiora Presidenta consulta al sefior Tesorero qué piensa desde la parte monetaria.----------
28 El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, responde que estan para cortar gastos y no para
29 aumentarlos.
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La sefora Directora Ejecutiva a.i. indica que es solamente una opcidn porque es algo que se

2 previo, dado que solo el centro de recreo de Alajuela lo tiene y los demas no lo tienen, pero
3 como dice el sefior Tesorero, ya que Emergencias Médicas esta en la GAM, pero no tiene
4 cobertura nacional.
b El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, comenta que esta totalmente de acuerdo, pero
6 también implica un grado de responsabilidad y consulta qué sucede si pasa una emergencia y
7 no tiene ese recurso.
8 La sefiora Presidenta consulta qué sucede en los centros educativos donde sucede, porque ahi
9 se llama al 911 vy ellos salvan la responsabilidad.
10 La Asesora Legal externa que vuelven al mismo punto porque en el caso de las emergencias en
11 general, no solo de colegiados, sino de cualquier tipo si se recurre al 911 se supone que le
12 brindan la asistencia dentro de sus posibilidades.
13 La sefiora Presidenta considera que, en este caso, si se paga es atendido, sino paga no es
14 atendido.
15 La Asesora Legal considera que tal vez le den prioridad, la Cruz Roja por su naturaleza pueden
16 suscribir contratos, si se hace un evento se contratan y estan disponibles, en ese caso es por
17 la conveniencia porque a veces pasa que se llama al 911 y tardan mucho tiempo en llegar y se
18 tiene que ver qué hace con el paciente y en ocasiones se debe trasladar por sus propios medios.
19 El sefior Tesorero considera que se debe revisar la politica, porque hay un principio universal,
20 gue nadie esta obligado a lo imposible, si en las zonas regionales no tienen un servicio privado
21 de ambulancia, entonces no se tiene y no se puede cerrar el centro de recreo, porque no hay
22 un servicio privado, como en la GAM, por razones obvias de la concentracion poblacional, por
23 lo tanto, suscribir un convenio con la Cruz Roja para un servicio que daria con paga o sin paga
24 no tendria ningln beneficio para el Colegio, la ambulancia no llegara de atender una emergencia
5 para ir a un centro de recreo, no le daran prioridad.
26 Reitera que es importante revisar la politica para poder dejar por escrito que se tendra cobertura
27 cuando existe servicio en la zona y no estarian obligados, a lo imposible a brindar un servicio
28 que no existe en esa zona.
29 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, consulta a la Asesora Legal, si eso tiene alguna implicacion
30 legal, porque el servicio 911 tiene que preocuparse por brindar un servicio publico. Consulta
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qué pasa en las instituciones del MEP, que pagan una empresa, pero el MEP no y mientras se

2 pueda comprobar que se realizd el protocolo, se brindd la atencion y todo eso, qué pasa con
3 esa responsabilidad.
4 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, sale de la sala al ser las 9:40 p.m.------------------
b La Asesora Legal responde que aqui la responsabilidad puede variar, puede procurarse llamar
6 al 911, se puede tener una clinica o enfermeria las veinticuatro horas, porque incluso si todo
7 se debid un accidente dentro del lugar y hay una pdliza de responsabilidad civil, entran a jugar
8 muchas cuestiones, o sea, cuando se hablan de responsabilidad en atencidon es para que la
9 persona sea atendida y llamar al 911, el asunto es no dejarlo abandonado, si fue por algo que
10 sucedid en el centro de recreo es responsabilidad civil y se aplica la pdliza, otro elemento que
11 se puede tomar en cuenta es que algunos servicios brindan solo el transporte, son solo
12 ambulancias y no brinda paramédico, en el caso de Emergencias Médicas brindan paramédico,
13 pero no es que se esté obligado a tener una clinica.
14 El sefor Secretario consulta si cada centro de recreo tiene su pdliza.
15 La Asesora Legal responde que si.
16 El sefior Secretario cita el ejemplo de que, si esta en el centro de recreo y le da un infarto, al
17 llamar al 911 la ambulancia mas cercana es la de Santa Cruz, o sea se murid mientras llegan.
18 La Asesora Legal responde que no sabe porque hay que ver la cobertura que tienen, en algunas
19 regiones tienen centros de Cruz Roja.
20 La Directora Ejecutiva a.i. aclara al sefior Tesorero que no es que esté establecido en alguna
21 politica que obligue a hacerlo, es solamente un tema de que estaba la prevision en el
22 presupuesto, la idea era igual la posibilidad del servicio, porque eso si tiene atencion médica
23 prehospitalaria y traslado si fuera necesario, entonces no va, no amerita modificar ninguna
24 politica sino se hace.
5 El sefior Vicepresidente afade que si existiera la posibilidad de que Emergencias Médicas brinde
26 el servicio en esas zonas no dirian que no y se estaria contratando. Consulta ddnde queda la
27 responsabilidad civil, esto es un plus para los colegiados y cuidarse en salud la Junta Directiva,
28 porque puede salir posteriormente mas cara una demanda porque no se estan dando las
29 mismas condiciones en todos los centros de recreo.
30 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, ingresa a la sala al ser las 9:43 p.m.---------------
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1 La Asesora Legal responde que no puede darse un trato desigual porque no se tiene la misma
2 oferta en todo lado, si fuera que la tuviera, pero la oferta no es la misma.
3 La sefora Presidenta sugiere trasladar la solicitud de compra a la Asesora Legal para que brinde
4 el criterio correspondiente, sobre la implicacién que tendria no contratar el servicio.-------------
b Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:
6 ACUERDO 11 ~--= = s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
7 Dar por recibida la solicitud de contratacion del soporte basico para visitantes a los
8 centros de recreo. Trasladar esta solicitud de compra a la M.Sc. Francine Barboza
9 Topping, Asesora Legal para que brinde criterio al respecto./ Aprobado por siete
10 votos./ ACUERDO FIRME. [-======= === e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
11 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva, al Departamento de
12 Desarrollo Personal y a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal (Anexo
13 07)./
14  ARTICULO 12. Aprobacidn - Suministro e instalacidon de 2 equipos de produccion de vapor para
15 los saunas CRC Alajuela. (Anexo 08).--============mmmmmmmm oo
16 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta la siguiente solicitud de
17 compra:
18 “Compra del suministro e instalacion de los 2 equipos de produccién de vapor para los saunas
19 del centro de recreo en Desamparados de Alajuela.
20 Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:
(Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)
21 X Garantia
N/A Curriculo (en caso de servicios profesio N/A Referencias comerciales (en caso de proveedores nuevos)
22 N/A Pdliza Responsabilidad Civil N/A Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)
23 N/A Manipulacion de alimentos (servicios dg N/A Otros adicionales (segun el criterio técnico)
24 Cuadro comparativo
AQUATEKTD A
25 ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO SOCIEDAD CS';Z?‘::.ASCAO GUSTAVO Q’I\JOO;ZO RAMIREZ
ANONIMA .
26 EQUIPOS DE VAPOR PARA SAUNA $ 14859,50 $ 19765961 % 2408545 $17210,53
16-18 16-18 4-6
27 TIEMPO DE ENTREGA 8-10 SEMANAS| semanas semanas SEMANAS
28 MONTO TOTAL $ 1485950 $ 1976596 $ 24085,45| $17210,53
Monto Recomendado $ 14 859,50
29 Se adjunta la (s) cotizacion (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:------
30 Cddigo de proveedor: P0001012
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Nombre del proveedor: AQUA TEK T D A SOCIEDAD ANONIMA

2 NUmero de cédula: 3101304124

3 Por el monto de: $14 859,50

4 Por las siguientes razones:

b Presenta la menor oferta econdmica apegandose a lo requerido por el departamento de

6 Infraestructura y Mantenimiento.

7 El proveedor solicita un adelanto del 60% por lo que se necesita también de esta aprobacion"

8 La Directora Ejecutiva a.i. aclara que todos los proveedores estan pidiendo adelantos de mas

9 de un 50% y Aquua Tek solicita un 60% para iniciar y un 40% al finalizar, siendo eso algo que
10 le habian solicitado y hasta mas no poder ha dicho a los proveedores que no mas de un 10%,
11 pero todos estan cotizando con un 50% de adelanto, en todos los casos no pudieron ajustarse
12 al 10%
13 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, indica que no hablara de los precios porque le parece que
14 sera la Junta Directiva quien tomara la decision, hablara de los plazos y porcentajes. Cree que
15 en este tipo de compra, es técnicamente imposible que una empresa les vaya a aceptar al
16 Colegio entregar el 10% porque son empresas que trabajan y primero compran el equipo con
17 el adelanto y luego el resto del presupuesto es para instalar, entonces entiende lo que la Junta
18 Directiva en algin momento pretendia hacer, respecto a ir verificando los procesos de avance,
19 pero eso le parece que solo va a funcionar en tema de construccion. En entregas de este tipo
20 de compras, deberian de replantear la politica o entender estas realidades y particularidades
71 porque esa empresa, €s como tener un servicio de copas, necesita primero comprar las copas
22 para poder hacerlas, entonces no podria suponer menos presupuesto y eso tiene sentido ldgico,
23 aclara que solo habld de los porcentajes y no de si estan de acuerdo con el precio 0 no.--------
24 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, sefiala que le gustaria que se tome en cuenta
5 que al entrar el sauna de hombres las puertas no sirven, al ingresar a la ducha hay dos o tres
26 ceramicas caidas y la imagen es horrible, aunque pongan un motor de cincuenta mil ddlares
27 con ese aspecto hasta que da pereza entrar.
28 La Directora Ejecutiva a.i. aclara que ese es el equipo para el sauna.
29 El sefior Secretario aclara que sabe muy bien que es el equipo, pero se refiere al aspecto porque
30 se ve muy feo.

46



Sesiéon Ordinaria Junta Directiva
N° 090-2023 12-09-2023

1 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, consulta que eso es de mantenimiento.------------
2 El sefor Secretario considera que el sefor que esta ahi puede arreglar una puerta. --------------
3 Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:
4 ACUERDO 12 === == e e e e e e e e e e e e
b Aprobar la compra del suministro e instalacion de los dos (2) equipos de produccion
6 de vapor para los saunas del centro de recreo en Desamparados de Alajuela;
7 asignandose la compra a AQUA TEK T D A SOCIEDAD ANONIMA, cédula juridica
8 numero 3-101-304124, por un monto de catorce mil ochocientos cincuenta y nueve
9 dolares americanos con cincuenta centavos ($14.859,50); pagaderos al tipo de
10 cambio del dia de la solicitud de pago. El pago se debe consignar a nombre de este
11 proveedor. Se adjuntan tres cotizaciones y se adjudica a este proveedor porque
12 presenta la menor oferta economica apegandose a lo requerido por el Departamento
13 de Infraestructura y Mantenimiento. Se autoriza via excepcion un adelanto del 60%
14 a la firma del contrato. Cargar a la partida presupuestaria 12.10./ Aprobado por
15 siete votos./ ACUERDO FIRME./
16 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de
17 Desarrollo Personal./--============semseeemeee e e e e e e e
18  ARTICULO 13.  Aprobacién - Impresién anual de 25.000 planificadores 2024. (Anexo 09).--
19 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta la siguiente solicitud de
20 compra:
21 “Impresién anual de 25.000 unidades del planificador 2024
22 Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:
2 3 (Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)
N/A |Garantia
24 N/A |Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A |Referencias comerciales (en caso de proveedores nuev os)
75 N/A |Pdliza Responsabilidad Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)
N/A |Manipulacion de alimentos (servicios de alimentaciq  N/A  |oOtros adicionales (segun el criterio técnico)

26 Cuadro comparativo

RASTREOS IMAGENES

2y ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO PREPRENSA COLOR
SOCIEDAD ANONIMA
28
25,000 U PLANIFICADOR C 13 950 415,00
29
MONTO TOTAL ¢ 13 950 415,00
30 Monto Recomendado [ 13 950 415,00
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Se adjunta la (s) cotizacion (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:------

2 Cddigo de proveedor: P0001420

3 Nombre del proveedor: RASTREOS IMAGENES PREPRENSA COLOR SOCIEDAD

4 ANONIMA

5 Numero de cédula: 3101247215

6 Por el monto de: @13 950 415,00

7 Por las siguientes razones:

8 Es proveedor anual mediante acuerdo 09 del acta 075-2023 en el area de litografia, ademas de

9 ser el precio mas econdmico en esta linea para el concurso y el precio se ajusta a lo cotizado
10 segun el nimero de paginas del planificador ademas de agregar la caracteristica de la pleca
11 para despegar el triptico.”
12 La Directora Ejecutiva a.i. anade que ya habian visto el disefio del planificador, por lo que estan
13 haciendo una compra directa al proveedor estarian imprimiendo un tiraje inicial y ya habia un
14 proveedor en ese acuerdo que los esta juntando y ya estaba aprobado el proveedor, las tres
15 imagenes, prensa, color, por lo que pueden hacer la compra directa a ese proveedor que aparte
16 es uno con el que ya han trabajado antes, ha dado muy buena calidad en los trabajos que han
17 hecho anteriormente. Tenian un precio de referencia cuando se monto el proveedor anual y el
18 monto que estan ofertando ahorita es de ¢13.950.415,00 colones que estan dentro del
19 presupuesto asignado.
20 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, consulta cuantos se imprimieron el afio pasado para este
3 ano.
22 La Directora Ejecutiva a.i. responde que cincuenta mil, pero la intencidn es hacer esta primera
23 compra y queda la prevision de que el proveedor queda con las planchas, en caso de que
24 tengan que hacer esa reimpresion, por el momento inician con esa cantidad que es la que se
25 programo para distribuir.
26 Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:
27 ACUERDO 13: === === e oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e oo
28 Aprobar la impresion anual de veinticinco mil (25.000) unidades de planificadores
29 2024; asignandose la compra a RASTREOS IMAGENES PREPRENSA COLOR
30 SOCIEDAD ANONIMA, cédula juridica nimero 3-101-247215, por un monto de:
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1 trece millones novecientos cincuenta mil cuatrocientos quince colones netos
2 (¢13.950.415,00). El pago se debe consignar a nombre de este proveedor. Se
3 adjuntan tres cotizaciones y se adjudica a este proveedor porque es proveedor anual
4 mediante acuerdo 09 tomado en la sesion 075-2023 en el area de litografia, ademas
b de ser el precio mas economico en esta linea para el concurso y el precio se ajusta
6 a lo cotizado segun el nimero de paginas del planificador; ademas de agregar la
7 caracteristica de la pleca para despegar el triptico. Cargar a la partida
8 presupuestaria 9.4.5 Gestion de signos externos./ Aprobado por siete votos./
9 ACUERDO FIRME./

10 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de

11 Comunicaciones./

12 ARTICULO 14.  Aprobacién - (Campafia del Tribunal Electoral 2023). (Anexo 10).

13 La Licda. Viviana Alvarado Arias, Directora Ejecutiva a.i., presenta la siguiente solicitud de

14 compra:

15 “Compra de 2,000 bolsos térmicos para uso en la campaia del Tribunal Electoral 2023. Para

16 representantes y miembros de Juntas Regionales entre otros.

17 Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:

(Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso conirario)

18 N/A |Garantia

19 N/A |Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A |Referencias comerciales (en caso de proveedores nuev os)

20 N/A |Pdliza Responsabilidad Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)

N/A Manipulacién de alimentos (servicios de alimentacid N/A |Otros adicionales (segun el criterio técnico)

21 Cuadro comparativo

22 CORPORACION | CONCEPTOS BUSINESS JRONOCION FADEMSA
ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO DEMARKAM PUBLICITARIOS | IRIOMA S.A. |INTERNATIONA ggm,nA:?yf DI:BI:I!YU:\:;):A A:I(DZE\(;(;SNT\A MARCAS Y

23 INTERNACIONAL | HIT IMFS.A. L COINTER S.A. o SA AFINES S.A.

24 2000 BOLSOS TERMICOS $ 1480300|$ 1667473|$ 2712618 $ 1669560| $ 1815647 | $ 1365283|$ 2752687 $ 3320338

40DIAS 35DIAS 20 DIAS 35DIAS 70 DIAS 15DIAS
25 TEMPO DE ENTREGA HABILES HABILES | 4SEMANAS | HABILES HABILES | NATURALES | HABILES | 5SEMANAS
26 MONTO TOTAL $ 1480300|$ 1667473|$ 2712618|$ 1669560| % 1815647 $ 1365283($ 2752687 |$ 3320338
Monto Recomendado $ 1480300

27 Tipo de cambio del BCCR el 23 de agosto del 2023 ¢ 541,48 prTon

28 Se adjunta la (s) cotizacion (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:------

29 Cddigo de proveedor: P0000171

30 Nombre del proveedor: CORPORACION DEMARKAM INTERNACIONAL
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Numero de cédula: 3101178952

-

2 Por el monto de: $14 803,00

3

4

5 Por las siguientes razones:

6 Se le presentaron las dos propuestas mas econdmicas al Tribunal Electoral, este dérgano prefirid

7 la que presenta el menor tiempo de entrega entre las dos ofertas indicando que cuenta con el

8 presupuesto para la compra.”

9 La Directora Ejecutiva a.i. recuerda que el Tribunal habia mencionado en su plan de trabajo
10 que en la campana de actualizacion de datos que ellos tienen, habian incluido la compra de
11 unos signos externos que también se les habia, desde la administracion sugerido una cantidad
12 menor de la que originalmente ellos estaban contemplando, al final ellos aprobaron que iban a
13 ser dos mil sus signos externos para entregar a los R.I. y miembros de las Juntas Regionales,
14 entonces, en virtud de que esa compra estaba aprobada, hicieron todo el proceso de cotizacion,
15 sin embargo, es importante mencionar que tenemos ocho proveedores para esa compra y la
16 que se esta recomendando por precio, es de $14.803,00; considera importante mencionar que
17 el Tribunal todavia no ha definido la estrategia de distribucion de esos signos, habia hablado
18 con ellos y José Pablo también habia hablado con ellos; en el sentido de que inclusive si lo ven,
19 son cuarenta dias habiles para que el proveedor entregue, o sea, eso ya no lo pudieron entregar
20 en los R.I. de este afo, la estrategia ldgica hubiese sido que se entregara en las reuniones que
g se estan realizando.

22 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, menciona que segun entiende eso es para entregar
23 el otro afo.

24 La Directora Ejecutiva a.i. responde que lo pretenden para este ano, de hecho, van a atender
5 en una reunidn el proximo miércoles para explicarle cual es la idea que ellos tienen, pero la
26 idea que—tienen es que los Gestores vayan a entregar a las instituciones y no pueden
27 recomendar esa estrategia porque no puede llegar a una institucién con un signo para un R.I.
28 y el resto de colegiados no; a ellos también se les explicd la mala experiencia que tuvimos con
29 el maletin gris y eso es practicamente hacer lo mismo.
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La sefora Presidenta indica a la Directora Ejecutiva a.i. que se retina con el Tribunal, porque le

2 parece que quedo claro cuando ellos vinieron, que se les iba a dar un espacio en las actividades
3 del otro afo y ahi pueden entregar a los R.I., porque ya hay una inversion, un permiso y tendran
4 un lugar en la agenda, igual en el Encuentro de Regionales, tanto es asi que ahorita van a tener
5 un espacio de participacion, porque no pueden propiciar otras estrategias ya que no se cuenta
6 con la capacidad humana en nimeros para poder distribuir los signos. Sugiere que se relina
7 con el Tribunal y les explique la estrategia.
8 La Directora Ejecutiva a.i. indica que la reunion sera el miércoles pero tenia que traer la compra
9 porque habld con el Presidente y le propuso que dejara la compra para el otro afio y que
10 trasladara los recursos para el presupuesto del proximo ano, pero para el otro afo van hacer
11 otra campafa, ya que tienen en su plan hacer una campana todos los afos; entonces eso
12 ayudaria para aprovechar los recursos, no importa si se tramita la compra, quedando claro que
13 la distribucion seria el otro afio.
14 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, menciona que respecto a este tema, ya habia manifestado
15 que era un poco riesgoso y lamentablemente para los efectos tiene figura del Fiscal aqui y
16 técnicamente nada es personal y es su trabajo decir que como bien lo apunta la Directora
17 Ejecutiva, es un riesgo y sigue siendo un riesgo, este tipo de campafas; son muy bien
18 intencionadas pero a veces no pueden hacer cosas buenas que parezcan malas, ya tuvieron la
19 experiencia con los bolsos y todavia hay gente reclamando sus bolsos y hay gente preguntando
20 si todavia estan y ha costado mucho distribuirlos o justificar cuando uno entrega uno de esos
g por qué lo esta entregando bajo qué circunstancias a veces, e inclusive hay que darselo a
22 alguien sin que no se entere la gente y le parece que es lamentable tener que dar algo que se
23 hizo con mucho carifio a escondidas entonces en ese tipo de circunstancias, su ejercicio de
24 prevenir, sigue siendo el mismo y que el Tribunal entienda que eso que estan ellos proponiendo
5 puede ser un riesgo para la Corporacion, no solo para el Tribunal, para la Corporacion para la
26 imagen de la Corporacion y la Directora Ejecutiva tiene razén, es cierto, aunque eso se
27 programe para el proximo afo, el mismo riesgo sigue siendo el 2024, que el que hay en 2023,
28 no sabe cuadl seria la solucion en hacerlo el préximo afio y sigue sin ser solucidn sigue siendo
29 un riesgo, entonces como lo dijo, primero una personal y segundo tienen que hacer la prevision
30 porque el mismo riesgo que hubo con los bolsos y que se corrid y que se vivid, se puede estar
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corriendo con esto. Recuerda que aqui estan contabilizando los de las Juntas, pero a veces el

2 R.I: no llega, llega el sustituto o el suplente y se le va a dar al suplente después el R.I. lo va a
3 pedir y asi cualquier persona que necesite y se sientan ese derecho, entonces se debe poner
4 atencion a eso porque sigue siendo un riesgo.
b La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, sugiere proponer la estrategia que sea coordinada
6 desde la Direccion Ejecutiva, debido a la independencia o autonomia que tiene el Tribunal.
7 La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que este aspecto escapa de la
8 competencia del Tribunal, aunque fuera su idea, escapa de la competencia del Tribunal,
9 entonces quien debe hacerse cargo de la estrategia de distribucion es precisamente la
10 administracion, no es el Tribunal Electoral.
11 La sefiora Presidenta desea dejar claro que no estan en contra de que hagan su estrategia, la
12 publicacién y la compra, pero si que la estrategia de distribucion sea la dptima, en tanto se les
13 esta libre, se les esta dando ya el espacio en el R.I., pero que la estrategia sea realizada por la
14 Direccion Ejecutiva.
15 La Asesora Legal indica que el Tribunal no puede alegar que se esta haciendo violacion de su
16 autonomia porque la distribucién de los signos no seria parte de eso.
17 La sefora Presidenta consulta a los miembros de Junta Directiva si estan de acuerdo en aprobar
18 la compra.
19 El sefor Secretario responde que hasta que no envien la distribucion.
20 La sefiora Presidenta sugiere dar por recibida la compra y solicitar a la Direccion Ejecutiva que
21 presente en una proxima sesion la solicitud de compra supracitada junto con la propuesta de
22 distribucion de los signos, para aprobacion previa de la Junta Directiva.
23 La Directora Ejecutiva sugiere posponer ahorita la decision y esperar hasta que se retina con el
24 Tribunal Electoral.
5 La sefiora Presidenta consulta a la Asesora Legal cdmo puede ir el acuerdo para no violentar la
26 autonomia del Tribunal.
27 El sefor Secretario consulta a la Asesora Legal si la Junta Directiva aprueba hoy la compra y el
28 Tribunal Electoral decide hacerlo como informa la Directora Ejecutiva a.i. si lo pueden hacer
29 porque tienen autonomia.
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La Asesoria Legal indica que al final de cuentas estan hablando de signos externos, son a razén

2 de una campafia y quien se encarga del disefo es otro departamento, por ser un signo externo
3 la estrategia de distribucion no es de su competencia, la distribucion tiene que ser muy
4 ordenada.
b La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, recuerda que cuando el Tribunal le explicé a la Junta
6 Directiva informaron sobre el sorteo para la actualizacidon de datos, pero por la fecha en la que
7 estan considera que esa iniciativa es una motivacion para los R.I. porque si ellos no llevan la
8 informacion a todos los colegiados lo hace la institucidon y no llega la informacion, sin embargo,
9 en la fecha que estan es mejor que lo hagan para el otro ano.
10 La Directora Ejecutiva a.i. aclara que la compra tarda cuarenta dias habiles.
11 La sefora Presidenta sugiere aprobar la compra y solicitar a la Direccion Ejecutiva presente una
12 estrategia de distribucidn.
13 La Asesora Legal reitera que dentro de sus competencias el Tribunal Electoral no tiene custodiar
14 o distribuir los signos externos, tampoco la campaia de actualizacion de datos, la cual quedd
15 en el plan de desarrollo.
16 El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, externa que si no hay una estrategia clara, fuerte y
17 definida que no vaya a perjudicar la imagen del Colegio y sobre todo, ellos no pueden pedir a
18 los Gestores que realicen una planificacion, porque ya tienen funciones y planificacion.---------
19 El sefior Fiscal considera que la independencia de los drganos debe de interpretarse de
20 diferentes maneras, porque en la parte administrativa no son tan independientes y en este caso
21 se pone en la pared a la Directora Ejecutiva siendo la Junta Directiva quien toma los acuerdos.
22 La sefora Presidenta considera que desde la Direccion Ejecutiva se deben tomar decisiones,
23 como se toman desde la Presidencia, de la Fiscalia sobre algunos procesos y no pueden decir
24 que no estan calificados para eso. Solicita a la Direccidn Ejecutiva que presente una estrategia
25 luego de la reunidn del préximo miércoles y la presentara a la Junta Directiva.
26 Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva toma acuerda:
27 ACUERDO 14: ---======m= e e e e e e e e e e e e e e e e e e
28 Dar por recibida la solicitud de compra de dos mil (2.000) bolsos térmicos para uso
29 en la campaia del Tribunal Electoral 2023. Solicitar a la Direccion Ejecutiva
30 presente en una proxima sesion la solicitud de compra supracitada junto con la
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propuesta de distribucion de los signos, para aprobacion previa de la Junta

2 Directiva./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./---=========s=ncceemcaacan--

3 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Tribunal Electoral./-

4 La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, sale de la sala al ser las 10:24 p.m.

b La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, presenta mocion de orden para conocer el

6 CAPITULO V: ASUNTOS DE TESORERIA y del “CAPITULO IX: ASUNTOS VARIOS” (nicamente

7 el "ARTICULO 25. Modificacién del acuerdo 24 tomado en la sesién 088-2023.

8 La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, ingresa a la sala al ser las 10:27 p.m.

9 Conocida esa mocion la Junta Directiva acuerda:
10 ACUERDO 15 ~— === e i i e e e i i e i e e
11 Acoger la mocion de orden presentada por la M.Sc. Georgina Jara Le Maire,
12 Presidenta, para conocer el CAPITULO V: ASUNTOS DE TESORERIA y del “CAPITULO
13 IX: ASUNTOS VARIOS” tinicamente el “ARTICULO 25. Modificacion del acuerdo 24
14 tomado en la sesion 088-2023"; los demas temas se agendaran en una proxima
15 sesion./ Aprobado por seis VOtO0S. [-==========mmmmm e e e
16 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, externa que los siguientes puntos quedan para
17 ser conocidos el dia de mafiana, asi como los Asuntos Varios.

18  ARTICULO 15.  Aprobacién — Obras varias CRC Pérez Zeledén. (Anexo 11).-----==========--
19  ARTICULO 16. Modificacion MPAO-DE-060-2023 de la Junta Regional de Limén. (Anexo 12).
20 CAPITULOV: ASUNTOS DE TESORERIA----=-===nmmmmmm e oo
21 ARTICULO 17.  Aprobacion de pagos. (ANEXO 13).-===========m=mmmmmmmmmmmmmm oo e o meee

22 El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion y
23 emisién con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el anexo
24 numero 13.

5 El Dr. Vargas Rodriguez, Tesorero, presenta los pagos de la cuenta nimero 100-01-000-
26 038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de ochenta y siete millones ciento
27 cincuenta y siete mil ochocientos sesenta y nueve colones con veinticinco céntimos
28 (¢87.157.869,25); por un monto de cuarenta y cinco millones seiscientos sesenta y cinco mil
29 trescientos cincuenta y seis colones con cuatro céntimos (¢45.665.356,04) y por un monto de
30 dieciséis millones cien mil colones netos (¢16.1000.000,00) y de la cuenta numero
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81707106811091732 de Coopeande por un monto de dieciséis millones cuarenta y cuatro mil

2 doscientos cincuenta y nueve colones con treinta y un céntimos (¢16.044.259,31); para su

3 respectiva aprobacion.

4 Conocidos estos pagos la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

5 ACUERDQ 16; ——~-———==—mmm e mm e e i e i i o i e i e e i

6 Aprobar la emision de pagos de la cuenta numero 100-01-000-038838-9 del Banco

7 Nacional de Costa Rica por un monto de ochenta y siete millones ciento cincuentay

8 siete mil ochocientos sesenta y nueve colones con veinticinco céntimos

9 (¢87.157.869,25); por un monto de cuarenta y cinco millones seiscientos sesenta y
10 cinco mil trescientos cincuenta y seis colones con cuatro céntimos (¢45.665.356,04)
11 y por un monto de dieciséis millones cien mil colones netos (¢16.100.000,00) y de
12 la cuenta nimero 81707106811091732 de Coopeande por un monto de dieciséis
13 millones cuarenta y cuatro mil doscientos cincuenta y nueve colones con treinta y
14 un céntimos (¢16.044.259,31). El listado de los pagos de fecha 12 de setiembre de
15 2023, se adjunta al acta mediante el anexo numero 13./ Aprobado por siete votos./
16 ACUERDO FIRME./-=============seeem e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
17 Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./
18 ACUERDQ 1 7 =i e e et e e e e e e e e e e e et e
19 Dar por conocida la emision de pagos de la cuenta de numero 100-01-000-038838-
20 9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de tres millones ochocientos
21 noventa mil seiscientos ochenta y siete colones netos (¢3.890.687,00). El listado
22 de los pagos de fecha 12 de setiembre de 2023, de adjunta al acta mediante el anexo
23 numero 13./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./-------=============n=uuum-
24 Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./---------=-=========---

25 CAPITULOIX:  ASUNTOS VARIOS-----=n==nmnmmmmmmmmmmm e e e e e e e m
26 ARTICULO 25. Modificacidn del acuerdo 24 tomado en la sesién 088-2023. (Anexo 14).----

27 El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, solicita modificar el acuerdo 24 tomado en la sesién 088-
28 2023, dado que requiere una nueva redaccion.

29 Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

30 ACUERDO 18! =========m= e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
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Revocar el acuerdo 24 tomado en la sesion 088-2023 del viernes 08 de setiembre
de 2023, por cuanto requiere una nueva redaccion./ Aprobado por siete votos./
Comunicar al Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, a la M.Sc. Georgina Jara Le Maire,

Presidenta y a la Unidad de Secretaria. /--------===============mmmmmmm oo

Firmar la resolucion por todos los miembros de la Junta Directiva de las diecinueve
horas con veintitrés minutos del ocho de setiembre del 2023, respecto a la apelacion
del proceso expediente nimero 23-00001-PAD-COLYPRO./ Aprobado por siete
votos./ Declarado en Firme por siete votos./-----============mmmmmmmmc oo
Comunicar a la Junta Directiva y a la Unidad de Secretaria./-------=--=============nux
La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, menciona que los siguientes puntos se trataran
en la proxima sesion. (ANEX0 15).========m= s o s e e e e e e e e e e e
CAPITULO VI: ASUNTOS POR RESOLVER----=========== oo oo oo
ARTICULO 18. Nombramiento de Representante de Ila Fecoprou ante el ENTE
COSTARRICENSE DE ACREDITACION (ECA). (dos candidatos: mujer y hombre).-----=-----------
CAPITULO VII: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR------===n==nm=mmmmmmmmmm e mmm e e e e
ARTICULO 19. Oficio 045-2023 JA-FTS de fecha 28 de agosto de 2023, suscrito por el Sr.
Fernando A. Mayorga Castro, Presidente de la Junta Administrativa, Fundacion Tejedores de

Suefios. Asunto: Congreso para el 15 de marzo de 2024.
ARTICULO 20. Mocion para presentarse en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse en
noviembre 2023 de parte de la Comision de Jubilados “Propuesta Dia del Jubilado vy

Pensionado”.
ARTICULO 21. Mocién para presentarse en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse en
noviembre 2023 de parte de varios colegiados “Reforma al articulo 33 del Reglamento General

del Colypro, parrafo segundo.
ARTICULO 22. Solicitud de oficio para el Sr. Rafael Gerardo Hidalgo Paez, sobre el impedimento

de colegiarse en Colypro.
ARTICULO 23. Oficio DREPE-DAP-0514, de fecha 24 de agosto 2023, suscrito por la M.Sc.
Marcenett Villegas Ovares, Jefe Departamento de Asesorias Pedagdgicas, Direccion Regional
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de Educacidn Peninsular. Asunto: Solicitud de apoyo econdmico o en especie para FEA

Regional.
CAPITULO VIII:
ARTICULO 24.
CAPITULO IX:
ARTICULO 26.
ARTICULO 27.
ARTICULO 28.
CAPITULO X:

VEINTIDOS HORAS CON TREINTA Y TRES MINUTOS DEL DiA INDICADO.

Georgina Jara Le Maire

Presidenta

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.

ASUNTOS DIRECTIVOS----===n=nn=nmnmmnmmmmnmmmmnmnmmnmnnmnmm e e e s

Convocatoria a Comision de Jubilados.

ASUNTOS VARIOQS---=-====nnnsnmnmmnmnnnmnnannnnnnnnnn—na———=ee=——————

Visita a Cabinas de Cahuita.

Informe de reuniones.

Consulta de dedicacion exclusiva.

CIERRE DE SESION----=-=====m=mmmmm oo oo oo oo e
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS

Juan Carlos Campos Alpizar

e
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