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ACTA ORDINARIA CLYP-JD-AIDSO No. 083-2024

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO NUMERO OCHENTA Y TRES
GUION DOS MIL VEINTICUATRO, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOFIA, CIENCIAS Y ARTES, EL MARTES VEINTISEIS
DE AGOSTO DEL DOS MIL VEINTICUATRO, A LAS DIECICHO HORAS CON TREINTA Y CINCO
MINUTOS, EN LA SALA DE SESION DE LA JUNTA DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL MAGISTERIO

NACIONAL.

MIEMBROS PRESENTES----- -—-- ---

Jara Le Maire Georgina, M.Sc. Presidenta

Moreira Arce Mauricio, M.Sc. Vicepresidente

Campos Alpizar Juan Carlos, M.Sc. Secretario

Salazar Rodriguez Illiana, M.Sc. Prosecretaria

Vargas Rodriguez Daniel, Dr. Tesorero (Se incorpora posteriormente)--------=-===-=--
Oviedo Vargas Karen, M.Sc. Vocal I

Méndez Murillo Ariel, M.Sc. Vocal II

Se cuenta con la presencia del Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal.
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Georgina Jara Le Maire

SECRETARIO:
ORDEN DEL DiA
CAPITULO I:
ARTICULO 01.
ARTICULO 02.
CAPITULO II:

ARTICULO 03.

ARTICULO 04.

ARTICULO 05.

M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar

REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA---

Comprobacién del quorum.

Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion 083-2024.
CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 079-2024, 080-2024,
081-2024. - mm—m————— - -
Lectura, comentario y conocimiento del acta 079-2024 del 19 de agosto de
2024.
Lectura, comentario y conocimiento del acta 080-2024 del 21 de agosto de
2024.
Lectura, comentario y conocimiento del acta 081-2024 del 23 de agosto de
2024.
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N° 083-2024

CAPITULO III:
ARTICULO 06.
ARTICULO 07.
CAPITULO 1V:
ARTICULO 08.
ARTICULO 09.
ARTicULO 10.

ARTICULO 11.
CAPITULO V:

ARTICULO 18.
CAPITULO VI:
ARTICULO 13.
ARTICULO 14.

CAPITULO VII:
ARTICULO 15.

CAPITULO VIII:

ARTICULO 16.

CAPITULO VIII;

CAPITULO I:
ARTICULO 01.

Junta Directiva
27-08-2024

AUDIENCIA REPRESENTANTE DE COLYPRO ANTE JUPEMA----=-=~=-~--
Morosidad en los Centros Educativos Privados.

Informe de Labores correspondiente al trimestre de abril a junio de 2024,------
ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA--
Reincorporaciones.
CLYP-DA-UI-JD-RET-036-2024 Retiros.
CLYP-055-DE-DIVDE Invitacién de la Fundacion Yamuni Tabush a participar en

proceso de investigacion.
CLYP-DA-COM-035-2024 Atencidn acuerdo 18 sesion 109-2023 -Precios Toldos.
ASUNTOS DE TESORERIA- -
Aprobacidn de pagos.
CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR - -
CLYP-050-DE-DIVDE Criterio solicitado por CONESUP.
Carta de fecha 19 de julio 2024 recibida en la Unidad de Secretaria el 22 de
agosto de 2024, suscrita por la Prof. Elvia Maritza Varela Rojas, colegiada.
Asunto: Solicitud de Subsidio.
CORRESPONDENCIA PARA RECIBIR---
Justificacién de ausencia de los miembros de la Junta Regional y Fiscalia de
Coto a la Asamblea General Extraordinaria CXXXIX.
ASUNTOS VARIOS--====mm e e e e e e e e e e e
Informativo.
CIERRE DE SESION------- -
REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DfA--------

Comprobacion del quérum.

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal y el Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo.

ARTICULO 02.

Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 01:- -

Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién 083-2024.
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APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DiA./ CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS
079-2024, 080-2024 Y 081-2024./ CAPITULO III: AUDIENCIA REPRESENTANTE DE
COLYPRO ANTE JUPEMA./ CAPiTULO IV: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA./
CAPITULO V: ASUNTOS DE TESORERIA./ CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA
DECIDIR./ CAPITULO VII: CORRESPONDENCIA PARA RECIBIR./ CAPITULO VIII:
ASUNTOS VARIOS./ CAPITULO IX: CIERRE DE SESION./ APROBADO POR SEIS
VOTOS. /--=======r=mmmemmmcmeen --- ===

CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 079-2024, 080-2024

Y 081-2024,---~~=====m==mmmeemm e e - .

ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 079-2024 del 19 de agosto de

2024,
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 02: -—-- - - --
Aprobar el acta nimero setenta y nueve guién dos mil veinticuatro del diecinueve

de agosto del dos mil veinticuatro, con las observaciones de forma hechas./
ACUERDO FIRME./ Aprobado por seis votos./-------======cremmcccmncauaa

ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 080-2024 del 21 de agosto de

2024.
El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, se incorpora a la sesién al ser las 6:39 p.m.----------

Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 03: -----=======mnnermuun S e
Aprobar el acta nimero ochenta guién dos mil veinticuatro del veintiuno de agosto

del dos mil veinticuatro, con las observaciones de forma hechas./ ACUERDO

FIRME./ Aprobado por siete votos./ - - -

ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 081-2024 del 23 de agosto de

2024.
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 04: - - -— -— S S =N
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Dispensar el acta nimero ochenta y uno guién dos mil veinticuatro del veintitrés de
agosto del dos mil veinticuatro, por imposibilidad material./ ACUERDO FIRME./

Aprobado por siete votos. /~-====-=-==esmmeme -—--
CAPITULO III:  AUDIENCIA REPRESENTANTE DE COLYPRO ANTE JUPEMA-----n=-nn=~-

ARTICULO 06. Morosidad en los Centros Educativos Privados. (Anexo 01). —
ARTICULO 07. Informe de Labores correspondiente al trimestre de abril a junio de 2024.
(Anexo 02). - - e m e e

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, sugiere tomar acuerdo para autorizar el ingreso
del M.Sc. Erick Vega Salas, Representante de Colypro ante la Junta de Pensiones y Jubilaciones
del Magisterio Nacional (JUPEMA) y el MBA. Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo de

JUPEMA, a la sesion para la presentacion de éste capitulo.

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 05:-~===== == mm e m e oo e e e e e e e e o e e
Autorizar el ingreso del M.Sc. Erick Vega Salas, Representante de Colypro ante la

Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA) y el MBA.
Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo de JUPEMA, a la sesion 083-2024 del
martes 27 de agosto de 2024, para la presentacién del “CAPITULO III: AUDIENCIA
AL REPRESENTANTE DE COLYPRO ANTE JUPEMA.”/ Aprobado por siete votos./----
Al ser las 6:57 p.m. ingresan a la sala el M.Sc. Erick Vega Salas, Representante de Colypro ante
la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA) y el MBA. Carlos Arias

Alvarado, Director Ejecutivo de JUPEMA; ambos saludan a los presentes.
La sefiora Presidenta brinda la bienvenida al Representante del Colegio y al Director Ejecutivo
de JUPEMA, agradece al M.Sc. Vega Salas por estar siempre pendiente para entregar el informe
de labores a quien le indica que cuenta hasta con veinte minutos para presentar el informe.---
El M.Sc. Erick Vega Salas, Representante de Colypro ante la Junta de Pensiones y Jubilaciones
del Magisterio Nacional (JUPEMA) externa que primeramente se brindara un informe sobre la
morosidad de en los centros educativos privados por parte del MBA. Carlos Arias Alvarado,
Director Ejecutivo de JUPEMA.
El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, sale de la sala al ser las 6:43 p.m.-----—---------

El MBA. Alvarado Arias, saluda a los presentes e indica que este es un tema que al Colegio le
debe interesar muchisimo porque aglomera a todas las personas que trabajan o que son
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profesionales de la educacion, asi lo establece la ley, asi lo hace Colypro, en el caso de la Fiscalia
eso lo entiende muy bien y en tales circunstancias entienden también que las personas que
estan ejerciendo, aln en el sector privado tienen que ser colegiados y es un sector que de
alguna forma, desde su punto de vista, a veces no lo visibilizan como debe visibilizarse ya
través de JUPEMA, han encontrado que hay muchos centros educativos privados que estan en

morosidad, es decir, que estan atentando contra la pensién de esas personas que son

colegiadas, por supuesto. Inicia con la siguiente presentacién (anexo 03):
JUPEMA L

CONFERENCIA DE PRENSA

Centros Educativos privados morosos
con la Seguridad Social

Datos SR
Monto adeudado Canlidad
¢4.786 193
MILLONES Centro Educativos

Al 31 de julic del 2024

JUPEMA Lo

TOP 10

5;9 %
DE LA DEUDA

Esta concentrada en 10 Centros
Educatives privados
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millones

Canlidad de
trabajadores
atectados TOP 1C

Cuadro No.1

Cenfros Educatives motasos

Nombre del Centro Educativo ~ Monio odeudada

{millones colones)

1 Scnn tosephSchoot 489915877
12 Sont margoret School 447456 142
3 Sont Peters Pamary and High School 376 842 850
4 Colego Bingue Santo Ceclo 342 384,385
18 Frane Lisrt Schue 295847.553
' & Colego Cienstco Bingle Rena de los Angeies 199171781
7. MO Ausanoora SChool 195.493329
» Colego Catdkco Nussira Sefora de Guodouoo 182554736

» Genass Chrshan School 144019079
110, WPPALSA. 136 331 562
Raso Centros Educ ativos Privados 1.956.904 578
oy 4786925729

Grdfico No.1 Desglose de Top 10
Centros Educativos morosos

WFPALY &
Gansen Chrwhon 12 hoei 5
%

Cotegiv Calobco Nueska
3enonn de Guadahpe
03

Cobegior Comnisic o Wbagiom
Reina de los Anaetes
-

Fronz biszt $¢huk
ne

“olezo Mingie Santa
Centla

[F3)

Junta Directiva

27-08-2024

JUPEMALL

9

Cenhos estan funcionando

1

esld cerrado

CANTIDAD 107AL de trabajadores
afectados por la morosidad patronal:

10% morova

10% 50N AMonio Gt Betdn, Horeao
8% Lomas ce Ayorco Sur

7% Hotedia

6% Sona Ano

4% Jorcines da Coscoxd, San Joié
4% Cartogo

% Heredic

IR Alcyucio

3% Sama Ano

41%

100%

JUPEMA 2.

Sohook ol Excelers e

Cosla Rica
5%

Saint Joseph School

Saint Peter's Primary and High Schoo!
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JUPEMA L.

T

Acciones que realiza

@D g

Proceso de cobro Arreglos de
adminlstrativoe

' 10 CENTROS
JUPl cocativos privados a JUPEMA

e el an ;
10 CENTROS |
iz s prvanor a  HWUPEMA [N

D =" icrees quitA
OROSIDAD GON
JUPEMA ES UN CHIEY
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1 El MBA. Alvarado Arias, concluye la presentacion indicando que dentro de las acciones que

2 estan amos haciendo se encontraron con que hay un proyecto ahi en la Asamblea Legislativa,

3 que impulsa un Diputado que le pone una pena a la evasién de cuotas patronales y eso ya
4 cambiaria un poco el panorama, porque en este momento como que no es un delito penal, ya

5 pasaria a ser un delito penal, pero bueno, ahi esta la Asamblea Legislativa, en la Comisién de

6 Juridicos y ahi estan tratando de ayudar a impulsar.

7 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, ingresa a la sala al ser las 6:53 p.m.-------------

8 El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, indica que le causa alegria, que se trate este tema acd y

9 ya don Carlos mencionaba que la Fiscalia estaba un poco enterada del asunto y se imagina que
10 JUPEMA esta enterado también de lo que Fiscalia estd haciendo precisamente con ese tipo de
11 poblaciones. Menciona que claramente cuando llegaron aca y se refiere a titulo personal, lo
12 primero que hizo fue contarle al equipo de Fiscalia, que le parecia muy extrafio que cuando
13 llegd a pedir apoyo a los centros educativos del pais vio el problema, porque en solo un circuito
14 hay mas de veinte centros educativos, en Gudpiles solo tienen diez porque son un pueblito y
15 en los pueblitos no hay tantos centros educativos, hay tres o cuatro como mucho, de hecho,
16 eso es slo que tienen entonces, por ejemplo, para las periferias no es tanto un problema el
17 tema de los centros educativos, a la larga no es tanto el negocio; en la GAM es un negocio
18 como las pulperias e incluso, se disculpa por decirlo asi, pero se maneja como las pulperias.
19 Desde la Fiscalia lo que hicieron fue intentar no entrar con la pistola, sino entrar con una buena
20 préctica, con la motivacién y la Junta Directiva le autorizé a la Fiscalia un programa que ha
21 venido creciendo como la espuma y lo saben y estd muy orgulloso de ese programa, o sea, a
22 diferencia de algunos, pero estan muy orgulloso de ese programa porque ese programa empezé
23 primero con dos o tres centros educativos y este afio entregaron sesenta galardones o sesenta
24 reconocimientos y posiblemente va a ir creciendo para el préximo afio espera que la persona
25 que llegue a sustituirlo también intente el programa. Lo que estd creyendo es que JUPEMA
26 también entiende que los centros educativos privados estan funcionando por la libre y esto no
27 lo estan diciendo como empresa privada, lo estd diciendo porque a los docentes los esta
28 afectando porque ha llegado a sentarse con un director o una directora o su equipo de trabajo
29 se ha sentado y les han dicho “vean qué pena, entendemos que quieran colegiar a estos
30 docentes, pero a mi me sirve no contratar los colegiados, a mi me sirve contratar gente que
31 esta estudiando para pagarle menos; a mi me sirve contratar gente que se jubilé y que pidieron
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el retiro en Colypro argumentando que ya no trabajaban y luego, ya jubilados, ofrecieron los
servicios de los centros educativos privados porque todavia tienen vida Util”; pero resulta que
para efectos del sistema educativo costarricense pulblico, ya estan jubilados y a nivel privado
se volvieron invisibles, esas otras experiencias, que cuentan que llegan a buscar a una persona
y no esta, fue porque posiblemente la persona presto su nombre pero no trabaja ahi, trabajaban
otras personas en nombre 0 se esconden. También se han encontrado con centros educativos
que cierran la puerta para que los notificadores de curriculum no lleguen a darle la notita de
que se tienen que colegiar; entonces le encanta la idea de que ya JUPEMA visibilice lo que la
Fiscalia de Colypro estaba visibilizando; tal vez el ejercicio es un poco diferente, estd tratando
de entrar por las buenas, no sabe si algin dia habra que entrar de otra manera, pero estan
entrando por las buenas; es decir, estan vendiendo una idea de que se le esta dando un aplauso
a un centro educativo que diga y que ofrezca la posibilidad de que hay 80%, 90% o0 100% de
ese centro educativo, privado; incluso se echdé encima la bronca con la Asociacion de Centros
Educativos Privados, que a nivel pais incluso quiso dar a entender que Fiscalia de Colypro
certificaba y que no era un ente certificador, tuvieron que ir inclusive a las noticias a explicar
que no eran certificadores y con eso un poco se aplacd; curiosamente, dentro de la misma
Asociacién de Centros Educativos Privados estan discrepando porque tienen centros educativos
de esa asociacion que si tienen el reconocimiento, porque si creen en la educacion y en los
colegiados y otros que no, posiblemente los que no creen y los que mas luchan contra eso, no
le extrafiaria que sean algunos de esos centros educativos que deben plata y posiblemente
tengan este problema, queria poner esto en evidencia porque ojala puedan entre Jupema y
Colypro establecer un frente de apoyo, porque todos estos esfuerzos van a ser en pro de los
colegiados, incluso de los no colegiados que posteriormente van a hacerlo, porque a la larga
de ellos son los que estan siendo afectados. Se alegra que se visibilizd y como Fiscal tenia que
decirlo, porque gracias a Dios ésta Junta Directiva apoy0 la iniciativa y espera que la proxima
Junta Directiva la apoye y eso cree una fuerza con JUPEMA y por qué sentarse a conversar con
Fiscalia para ver como pueden entrar entre los dos a este tipo de trabajos porque tal vez
entraron solitos y Colypro solito, no se ve como muy fuerte el asunto, pero si todo mundo ataca

esto, los profesores que se sienten un poco amenazados por estas empresas que no les ayudan

en cuanto a seguridad social, tendran que ponerse en orden.
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La sefiora Presidenta agradece al MBA. Alvarado Arias, Director Ejecutivo de JUPEMA la

presentacion brindada.
El M.Sc. Erick Vega Salas, informa que ya se coordiné una reunién con la sefiora Ministra de

Educacién Publica para tratar este tema.
El MBA. Carlos Alvarado Arias, Director Ejecutivo de JUPEMA se retira de la sala al ser las 6:53

p.m.
El M.Sc. Erick Vega Salas, Representante de Colypro ante la Junta de Pensiones y Jubilaciones

del Magisterio Nacional (JUPEMA) realiza la siguiente presentacion (anexo 04):

“Informe de Labores

Segundo trimestre 2024

M.Sc. Erick Vega Salas
Representante de COLYPRO ante JUPEMA
Contenido del informe L LULE R PR

FW W) Acciones desarrolladas desde
la Junta Directiva Il trimestre
2024

Participacion en comisiones y

comités

JUPEMA en nUmeros

Acciones
desarrolladas

desde la Junta
Directiva ll
trimestre 2024

Desde |la Junta Directiva
Durunte el segudc trimestre ae! 2024 patticii.e
an 36 sesiones ordiiarias del Orgons Coieaiadc
dondge  se  conol oo y resolvierar  terna

Come auE eXLONE O CONtIacior

10
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$e aprobo la Evaluacién Actuarial del Régimen de Capitalizoclén Colectiva (RCCH con corte at 31
ge diciembre de 2023,

- Se reafimo lo acreditacion de la M.5c. Sonia Herndndez Sdnchez, como directora representante
de AFUP ante la Junta Directivade JUPEMA, desde el 01 de diciembre de 2024 hasta e! 30 da

| noviernbre de 2028, ambas fechas inclusive

Se aprobd ei anallsisfinanciero de la Corporaclén de Servicios Multiples del Magisterio Nacional;
realizado por la Auditoria Interna institucional.

Se aprobaron camtlos a ki politica P15-RP-006, documente denominade “Plan de Desarrolio
V Esiratégico”.

Se solicité a la Administracién un estudio
y critefic pora valorar lo opcion de

" B . En esta misma linea. la Administracién
afiicrse @ ko Oficina del Consumidor

ey
Financiero (OCF), la cuol recomendd no m
incorporar a JUPEMA a o Oficina del

recfzd lo valorocidn y se oprobd la
creocion de ko nuevo linea de crédito

. . "CrediEmprende”.
Consumidor Finonciero por no cportar

valor a la institucion.

s solcite N i
e solicite a la Adminishacisn el onafds Se oprobé la distibucion de las utiidades

generacdas durante el periodo 2023 de la

Credifmprende” o fin de vaarar la w Corporacién de Servicios Mddtiples del
posibilidad de ocumentar el monto del

de la propuesta de linea de crédito

Magisterio Nacional,
nuevo crécito que se estaba

presantando,

Se aprobd el Informe de labores del Oficlalde cumplimientanormativodel primer inmestre del ofic

Se aprobd el Informe de resultados de la ejecucién del Pian Anual Operativo. con corte al primer fimestre de 2024.
osi comelas plantllias de Incumplimiento de metas y los ajustes en ics planes anuales de Prestaclones Sociales
bBepartamenta de Plataforma de Servicios y Departamento de Crédito y Cobro

Se acordé remitira CONARE el oficio MH-DM-OF-0538-2024 enviado por el Ministerio de Haclenda, a efecio de que
realicenlas gestlonesgue comespondan e Informen a JUPEMA su postura en cuanto al cobro de jo cuota patronal
del RTR, asi mismo. se acordé realizarreunionescon la institucién de cita y remitr el respectivo Informe al Foro de
Presidentes y Secretarios Generales del Maglsterio Naclonal.

Se remifid al Foro de Presidentesy Secretarlos el borador del Proyecto de Ley que conilevala reformaal Inclso e)
articulo21 de laLey 7531 y susreformas; la propuesta de Proyecte de Ley para reformer el articuto 79 de la Ley 7531,
y la propuesta de decreto paro reformar el articulo 72 del Reglamento de ta Ley 7531.

11
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Se trasladé al Foro de Presidentes
y Secretarios del Magisterio
Nacional, el seminario propuesto
por la SUPEN denominado
“Sisterna Nacional de Pensiones:
Bases para realizar un proceso de
discusion  nacional  para  la
construccidon de una propuesta
de fortalecimiento”.

Se aprobd lo propuesta de
respuesta al oficio AL-FPLP-JOB-
OF154-05-2024 de la Sra. Johano
Obando Bonilla, Diputada  del
Partido Liberal Progresista.

Se aprobd la
propuesta de
respuesta al oficio SP-
672-2024 de la
Superintendencia de
Pensiones, relacionado
con la aplicacidn del
coste de vida o los
pensionados de lo
Universidad de Costa
Rica, del Régimen
Transitoric de Reparto
bajo ka Ley 2248.

Se aprobd lo
propuesta de
respuesto al oficio SP-
7062021 de Yo SUPEN,
referente a L]
recomendacién del
Fivjo de Caqja de
Régimen Transitoric de
Reporto, con corte al
31 de diciembre de
2020; esto en o sesidn
ordinaria 070-2024 del
25 de junio.

Junta Directiva
27-08-2024

Se acordd apoyar lo iniciativa de
“"Decloracion Universitaria por la

de lo

las Comisiones Americanas de

Seguridad Social"
@ Coordinacion de Especialistas de

Seguridad Social {CASS] de fo
Conferencia Interamericana de
Seguridad Social (CISS).

Se

aprobé el infome de

resultados de la autoevaluacion
RN de la calidad de la Auditoria

Intema,

correspondiente al

perioda 2023.

G

Se aprobé %1
contratacién  de ko
Auditoria Fnanciera

Externa para el RCC vy
Fondo Especial de
Administracién pericdo
2024-2025

]

Se aprobé ka
propuesta para ko
presentocién del Fero
de Pensiones: “Aportes
técnicos parc ka
discusion  sobre el
Sistema  Nocional de
Pensiones en Costa
Rica”, actividad que se
reafizordé el 07 de
agosto de 2024

Conrespecto ai tema de pensiones, se analize el oficio f PS-0004-04-2024 del Foro de Presidentes y Secietarios Generales del
Magislerio Naclonal, donde se acorde solicitar a la Adminishacion conlormor un equipo interdiscipinario pora que prosente
una propuesta con opclones para revalorizer las pensiones del Régimen Transitorio de Reparto (RTR), ademds. se solicitd un

estudio hisiorica sobre ia pérdida de podar adquisitivo.

1 Enrelacion con el punio anterior, se conoclé el detalle de la pérdida de poder adquisilivo acumulada, segdn ann de fine,
il para las pensiones del Régimen Transilorio de Reparto de |as Leyes 2248 y 7268. Alrespecio, se solicild hacerlo de
conocimiento del Mogisterio Nacionat y del Foro de Presidente y Secretarios Generales del Magistera Nacianal,

Se aprobo el presupuesio de pensiones 2024-2025 pora el Regimen {ransilorio de Reparo,

Se auforizd la particinacion de la Licda, Kattia Rojas Leiva, al M.Se Luls Pauline Gutiénez Sandiy el Lic. Johan Ranwez Brenes,

$ €n la Ascmblea de Invessionistas del Fondo de Inversion Inmobitiaria de Renta y Plusvalia No Diversificado, donde JUPEMA
mantuvela posicion de que ia administracién del Fondo la realice Vista Sociedad Administradora de Fondos de Inversion
1ACOBO).
Se aprobd la .
P . Se aprobo la
propuesta de Después de un
- G propuesta de
agenda pora o amplio andlisis
A o ] agenda Y
convocatoria de una técnico, se aprobd la i
N o convocatoria de la
0.8 Asamblea inversion en la
=2 . i Asamblea
Extroordinaria de Cooperativa de 2 :
o . - Exiraordinaria de
Inversionistas del Electificacion  Rural .
- Inversionistas del
Fondo de Inversion de Guanacaste R.L. i
i Fendo Inmobiliario INS
INS  Inmobiliarioc No [Coopeguanacaste). op) e
Inmobiliario.

Diversificado.
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Participaciéon en comisiones

Participacion

en

comisiones y
comités

y comités permanentes

Cantidad de reuniones del ll

Comité / Comisién

Riesgos

Concesion de Derechos

Juridicos

Comité Estratégicode Tl

Trimestre 2024

04 sesiones ordinarias

2 sesiones ordinarias

en

numeros

10 sesiones ordinarias

3 sesiones ordinarias

JUPEMA

Junta Directiva
27-08-2024

Se presenta a continuacion la informacion mas relevante al cierre del segundo trimestre en

aspectos financieros y de administracion de nuestros regimenes de pensiones.

'Régimen de Capitalizacién Colectiva

Activos netos
disponibles para
beneficios

¢4.721.567.087.119
{4.72 billones)

Crecimiento
interanual del
activo neto:
10.58%

¢4.883.824.085.339
(4.88 billones)

Rendimiento real
interanual a valor
costo: 8%

Rendimiento real
interanual a valor costo
conjunto inversiones y
crédito: 8,36%

7309.970.323.723

Mora legal: 5.33%
desde un dia de
atraso y 1.28%
mas de 90 dias

Rendimiento real
interanual de
crédito: 13.75%

13
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Junta Directiva
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Indicador Junio

Monto invertido a valor de mercado $274,209,489
Monto ganado por dividendos (intereses) en el mes $627,830.84
Ganancios totales de inversién al cierre del mes $627,830.84
Porcentgje de inversidn en el mercado internacional 2 8%
respecto al portafolio inversiones del RCC =4
Rendimiento de inversiones de enero 2023 a la fecha

18.7%
de corte
Aporte de rendimiento de inversidn internacional a 0.5%

tasareal actuarial a la fecha de corte

Activos del RTR

— Ley 2248: 23.055 = 2.085

-~ Ley 7268: 6.452

Ley 7531:16.332

Coress elec
Iramitados:
telefonica: 2

19585 nliladss foston S& atendlercn 18850 Expedientss madicos

In gue représenta una framitacdies poral!
efecividoed promedio aquipo
e 94%. nterdisciplinanc: 155

alendidos en menos
de 15 minutos,

14
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CIQIEeSs

Actividad Fecha Sede
Taller: Primeros auxilios 03/04/2024 Liceo de Turrdcares
Taller: Primeres auxilios 03/04/2024 Escuela Ricardo Ferndndez
Taller: Primeros auxilios 04/04/2024 Escuela General José de San
Martin
Taller: Primeros auxilios 04/04/2024 Escuela Jesis Ocana
Taller: Primeros auxilios 05/04/2024 Salon Comunal Tuetal Norle
Charla: Manejo del estrés desde 19/04/2024 Universidad La Salle
fisioterapia
Taller: Primeros auxilios 20/05/2024 Lliceo de TurrGeares
Taller: Primeros auxilios 20/05/2024 Escuela General José de San
Martin
Charla: Inteligencia emocionot 22/05/2024 Finca Barén de Esparza
Choria: Proteinas como sacarles 24/05/2024 COLYPRO Turrialba
provechoe
Actividad Recreafiva 24/05/2024 COLYPRO Algjuela
Actividad Fecha Sede
Taller: Primeros auxilios 29/05/2024 Escuela Adolfo Jiménez dela
Guardia
Charla: Primero yo: al cuidado de mi 27/05/2024  Lliceo BilingUe Sonto Domingo
salud mental
Actividad Recreativa 30/05/2024 Salon La Morocha Puriscal
Charla: Psicologia 05/06/2024 Ceniro de Recreo COLYPRO San
Carlos
Charla: Salud Mental 06/06/2024 Escusla La Costonera Panita
Charla: Salud Mental 06/06/2024 Escuela La Palma
Charla: Emociones y estrés laboral 07/06/2024 Escuela Costo Rica, Bamrio
México
Charla: Psicologia 12/06/2024 Cenfro de Recreo COLYPRO
Limon
Actividad Fecha Sede
Actividad Recreativa 13/06/2024 Saldn Ale Catering Gudpiles
Charla: El ciclo de la motivacion 17/06/2024 Terrazas del Bosque en Fraijanes
Charla: sComo dejar de 18/06/2024  liceo Nocturno Llic. Alfredo
autosabotearnos? Gonzdlez Flores
Actividad Recreativa 21/06/2024 Paradera San Buenaventura

Finalmente agradezco su  atencion  a la presente v reitero mi obligacién de seguir
trabajando en beneficio de los afiliados a COLYPRO."

La sefiora Presidenta agradece al M.Sc. Vega Arias el informe brindado. Realiza un receso al

ser las 7:13 p.m., el cual levanta a las 7:40 p.m.

Concluida la audiencia la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:
ACUERDO 06: e ———= --
Dar por recibido el informe de labores presentado por el M.Sc. Erick Vega Salas,

Representante de Colypro ante la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio
Nacional (JUPEMA), correspondiente al periodo de abril a mayo 2024, asi como el
informe de morosidad en los centros educativos privados./ Aprobado por siete

votos./ -—— -—— SNV S S ST
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Comunicar al M.Sc. Erick Vega Salas, Representante de Colypro ante la Junta de

Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA)./-- b
CAPITULO 1V: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA-------- -
ARTICULO 08. Reincorporaciones. (Anexo 05). meemmessemsessseans

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-REINC-044-2024

de fecha 27 de agosto de 2024, suscrito por el M.Sc. Henry Ramirez Calderdn, Encargado de la

Unidad de Incorporaciones, en el que sefalan:
“En cumplimiento de la Ley Organica 4770, articulo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04
Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las politicas generales, donde se indica que es

potestad de la Junta Directiva la aprobacion o rechazo de las solicitudes de reincorporacién; se

les remite las solicitudes recibidas en la Unidad de Incorporaciones.

Nombre Cédula

ANGULO HERRERA JENNIFER PAOLA 116120766
BUSTOS PEREZ BRAYAN JESUS 702870859
CASTRO DURAN MARJORIE 105590020
DELGADO SANDOVAL MINOR DANIEL 305300180
MATA GARCIA CAROLINA 304180820
TORRES GOMEZ REBECA 603560997

WHITTINGHAM GARRO SAMANTA SABRINA 305220256
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 07: - - -
Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-REINC-044-2024 de fecha 27 de agosto de
2024, suscrito por la Bach. Olga Bolaiios Hidalgo, Oficial de Incorporaciones y el Lic.

José Pablo Valerio Gonzalez, Jefe Administrativo, en el que solicitan la aprobacion
para reincorporar al Colegio siete personas. Aprobar la reincorporacion de los
siguientes colegiados, por cuanto aportaron todos los requisitos solicitados en la
POL/PRO-INCO04 Reincorporaciones, misma que rige a partir del comunicado de este

acuerdo: ---- - =

Nombre Cédula----~----====-=m==memmmemmmcmmeo oo
ANGULO HERRERA JENNIFER PAOLA  116120766----=---======-m=-mnmmmmmm=memmn-
BUSTOS PEREZ BRAYAN JESUS 702870859--- wmmmmmmmm -




Sesion Ordinaria Junta Directiva

No 083-2024 27-08-2024
1 CASTRO DURAN MARJORIE 105590020 e e m—eee——-
2 DELGADO SANDOVAL MINOR DANIEL 305300180--------------
3 MATA GARCIA CAROLINA 304180820------- ~—-
4 TORRES GOMEZ REBECA 603560997-------------==nn~--
5 WHITTINGHAM GARRO SAMANTA S. 305220256 = m——
6 Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio
7 de notificaciones a estas personas./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./-
8 Comunicar a la Bach. Olga Bolaiios Hidalgo, Oficial de Incorporacionesy el Lic. José
9 Pablo Valerio Gonzalez, Jefe Administrativo, a la Direccién Ejecutiva, a la Unidad de
10 Archivo, a la Unidad de Cobro, al Ingeniero de Entornos Virtuales y al Departamento
11 de Comunicaciones (Anexo 05)./----
12 ARTICULO 09.  CLYP-DA-UI-JD-RET-036-2024 Retiros. (Anexo 06).-- ————— -
13 El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-RET-036-2024
14 de fecha 22 de agosto de 2024, suscrito por la Bach. Olga Bolafios Hidalgo, Oficial de
15 Incorporaciones y el Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Jefe del Departamento Administrativo, en
16 el que presentan el informe de retiros temporales e indefinidos.
17 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
18 ACUERDO 08: - -
19 Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-JD-RET-036-2024 de fecha 22 de agosto de
20 2024, suscrito por la Bach. Olga Bolaiios Hidalgo, Oficial de Incorporaciones y el Lic.
21 José Pablo Valerio Gonzalez, Jefe del Departamento Administrativo, en el que
22 presentan el informe de retiros temporales e indefinidos. Aprobar el retiro de las
23 siguientes personas colegiadas por cuanto aportaron los requisitos solicitados en la
24 POL/PRO-INCO03 Retiros Temporales e Indefinidos: ——== -
25 RETIROS INDEFINIDOS: - --
26 Nombre Cédula Motivo
27 ALTAMIRANO RUIZ EDGAR SANTIAGO 204170904 Jubilado
28 ALVAREZ RUiZ DONALD 501770250 Jubilado
29 BARBOZA BARBOZA CINTHIA 110810899 Jubilado
30 CHACON CERDAS DINACK DE LOS ANGELE 601580783 Jubilado
31 DURAN CARRILLO MARIA ISABEL 105190012 Jubilado
32 DURAN RETANA VIVIAM GUISELLE 106210315 Jubilado

33 GONZALEZ GUZMAN SILVIA VANESSA 304600860 FREET N e e
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N° 083-2024 27-08-2024
HERRERA ALFARO MARIA GABRIELA 204360548 Jubilado
JIMENEZ GARITA MAUREEN JACQUELINE 106820480 Jubilado
MARIN ARIAS KATHERINE PRISCILLA 116770879 L W e
MESEN FIGUEROA ADRIANA 108230425 B 0 P S O e > s 11 G k[T
MONGE AGUILAR JOSE ALBERTO 603340690 Puesto no docente
MOYA MENA PATRICIA 107000211 Jubilado
QUESADA HERRA RAFAEL ANGEL 105670886 Jubilado
QUIROS NAVARRO ANA CECILIA 106240035 Jubilado
SALAZAR CERDAS MARIA DEL MILAGRO 116070732 Gl T
TERCERO SUAZO NABEC 800790786 [Pl ey
TORRES CORDERO JAVIER FRANCISCO 601920148 ¥ st i)
ZUMBADO ULATE EMMANUEL 111990933 (R AT & S 1 (R R e S |
RETIROS TEMPORALES: - mmmmm——————————
Nombre Cédula Rige Vence Motivo del retiro-------
ARCE UMANA GETTE NAUN 701930174 16-08-2024 31-01-2025 Permiso patronal------
ALVARADO CAMPOS MARTA 108480464 15-08-2024 22-09-2024 [ -
ALFARO BARRANTES GINA 205450020 20-08-2024 13-12-2024 Permiso patronal------
ZUNIGA QUIROS WILLIAM 603440359 19-08-2024 17-09-2024 -

Dichos retiros indefinidos rigen a partir de la comunicacion del acuerdo de
aprobacién a la Unidad respectiva, para su cambio de condicién en sistema y
notificacion al colegiado. Trasladar este oficio a la Fiscalia con la finalidad de dar
seguimiento a las personas que se retiran, para verificar si efectivamente estan o
no trabajando en educacién y al Departamento de Comunicaciones para que
suspenda el envio de notificaciones a éstas personas./ Aprobado por siete votos./
ACUERDO FIRME./ - - - ——
Comunicar a la Bach. Olga Bolaiios Hidalgo, Oficial de Incorporaciones, a la Jefatura

Administrativa, a la Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Cobros, a la Fiscalia, al
Ingeniero de Entornos Virtuales y al Departamento de Comunicaciones (Anexo 06)./

ARTICULO 10.  CLYP-055-DE-DIVDE Invitacién de la Fundacién Yamuni Tabush a participar en

proceso de investigacion. (Anexo 07). ------ ——-- - --
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-055-DE-DIVDE de fecha
23 de agosto de 2024, suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de

Investigacién y Vinculacién Educativa, en el que sefiala:
“Me permito remitir la carta enviada por la Fundacion Yamuni Tabush en la que solicita el apoyo

del Colypro para desarrollar una investigacion, con enfoque participativo, que permita el acceso

18
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a la opinidén de los profesionales en educacién en ejercicio, en relacidon con la evaluacion
educativa por medio de pruebas estandarizadas, asi como valorar la posible creacion de un
Sistema Publico de Evaluacién, que separe del Ministerio de Educacion Publica la macro

evaluacion del sistema educativo. Ruego que esta informacion se haga del conocimiento de la

Junta Directiva, a fin de que se tome un acuerdo al respecto.”
El Director Ejecutivo afiade que es una propuesta para que si la Junta Directiva lo tiene a bien,
participe el DIVDE.
La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, consulta si tiene algun costo.

El Director Ejecutivo responde que no, que desde el DIVDE se ayudaria con la validacion, con

la construccién del instrumento, aplicarlo a los colegiados y mas que todo el aporte seria

intelectual y académico.
La sefiora Presidenta solicita que posteriormente le presenten el resultado de la investigacion a

la Junta Directiva. Consulta a la Asesora Legal si hay problema en aprobar esa solicitud.-------

La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que no.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 09: - - - - -
Dar por recibido el oficio CLYP-055-DE-DIVDE de fecha 23 de agosto de 2024,
suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion

y Vinculacion Educativa, respecto a invitacion de la Fundacion Yamuni Tabush a
participar en proceso de investigacion. Aprobar la solicitud planteada en el oficio

supracitado./ Aprobado por siete votos./---========c=cemccannunan
Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,

Vinculacion y Desarrollo Educativo y a la Direccion Ejecutiva./ -

ARTICULO 11. CLYP-DA-COM-035-2024 Atencion acuerdo 18 sesion 109-2023 -Precios Toldos.

(Anexo 08). - -- i e e e e
La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, sale de la sala al ser las 7:47 p.m,-—----~-=---r=-em=-
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-COM-035-2024 de
fecha 14 de agosto de 2024, suscrito por el Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la

Unidad de Compras, en el que indica:

“pendiente de incluir la informacion”

19
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=

El Director Ejecutivo afiade que es en atencién al acuerdo 18 de la sesién 109-2023, que dice

2 lo siguiente:

3 “ACUERDO 18:

4 Solicitar a la Direccion Ejecutiva presente en una préxima sesién, una cotizacién para comprar

5 un toldo y una alfombra, a efecto de utilizarla en las Asambleas Generales; asi como en otras

6 actividades del Colegio./ Aprobado por seis votos./

7 Comunicar a la Direccién Ejecutiva./”

8 Se procedié a hacer la investigacion de los toldos que ofrece el mercado a través de la Unidad

9 de Compras, con las medidas que la Unidad de Mantenimiento, brindaron que eran las
10 apropiadas que se requerian, se solicitaron cotizaciones a varios proveedores.
11 El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, expresa que conocido el oficio le parece que no es
12 conveniente comprar ese toldo por el uso, es decir, hablan de usarlo en una Asamblea Ordinaria,
13 posiblemente por afio hay un costo importante de instalacién, desinstalacion y de
14 mantenimiento, de bodegaje y segin la frecuencia de uso, se va a deteriorar de manera, que
15 sugiere buscar lugares cdmodos para las Asambieas. también tienen tendencia al aumento de
16 asistencia a las Asambleas, los colegiados deben estar cémodos y le parece que no seria
17 conveniente esa compra, por el tema de capacidad o de calidad del Colegio, de los nuevos
18 costos que se van a tener para usarlo una o dos veces al afio.
19 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, ingresa a la sala al ser las 7:49 p.m.---------------
20 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, considera que asi las cosas no tiene sentido
21 comprar el toldo.
22 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
23 ACUERDO 10: ----- e e L
24 Dar por recibido el oficio CLYP-DA-COM-035-2024 de fecha 14 de agosto de 2024,
25 suscrito por el Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la Unidad de Compras, en
26 atencion al acuerdo 18 sesion tomado en la sesién 109-2023, respecto a precios de
27 los toldos./ Aprobado por siete votos./ ------- e e —————
28 Comunicar al Lic. Dennis Brenes Céspedes, Encargado de la Unidad de Comprasy a
29 la Direccion Ejecutiva./ -~--===------ e e

30 CAPITULOIV:  ASUNTOS DE TESOREREA-------nnmmmmmm oo oo
31  ARTICULO 12.  Aprobacién de pagos. (ANEXO 09).---------==-===memmmmmmmnmmmmnmmemme——en
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El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacion y

=

2 emision con la debida documentacion de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el anexo
3 namero 09.
4 El Dr. Vargas Rodriguez, Tesorero, presenta los pagos de la cuenta nimero 100-01-000-
5 038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto ciento veintiocho millones
6 cuatrocientos noventa y siete mil quinientos noventa y siete colones con cincuenta y un
7 céntimos (¢128.497.597,51) y por un monto de diecisiete millones doscientos setenta mil
8 colones netos (¢17.270.000,00) y de la cuenta numero 81707106811091732 de Coopeande por
9 un monto de diecisiete millones doscientos sesenta y tres mil veinte colones con setenta y ocho
10 céntimos (¢17.263.020,78); para su respectiva aprobacion.
11 El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, sale de la sala al ser las 7:52 p.m,--------=------
12 Conocidos estos pagos la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:
13 ACUERDO 11:-------=--- e e e e e ———
14 Aprobar la emision de pagos de la cuenta niimero 100-01-000-038838-9 del Banco
15 Nacional de Costa Rica por un monto de ciento veintiocho millones cuatrocientos
16 noventa y siete mil quinientos noventa y siete colones con cincuenta y un céntimos
17 (¢128.497.597,51) y por un monto de diecisiete millones doscientos setenta mil
18 colones netos (¢17.270.000,00) y de la cuenta nimero 81707106811091732 de
19 Coopeande por un monto de diecisiete millones doscientos sesenta y tres mil veinte
20 colones con setenta y ocho céntimos (¢17.263.020,78). El listado de los pagos de
21 fecha 27 de agosto de 2024, se adjunta al acta mediante el anexo niamero 09./
22 Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./ - -
23 Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./ --
24 ACUERDO 12: mmmmmmmmmmmem—mmm e
25 Dar por conocida la emision de pagos de la cuenta niimero 100-01-000-038838-9
26 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de veinticinco millones novecientos
27 setenta y tres mil ochocientos ochenta y dos céntimos (¢25.973.882,08). El listado
28 de los pagos fecha 27 de agosto de 2024, se adjunta al acta mediante el anexo
29 numero 09./ Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME./-----------
30 Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./

31 CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA RECIBIR--- -- -
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ARTICULO 13.  CLYP-050-DE-DIVDE Criterio solicitado por CONESUP. (Anexo 10).-===r====-

El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, externa que este es un criterio con respecto a
las salidas de modalidad virtual de bachillerato de teoria y maestria en teologia, sugiere darlo

por recibido y aprobarlo.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 13: - ———- ——-- -
Dar por recibido el oficio CLYP-050-DE-DIVDE de fecha 13 de agosto de 2024,
suscrito por el M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,

Vinculacion y Desarrollo Educativo, en el que remite el criterio solicitado por el
CONESUP. Aprobar el criterio remitido y solicitar a la Direccion Ejecutiva coordine

el envio del mismo al CONESUP./ Aprobado por seis votos./- -—
Comunicar al M.Sc. Walter Alfaro Cordero, Jefe del Departamento de Investigacion,

Vinculacion y Desarrollo Educativo y a la Direccién Ejecutiva./
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13 CAPITULOVII: CORRESPONDENCIA PARA RECIBIR------====nsnsnsnsncononmnnas -—-
14 ARTICULO 15.  Justificacién de ausencia de los miembros de la Junta Regional y Fiscalia de
15 Coto a la Asamblea General Extraordinaria CXXXIX. (Anexo 13).------==-====m==m-cmcmmeeu--
16 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

17 ACUERDO 15: ========ememm e oo e e e e e e e e m————= -
18 Dar por recibido el correo de justificacion por la ausencia a la pasada Asamblea
19 General Extraordinaria CXXXIX, de los siguientes colegiados, miembros de la Junta
20 Regional de Coto: -------- e e e i e i
21 Nombre------~~---- -- - - e
22 Kattia Villalobos Valdez -—— -- mmmmmmmmm e mme— e ———
23 Marvin Montiel Valencia---------=========mc-cmeeme- - -

24 Alexis Méndez Ziiiiga-----~=-===-=-======== e - -
25 Virginia Villalobos Elizond0------=========semmeec e e e e e e e e e ee
26 Andrés Lobo Arroyo-----=========s=memmmmeemmeme - = m———————— ——————

27 Doris Arias Picado, Fiscal./ Aprobado por siete votos./--=========-nemecemcrcanccnnn--

28 Comunicar a los colegiados interesados./ mmmm e ——————— -

29 CAPITULO VIII: ASUNTOS VARIOS------===srmmmmmmmmmmmmemeneee mmmmmemmmeemmeeeeeeeae

30 ARTICULO 16. Informativo.
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La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, recuerda que este fin de semana estan con la
celebracion del Dia de la Persona Negra y la cultura afrocostarricense, por lo que algunos irén
a acompafiar a los compafieros, en el caso de Ariel, Karen y su persona van a estar allé por el
Caribe, en el caso de Juan Carlos, Daniel e Illiana, cree que van a acompafiar a la Asamblea
Regional de Heredia y en el caso de Mauricio sabe que va a acompafiar al grupo de juegos
interprofesionales, estaran un poco divididos, pero van a acompafiar a todos. Estdn bastantes
solicitados y acompafiando a las regionales. Afiade que ya salié un comunicado con respecto

a la defensa del presupuesto.
CAPITULO IX:  CIERRE DE SESION T —
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS VEINTE
HORAS CON DIEZ MINUTOS DEL DIA INDICADO.---=-====--=nemammmmemmmmcccemaman

Georgina Jara Le Maire Juan Carlos Campos Alpizar------------=======n----

Presidenta Secretario S -

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.
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