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ACTA ORDINARIA CLYP-JD-AIDSO No. 109-2024

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA CLYP-JD-AJDSO NUMERO CIENTO NUEVE GUION
DOS MIL VEINTICUATRO, CELEBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS
Y PROFESORES EN LETRAS, FILOSOF{A, CIENCIAS Y ARTES, EL JUEVES SIETE DE NOVIEMBRE DEL
DOS MIL VEINTICUATRO, A LAS DIECIOCHO HORAS CON TREINTA Y SIETE MINUTOS, DE MANERA
17219 {1 IESUU———————

MIEMBROS PRESENTES-----==-====nnmnmmmmmmnmmmmmmnmmnmmem e me e e e e e e e

Jara Le Maire Georgina, M.Sc. Presidenta

Moreira Arce Mauricio, M.Sc. Vicepresidente

Campos Alpizar Juan Carlos, M.Sc. Secretario

Vargas Rodriguez Daniel, Dr. Tesorero

Oviedo Vargas Karen, M.Sc. Vocal I

Méndez Murillo Ariel, M.Sc. Vocal II

MIEMBRO AUSENTE--========sme oo e e e e e e e e m e e e e s e e e
Salazar Rodriguez Illiana, M.Sc. Prosecretaria

Se cuenta con la presencia del Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal.
PRESIDE LA SESION: M.Sc. Georgina Jara Le Maire

SECRETARIO: M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar
ORDEN DEL DI A~ oo o oo o oo e e e e e
CAPITULOI: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA----------s-cmmemmeoeeee

ARTICULO 01.  Comprobacién del quérum.
ARTICULO 02.  Revisién y aprobacion del orden del dia de la sesién 109-2024.
CAPITULO II: CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 104-2024, 105-2024,

106-2024, 107-2024 Y 108-2024.------============m=mmmmmmmmmmmmmeoeo oo
ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 104-2024 del 29 de octubre de

2024, -----------

ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 105-2024 del 30 de octubre de
2024 .-----------

ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 106-2024 del 31 de octubre de
2024.-------—----
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Sesion Ordinaria
NO 109-2024

ARTICULO 06.

ARTICULO 07.

CAPITULO III:
ARTICULO 08.
ARTICULO 09.
ARTICULO 10.
ARTiICULO 11.
ARTiICULO 12.
ARTiICULO 13.
ARTiICULO 14.

ARTiICULO 15.
ARTICULO 16.
ARTiICULO 17.
ARTICULO 18.

CAPITULO 1V:

ARTICULO 19.

CAPITULO V:

ARTICULO 20.

ARTICULO 21.

ARTICULO 22.

Junta Directiva
07-11-2024

Lectura, comentario y conocimiento del acta 107-2024 del 04 de noviembre de
2024.
Lectura, comentario y conocimiento del acta 108-2024 del 05 de noviembre de
2024.
ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA-----=n==n-ns-mmmmmmmmmmmm e men
Reincorporaciones.
CLYP-DE-GC-PC-036-2024 III Avance PAO 2024 — Departamentos.--------------
CLYP-DE-GC-PC-037-2024 III Avance PAO 2024 - Juntas Regionales.=========
CLYP-DE-DC-29-2024 Solicitud de revocatoria de acuerdo.
CLYP-DE-DC-30-2024 Solicitud de revocatoria parcial de acuerdo.---------------
CLYP-DE-DDP-12-2024 Alquiler rancho Here — Ju.
CLYP-DE-GTH-076-2024 Atencion acuerdo 28 sesidon 067-2024 - Propuesta

Teletrabajo.

Aprobacién - Compra de suministros de limpieza para centros de recreo.-------

Aprobacién - Compra quimicos y accesorios para piscinas.

Aprobacién - Adendum desarrollo Ulula.
Oficio CLYP-DE-DIM-INF-45-11-2024.
ASUNTOS DE TESORERIA----===nm e
Aprobacién de pagos.
CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR---========m=nmmmecm e e e me e
Oficio Nro. 030-2024 F-ER, de fecha 30 de octubre de 2024, suscrito por el Sr.

Isidro Alberto Montero Montero, Vocal de la Federacién Costarricense de

Enfermedades Raras. Asunto: Solicitan se les exoneren del pago del alquiler

del salén para realizar una actividad con pacientes con enfermedades raras de

Costa Rica.
Carta de fecha 30 de octubre de 2024, suscrito por el Sr. Luis Diego Rojas
Lazaro, Coordinador Regional APSE primaria. Asunto: Donacién signos

externos.
Oficio CLYP-JRPT-105-2024 de fecha 04 de noviembre de 2024, suscrito por la

Sra. Karina Morales Soto, Secretaria de Ila Junta Regional de

Puntarenas. Asunto: Varios sobre baile de la Confraternidad.
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Sesion Ordinaria
NO 109-2024

CAPITULO VI:
ARTICULO 23.

ARTICULO 24.

ARTICULO 25.

CAPITULO VII:
ARTICULO 26.
CAPITULO VIII:
CAPITULO I:
ARTiICULO 01.

Junta Directiva
07-11-2024

CORRESPONDENCIA PARA RECIBIR---=--=======nnmmmmmmmmmoammeaeaee
Oficio DE-0930-10-2024, de fecha 31 de octubre de 2024, suscrito por el MBA.
Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo de JUPEMA. Asunto: Informacion

sobre los asistentes al Aniversario del Colegio.
Oficio CLYP-JRC-233-2024, de fecha 02 de noviembre 2024, suscrito por la Sra.
Susana Ma. Araya Nufez, Secretaria de la Junta Regional de

Cartago. Asunto: Cambio de fecha de sesién.------------------

Oficio CLYP-JRPT-102-2024 de fecha 04 de noviembre de 2024, suscrito por la
Sra. Karina Morales Soto, Secretaria de la Junta Regional de
Puntarenas. Asunto: Lista de colegiados para la actividad del II Encuentro

Cultural y Educativo Colypro Puntarenas.-------============------

ASUNTOS VARIOS----=-=====nmmmmmmmmmmcm e oo m e e e
Informacion de Junta Regional de San José Este.
CIERRE DE SESION------=nmnmmm oo oo
REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA----------s-nmmmmmmeeeee-

Comprobacion del quérum.

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta de la Junta Directiva, verifica el quérum, estando

presentes los miembros de la Junta. Se cuenta con la presencia de la M.Sc. Francine Barboza

Topping, Asesora Legal y el Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo.

ARTICULO 02.

Conocido el orden del dia la Junta Directiva acuerda:

Revisién y aprobacion del orden del dia de la sesion 109-2024.

APROBAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA: CAPITULO I: REVISION Y APROBACION
DEL ORDEN DEL DIA./ CAPITULO II: LECTURA Y CONOCIMIENTO DE LAS ACTAS
104-2024, 105-2024, 106-2024, 107-2024 Y 108-2024./ CAPITULO III: ASUNTOS
DE DIRECCION EJECUTIVA./ CAPITULO IV: ASUNTOS DE TESORERIA./ CAPITULO
V: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR./ CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA
RECIBIR. CAPITULO VII: ASUNTOS VARIOS./ CAPITULO VIII: CIERRE DE SESION./
APROBADO POR SEIS VOTOS. [ -=========== == o m e e oo oo e e e e oo

CAPITULO II:

CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 104-2024, 105-2024,

106-2024, 107-2024 Y 108-2024,--=--==-====nmmnmmnmmmnmmmmmmmmmmmmmmm=m———————————————



Sesion Ordinaria Junta Directiva

N° 109-2024 07-11-2024
1 ARTICULO 03. Lectura, comentario y conocimiento del acta 104-2024 del 29 de octubre de
2 2024, === e
3 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
4 ACUERDO 02; -=-==-=====mmmmmmmmmm oo oo m oo e e e e e e e e e e e
5 Aprobar el acta nimero ciento cuatro guion dos mil veinticuatro del veintinueve de
6 octubre del dos mil veinticuatro, con las observaciones de forma hechas./ ACUERDO
7 FIRME./ Aprobado por seis VOtos. [-=-==============mm s oo
8 ARTICULO 04. Lectura, comentario y conocimiento del acta 105-2024 del 30 de octubre de
9 2024, ===
10 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
11 ACUERDO 03: --========== = mm o m e e e e e e e e e
12 Aprobar el acta nimero ciento cinco guion dos mil veinticuatro del treinta de
13 octubre del dos mil veinticuatro, con las observaciones de forma hechas./ ACUERDO
14 FIRME./ Aprobado por seis VOto0S. [-===============mmmm oo
15 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, se inhibe de la votacidon ya que no asistio a la
16 sesiON 105-2024, -=-=-======n=mmmmmem e e e
17 ARTICULO 05. Lectura, comentario y conocimiento del acta 106-2024 del 31 de octubre de
18 2024 ===
19 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
20 ACUERDO 04 === = o o e oo o o o oo e e e oo
21 Aprobar el acta nimero ciento seis guion dos mil veinticuatro del treinta y uno de
22 octubre del dos mil veinticuatro, con las observaciones de forma hechas./ ACUERDO
23 FIRME./ Aprobado por seis votos. /-----=================mmm oo
24  ARTICULO 06. Lectura, comentario y conocimiento del acta 107-2024 del 04 de noviembre de
25 T
26 Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
27 ACUERDOQ 05: === = o o o o o oo o o o o e e e e oo oo
28 Dispensar el acta nimero ciento siete guion dos mil veinticuatro del cuatro de
29 noviembre del dos mil veinticuatro, por imposibilidad material./ ACUERDO FIRME./
30 Aprobado por seis VOtos. [ ----=============== == oo
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ARTICULO 07. Lectura, comentario y conocimiento del acta 108-2024 del 05 de noviembre de

)
Conocido este punto la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 06: ===========m e ememememmemcec e emem e emememm—m—memmmem s s ememm—m e —————

Dispensar el acta nimero ciento ocho guion dos mil veinticuatro del cinco de

noviembre del dos mil veinticuatro, por imposibilidad material./ ACUERDO FIRME./
Aprobado por seis votos. [ --============m = m e e

CAPITULO III: ASUNTOS DE DIRECCION EJECUTIVA------=--mmm-mmmmoemeoec e e
ARTiICULO 08. Reincorporaciones. (Anexo 01).---==========m=mmmmeomme oo

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DA-UI-REINC-059-2024
de fecha 07 de noviembre de 2024, suscrito por la Bach. Olga Bolafios Hidalgo, Encargada de

la Unidad de Incorporaciones, en el que sefialan:
“En cumplimiento de la Ley Organica 4770, articulo 23, inciso H y de la POL-PRO-INC04
Reincorporaciones al Colypro, punto 2 de las politicas generales, donde se indica que es
potestad de la Junta Directiva la aprobacién o rechazo de las solicitudes de reincorporacién; se

les remite las solicitudes recibidas en la Unidad de Incorporaciones.

Nombre Cédula

AGUERO SEQUEIRA MELANIE DE JESUS 702610036

BOGANTES ESPINOZA ANA GRICEL 603330237

JUAREZ BRICENO MARIA YESENIA 502740442

RAMIREZ MARIN ISABEL MARIANA 207790614

ROJAS CERDAS MARIELA 702010424

VARGAS ZELEDON ANDREA CRISTINA 503680565

VINDAS PORRAS YOLANDA MARIA 503180261

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

ACUERDQ 07 :1======mmmm o o e o e e e e e e e e e e e e e e

Dar por recibido el oficio CLYP-DA-UI-REINC-059-2024 de fecha 07 de noviembre
de 2024, suscrito por la Bach. Olga Bolaifos Hidalgo, Encargada de la Unidad de
Incorporaciones, en el que solicitan la aprobacion para reincorporar al Colegio siete
personas. Aprobar la reincorporacion de los siguientes colegiados, por cuanto
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aportaron todos los requisitos solicitados en la POL/PRO-INC04 Reincorporaciones,

Nombre Cédula--------========mmmmmmmmmem oo oeeee
AGUERO SEQUEIRA MELANIE DE JESUS 702610036---------========================-=
BOGANTES ESPINOZA ANA GRICEL 603330237-----=-========mmmmmememe e
JUAREZ BRICENO MARIA YESENIA 50274044 2-----=-=======ssmsmcmcmcmcmemcacan
RAMIREZ MARIN ISABEL MARIANA 207790614------==========mmnmmmmnn e
ROJAS CERDAS MARIELA 702010424--------======n=mmmmmmmmmmmemn e
VARGAS ZELEDON ANDREA CRISTINA  503680565--------=-==-============n=nn=mnun-
VINDAS PORRAS YOLANDA MARIA 503180261 ----------=-=-====n=nzmnmnmnmnnnn-

Trasladar este oficio al Departamento de Comunicaciones para que se active el envio
de notificaciones a estas personas./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./-
Comunicar a la Bach. Olga Bolaios Hidalgo, Encargada de la Unidad de
Incorporaciones y al Lic. José Pablo Valerio Gonzalez, Jefe Administrativo, a la
Direccion Ejecutiva, a la Unidad de Archivo, a la Unidad de Cobro, al Ingeniero de
Entornos Virtuales y al Departamento de Comunicaciones (Anexo 01)./------=--=----

ARTICULO 09.  CLYP-DE-GC-PC-036-2024 III Avance PAO 2024 — Departamentos,--------------
ARTICULO 10.  CLYP-DE-GC-PC-037-2024 III Avance PAO 2024 - Juntas Regionales. ===-=----

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, solicita se autorice el ingreso a la sesion de la
Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion, a la sesién 109-2024 del jueves 07 de
noviembre de 2024, para la presentacién del “ARTICULO 09. CLYP-DE-GC-PC-036-2024 III
Avance PAO 2024-Departamentos” y el “ARTICULO 10. CLYP-DE-GC-PC-037-2024 III Avance
PAO 2024-Juntas Regionales."-----=---==-------

Conocida esta solicitud la Junta Directiva acuerda:

Autorizar el ingreso de la Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion, a la
sesion 109-2024 del jueves 07 de noviembre de 2024, para la presentacion del
“ARTICULO 09. CLYP-DE-GC-PC-036-2024 III Avance PAO 2024-Departamentos” y
el “ARTICULO 10. CLYP-DE-GC-PC-037-2024 III Avance PAO 2024-Juntas
Regionales.”/ Aprobado por seis votos. /--------===============mm=mmmmm oo
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Sesion Ordinaria Junta Directiva
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La Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion, se incorpora a la sesion al ser las 6:54

.M, ==mmmmmm e e e e e e e

La sefiora Presidenta indica a la Sra. Mora Pineda, que tiene no mas de quince minutos para

presentar los dos informes.
La Sra. Mora Pineda, Gestora de Planificacién, indica que presentara los avances de ejecucion
del PAO 2024 de los departamentos y luego el de las Juntas Regionales, por lo que realiza la

siguiente presentacion (anexo 02):
“III Avance PAO 2024---------========mmmmmmmmmm-

A continuacidn, se presenta una sintesis de la ejecucion de la Programacion Anual Operativa

reportada por cada Departamento y Organo correspondiente al tercer trimestre del 2024.------

Departamentos------=========n=nmmmm e

En primera instancia se muestra en la tabla 1 un resumen de la ejecucion del PAO por

departamento, contemplando el avance del tercer trimestre del afio en curso.

Tabla 1. Ejecucion del PAO por departamento.

Departamentos y Organos Ejecutadas En proceso No iniciadas Total
Administrativo 11 14 13 38
Comunicaciones 53 12 48 113
Consultoria Legal 5 2 - 7
Desarrollo Personal 21 7 - 28
Direccién Ejecutiva 29 37 31 97
Infraestructura y Mantenimiento 11 15 - 26
Investigacién, Vinculacién y Desarrollo

Educativo 90 67 12 169
Financiero 1 1 7 9
Fiscalia 14 14 - 28
Gestion de Talento Humano 17 16 2 35
Tecnologias de Informacién 9 19 5 33
Tribunal Electoral 3 5 6 14
Total 264 209 124 597
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Acorde a lo presentado en los datos anteriores, se programaron un total de 597 actividades
anuales, de las cuales durante los primeros nueve meses del 2024 se han ejecutado 264, lo
que corresponde a un 44% del total. Sumando las actividades que se encuentran en proceso,

se alcanza una prospeccion del avance al 79%."
La Sra. Mora Pineda, afiade que esos datos son importantes porque las actividades que ya estan

en proceso probablemente vayan a culminar, ya que ya estan con bastante avance y continua

coN la presentacion: ===-=-=========m=m=m o

En la figura 1 se pueden observar los porcentajes de avance y ejecucién segin los datos

anteriores.

Figura 1. Porcentaje de ejecucion y avance de los departamentos con respecto al PAO 2024.

La sefiora Presidenta indica que en un analisis estadistico, evaluativo si bien es cierto, estan en
noviembre, estan hablando de que la planificacién hay que revisarla en el tanto que estan
llegando a rangos de 60% a 70% de actividades realizadas, no es un porcentaje muy efectivo
ni muy eficaz porque se supone que una planificacion tiene que andar, ojala entre el 90% de
lo asignado, al menos a esta altura del partido, porque si no esta para diciembre, para finalizar
en diciembre, por lo que son indicadores que pueden mejorarse y recuerda que la planificacion
es flexible, pero si que lo revisen porque es mejor hacer actividades que se puedan realizar; sin

embargo, si sabe que por la naturaleza del Colegio, a veces es mejor ponerlo porque si son
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muy estructurados y asi debe ser, de que se realiza lo que esta en la planificacion; entonces,
tal vez a veces ponen actividades con la intencion si hacerlas, pero si tienen que ver como
hacen con la dosificacion del tiempo; le parece que mucho se deja para el final y lo dijo al
principio y los primeros meses hay que dosificarlos mejor a lo largo del periodo que se

establezca en la planificacion.
El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, comenta que es una consulta, no ve a la Auditoria en

este informe, ve que los sacan del informe a ellos.
La Sra. Mora Pineda, externa que principalmente la Auditoria no esta porque en realidad no

tienen alcance de lo que es el PAO de ellos y los informes trimestrales, entonces podria

solicitarlo, para ver si los lo facilitan y podria hacer un analisis.--------------------=--------

La sefiora Presidenta indica a la Asesora Legal que ahi no hay ningin problema, o sea, ellos no

tienen ese fuero y consulta si lo tienen.
La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que no, porque igual la Auditoria

lo presenta a la Junta Directiva, entonces no es que no haya informacion, si la idea es integrarla

en el cuadro se puede.
La sefiora Presidenta considera que es todo el Colegio, el cual es uno, entonces seria importante

incluirlo ahi. e

La Sra. Pineda Mora, afiade que ahorita van a ver al final que aquellas actividades que no estan
en este momento ejecutadas al 100% o incluso que no estan iniciadas, se hizo como un informe
a cada uno de estos departamentos, indicandoles cudles eran estas actividades y que de alguna
manera justifiquen y respalden de por qué al momento no se han iniciado y si se van a ejecutar

0 no, eso permite saber a donde estan y si van a lograr la meta establecida o por qué no la van

a lograr en €S Cas0. =-=-========mmmmmm e e

La sefiora Presidenta externa que es una valoracion del riesgo.

La Sra. Pineda Mora, continlia con la presentacion: --------------------------- --
“Se identifican Departamentos con un alto porcentaje de ejecucién de las actividades
planificadas. No obstante, considerando que restan Unicamente tres meses para finalizar el ano
en curso, los porcentajes de ejecucidon y en proceso deberian superar el 75%, lo cual no se

cumple en el caso de Financiero, Tribunal Electoral, Comunicaciones, Administrativo y Direccion

Ejecutiva.
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N° 109-2024 07-11-2024

En la misma linea, se presenta la ejecucion presupuestaria de los Departamentos y Organos del
Colypro, para el periodo de estudio. La figura 2 muestra el porcentaje de ejecucién en

contraposicién al restante por ejecutar.
“Figura 2. Porcentaje de ejecucion presupuestaria de departamentos y érganos para el tercer
trimestre 2024.

Admirisirativo
DIM
Direccién Ejeculiva
Fiscalia
Consulforfa Legal
L
Comuricaciones
GIH
DIVDE
Tribunal Blectorai
Desarrollo Personai
Financiero EEVA 66%

0% 10% 20% 30% 40% 50% &0% 70% 80% 90% 100%

B % Gecutado W% Por Gecutar

Se evidencia que en la mayoria de los casos la ejecucidon presupuestaria supera el porcentaje
de actividades realizadas durante el periodo por los departamentos. No obstante, en el caso de
los departamentos correspondientes a Consultoria Legal, Desarrollo Personal y DIVDE, se
identifica un porcentaje de actividades ejecutadas que superan el porcentaje del presupuesto

invertido.
La figura 3 brinda la combinacion de ambos datos para su andlisis. Ademas, se incluye la
informacion relacionada tanto con el porcentaje de actividades de PAO ejecutadas en el periodo

de estudio, asi como aquellas que se encuentran en proceso.

Figura 3. Ejecucion presupuestaria y de PAO por Departamento.

10
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La Sra. Mora Pineda afiade que el grafico anterior, permite ver por departamento cuantas de
las actividades del PAO han ejecutado con respecto al presupuesto que han ejecutado; entonces
se puede ver que la mayoria de los departamentos han ejecutado un presupuesto similar a las
actividades ejecutadas sin contar las que estan en proceso o que hay departamentos que el
presupuesto si supera, por ejemplo, en Financiero, el presupuesto estd mas alto de lo que
tienen ejecutado en proceso; en el Departamento Administrativo, que tiene un 29% de
ejecucién, pero un 67% de ejecucién del presupuesto, entonces es interesante ver, en
Consultoria Legal, ellos tienen una ejecucion de un 71% de las actividades, que es bastante
alto y un 59% del presupuesto, que es un poco menor a las actividades. Menciona que el
grafico, lo que permite ver es que tal vez esa distribucién que dice dofa Georgina, de como
estd el presupuesto, distribuido las actividades a lo largo del aino, no es tan equitativo y que
deberia tal vez estar no tan recargado en un periodo o en otro, sino que deberia estar mejor
distribuido.

La sefiora Presidenta expresa que no visualizar y ahi, por ejemplo, va a defender un poco a

infraestructura y mantenimiento que se tuvo que cambiar por necesidad y plasmarlo en el otro

plan, o qué actividades requirieron mayor presupuesto que ahi se refleja porque no se han

hecho otras actividades y ya sobrepasaron. ---------=----------
La Sra. Mora Pineda, afiade que si fue a la hora de presupuestar, no se tomd en consideracion
la inflacién o el cambio del ddlar, delimitar qué es lo que esta sucediendo para que haya ese

desbalance y continua con la presentacion: —----=-=====mmmmm s e
“En los datos anteriores se observa que existen departamentos que han invertido gran parte
de su presupuesto completando una cantidad reducida de actividades. Sin embargo, al sumar

11
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las actividades ya comprometidas con su ejecucién o en proceso se supera, en el 83% de los
casos, el presupuesto ejecutado. Esto permite dimensionar como el presupuesto llega a coincidir

en mayor medida con la planificacién anual. mmmemememeeae
Finalmente, se identifican tres procesos que, en comparacion con los demas, se encuentran por
debajo de la media en ambos aspectos, es decir tanto en la ejecucion de las actividades del
PAO como del monto presupuestario invertido. Estos corresponden a Financiero con una
ejecucion del PAO del 11% de actividades y 34% del presupuesto, Tribunal Electoral con un
21% de avance de PAO y 46% de ejecucion presupuestaria y el Tecnologias de la Informacion

con un 27% en el PAO y 46% en presupuesto.
De igual forma, se realiza un analisis comparativo de la ejecucién del tercer trimestre con
respecto al primer semestre, segun los datos presentados en el informe anterior. A
continuacidn, la figura 4 permite visualizar el avance logrado en el periodo de estudio.----------

Figura 4. Comparativo del avance del PAO de los departamentos y drganos entre el segundo y

tercer trimestre, -=--=======mmmmmmmm oo

Segun los datos, durante el tercer trimestre del afio se observa un claro avance en la ejecucion
de las actividades para la mayoria de los departamentos. Evidenciandose un mayor crecimiento
en las actividades desarrolladas por los Departamentos de Desarrollo Personal, Comunicaciones,

Infraestructura y Mantenimiento, Fiscalia y DIVDE.
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Finalmente, se identifican las actividades que los departamentos y drganos tienen pendientes
de ejecucion para el tercer trimestre. Corresponde a 120 actividades con fecha de finalizacion
antes o durante el mes de setiembre, las cuales aun se encuentran no iniciadas o en proceso,

esto representa un 20% del total de actividades programadas. Seguidamente, la tabla 2

presenta un resumen con esta informacion para cada proceso.

Tabla 2. Cantidad de actividades pendientes de ejecucion planificadas para el III trimestre.---

DEparameniosTy érgqnos Acﬁvif.lades Porcentaje con

pendientes respecto al total
Administrativo 14 37%
Comunicaciones 31 27%
Desarrollo Personal 1 4%
Direccion Ejecutiva 33 34%
Infraestructura y Mantenimiento 11 42%
DIVDE 4 2%
Financiero 8 89%
Fiscalia 4 14%
Gestion de Talento Humano 6 17%
Tecnologias de Informacién 7 21%
Tribunal Electoral 1 7%
Total 120 A

Con respecto a las actividades sefialadas anteriormente, se recomienda revisar si se van a
ejecutar durante el Ultimo trimestre del afo o si esto escapa de las posibilidades de cada
departamento u drgano. Por lo que se debe realizar una modificacién del PAO 2024, indicando
cudles de estas actividades se van a realizar, la nueva fecha de finalizacion y la justificaciéon o
respaldo correspondiente. En caso de que no se vayan a ejecutar durante el afio en curso,

mediante la modificacion del PAO se debe solicitar su eliminacidn, asi como el motivo por el

cual se suspende su ejecucion.”
La sefiora Presidenta consulta a los presentes si tienen alguna consulta al respecto.-------------
La Gestora de Planificacion continua con la presentacion del informe de Juntas Regionales:----
“IIT Avance PAO 2024

Juntas RegioNal@s-----=-========mmmmm oo oo

A continuacion, se presenta una sintesis de la ejecucion de la Programacion Anual Operativa

reportada por cada Junta Regional, correspondiente al tercer trimestre del 2024.-----------------

13
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En primera instancia se muestra en la tabla 1 un resumen de la ejecucién del PAO por Junta

Regional1, contemplando el avance del tercer trimestre del afio en curso.

Tabla 1. Ejecucién del PAO por Junta Regional

Juntas Regionales inicl;l: das pr:clzeso Ejecutadas Total
JR Alajuela 1 3 15 19
JR Cartago 1 14 31 46
JR Coto 3 0 9
JR Guanacaste Altura 0 3 11
JR Guanacaste Bajura 4 0 11 15
JR Gudpiles 3 2 11 16
JR Heredia 3 1 16 20
JR Limén 2 0 10 12
JR Occidente 1 4 10 15
JR Pérez Zeleddn 0 4 11 15
JR Puntarenas 3 3 13 19
JR San Carlos 0 2 8 10
JR San José Este 0 6 23 29
JR San José Oeste 0 19 18 37
JR Turrialba 3 3 6 12
Total 24 71 190 285

Segun los datos anteriores, se programaron un total de 285 actividades para el afio 2024, de
las cuales durante los primeros nueve meses se han ejecutado 190, lo que corresponde a un
66.6%. Sumando las actividades que se encuentran en proceso, se alcanza una prospeccion

del avance al 91%. En la figura 1 se pueden observar los porcentajes de avance y ejecucion

segun los datos anteriores.”

La Gestora de Planificacién anade que cotejo la informacion que tiene la Secretaria de Juntas

Regionales a partir de las compras.

La sefiora Presidenta consulta por qué no se contaba con eso.
La Gestora de Planificacion responde que a cada Junta Regional se le pide un informe del avance
cada trimestre y la mayoria lo envid, pero esas tres Juntas no enviaron el avance; entonces lo

gue se hace es con el presupuesto, se coteja con las compras que Karen lleva, para ver qué

1 Se debe considerar que a la fecha de cierre de recopilacion de informacién para la elaboracién del presente
informe no se cuenta con el avance actualizado presentado por las Juntas Regionales de Pérez Zeledén, San
José Este y Turrialba.
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actividades se han ejecutado y qué no, pero no es tan fidedigno como que ellos remitan sus
datos; ademas, de que salga un dato muy importante que se lo estaba solicitando para este
informe trimestral de la cantidad de personas que han participado en las actividades para mas
0 menos poder conocer cuanta gente participa y en qué registros participan mas y hacer.

La sefiora Presidenta consulta a la Gestora de Planificacion reitere cudles Juntas Regional no

remitieron la informacion. ---

La Gestora de Planificacion responde que Pérez Zeleddn, San José Este y Turrialba, por lo que
es importante recopilar esta informacion y tener contar con informacién mas certera, porque si
hay datos y ahorita los van a ver, si los vamos a presentar, no es que se dejaron de lado, pero
tal vez no coincidan tanto porque se hace un cotejo con el presupuesto y con las compras, pero

no es tan real, o sea, es real pero no es tal vez el mismo dato que ellos tienen; y continua con

la presentacion: -

Figura 1. Porcentaje de ejecucidn y avance de las Juntas Regionales con respecto al PA02024

JR Umén
JR San Carlos
JR Heredia
JR San José Fste
JR Aldjuela I U v
JR Guanacaste Bajura
JR Pérez Zeledén
JR Guanacaste Altura
JR Guapiles
JR Puntarenas
JR Cartago
JR Occidente
JR Coto
JR Turialba
JR San Jose Oeste IEXRA 51%
0% 10% 20% 30% 40% 50% &0% 70% 80% 90% 100%

B %Hecutadas ®%Enproceso B %No iniciadas
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Se identifican Juntas Regionales con un alto porcentaje de ejecucién de las actividades
planificadas; por ejemplo, Limén (83%), San Carlos (80%), Heredia (80%), San José Este
(79%) y Alajuela (79%), que han ejecutado mas del 75%.-----------------

Por otro lado, considerando que restan Unicamente tres meses para finalizar el ano en curso,

los porcentajes de ejecucion y en proceso deberian superar el 75%, lo cual no se cumple en el

caso de las Juntas Regionales Guanacaste Bajura (73%) y Coto (67%).
En la misma linea, se presenta la ejecucidon presupuestaria de las Juntas Regionales de Colypro,
para el periodo de estudio. La figura 2 muestra el porcentaje de ejecucion en contraposicion al

restante por ejecutar.”
El sefior Tesorero pregunta la Gestora de Planificacion si tiene los niUmeros absolutos porque
de forma relativa es sumamente subjetivo, por ejemplo, una Junta Regional planea treinta
actividades y ha ejecutado el 50%, hizo quince, pero otra planed diez y ha ejecutado el 80%,
hizo solo ocho, o sea, la mitad de la otra, un 80% puede ser mucho menos que un 50% si no

tienen el valor absoluto de las actividades que planearon ejecutar.
La Gestora de Planificacion responde que eso esta arriba en el informe, lo que pasa es que es

un poco mas visual el grafico, entonces se presenta en el grafico.

La sefora Presidenta indica al sefior Tesorero que eso esta en el documento que les enviaron,

ahi estd en nimeros absolutos, ---------==-===========mmmmmmmmeeo
La Gestora de Planificacidon externa que esta en nimeros absolutos y en el trimestre anterior lo
que habian hecho era como que en promedio todas las Juntas Regionales, tienen, por lo menos,
diecinueve actividades y como ven ahi, por ejemplo Coto, es una Junta que tiene nueve
actividades en total, o sea no llega al promedio, esta bastante por debajo; entonces, como dice
don Daniel, claramente no es lo mismo que Coto tenga tres actividades no iniciadas de nueve
a que, por ejemplo, Cartago es que de las que mas tiene Cartago; tiene una no iniciada, pero
de cuarenta y seis y en comparacion con Coto que tiene tres de nueve; por ejemplo, esta

Puntarenas, que también tiene tres reiniciadas, pero de diecinueve, entonces ahi si ven que es

relativamente menor el trabajo que se tiene pendiente.
La sefora Presidenta externa que sin embargo, eso seria eso seria materia en discusion, porque
habria que ver muchas aristas de las actividades, no sélo el nimero, sino también muchas
condiciones de las actividades que servirian para un analisis porque no podrian decir que es

mejor o peor, 0 que es mas, habria que ver muchas cosas, pero si ahi esta en el cuadro.-------



[

O 0 N o u »~ W N

10
11
12

13
14
15
16
17
18
19
2

o

2

[y

2

N

2

w

2

~

25
26
27
28
29

Sesion Ordinaria
NO 109-2024

La Gestora de Planificacion continua con la presentacion:

Junta Directiva
07-11-2024

Figura 2. Porcentaje de ejecucién presupuestaria de Juntas Regionales para el tercer trimestre

2024.
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Se evidencia que la mayoria de las Juntas Regionales ha ejecutado mas del 50% del

presupuesto asignado. Ademas, para mas del 95% de las Juntas Regionales, el porcentaje de

ejecucion del presupuesto esta por debajo del porcentaje de actividades realizadas durante el

periodo estudiado. La figura 3 brinda la combinacion de ambos datos para su analisis.
Figura 3. Ejecucién presupuestaria y de PAO por Junta Regional.
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La Gestora de Planiticacion continua con Ia presentacion:
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“Se identifican cuatro Juntas Regionales que, en comparacién con las demas, se encuentran
por debajo de la media en ambos aspectos, es decir tanto en la ejecucion de las actividades del
PAO como del monto presupuestario invertido. Estos corresponden a San José Este con una
ejecucion del PAO del 49% de actividades y 53% del presupuesto; Turrialba con un 50% de
avance de PAO y 49% de ejecucién presupuestaria; Occidente con un 67% de ejecucion del
PAO y 52% del presupuesto y; el Puntarenas con un 68% en el PAO y 53% en presupuesto.--
Finalmente, se realiza un analisis comparativo de la ejecucion del tercer trimestre con respecto

al primer semestre, segun los datos presentados en el informe anterior. A continuacion, la

figura 4 permite visualizar el avance logrado en el periodo de estudio.
Figura 4. Comparativo del avance del PAO de las Juntas Regionales entre el segundo y tercer

trimestre, —=---===mmmmmmmmm e

= [ i ——

Segun los datos, durante el tercer trimestre del afio se observa un claro avance en la ejecucion
de las actividades para la mayoria de las Juntas Regionales. Evidenciandose un mayor
crecimiento en las actividades desarrolladas por San Carlos, Occidente, Limoén y Heredia.”-----
La Gestora de Planificacién concluye indicando que finalmente igual que en el informe anterior,
se realiza un analisis comparativo de la ejecucion del tercer trimestre con respecto al primer
semestre del afio, que fue el informe que vieron hace tres meses y igual que con los
departamentos tienen un claro avance del 100% de las Juntas Regionales; entonces en el
informe anterior no tenian registro, por ejemplo, de la ejecucién de Guanacaste Altura porque
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no tenia la informacién de cuantas actividades se han ejecutado y ya para este tercer trimestre
ve que han ejecutado 73% de su PAO, entonces, no quiere decir que en estos tres meses haya
quitado el 73%, pero al menos ya lo tienen mapeado y ya saben por dénde van o por ejemplo,
Turrialba que tenia un 8% hace tres meses y ya lleva un 50% de su PAO ejecutado, entonces
es bastante positivo el aumento, bastante significativo el aumento que han tenido la mayoria,
0 basicamente el 100% de las Juntas, en cuanto a la ejecucion del PAO y con respecto a las
Juntas, no hay actividades pendientes que estén fuera de tiempo, por asi decirlo, porque ellas
van haciendo modificaciones mas seguidas, entonces no se identificaron esas circunstancias, o
esa dificultad de que tengan actividades pendientes, pero si tienen un porcentaje mucho mas
alto de modificaciones del PAO que con respecto a los departamentos, pero ahi eso se va
soltando. Indica que de su parte eso seria y consulta si alguno de los directivos tiene alguna

pregunta.

La sefiora Presidenta consulta si alguno de los presentes tiene alguna observacién; agradece a

la Gestora de Planificacion la informacion brindada.

La Gestora de Planificacion agradece el espacio brindado y se retira de la sesién al ser las 7:26

.M, ===mmmmmemme e e e

Conocido este puto la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-GC-PC-036-2024 de fecha 06 de noviembre de
2024, suscrito por la Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion, sobre el
“III Avance del PAO 2024 de los Departamentos del Colegio./ Aprobado por seis

Comunicar a la Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion y a la Direccion
Ejecutiva. [-------=======mmm oo oo e

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-GC-PC-037-2024 de fecha 04 de noviembre de

2024, suscrito por la Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion, sobre el
“III Avance del PAO 2024 de las Juntas Regionales del Colegio./ Aprobado por seis
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Comunicar a la Sra. Melissa Mora Pineda, Gestora de Planificacion y a la Direccion
Ejecutiva./-============mmmeem e e e e e e e —————
La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, consulta qué sucede con las que no presentaron.------
La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, responde que eso es una muy buena pregunta.

La sefiora Vocal I, afiade que por lo menos tomar un acuerdo informando que se recibe el

informe pero ellos no remitieron la informacion, por ejemplo, en el caso de Turrialba ha sido

sucesivo el asunto,-------==-====-------
La sefiora Presidenta externa estar de acuerdo; indica que de parte de la Presidencia puede
enviarse un oficio y lo puede hacer perfectamente pero ese importante que como Enlaces se

los hagan saber también, considera que pueden tomar un acuerdo para remitirles el oficio.----

La sefiora Vocal I expresa que en su caso le gustaria.
La sefiora Presidenta consulta a los miembros de Junta Directiva si todos estarian de acuerdo

en enviar un oficio a las Juntas o alguno estaria en desacuerdo.
El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, externa que una de sus Juntas es Pérez Zeledén y con
ellos nunca ha tenido un problema de atraso, por lo que le gustaria conversar con ellos para
ver qué fue lo que ocurrié porque le parece que ellos siempre estan muy al dia en entregar las
cosas, no sabe qué pasaria y en lo personal le gustaria conversar con ellos y preguntar “mire

qué pasd, si han sido muy responsables, en este caso, tal como lo hizo la vez pasada con Limén,

que le dijo a dofia Katty “dofia Katy es que ustedes” y ella le explico.
La sefiora Presidenta comenta que en este caso no es un informe estadistico fidedigno y realiza

un sondeo entre los miembros de Junta Directiva si estan de acuerdo en enviar la nota.--------

La sefiora Vocal I responde que si.

El sefior Tesorero consulta si a los recurrentes o a los tres.------------------ ---

La sefiora Presidenta responde que a l0S tres.-----=========mmmmm oo s

El sefior Tesorero indica que a los otros dos que nunca han fallado se los dejaria pasar, pero a

los recurrentes le parece que si es bueno.

El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, indica que no esta de acuerdo que sea a los

El sefor Vocal II responde que a los tres no. --------------------
El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, menciona que si estaria de acuerdo y también

que se le pida a la Auditoria.
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La sefiora Presidenta consulta a la administracion cudles son los recurrentes, se tendria que

sacar ese dato estadistico. Realiza nuevamente sondeo entre los miembros de Junta Directiva

en enviarselo a quienes se consideren recurrentes.

El sefior Tesorero responde que si.

El sefior Vicepresidente indica estar de acuerdo.

El sefor Vocal II menciona estar completamente de acuerdo.
La sefiora Vocal I considera que esto es algo estadistico que se pidid y no se presentd
independientemente por lo que fuera, ella que estuvo en una Junta Regional, la administracion
envie el documento y luego envia el recordatorio, entonces no es que se estd molestando a
nadie, ni nada; lo que pedia era desinformarles que hoy se recibe el avance del PAO y que se

indica que ellos no lo presentaron, para que tomen conciencia, a algo asi se referia; le gustaria

que lo hicieran llegar a la Junta Regional de la cual es Enlace.

El sefior Secretario indica que a todos. ----=-==-========mmm s

La sefiora Presidenta externa que en ese caso se enviaria solo a los recurrentes.-----------------

Conocido este tema la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 11:--m--mmmmmmmmeememee oo e e e e e m e e ———————————
Solicitar a la Direccion Ejecutiva, presente a la Junta Directiva a la brevedad posible,
un informe de las Juntas Regionales, que han mostrado recurrencia en la no
presentacion de los informes solicitados./ Aprobado por seis votos. /-------==-===---

Comunicar a la Direccion Ejecutiva. /---==============mmm oo

ARTICULO 11. CLYP-DE-DC-29-2024 Solicitud de revocatoria de acuerdo. (Anexo 04).-----

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DC-29-2024 de

fecha 04 de noviembre de 2024, suscrito por la Licda. Carla Arce Sanchez, Jefa del

Departamento de Comunicaciones, en el que indica:
“En el ano 2020 se recibid el acuerdo 15, correspondiente a la sesidon 076-2020, que solicita la

firma de un convenio comercial con Bahia Marina de Golfito, por cuanto en ese momento estaba

en desarrollo el proyecto turistico. El acuerdo indica lo siguiente:----------=-=--=--=-------
Dar por recibida la informacion verbal brindada por el M.Sc. Fernando Lopez Contreras,
Presidente, sobre posible convenio entre el Colegio y la marina "Bahia Golfito". Solicitar
a la Direccién Ejecutiva, gestione dicha posibilidad./ Aprobado por siete votos./-------
Comunicar al M.Sc. Fernando Lépez Contreras, Presidente y a la Direccion Ejecutiva./
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Para atender dicho acuerdo, se realizaron una serie de gestiones con las personas encargadas
de mercadeo de Marina Bahia Golfito, se realizaron reuniones de acercamiento y valoracion en

conjunto de los posibles beneficios, asi como la solicitud de documentos. No obstante,

encontramos una serie de limitantes como:

1. El personal rota constantemente y no se tiene un seguimiento de lo realizado por las

personas que dejaron el puesto.
2. No cuentan con la totalidad de documentos de funcionamiento que el Colegio solicita

para el establecimiento de convenios comerciales.

3. El proyecto se consolidd hasta el 2023 con un restaurante, la bahia para anclar yates y

un area comun que puede ser accesada por cualquier visitante.

4. Pese a que se visitd en julio de 2024, los encargados no muestran interés en sostener

la reunién y entrega de documentos para negociacion.
Por lo anterior, y considerando que se han hecho todos los esfuerzos posibles, le agradezco
someter a consideracion de la Junta Directiva la revocatoria del acuerdo. Con el fin de avocar

nuestros esfuerzos en otras empresas que si puedan estar interesadas en la firma de un

convenio comercial con Colypro.---------------
Agradezco su comprension y la interposicion de sus buenos oficios para que esto sea posible.”
La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, indica a los miembros de Junta Directiva que los

escucha, dado que ya no esta el lugar, el cual es de uso comun, por lo que ya ahora no, si no

hay ninguna observacion aprobarian la derogacién del acuerdo.

El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, se ausenta de la sesién al ser las 7:40 p.m.-----------

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DC-29-2024 de fecha 04 de noviembre de 2024,
suscrito por la Licda. Carla Arce Sanchez, Jefa del Departamento de
Comunicaciones, en el que solicita revocatoria de acuerdo 15 tomado en la sesion
076-2020, sobre convenio entre Colypro y la marina “Bahia Golfito”. Revocar el
acuerdo supracitado por cuanto no fue viable el convenio./ Aprobado por cinco
VOUOS. [ ==========mmmm e e e e e e s —————
Comunicar a la Licda. Carla Arce Sanchez, Jefa del Departamento de

Comunicaciones y a la Direccion Ejecutiva. /-=========mmmmmmmmmme oo ee
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El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, se reincorpora a la sesién al ser las 7:43 p.m.--------

ARTICULO 12. CLYP-DE-DC-30-2024 Solicitud de revocatoria parcial de acuerdo. (Anexo

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DC-30-2024 de
fecha 05 de noviembre de 2024, suscrito por la Licda. Carla Arce Sanchez, Jefa del

Departamento de Comunicaciones, en el que indica:
“En el ano 2021 se recibid el acuerdo 07, correspondiente a la sesion 006-2021, que solicita la
firma de un convenio comercial con Hotel Villa Lapas y Centro de Rehabilitacion Auditiva. El

acuerdo indica lo siguiente: ---=-=====mmmmmmm e
Dar por recibido el oficio CLYP-DE-C-02-2021 de fecha 15 de enero de 2021, suscrito por la
Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones, en el que presenta
propuesta para que el Colegio suscriba convenio con Convenios Villa Lapas y CRA. Solicitar
a la Licda. Coto Arias, gestione con las dos empresas, un mayor beneficio con los colegiados./

Aprobado por siete votos./
Este acuerdo se atendi6 parcialmente, dado que Hotel Villa Lapas acepté aumentar el beneficio
y fue posible la firma del contrato. Pese a que contactamos en varias ocasiones a la Clinica de
Rehabilitacion Auditiva (CRA) con ellos no fue posible llegar a un acuerdo ni recibir los
documentos completos para el establecimiento del convenio. Esto por cuanto no contaban con
la personeria juridica al dia, patente comercial vigente, permiso del Ministerio de Salud al dia 'y
seguro de responsabilidad civil. La dltima solicitud de insumos se realizé el 20 de julio de 2023.
Por lo anterior, y considerando que se han hecho todos los esfuerzos posibles, le agradezco
someter a consideracion de la Junta Directiva la revocatoria parcial del acuerdo, de manera que
se elimine la solicitud de negociar con Clinica de Rehabilitacién Auditiva. Lo anterior con el fin

de avocar nuestros esfuerzos en otras empresas que si puedan estar interesadas en la firma de

un convenio comercial con Colypro.

Agradezco su comprension y la interposicidén de sus buenos oficios para que esto sea posible.”

Conocido este oficio la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DC-30-2024 de fecha 05 de noviembre de 2024,
suscrito por la Licda. Carla Arce Sanchez, Jefa del Departamento de

Comunicaciones, en el que solicita revocatoria de acuerdo 07 tomado en la sesion
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006-2021, sobre convenio entre Colypro y “Hotel Villalapas” y "“Centro de
Rehabilitacion Auditiva”./ Aprobado por seis votos./-----==-==========mmemmcmmmemmeeu
Comunicar a la Licda. Carla Arce Sanchez, Jefa del Departamento de

Comunicaciones y a la Direccion Ejecutiva. /-=========mmmmmmmmee oo e

Dar por recibido el oficio CLYP-DE-C-02-2021 de fecha 15 de enero de 2021, suscrito
por la Licda. Samantha Coto Arias, Jefa del Departamento de Comunicaciones, en el
que presenta propuesta para que el Colegio suscriba convenio con Convenios Villa
Lapas./ Aprobado por siete votos. /" ===========mmmmmmmee e
Lo anterior por cuanto no fue viable el convenio con “Centro de Rehabilitacion
Auditiva./ Aprobado por seis votos. [-===========mcmmmmmee e
Comunicar a la Licda. Carla Arce Sanchez, Jefa del Departamento de
Comunicaciones y a la Direccion Ejecutiva. /-=-===========mmmmmmmmm e e e e

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, realiza un receso al ser las 7:47 p.m. el cual

levanta a las 8:06 p.m.

ARTICULO 13.  CLYP-DE-DDP-12-2024 Alquiler rancho Here — Ju. (Anexo 06).-------------

El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DDP-12-2024 de
fecha 21 de febrero de 2024, suscrito por el Sr. Marlon Alfaro Guerrero, Jefe del Departamento

de Desarrollo Personal, en el que indiCa:-==============mmm == e e e e e
“Por medio de la presente solicitamos su autorizacion para incluir dentro de los servicios que
brinda el Centro de Recreo de Alajuela, el alquiler del Rancho Here Ju de acuerdo a las
condiciones establecidas en la politica POL/PRO-CCR01 USO DE LOS CENTROS DE RECREO
para el alquiler de ranchos, y de esta forma maximizar los ingresos que percibe el colegio por

este concepto y ampliar la gama de servicios para disfrute y aprovechamiento de los colegiados

activos y jubilados. -----=-===========m=m e

A saber: e mmm

D. Reservacion de salones de eventos y ranchos:
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1. Las personas colegiadas podran alquilar los salones de eventos de los centros de recreo que
cuentan con este servicio, con un maximo de seis meses de anticipacion. La persona colegiada
cancelara la totalidad del monto establecido por la Junta Directiva al momento de firmar el
contrato en la oficina respectiva, maximo 5 dias habiles posteriores a la reservacion, en caso
de no hacerlo en este plazo, la reservacion se cancelara de oficio; este alquiler es un derecho
intransferible, por lo tanto, la persona que firma el contrato es la responsable, quien debera de
firmar una letra de cambio como garantia y tendra que estar presente en la actividad.----------
2. Los ranchos 1 y 2 (grandes) del Centro Recreativo y Cultural de Alajuela y el rancho grande
del Centro Recreativo y Cultural de Brasilito se reservaran con un maximo de 2 meses de
anticipacion. La persona colegiada cancelara la totalidad del monto establecido por la Junta
Directiva maximo 1 dia habil posterior a la reservacion si fue telefénica, o de forma inmediata

si la reservacion fuera presencial. Este alquiler es un derecho intransferible, por lo tanto, el

colegiado es el responsable y tendra que estar presente en la actividad.

4. La capacidad maxima de personas (incluyendo nifios) en cada salén o rancho, en

concordancia con las recomendaciones de salud ocupacional, es la siguiente:

a. Salén CRC Alajuela: 365 personas.

b. Salén CRC Pérez Zeledon: 300 personas.

c. Salén CRC Cartago: 130 personas. ---

d. Salén CRC San Carlos: 365 personas. ---===-==============mmmmmmmm oo

e. Salén CRC Puntarenas: 115 personas. --------========m=mmmmmmmmmmm oo

f. Ranchos 1 y 2 CRC Alajuela: 35 personas cada uno.

g. Rancho grande CRC Brasilito: 30 personas. ----

5. El uso de los ranchos pequefios en todos los centros recreativos es gratuito por lo tanto no

se reservaran y se tendra derecho a uno por colegiado. ----------------------

6. Se permite un maximo de 5 arrendamientos por colegiado por ano, quedando

terminantemente prohibido el subarriendo de las instalaciones.
Por otra parte, al contar el rancho Here Ju con una infraestructura mayor que la de los ranchos

1y 2 del centro de recreo de Alajuela, se propone habilitar el alquiler para un total de 50

personas por un monto econémico de ¢50.000,00 por dia.

4

Quedamos a la espera y le agradecemos de antemano su atencién a este asunto.”--------------
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El Director Ejecutivo, afiade que como se habia mencionado semanas atras, lo trae por si la
Junta lo tienen a bien y quieren tomar en consideracion la propuesta que se menciona mientras
se hacen todas las gestiones de parte de la administracion con referente al Restaurante Here
JU. mmmmm e -

El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, externa que entiende que este también fue lo que habia

propuesto la Prosecretaria dofia Illiana, ella estaba interesada en que estuviera ganando en el

alquiler de este rancho pero mientras tanto y en su momento, en lo personal le pareci6 muy

bien claro porque esta ocioso.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 15;:---=======seseeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ———
Dar por conocido el oficio CLYP-DE-DDP-12-2024 de fecha 21 de febrero de 2024,
suscrito por el Sr. Marlon Alfaro Guerrero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Personal, respecto al alquiler del Rancho Here — Ju. Aprobar la solicitud planteada
en el oficio supracitado./ Aprobado por cuatro votos a favor y dos votos en contra./
Comunicar al Sr. Marlon Alfaro Guerrero, Jefe del Departamento de Desarrollo
Personal y a la Direccion Ejecutiva. /-=============mmmmmmm e e e e
La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, vota en contra por cuanto mantiene su criterio; el

alquiler del rancho era de evento, no era lo solicitado desde que iniciaron como Junta Directiva

a peticion del sefior Mauricio Moreira. = e

El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, indica que si va a justificar, pero en este caso
lo hara cuando se presente el acta para aportar el respectivo respaldo y en este momento no
tiene toda la documentacidn que se requiere para este tipo de decisiones. Afiade que quiere
compartir un detalle, existe como lo dijo dofia Georgina ya que existe un acuerdo cuando se

presentd este documento en febrero, s lo Unico que en este momento pediria por lealtad que

valoren. S

La sefiora Presidenta consulta por lealtad a quién o qué.

El sefor Vicepresidente responde que a la Junta.
La sefora Presidenta consulta de qué manera estan faltando a la lealtad de los miembros de

Junta. -------mmmmmmm e ---

El sefor Vicepresidente responde que en febrero, se presentd este documento y se tomd un

acuerdo, no se ha derogado el mismo.
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La senora Presidenta indica que no sabe si quedd claro en el acuerdo o en los considerandos,
pero lo va a aclarar, al menos en su parte y cree que los demas directivos creen igual. Indica
al Director Ejecutivo, que no se esta desechando, por si hay confusion, el hecho de que la
prioridad de ese saldn es el uso como de alquiler para el restaurante, pero mientras se hace
cree que asi esta, asi fue lo que se presentd mientras se hace el estudio y los arreglos que se
tienen que hacer, porque particularmente cuando se presenta el estudio para poder alquilar
una de las cosas que va a pedir es la seguridad del lugar porque al haber piscinas y al ser un
lugar donde al ser un restaurante se imagina se van a vender todo tipo de comidas y de bebidas,
tiene que haber mucha seguridad, pero no se esta desechando que se alquile para restaurante
y consulta al Director Ejecutivo si asi 0 esto que estan solicitando desecha el hecho de que se

alquile para el restaurante.
El Director Ejecutivo responde que “no sefiora”, la primera opcidon era momentaneo mientras

se hacen todas las gestiones administrativas y se le presenta a la Junta Directiva la propuesta

con los estudios correspondientes. == eeee

La sefiora Presidenta comenta que el espacio ahorita no esta siendo utilizado para nada.-------

El Director Ejecutivo responde que es correcto.

La sefora Presidenta consulta al Vicepresidente si desea aportar algo mas.
El sefor Vicepresidente agradece al Director Ejecutivo la explicacién, pero sigue con la duda si
existe un acuerdo, ya que el detalle es el siguiente, cdmo van a hacer una remodelacién, cémo

va a continuar con lo que se ha acordado si se va a alquilar; por ahi es que desea que el érgano

tenga eso presente.
La sefora Presidenta comenta que vuelve a preguntar y es una dicha que surjan estas dudas,
consulta al Director Ejecutivo si el alquiler que se piensa es como cuando se alquilan los demas
ranchos, que es por un dia, por una actividad y en el momento si la Junta acuerda en firme y
con todas las aristas que se va a alquilar, porque efectivamente ese es el espiritu inicial para

restaurante en ese momento derogarian este y no perjudicaria el hecho de que a partir de esa

fecha no se alquilaria mas para eventos; consulta si es asi.--------------------

El Director Ejecutivo responde que si, que serian para eventos especificos de un dia o una tarde

U hOras, =-===mmmmmmmmmem e e e
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La sefora Presidenta consulta que si la Junta decide que efectivamente ya estan todas las

condiciones para empezar los arreglos o el alquiler para el restaurante, en ese momento se

deroga esto y no habria ningln problema. ---=-=-======mmm e

El Director Ejecutivo responde que se dejaria de alquilar.
El sefior Vicepresidente comenta que sigue en la posicidn, o sea agradece a don Ricardo las
aclaraciones, pero en ningin momento se ha explicado como van a hacer para continuar con
todos los preparativos y los arreglos que amerita el rancho si esta alquilado, por ejemplo, con
materiales, cuando se tenga que pintar, cuando se tenga que preparar bafios, etcétera, o sea,
no se puede alquilar si a los bafios se les tienen que dar mantenimiento y eso un ejemplo, de

lo que a él le genera duda. mmemmmmmme -
El Director Ejecutivo indica que como lo mencionaba, es Unicamente para eventos y suponiendo
que se decide la otra semana ya empezar con las remodelaciones, ya no se alquilaria mas el

restaurante y se realizarian todas las mejoras que habria que hacer, es Unicamente mientras

llegan a ese proces. ---============mmmmmmm oo
El sefior Vocal II considera que esta esperando también es el estudio de viabilidad para ver si
se puede alquilar una, porque otra cosa seria también de que si la dicen “mire, el rancho para
poderlo alquilar necesitamos habilitar permisos, acondicionarlo con tanto, tener presupuesto y
ver de dénde se va a tomar ese presupuesto para hacer todos los arreglos y ver en cuanto se
va a alquilar, ver si se va a recuperar si es el tiempo y todo” bueno, si asi fuera que Dios quiera
y va a traer beneficio al Colegio que es una de las opciones, pero también tienen que tener
presente que para eso es el estudio, para determinar si va a ser rentable o no, si en este caso
fuese rentable para el Colegio, se define o algunas de las obras se puede gestionar en un
momento en que ya no se alquile mas, se imagina que cierran porque hay varias aristas,
primero, quiénes van a entrar, si se la va a permitir la entrada a las personas no colegiadas,
entonces habria que cerrar por completo, porque si no empiezan a andar por todo el centro
recreativo y tantas y tantas cosas que se tienen que visualizar desde ese punto de vista y
después el monto en que se va a alquilar, porque recuerda que ya este estuvo alquilado y la
misma persona decia que no salia con lo que las ventas que se hacen a los colegiados, entonces
tiene que abrirse; la seguridad, quién va a dar seguridad, quién sera el ser responsables, quién
va a lidiar con las personas que van a consumir todas estas cosas que se tienen que ver y

espera que sea pronto, que Ricardo lo traiga pronto para determinar esos puntos de vista.-----
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La sefora Presidenta consulta al Director Ejecutivo si eso se esta haciendo.
El Director Ejecutivo responde que estd en proceso de compras porque les ha costado
muchisimo que un proveedor realice el estudio, internamente estan haciendo el estudio de la
parte por decirlo asi, de la infraestructura de las mejoras que se estan haciendo, pero todas
esas variables que mencionan don Ariel; efectivamente tiene que ser una empresa que

determine esta viabilidad, entonces ese proceso de compras se esta gestionando.----------------

La sefiora Presidenta consulta si esta en camino.

El Director Ejecutivo responde que si.
El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, menciona que lo primero que quiere explicar es para
efecto de la Junta Directiva y tal vez Francine les pueda ayudar en eso, es que no
necesariamente el acuerdo que la Junta tengan que hacer hoy tenga que derogarse porque
evidentemente el acuerdo va en funcion de lo que la Junta pretenda y si lo que la Junta Directiva
pretende alquilar ese rancho hasta y ahi es donde podria este decir que Francine les ayude,
hasta que se traiga el estudio de factibilidad en caso de que se determine que sea factible o
viable hacer esas mejoras para alquilar, entonces eso quiere decir, que lo que se esta sugiriendo
aqui es que el acuerdo que la Junta hagan hoy es que se use un espacio que esta 0cioso
mientras se estd haciendo todo este otro proceso para que se le pueda sacar el maximo
provecho a un espacio que, como dijo, esta ocioso ahora, por qué dice que no necesariamente
tiene que derogarse el acuerdo, porque el acuerdo si va en funcion de esto de hasta qué,
entonces cuando se haga el otro acuerdo, es decir, cuando ya la administracién consiga la
empresa que haga el estudio de viabilidad o de factibilidad actividad para esa inversion, pues
evidentemente la empresa dird porque también la empresa lo tiene que decir y para eso tiene
que haberse contratado la empresa que sea muy objetiva si es viable, si es factible, también
hay que analizar todos los alcances legales que, también la Junta Directiva puede preguntar a
Francini, cudles son los alcances legales y recuerda que esta en una propiedad que tiene cierto
conflicto y que hay que resolver ese conflicto, no solamente hay que alquilarlo, sino las personas
que van a ingresar al rancho van a estacionarse en el sector de los colegiados y si eso se va a
abrir hasta cierta hora cuando se cierra el centro de recreo, quién va a manejar ese tipo de
particularidad; eso lo va a determinar la empresa, entonces la empresa va a determinar si es
factible o si es viable o los costos cuando esto suceda, van a suponer que como don Mauricio
lo quiere que la respuesta sea que si es viable, en ese momento no hay que dar lugar porque
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el mismo acuerdo de hoy podria ir direccionado para que se haga esto hasta que ese estudio
llegue y se inicie la remodelacién. Ahora qué pasa si la empresa contratada dice que no es
viable y que no es posible alquilar, entonces ese acuerdo no se tiene que derogar porque se
seguiria utilizando como un espacio para alquilar entonces como lo dijo la recomendacion es
esa, tal vez Francine les puede ayudar mas en el acuerdo para que ese acuerdo no sea necesario
derogarlo, sino que simplemente tenga un limite hasta que se traiga el estudio.------------------
La sefiora Presidenta solicita se proyecte nuevamente el acuerdo tomado y al revisarlo considera

que esta bien y que ya se voto.
La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, consulta si es mejor que diga “alquiler para

eventos” o si lo dejan asi para alquiler en general.

La sefiora Presidenta consulta que para qué otra cosa se va a alquilar.
La Asesora Legal externa que se puede alquilar para explotacion de restaurante.----------------

La sefiora Presidenta considera que eso ya esta claro, si es para restaurante es lo que se quiere
en primera instancia; ahora es un bien ocioso, esta ahi y el Colegio no esta ganando nada por

un espacio que esta ahi. ----
La Asesora Legal menciona que eso lo entiende, pero es por la claridad del acuerdo para quien

1 Y ==

La sefiora Presidenta indica que el acuerdo ya se votd, por lo que sugiere hacer otro acuerdo

porgue eso ya esta votado.

El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, externa que el oficio supracitado no dice que

es para alquiler y no dice que sea para restaurante, sino para uso diario.

El Fiscal expresa que el oficio lo dice. ---

La Asesora Legal indica que sabe que el oficio lo dice, pero es para claridad del acuerdo, porque

el acta se eleva a la pagina web y es para que alguien lo lea de ahi.
La sefiora Presidenta considera que siempre han sido muy claros en los acuerdos, pero el

acuerdo ya se voto y consulta a la Asesora Legal si lo puede arreglar ahorita o tiene que hacer

OLTQ, =mmrmmmmemmmmnmmmme e

La Asesora Legal comenta que en este caso se puede tomar nota de eso y cuando se aprueba

el acta se realiza la revision. e
La sefiora Presidenta sugiere tomar nota de que se aclare que el tipo de alquiler que se busca
por el momento hasta que traigan la propuesta de alquiler de restaurante es para eventos.----
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La Asesora Legal indica que ya algo a nivel pero de logistica que no tiene que ir en el acuerdo

es que cuando se aparten los ranchos que sean por periodos de corto plazo, porque a veces la

gente alquila y reserva con mucha antelacion.
La sefora Presidenta consulta al Director Ejecutivo si se alquilan con tres dias de anticipacion.

La senora Vocal I aclara que el documento dice que va a llevar los mismos lineamientos, seria

de dos meses de anticipacion.
La sefiora Presidenta considera que esa observacion si hay que hacerla porque ahi si llevaria
razon Mauricio, que si alquilan dos meses y después se acordd, entonces ahi si habria un

problema; entonces si hay que hacer esa observacion y consulta a la Asesora Legal donde lo

La Asesora Legal responde que esos son aspecto de logistica no lo pueden perfectamente

plantear para que tome nota la Direccidn Ejecutiva.
La sefiora Presidenta indica al Director Ejecutivo que tome nota para que se pueda separar con

una semana de anticipacion.

El sefior Vocal II sugiere tomar un acuerdo pequefiito, a parte del anterior, que aclare esos dos

puntos.

La sefora Presidenta indica que ya dijo la Asesora Legal que cuando aprueben el acta se amplia.
El sefior Tesorero indica que el tema de las inversiones y remodelacion es un proceso que lleva
su rato, diria alquilarlo con un mes de previsién, o sea con una semana dificil, porque los
eventos la gente los organiza, son finalmente los colegiados los duefios del salén quienes lo
van a utilizar; entonces diria como un mes de previsién, pero con una semana no seria atractivo

porque la gente no planea una fiesta en una semana; ocupa un tiempo prudencial de

organizacion.
La sefiora Presidenta indica al Director Ejecutivo que ella es quien firma los contratos no los ve

con tanta anticipacion, consulta si los piden con dos meses, ya que le parece que a lo mucho

son quince dias o un mes.

El Director Ejecutivo indica que la politica si. -------------------

La sefora Presidenta interviene e indica que la politica lo dice, pero qué dice.

El Director Ejecutivo expresa que se hace asi, con ese tiempo de anticipacion.
La sefiora Presidenta sugiere tomar un acuerdo que indique que en el caso particular del Here
Ju, no se podra alquilar y solicita a la Asesora Legal le ayude a redactar ese acuerdo.-----------
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El sefor Vocal II considera que si van a tomar un acuerdo, incluir de una vez lo otro.-----------

Analizado este tema la Junta Directiva acuerda:

Solicitar a la Direccion Ejecutiva que el alquiler para eventos en el Rancho Here-J,
se gestione con una antelacion maxima de un mes calendario, en tanto se lleve el
estudio de factibilidad para el alquiler del mismo como restaurante y sea aprobado./
Aprobado por cuatro votos a favor y dos votos en contra./-=-=========s=ccceccccacaaa-

Comunicar a la Direccion Ejecutiva. /---=============mmmmommeeeee oo

ARTICULO 14.  CLYP-DE-GTH-076-2024 Atencion acuerdo 28 sesién 067-2024 - Propuesta

Teletrabajo. (Anexo 07).--===========cmmcmmemmeceecc o oo eee e ee e e e e e e m e -
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-GTH-076-2024 de
fecha 29 de octubre de 2024, suscrito por la M.Sc. Maritza Ledn Rivas, Jefa del Departamento

de Gestion de Talento Humano, en el que sefiala: -----------------
“Reciba un cordial saludo, mediante la presente y en atencién al acuerdo 28 de la Sesién 67-
2024, me permito presentar la lista de posiciones identificadas, junto con los respectivos
lineamientos y procedimientos para la implementacion de la modalidad de teletrabajo en

Colypro: oo
“Solicitar a la Direccion Ejecutiva presente en una proxima sesion una propuesta de los
puestos que pueden ser tele trabajables./Aprobado por siete votos./ ACUERDO FIRME"--

1. Puestos Teletrabajables------------------------------oomm oo

A continuacion, se detallan los puestos identificados en conjunto con las jefaturas

correspondientes como aptos para la modalidad de teletrabajo.
Departamento Administrativo: Jefe Administrativo, Secretaria, Secretaria FMS, Auxiliar
Administrativo, Encargado de Incorporaciones, Auxiliar de incorporaciones, Oficial de
Incorporaciones, Encargado de Servicio al Colegiado y FMS, Encargado de Gestores Regionales

y Sede, Encargado de Compras, Gestor de Compras, Encargado de Servicios Generales,

Encargado de Archivo, Plataforma virtual

Asesoria Junta Directiva: Asesora Legal, Abogada. --------------=--=--=---

Auditoria Interna: Jefe de Auditoria, Auditores Senior, Asistente.

Comunicaciones: Jefe de Comunicaciones, Asistente de Comunicaciones, Promotor Virtual,

Auxiiar de Comunicaciones, Disefiador Grafico, Productor Audiovisual.

32



O 0 N o u »~h W N =

—
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO 109-2024 07-11-2024

Consultoria Legal: Jefe de Consultoria Legal, Secretarias, Abogados, Auxiliar de Pensiones,

Ejecutivo de Pensiones.
Infraestructura: Jefe de Infraestructura, Auxiliar de Infraestructura, Secretaria.---------------
Direccion Ejecutiva: Director Ejecutivo, Subdirector Ejecutivo, Secretaria Juntas Regionales,
Secretaria Ejecutiva, Secretaria Tribunal de Honor, Abogado Direccién Ejecutiva, Abogado
Tribunal Electoral, Asistente Legal, Encargada de Secretaria, Secretaria de Actas, Secretaria,

Gestor de Control Interno, Gestor de Planificacion, Gestor de Calidad.
DIVDE: Jefe de DIVDE, Secretaria Ejecutiva, Gestor de Desarrollo Profesional, Investigador,

Analista Curricular. e mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmememmmmmmmmmmeeemme —

Desarrollo Personal: Jefe de Desarrollo Personal, Secretaria.
Financiero: Jefe Financiero, Secretaria, Asistente de Presupuesto, Asistente Administrativo
Financiero, Encargado de Cobros, Gestores de Cobros, Encargado de Contabilidad, Contadores,

Encargado de Tesoreria. ----
Fiscalia: Asesor de Fiscalia, Encargado de Fiscalia, Abogados, Encargado de Investigacion,

Analista Curricular. e mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmememmmmmmmmmmeeemme —

Gestion de Talento Humano: Jefe de GTH, Asistente, Auxiliar de Planillas, Auxiliar de GTH,

Auxiliar de Salud Ocupacional.
Tecnologias de la Informacion: Jefe de TI, Ingeniero de Entornos Virtuales, Asistente
,Auxiliar de TI. e P e

La modalidad de teletrabajo contribuird a optimizar la gestién diaria y mejorar el bienestar del

personal, manteniendo siempre el recurso humano necesario en cada Sede respectiva para

garantizar la continuidad de las operaciones en Colypro.

Cada colaborador(a) que opte por la modalidad de teletrabajo cumplird con los siguientes

PASOS: ======= === e oo
a. Requisitos Formales: Se debera completar el formulario F-GTH-64 y firmar la adenda

al Contrato DI-GTH-04, que establece los lineamientos, tales como jornada, horario,

ubicacion y condiciones del equipo.

b. Modalidad Hibrida: Permitira hasta un maximo de dos dias de teletrabajo a la semana,

acordados previamente con cada jefatura.
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c. Seguimiento de Actividades: Cada colaborador(a) registrara las actividades

realizadas en la Matriz de Tareas y Actividades en Teletrabajo F-GTH-63, que sera

revisada por su jefatura. ----
Cabe senalar que, el pasado 25 de octubre, la Ing. Daniela Rojas, Gestora de Calidad, nos
inform6 que contamos con el visto bueno para proceder con la solicitud de aprobacién de la
Politica de Teletrabajo, la cual adjunto para su consideracién junto con Adenda al contrato,
Matriz de Tareas y Actividades en Teletrabajo GTH-63 y Formulario Adenda de Check List GTH-

Agradezco el apoyo brindado en este proceso por parte del Equipo Revisor: Ing. Daniela Rojas,

Lic. Adrian Ledn, Bach. Yesenia Arce, y Lic. Rolando Padilla. ---
Quedo atenta a su aprobacidon para implementar esta modalidad de trabajo, con la confianza

de que esta aportara beneficios significativos tanto al bienestar del personal como a la eficiencia

de Colypro.” —=====mmmmmmm e e e e e e e e

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, expresa que tiene una duda y consulta a la Asesora

Legal si el teletrabajo le corresponde a la Junta aprobarlo o es administrativo.
La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que en este caso, por la politica
que la Junta Directiva habia tomado anteriormente de que los aspectos administrativos podrian
decidirse a nivel de la Direccion Ejecutiva y que lo que era pertinente para colegiados lo decidira
la Junta, si se apegan a eso bien, bien podria definirse por Direccion Ejecutiva, pero también
como bueno, en este caso hay propuestas de puestos que dependen de la Junta.----------------
La sefiora Presidenta comenta que ya seria traer los que dependen de la Junta traerlos aca.--

La Asesora Legal afiade que esos son aspectos administrativos que bien podria aprobar la
Direccién Ejecutiva con vista de la modificacion de la politica, de elaboraciéon de documentos.-
La sefiora Presidenta se disculpa con el Director Ejecutivo porque intervino, no quiere meterse

en aspectos administrativos, pero desde donde lo ve eso es administrativo, excepto los cargos

que tiene que ver con la Junta.
La Asesora Legal afiade que si vieron ahi, dentro de los lineamientos que se proponen, incluso

no es que el procedimiento tenga que ser diferenciado porque igual hay que llenar unas boletas

0 sea, no es simplemente que lo pedi y ya, sino que lleva un proceso.

La sefiora Presidenta interviene e indica que hasta un contrato. mmmemmmmmeeee
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El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, expresa que su participacion iba en esa linea, considera
que eso es un tema muy administrativo, no quiere eso decir, que la Junta no tenga que
enterarse de codmo funciona, pero a la larga esa decision le compete directamente a la persona
que tiene a toda su gente a cargo, que en este caso es el Director Ejecutivo, la sefiora Presidenta
tiene razon, si efectivamente hay tres puestos que estan directamente vinculados con la Junta
Directiva y que tal vez podrian revisarlos o valorarlos ahi, pero si le parece que todo el personal
es una decision un poco mas administrativa, no sabe porque también tiene la misma duda si
tomar esta decision, rayaria en una coadministracion no lo sabe definitivamente, tal vez es un
tema que no consultd con quien tenia que consultar el dia de hoy, puede volverlo a consultar,
pero le parece que la Junta para ser prudentes es bueno que le pidan apoyo a Francine para
que sea ella la que le dé el criterio a la Junta y se acojan al criterio de Francine para determinar
si ésta sea mejor una decisiébn como en algin momento sugirieron, que lo que es meramente
administrativo sea de ellos y lo que tenga que ver con colegiados y que repercute directamente
en colegiados sea la Junta, esto si le parece a él mas inclinado hacia lo administrativo, pero tal

vez ella les pueda asesorar y apegarse al criterio de ella.

La sefora Presidenta realiza un sondeo entre los miembros de Junta Directiva si estan de

acuerdo con el teletrabajo.
El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, responde que totalmente de acuerdo con que

eso es una potestad de la administracion, no quisiera pronunciarse porque bueno no es potestad

de la Junta, ni si ni no.
El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, indica que si, que de la administracion.-------
El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, considera que si debe ser revisada por la Junta
Directiva, porque es cambiar la modalidad de trabajo en la que funciona la Corporacién, no

estarian diciendo “usted si, usted no”, si no es aprobar la modalidad como tal de trabajo con

afectacion si y no al desempefio de la Corporacion.
La sefiora Presidenta externa que su pregunta es si esta de acuerdo con el teletrabajo.--------

El sefor Tesorero responde que si esta de acuerdo pero como un modelo mixto, con teletrabajo
no, que la persona esta en la casa y no venga a la oficina no, por lo menos él no.---------------

La sefora Presidenta comenta que lo que ha presentado hasta ahora el Director Ejecutivo dice,

gue son dos dias teletrabajo, tres en la oficina, dos dias como maximo.

El sefior Tesorero expresa que mixto si.
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La sefora Presidenta aclara que asi lo dice el documento que enviaron.
El sefior Tesorero manifiesta que su preocupacion es que hay una sensacion como de que hay
muy poco personal, insta a ver lo que pasd en pandemia, llenaron al Colegio y ya no habia
donde poner a la gente, porque hay una sensacién como de que no hay gente, que se ocupa
mas gente, cuando la gente pero esta en la casa y no es lo mismo contactarla por teléfono por
internet que tener a las personas ahi trabajando, eso es un tema digamos que se la trae.------
La sefiora Presidenta menciona que ahorita estan con eso y segun mandaron los documentos,

consulta al senor Tesorero si estd de acuerdo como dice el documento, que sean dos dias

teletrab@jo. ===--mmmmmm e e

El sefior Tesorero responde que uno o dos dias si.

La sefiora Presidenta aclara que el documento indica maximo dos, si la lectura no la engaia.

El Director Ejecutivo responde que si, dice hasta por dos dias.
La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, externa que si esta con el teletrabajo, o sea ahora las
empresas se adquieren por esta modalidad y también le llama la atencidon que ahora digan que
es algo administrativo, cuando la Junta Directiva en aquel momento pidié un estudio, luego
otro estudio y ahora se dice que es administrativo, si esto hubiera sido administrativo, los
muchachos ya estuvieran en teletrabajo que fue lo que propuso Viviana en un inicio.------------
La sefiora Presidenta externa que sigue pensando en lo que conoce dia a dia y lo que se instruye
dia a dia, porque no sabe todo al igual que hace tres afios o hace cinco, que esto es

administrativo, es lo que piensa en el conocimiento que tengo dia a dia, que le va cambiando

pensamientos que pudo haber tenido hace tres afios.
El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, externa que esta de acuerdo con el teletrabajo.------------
La sefora Presidenta externa que en ese caso estan hablando que la mayoria estaria de acuerdo
y consulta al Director Ejecutivo si puede sintetizar lo macro para saberlo porque si tienen que

estar enterados. Afade que el documento se envid por lo que consulta si tienen alguna duda

de lo que se envio o si alguien tiene una duda que levante la mano.
El sefior Tesorero comenta que le preocuparia un poco mas legal de que ya se vea como un
derecho adquirido y que empieza a haber escasez de la presencia de la persona y ya la persona
no quiera volver, o que diga “no, a mi me contrataron bajo esta modalidad” o “es un derecho
que yo tengo” y aqui se da mucho eso, como que rapido los derechos los adquiere la persona
y listo no se puede nada mas que eso, hay como que una gran preparacion en el tema de que
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es un derecho y lo acojo v listo; entonces si le preocuparia que ya después no puedan ver a la
persona los cinco dias o los cuatro porque “no yo tengo teletrabajo y es mi derecho, aqui nadie
me mueve”, eso si le preocuparia, porque puede crear una desventaja para la Corporacién que
la Junta de alguna forma administra y estan aqui para velar por los intereses de ella.-----------
La sefora Presidenta consulta a la Asesora Legal, si esa duda que tiene Daniel, en lo legal seria
considerada en algin momento, en algin punto como un derecho o estd claro en los
documentos que no es un derecho y que en cualquier momento el patrono puede quitarlo.----
La Asesora Legal responde que eso de hecho, esta contemplado en normativa superior, porque
actualmente existe una ley de teletrabajo y tiene su reglamento, la misma ley es la que define,
incluso esta por encima de este mismo instrumento que en este caso, quedaria para aprobacion
de Direccidon Ejecutiva y por la misma discusion de la ley y por concepto se sefiala de que
perfectamente, esta dentro de las potestades patronales, es decir, dentro de lo que se llama el
juis variandi, el poder modificar o el poder extender o limitar o suspender el teletrabajo, eso si
ya esta claro en la ley y hasta en jurisprudencia que ya ha salido sobre el tema; que por ejemplo,
el caso de la gente de Amazon, que se habia mantenido en un teletrabajo y la empresa
simplemente por los motivos que fuera lo levanta, entonces si se diera el caso que no resulto

o no funciond, porque tal vez no sea con todos, por el tipo de trabajo o lo que sea justificado,

se puede levantar y no ocurre una violacién.
La sefiora Presidenta expresa que le surge una duda, lo ve administrativo, pero entonces ante
eso que esta diciendo la Asesora Legal, efectivamente entonces le pedirian cuentas al Director
Ejecutivo si la modalidad que él esta implementando no es la adecuada, porque por ejemplo,

causando un impacto negativo en los colegiados, la Junta llamaria al Director Ejecutivo para

que cambie la modalidad, para que la restrinja o para que la quite.
La Asesora Legal responde que él podria hacerlo directamente, si por ejemplo, él considera que
a un departamento dio teletrabajo, pero vio que lo ocupa, él mismo puede hacerlo.-------------
La sefiora Presidenta considera que la injerencia de la Junta seria con el Director Ejecutivo.----
La Asesora Legal anade que si la Junta Directiva lo considera puede verlo con él.-----------------
La sefiora Presidenta comenta que la sefiora Vocal I estd poniendo sobre la mesa es que la
injerencia de la Junta no seria hacia todos, sino hacia el Director Ejecutivo y la decision que

tomo. e

La sefiora Asesora Legal afiade que incluso puede ser algo correctivo.
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La sefora Presidenta consulta si alguien de la Junta Directiva tiene duda, observacién respecto

[

2 al documento presentado.

3 El sefior Vicepresidente sugiere trasladar el documento presentado por la administracion a la

4 Asesora Legal para que ella se pronuncie y después tomar una decision.

5 La sefora Presidenta considera muy salomonico, asertiva, sugiere trasladar todo el legajo de

6 documentos presentado por el Director Ejecutivo a la Asesora Legal para que brinde criterio.--

7 El Director Ejecutivo externa que de hecho, entre los documentos adjuntos, también hay una

8 modificacién de la politica y la adenda a los puestos teletrabajables, entonces eso que

9 mencionaron ya esta considerados, esto que Francine acaba de indicar, en caso de que la
10 Direccion Ejecutiva o la jefatura solicite que esa persona tiene que venir ese dia por una
11 particularidad, un evento o la situacion que se presente, la persona tiene que venir, tener dos
12 dias de teletrabajo no significa que esa persona se va a ausentar de las funciones propias de la
13 Corporacidn, entonces los documentos estan ahi y si contemplaron modificaciones de politica y
14 del adendum.
15 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
16 ACUERDO 17;:-=========mmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
17 Dar por recibido el oficio CLYP-DE-GTH-076-2024 de fecha 29 de octubre de 2024,
18 suscrito por la M.Sc. Maritza Ledn Rivas, Jefa del Departamento de Gestion de
19 Talento Humano, en atencion al acuerdo 28 tomado en la sesion 067-2024, respecto
20 a propuesta de los puestos que pueden ser teletrabajables. Trasladar este oficio y
21 anexos, a la M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, para que brinde criterio
22 en una proxima sesion./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./-----=======--
23 Comunicar a la M.Sc. Maritza Ledn Rivas, Jefa del Departamento de Gestion de
24 Talento Humano, a la Direccion Ejecutiva y a la M.Sc. Francine Barboza Topping,
25 Asesora Legal (Anexo 07)./-=========== == s o oo e e
26 ARTICULO 15. Aprobacién - Compra de suministros de limpieza para centros de recreo.
27 (Anexo 08).-===========s=mmem e e e —————
28 El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:-----
29 “Suministros de limpieza para los siguientes centros de recreo: Turrialba, Brasilito, Puntarenas,
30 Cahuita, Pérez Zeleddn, Cartago, San Carlos y Alajuela.
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Indigue los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:

(Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)

N/A |Garantia
N/A [Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A |Referencias comerciales (en caso de proveedores nuevos)
N/A |Pdliza Responsabilidad Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)
N/A Manipulacion de alimentos (servicios de alimentacid N/A |Otros adicionales (segun el criterio técnico)

Cuadro comparativo

ESPECIFICA CION DEL BIEN O SERVICIO Representaciones
Sumicomp Equipos S.A.
CCR TURRIALBA ¢ 471 000,60
CCR BRASILITO ) 1437 422,60
CCR SAN CARLOS ¢ 901 607,40
CCR PUNTARENAS ¢ 1124 832,40
CCR CAHUITA ) 1764 235,65
CCR PEREZ ZELEDON ¢ 2 534 538,25
CCR CARTAGO ¢ 649 160,50
CCR ALAJUELA a 3 107 450,90
MONTO TOTAL ¢ 11990 248,30
Monto Recomendado ¢ 11990 248,30

Se adjunta la (s) cotizacién (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:-----

Cddigo de proveedor: P0000290

Nombre del proveedor: Representaciones Sumicomp Equipos S.A.
NUmero de cédula: 3101286770------

Por el monto de: 11 990 248,30

Por las siguientes razones: -------==========mmmmmm oo
Proveedor anual segun ACUERDO 06 ACTA 26-2024"

La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, agradecerle a Ricardo porque ya se ve la disminucién

de presupuesto, en donde lo habia cuestionado, porque ella habia consultado esa parte,

entonces agradecer a la administracién porque se ve que se toma por lo menos el tiempo en

verificar que el dato sea real, que lo van a traer entonces.

Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 18:---=======resccccncccnccncnnacccncsnesce e ssessee s es e s e s e e n e e e e me e n e e -
Aprobar la compra de suministros de limpieza para los siguientes centros de recreo:
Turrialba, Brasilito, Puntarenas, Cahuita, Pérez Zeleddn, Cartago, San Carlos y
Alajuela; asignandose la compra a Representaciones Sumicomp Equipos S.A., cédula
juridica niamero 3-101-286770, por un monto de diez millones setecientos
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cincuenta y siete mil ciento diez colones con cinco céntimos (¢10.757.110,05). El
pago se debe consignar a nombre de este proveedor. Cargar a la partida
presupuestaria 10.3.11/ 10.6.11/ 10.8.11/ 10.4.11/ 10.2.12/ 10.7.11/
10.5.11/10.1.14./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./--=========cccecmauaux
Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de
Desarrollo Personal./-===========m=mmmcm e
ARTICULO 16. Aprobacién - Compra quimicos y accesorios para piscinas. (Anexo 09).-----
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:-----

“Compra de Quimicos y accesorios para piscina para los siguientes centros de recreo: Turrialba,

Brasilito, Puntarenas, Cahuita, Pérez Zeleddn, , San Carlos y Alajuela.-------------------

= los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:

‘e los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)

N/A [Garantia

N/A |Curriculo (en caso de servicios profesionales) N/A |Referencias comerciales (en caso de proveedores nuev os)

N/A |PdlizaResponsabilidad Civil N/A |Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)

N/A [Manipulacion de alimentos (servicios de alimentacid  N/A  |Otros adicionales (segun el criterio técnico)

Cuadro comparativo

ESPECIFICA CION DEL BIEN O SERVICIO GENESIS PISCINAS Y
SPA ESCAZU

SOCIEDAD ANONIMA

CCR TURRIALBA (i) 745 145,00

CCR BRASILITO [ 368 999,99

CCR SAN CARLOS [ 1 569 015,00

CCR PUNTARENAS [/ 593 170,01

CCR CAHUITA ¢ 1 880 650,02

CCR PEREZ ZELEDON [/l 1 221 545,00

CCR ALAJUELA [ 2 831 130,00

MONTO TOTAL ¢ 9209 655,02

Monto Recomendado ¢ 9209 655,02

Se adjunta la(s) cotizacién(es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:-------

Cddigo de proveedor: P0000297

Nombre del proveedor: GENESIS PISCINAS Y SPA ESCAZU SOCIEDAD ANONIMA-------
NUmero de cédula: 3101674009------

Por el monto de: @9 209 655,02

Por las siguientes razones: -------=-=======mmmm o mmm e
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1 Proveedor anual segin ACUERDO 10 ACTA 112-2023.”
2 Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:
3 ACUERDO 19 mmm e e e e e e e e e e e
4 Aprobar la compra de quimicos y accesorios para piscina para los siguientes centros
5 de recreo del Colegio: Turrialba, Brasilito, Puntarenas, Cahuita, Pérez Zeledon, , San
6 Carlos y Alajuela; asignandose la compra a GENESIS PISCINAS Y SPA ESCAZU
7 SOCIEDAD ANONIMA, cédula juridica nimero 3-101-674009, por un monto de
8 nueve millones doscientos nueve mil seiscientos cincuenta y cinco colones con dos
9 céntimos (¢9.209.655,02). El pago se debe consignar a nombre de este proveedor.
10 Se adjunta una cotizacion y se adjudica a este proveedor anual segun acuerdo 10
11 tomado en la sesion 112-2023. Cargar a la partida presupuestaria 10.3.11/
12 10.6.11/10.8.11/10.4.11/ 10.2.12/ 10.7.11/ 10.5.11/ 10.1.14./ Aprobado por seis
13 votos./ ACUERDO FIRME. [ -===========mmmm e e e e e e e e e e e e
14 Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de
15 Desarrollo Personal./-============ s e oo e e e e e
16 ARTICULO 17. Aprobacién - Adendum desarrollo Ulula. (Anexo 10).--============s=nemneam-
17 El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta la siguiente solicitud de compra:-----
18 “Solicitud Adendum al contrato 041-2024 "Servicio para desarrollo Gestién Ulula" y adicionar
19 el desarrollo de un médulo de gestién para la plataforma Ulula por 300 horas de desarrollo.----
20 Indique los requisitos necesarios previo a adquirir el bien o servicio indicado anteriormente:
(Marque los requisitos solicitados con una X o indique N/A en caso contrario)
21 Garantia
22 N/A [Curriculo (en caso de servicios profesionales) Referencias comerciales (en caso de proveedores nuev os)
N/A |PdlizaResponsabilidad Civil Acreditaciones o certificaciones (en caso de servicios técnicos)
23 N/A |Manipulacion de alimentos (servicios de alimentacic otros adicionales (segUn el criterio técnico)
24 Cuadro comparativo
25 ESPECIFICA CION DEL BIEN O SERVICIO JOSE DAVID HINE GOMEZ
Adendum contrato 041-2024 $ 13 800,00
26 Forma de pago 10% firma contrato
27 80% con avances
10% con entrega del desarrollo
28
29 MONTO TOTAL $ 13 800,00
Monto Recomendado $ 13 800,00
30
31 Se adjunta la (s) cotizacién (es), verificado esto, se recomienda adjudicar esta compra a:----
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N° 109-2024 07-11-2024
Cddigo de proveedor: P0000060
Nombre del proveedor: JOSE DAVID HINE GOMEZ
Numero de cédula: 401810879------
Por el monto de: $ 13 800,00

Por las siguientes razones:
Se solicita el adendum al contrato mediante CLYP-DE-T0-042-2024 donde se establece por

parte del Dpto. Tecnologias de la informacion lo siguiente: ""el Colegio cuenta con un sistema
de reservaciones para los alojamientos que existen en los diferentes centros de recreo, sin

embargo, este sistema no cuenta con soporte ni tampoco se cuenta con el cddigo fuente

actualizado para poder realizar mantenimiento a esta aplicacion.
Por otro lado, se ha realizado un esfuerzo para desarrollar una aplicacion de gestion propia del
colegio que inicié como el campus virtual, pero se esta transformando en una plataforma virtual

integrada con SAP y que permita generar funcionalidades para los colegiados y funcionarios,

este desarrollo lo esta realizando la empresa Bosén."
El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, se ausenta de la sesion al ser las 8:55 p.m.-----------------

Conocida esta solicitud de compra la Junta Directiva acuerda:

Autorizar el adendum al contrato 041-2024 "Servicio para desarrollo Gestion Ulula"
y adicionar el desarrollo de un modulo de gestion para la plataforma Ulula por
trescientas (300) horas de desarrollo; asignandose la compra a JOSE DAVID HINE
GOMEZ, cédula de identidad nimero 4-0181-0879, por un monto de trece mil
ochocientos dolares americanos netos ($13.800,00); pagaderos al tipo de cambio
del dia de la solicitud de pago. El pago se debe consignar a nombre de este
proveedor. Se adjunta una cotizacion y se adjudica a este proveedor porque se
solicita el adendum al contrato mediante CLYP-DE-TO-042-2024 donde se establece
por parte del Departamento de Tecnologias de la Informacion lo siguiente: "el
Colegio cuenta con un sistema de reservaciones para los alojamientos que existen
en los diferentes centros de recreo, sin embargo, este sistema no cuenta con soporte
ni tampoco se cuenta con el coédigo fuente actualizado para poder realizar
mantenimiento a esta aplicacion. Cargar a la partida presupuestaria 9.7.5 a./
Aprobado por cinco votos./ ACUERDO FIRME. /--=========sseemmmmecee e e e e e e
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Comunicar a Gestion de Compras, a la Direccion Ejecutiva y al Departamento de

El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal II, se reincorpora a la sesion al ser las 8:58 p.m,--------------

ARTICULO 18. Oficio CLYP-DE-DIM-INF-45-11-2024. (Anexo0 11).---=-==========mmmcuoau--

1.

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, se ausenta de la sesién al ser las 8:59 p.m.-------
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, presenta el oficio CLYP-DE-DIM-INF-45-11-
2024 de fecha 07 de noviembre de 2024, suscrito por el Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe

del Departamento de Infraestructura y Mantenimiento, en el que sefiala:
“Por este medio le informo el estado de situacion del asunto referido con corte a las 12
m.d. del dia de hoy, asi como otros elementos adicionales complementarios e

importantes para dimensionar el contexto y las implicaciones en la resolucién de este

evento: e
El transformador es propiedad de Colypro debido a las caracteristicas y la carga que
debe manejar, por lo tanto le corresponde a la Corporacion darle el mantenimiento
respectivo; sin embargo la conexion a la red eléctrica si es responsabilidad de la
Compaiiia Nacional de Fuerza y Luz y en este momento dicha empresa desconecté a

este equipo de la red por razones obvias, de manera que al momento de solventar el

problema, se volveria a realizar la conexién normal.
Desde que se habilitd el edificio como Sede de San José, la Administracion le ha
proporcionado a dicho transformador el mantenimiento programado adecuado, siendo
que la Ultima revision se realizd en marzo de 2024, sin que se presentaran indicaciones

de algin mal funcionamiento y ya se tenia programada la revision para el 2025, ya que

la frecuencia de mantenimiento es anual.
El pasado lunes 04 de noviembre alrededor de las 7 de la noche, la seguridad de la
Sede informo al encargado de ésta que se habia producido una falla en la red eléctrica
del vecindario y que la planta eléctrica habia encendido para suplir la energia al edificio,
como se espera normalmente en estos casos. El encargado reporto a averias de la CNFL
el evento, y la cuadrilla de esta empresa llegd al sitio aproximadamente a la media

noche. Lo que la cuadrilla encontré en el cableado fue que no habia energia en la red
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por una “cuchilla” que estaba disparada y procedieron a reconectarla. Este tipo de
eventos se da generalmente a causa de alguna sobrecarga de energia en la red o por
algun corto circuito. Contrario a lo que se esperaba, al restituirse el fluido eléctrico, la
planta de emergencia no salid de operacion para dar paso a la energia de la red, por lo

cual se intuyd que la causa que hubiera disparado la “cuchilla” mencionada también

produjo algun tipo de dafio a los sistemas de Colypro.
Una vez establecido el problema, el encargado de la Sede realiz6 las comunicaciones
debidas para buscar la solucion respectiva y fue entonces que se emprendid la

coordinacion entre la Sede de San José, el Departamento Administrativo, el DIM y la

Direccion Ejecutiva para tomar acciones. --------------------

Se solicitd a uno de los proveedores de Colypro en materia de instalaciones eléctricas
que visitara el sitio para hacer una revision preliminar que descartara danos o por el
contrario, los localizara. De esta revisidn se concluyd que hay un problema en el
transformador hasta el momento no determinado con exactitud, pero que
efectivamente, es lo que no esta permitiendo que la electricidad de la red ingrese al
edificio. Para localizar puntualmente la averia, se llevd un equipo especial para
diagnostico y se determind que ésta puede estar localizada en una parte conocida como
las bobinas, pero dado que este embobinado esta protegido por una especie de carcaza,
determinar qué exactamente se dafd ahi implica tener que desmontar el equipo,
trasladarlo a taller, desarmarlo, ubicar la falla, repararla, llevar de nuevo el equipo a
sitio y reconectarlo. £s importante mencionar que este equipo es de dimensiones
importantes pero sobre todo, bastante pesado por lo que el transporte implica la
utilizacion de una grua de plataforma; es decir, no es un equipo senciflo de manijpular.
POSIBLES OPCIONES:--=--=======nmmmmmmmmmmmme e oo ee oo eoeem e e ee
Paralelamente a todo lo mencionado, se estan planteando las siguientes opciones:--------------
Reparar el transformador actual, 1o que en el peor escenario significaria cambiar los
embobinados. Esto significaria un costo aproximado de US$12.000,00 (podria ser un

costo menor a esto pero la Unica forma de determinarlo es abriendo el receptaculo de
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las bobinas) y una salida de operacion de aproximadamente semana y media, en la que
la planta de emergencia estaria funcionando 24/7 lo cual pone en riesgo la integridad
de la misma, ademas del costo del combustible que se estima en ¢750.000,00.---------
Comprar un transformador nuevo, el cual segun averiguaciones por parte del proveedor
que estad colaborando en este proceso, cuesta alrededor de $25.000,00 y le
informaron quienes lo comercializan, que tienen en este momento dos unidades en
existencia, con posibilidad de entrega inmediata. Es importante aclarar que esto no
incluye el costo de la instalacion y el transporte al sitio, que seria aparte. Otro detalle
importante es que el transformador actual tiene una edad de 21 afios, y seguin se nos
informd, la vida Util nominal de un equipo de esta naturaleza es del orden de los 25

afos. El proveedor que esta colaborando, enviara un correo detallando mas esta opcion,

y en cuanto se reciba, se le estara compartiendo a su persona.----------=--==========mmnmox

Alguilar un transformador a la CNFL.
Esta opcion esta siendo gestionada en este momento por el encargado de la Sede y ya
envid a la empresa eléctrica el formulario de solicitud para que le brinden el costo de
alquiler (el periodo minimo es un afio, y se cargaria a la facturacion mensual de los
recibos) y el plazo que tardarian en hacer la instalacion, que en este caso también es
critico. Dado que este es un informe de estado de situacion a este momento, y este
proceso se encuentra en desarrollo, no se cuenta aun con esa informacion, pero debe
analizarse el costo-beneficio de esta opcidn en cuanto se tengan los datos, ya que si el

costo del alquiler por un afio se compara a adquirir un transformador nuevo, es evidente

que la opcién debe analizarse y sopesarse en la debida proporcién.------------------------
AUTORIZACIONES.--===========smmeee e e e e e e e e e e e e e e e e
Independientemente de la opcidn que se tome, estamos ante una situacién de
emergencia por las implicaciones que tiene el hecho de que la Sede de San José
presente una afectacion de esta indole, y dada esta circunstancia, aplicar todo el
proceso normal establecido en la Politica de Compras no es factible, ya que esto

requiere accion inmediata, y toma de decisiones sobre la marcha por parte de la
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Administracion y los equipos de trabajo. No obstante lo dicho es importante recordar lo

indicado en dicha Politica en el apartado 9 de las politicas generales y en las definiciones

de los criterios de urgencia, oportunidad y necesidad:

9. Cuando en compras o contrataciones, se requiera aplicar criterios de urgencia¥,
oportunidad® o necesidad¢, se debe adjuntar el criterio del solicitante por escrito que
justifique la adquisicion; debe entenderse por autoridad: la Asamblea General, Orgonos
del Colegio con capacidad de actuar en este tema y la Direccion Ejecutiva.

El responsable de autorizar la compra o servicio bajo esta modalidad, puede hacerlo via
excepcion, mediante contratacion directa.

4 Criterio de Urgencia: aqguello que debe resolverse de forma inmediata, una necesidad
apremiante que requiere atencion sin demora.

5 Criterio de Oportunidad: aguella situaciéon temporal que le permite al Colegio optimizar sus
recursos.

¢ Criterio de Necesidad: aquella situaciéon que no pueda esperar un proceso normal de
contratacién, dado que es una carencia o escasez de algo considerado imprescindible.

Por lo anterior, es criterio de quien suscribe, que se valore por parte de la Junta Directiva del
Colegio, brindar total libertad de accién a la Administracién a través de la Direccién Ejecutiva
para que ésta, a través de y en conjunto con los equipos de apoyo, resuelvan esta situacion lo
antes posible evaluando los pro y contra de cada opcion cuando se tengan los datos completos

y permitiendo lidiar con todas las incertidumbres que se vayan presentando, documentando el

proceso para cuando se deban hacer los pagos que correspondan.”
El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, expresa que le gustaria escuchar a la Asesora
Legal y luego valorar el criterio a fin de tomar el acuerdo que mas le convenga a la Corporacion.
La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que en este punto, como bien lo
explicd don Manuel en el oficio que leyd Ricardo, es una situacién de emergencia y hay que
atenderlo, o sea no hay aqui posibilidad de tomar alguna otra decision; obviamente todavia no
podria decir, es mejor alquilar que comprar que reparar, porque si se ocuparia en este caso,
los datos que tiene que proporcionar CNFL que no los ha enviado; entonces todavia no se
cuentan con los elementos como para ver cual de las opciones podria ser la mas factible y la
que sea mejor para el Colegio, la que si es factible y que si estd en manos de la Junta, es la

dispensa en la aplicacién de procedimiento politico, que eso la Junta lo acuerda via excepcion,
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como ya se han hecho en otras ocasiones, en situaciones también de emergencia de
oportunidad, en donde dispensan la aplicacion del procedimiento de la politica para que se
pueda actuar a la brevedad porque en este caso si es un trabajo que amerita la urgencia,
porque igual la planta, aunque esté dando soporte que no va a poder estar en un periodo muy
largo trabajando sola y le pasa algo a la planta, quedan feo. Considera que aqui es viable que
la Junta Directiva pueda tomar esa decision de dispensar la aplicacion de los procedimientos de
la politica de compras y que una vez que se cuente con toda la informacidon para determinar
cual de las tres opciones que en este caso esta planteando el Jefe del Departamento de

Infraestructura y Mantenimiento, buscar la opcién que resulte mas factible y resuelva las

necesidades del Colegio de una forma mas rapida.
El sefior Vicepresidente comenta que teniendo ya todo el panorama, en lo particular cree que
por el tiempo que les queda, aclara que para €l y no esta imponiendo nada, lo mas sano seria
alquilar, pero siempre y cuando, también para la administracion sea algo factible y que tenga

toda la informacidn, no sabe cual seria la opinidn de los demas v si le gustaria escuchar y tomar

una decisidn lo mas agil posible.

El Dr. Ariel Méndez Murillo, Vocal 1II, considera que lo que se esta pidiendo mas bien es que
dispensen de la politica y dar la parte de apoyo a la administracién para que tome la decision
que sea mas conveniente en la mayor brevedad posible, eso es lo que le esta entendiendo mas
bien a la administracion, o sea que la Junta dispense de la politica que establece, unos pasos a
seguir y que den la potestad de decir “si se necesita alquilar perfecto que lo hagan porque es
lo mas factible” o no “comprar porque es lo que sale mejor” y ya vieron que arreglar la vida Util

es de veinticinco afios y ya va por veintiuno y resto, como que no, para que puedan tomar la

decision de la forma mas rapida; eso fue lo que entendid.
El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, menciona que estaria de acuerdo en que se dispense
todo tramite de politica para tener las opciones de solucién rapido en mano y poder tomar una
decision pronta; sin embargo, si preferiria que llegue con toda la informacién lista para que la
Junta sea quien emita la opinidn y no sea basicamente girar un cheque en blanco porque es
una compra grande, si fueran diez millones de colones lo ven y lo firman, pero es una compra
importante, es una cantidad de millones importante, entonces de su caso lo primero es que
espera que llegue toda la informacién completa, cuanto cuesta alquilar, cuanto cuesta comprar,

ya que se retnen dos veces todas las semanas, entonces que lleguen con la informacion la
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proxima sesion y toman una decision; si hubiese que sembrar la Sede de San José dos o tres
dias, no ve algo grave, es decir, es una situacién de emergencia, siente que igual se podria

cerrar dos o tres dias, si fuera el caso, no es un servicio médico de emergencias, pero es un

servicio administrativo finalmente.
El Director Ejecutivo indica que en el oficio se presentan tres propuestas y la autorizacion para
gue la administracion pueda resolver, pero lo que esta entendiendo es que la administracion

no resuelva, sino que consiga la informacion y que se presente en una proxima sesién, eso es

lo que logré interpretar, no sabe si esta en lo correcto.
El sefior Vicepresidente aclara que esa es la posicién del Tesorero, van a escuchar la de los

demas y luego valoran, pero si se les esta dando luz verde, no ve por qué tiene que volver a la

Junta otra opcion.----------------------
La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, menciona que la Asesora Legal esta asesorando de que
lo ideal seria que venga toda la documentacién completa y que la Junta tome una decision
entonces, en ese caso apoyaria a Daniel, que es lo que la Asesora les esta indicando.-----------
El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, interviene e indica que falta que la CNFL mande

la propuesta de ellos.
El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, expresa que concuerda con Karen, en el sentido de que
lo que se esta sugiriendo es mas bien dispensar el tema de la politica, hacerlo por excepcién,
pero que sea traido aca, al final cree que los expertos no es ni la Junta Directiva ni él, pero si
es muy importante que la Junta revisen la informacién, por lo menos para que la analice, de
todas formas entenderia y confia en que los expertos van a traer la exposicion de la mejor
manera para que tengan el panorama claro; al final, si bien es cierto es lo sugerido, es que los
especialistas sean los que tome la decision, también puede ser que los especialistas traigan un
escenario un poco mas amplio que el que se trae hoy, pero cree que también el asunto va
porque la politica no permite este tipo de gestiones, pero Francine menciona a la Junta que por
ser una emergencia, pues tendra que hacerse, por supuesto, es lo que entendid y es lo que
considera que es mas factible, pero que lo traiga aca no ve ningun problema, porque bien Karen
y Daniel inclusive lo mencionaron, pues que la Junta se retine dos veces por semana, no estaria

de mas traerlo y si es una emergencia también decirle a la Presidencia que lo agende a la

brevedad posible. -----------=--=--mm oo
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El sefior Vicepresidente aclara que cuando lo planteaba don Ricardo, la posicion es darle a él la
potestad de poder negociar, pero bueno, son dos panoramas que se estan planteando sobre la
mesa y tendran que tomar una decision, la Asesoria Legal, que se traiga de nuevo a la Junta o
la de Ricardo que se libere de la politica que él pueda negociar; cree que son dos panoramas,
Karen esta de acuerdo en que se traiga de nuevo, Juan Carlos también y Daniel.-----------------
El Secretario comenta que estan a la espera del resultado de la CNFL, sino se equivoca.--------
La Asesora Legal aclara que no es que una cosa excluye la otra, o sea, la dispensa de la politica
a los procedimientos de hacer esto de las tres cotizaciones, eso es lo que estan dispensando,
pero al final, obviamente cual opcién va a ser la de compra, la de alquiler o la de reparacion,
porque son los tres panoramas que hay, eso si, es algo que se puede traer a la Junta para
definirlo, que de una otra forma cree que se va a traer porque casi que cree que tienen que
hacer una modificacién presupuestaria para cubrir eso, entonces la van a tener que aprobar, o
sea lo que se esta evitando es ese proceso de tener que ir a buscar u oferentes y hacer todo
ese procedimiento que es el que se hace un poquito mas largo, pero cree que la gestion de que
sepan o elijan cual modalidad de solucidon que se le va a dar al asunto de San José, con la

dispensa, no se excluye. ----
La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, se reincorpora a la sesion a las 9:14 p.m. y sugiere
tomar un acuerdo dispensando la politica y solicitando a la administracién que el dia martes
presente la informacidén completa. Consulta al Director Ejecutivo si esta bien con esto.---------
El Director Ejecutivo responde que si y que nada mas le queda una duda porque la planta

ahorita esta trabajando 24/7, entonces no sabe si en algiin momento se dara alguna afectacion

y podrian tomar en consideracion lo que ahorita planteaba Daniel.

La sefiora Presidenta solicita esperar que pase la afectaciéon, porque no se va a modificar el

servicio, se podria modificar el horario, es algo que se puede tomar.----------------------

El sefior Vicepresidente sugiere que trabajen desde la casa.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
ACUERDO 21:---=======resccccccccnccnsnncacecncsnescesesseesee e e s e e s e s e n e e e me e e m e -
Dar por recibido el oficio CLYP-DE-DIM-INF-45-11-2024 de fecha 07 de noviembre
de 2024, suscrito por el Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe del Departamento de
Infraestructura y Mantenimiento, respecto al estado de situacion de averia del
transformador de la Sede Victoria Garron, San José. Dispensar la politica de
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compras en este punto, por una unica vez, al tratarse de una emergencia y por
recomendacion de la Asesora Legal. Solicitar a la administracion que traiga el
martes los datos necesarios para la solucion del problema eléctrico presentado./
Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./=-=======s=scccmmmmeceem e e e e e e e e ee
Comunicar al Ing. Manuel Quesada Echavarria, Jefe del Departamento de

Infraestructura y Mantenimiento y a la Direccion Ejecutiva. /-----=============a=uuuuu-

CAPITULOIV:  ASUNTOS DE TESORERIA-----=-=-nmmmmmmm oo
ARTICULO 19. Aprobacion de pagos. (ANEeXo 12),--=========mmmmmmmmme— e

El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, presenta el listado de pagos para su aprobacién y

emision con la debida documentacidn de respaldo, la cual se adjunta al acta mediante el anexo

nUmero 12, -----=-=-==m=mmmmmmmmmememee
El Dr. Vargas Rodriguez, Tesorero, presenta los pagos de la cuenta nimero 100-01-000-
038838-9 del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de dieciocho millones setecientos
treinta y siete mil novecientos veinte colones con treinta y cinco céntimos (¢18.737.920,35) de
la cuenta de conectividad nimero 100-01-002-013773-0 del Banco Nacional de Costa Rica por
un monto de once millones cuatrocientos mil colones netos (¢11.400.000,00) y de la cuenta
numero 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional por un monto de dieciséis millones

setecientos ochenta mil colones netos (¢16.780.000,00); para su respectiva aprobacion.-------

Conocidos estos pagos la Junta Directiva toma los siguientes acuerdos:--------=--============-----

Aprobar la emision de pagos de la cuenta niimero 100-01-000-038838-9 del Banco
Nacional de Costa Rica por un monto de dieciocho millones setecientos treinta y
siete mil novecientos veinte colones con treinta y cinco céntimos (¢18.737.920,35);
de la cuenta de conectividad niimero 100-01-002-013773-0 del Banco Nacional de
Costa Rica por un monto de once millones cuatrocientos mil colones netos
(¢11.400.000,00) y de la cuenta nimero 100-01-002-012733-0 del Banco Nacional
por un monto de dieciséis millones setecientos ochenta mil colones netos
(¢16.780.000,00). El listado de los pagos de fecha 07 de noviembre de 2024, se
adjunta al acta mediante el anexo niimero 12./ Aprobado por seis votos./ ACUERDO
FIRME. [ -===========m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ——————
Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./---------=-=========---
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Dar por conocida la emision de pagos de la cuenta nimero 100-01-000-038838-9
del Banco Nacional de Costa Rica por un monto de veintiséis millones trescientos
noventa y siete mil cuatrocientos cincuenta y dos colones con noventa y un céntimos
(¢26.397.452,91) y por un monto de setecientos dieciséis mil doscientos treinta y
tres colones con treinta y dos céntimos (¢716.233,32). El listado de los pagos fecha
04 de noviembre de 2024, se adjunta al acta mediante el anexo niumero 12./
Aprobado por seis votos./ ACUERDO FIRME./-===========s=meeceeeee e e e e e e ee
Comunicar a la Unidad de Tesoreria y a la Jefatura Financiera./---=-===========menux

CAPITULO V: CORRESPONDENCIA PARA DECIDIR -----=========mmmmmmmmmmmmmmmm e m e
ARTICULO 20. Oficio Nro. 030-2024 F-ER, de fecha 30 de octubre de 2024, suscrito por el Sr.

Isidro Alberto Montero Montero, Vocal de la Federacion Costarricense de Enfermedades
Raras. Asunto: Solicitan se les exoneren del pago del alquiler del salén para realizar una
actividad con pacientes con enfermedades raras de Costa Rica. (Anexo 13).-==============--
El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, indica que ellos estan haciendo una solicitud
para ver si pueden hacer el uso del salén el proximo 24 de noviembre de 8:00 a.m. en adelante
para aproximadamente setenta personas y cuarenta personas entre adultos y nifios que son
acompahantes; ellos son un grupo como lo menciona, de personas con enfermedades raras y
por los multiples gastos que tienen para poder costearse estos medicamentos por dicha
enfermedad, no tienen para pagar el alquiler del salén, por lo cual solicitan se les puede
exonerar dicho monto. Afade que el 24 de noviembre si no se equivoca es un domingo.------
La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, consulta a la Asesora Legal cdmo esta eso.-------
La M.Sc. Francine Barboza Topping, Asesora Legal, responde que también existe la modalidad
de préstamo del salén, la Junta Directiva podrian prestarlo en este caso, estarian hablando de
una persona no colegiada, pero igual lo podrian atender por situaciones del tipo de misién que
tiene esa empresa; obviamente habria que ver la disponibilidad que hay del salén, porque si

estd ocupado no se podria, pero eventualmente, para efectos del saléon también hay contratos

de préstamo. S —

La sefiora Presidenta indica que son nifios.

El sefor Secretario indica que son adultos.
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La Asesora Legal externa que no vio la descripcion si eran nifios o adultos, es muy posible que

SEAN MENOIES, ========== = e e e e e e e e e e e e e e e e e

La sefora Presidenta consulta si no hay implicacién legal.

La Asesora Legal responde que en cuanto al préstamo no, obviamente si son menores deben

asistir acompanados de un adulto.
La senora Presidenta sugiere trasladar el oficio a la administracion y que vea la viabilidad si hay

espacio, en caso de que no tengan objecién o alguna duda.
El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, menciona que en su caso Sino rosa con ninguna
norma, si tienen la viabilidad de poder facilitarlo por ese tema de responsabilidad social, si
estaria de acuerdo con el salon, pero no el uso de las piscinas, porque ya hay otro tipo de

responsabilidad en ese caso. --------==========mmmmmmmmm oo
La sefiora Presidenta indica que seria solo el uso del salon en este caso y sugiere trasladar el

oficio a la Direccion Ejecutiva. ---------------------
El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, considera que el detalle es que nada ganan en

este caso, pasarselo a la Direccién Ejecutiva porque él va a necesitar que la Junta se pronuncie

por la politica, que solo el érgano puede eximirla.
La sefiora Presidenta aclara que es para que revise las fechas, si hay disponibilidad.-------------

La Asesora Legal comenta que el contrato de préstamo si se suscribe solo para el area del saldn.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

Dar por recibido el oficio Nro. 030-2024 F-ER de fecha 30 de octubre de 2024,
suscrito por el Sr. Isidro Alberto Montero Montero, Vocal de la Federacion
Costarricense de Enfermedades Raras, en el que solicitan se les exoneren del pago
del alquiler del salon para realizar una actividad con pacientes con enfermedades
raras de Costa Rica. Aprobar via excepcion lo solicitado y atendiendo a la
responsabilidad social, se traslade a la Direccion Ejecutiva, para que coordine lo
necesario y verifique la disponibilidad horaria./ Aprobado por seis votos./----------
Comunicar al Sr. Isidro Alberto Montero Montero, Vocal de la Federacion
Costarricense de Enfermedades Raras y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 13)./-------
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ARTICULO 21. Carta de fecha 30 de octubre de 2024, suscrito por el Sr. Luis diego Rojas

[

2 Lazaro, Coordinador Regional APSE primaria. Asunto: Donacidn signos externos. (Anexo
3 14) e e e
4 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, informa que ellos envian una carta donde estan
5 solicitando una posible donacidon de lapiceros, botellas, llaveros, etcétera para la Asamblea
6 Regional 55 que tendran el 19 de noviembre el 2024 de las 8:30 a.m., para aproximadamente
7 treinta y cinco afiliados; sugiere trasladar el oficio a la Direccion Ejecutiva, para que responda
8 seguin la politica. -------=-===m=mmm o
9 Conocida esta carta la Junta Directiva acuerda:
10 ACUERDO 25;---=======sesmceeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e —————
11 Dar por recibida la carta de fecha 30 de octubre de 2024, suscrito por el Sr. Luis
12 Diego Rojas Lazaro, Coordinador Regional 55 APSE Primaria, en la que solicitan
13 donacion signos externos, para repartir entre los afiliados participantes de la
14 Segunda Asamblea Regional 55 de APSE Primaria 2024. Trasladar este oficio a la
15 Direccion Ejecutiva para que responda segun la politica./ Aprobado por seis votos./
16 Comunicar al Sr. Luis Diego Rojas Lazaro, Coordinador Regional 55 APSE Primaria y
17 a la Direccion Ejecutiva (Anexo 14)./--=========mmmmmmm oo e e e
18  ARTICULO 22. Oficio CLYP-JRPT-105-2024 de fecha 04 de noviembre de 2024, suscrito por la
19 Sra. Karina Morales Soto, Secretaria de la Junta Regional de Puntarenas. Asunto: Varios sobre
20 baile de la Confraternidad. (Anexo 15).-============mmmmmmmme e
21 El M.Sc. Juan Carlos Campos Alpizar, Secretario, informa que ellos envian un acuerdo donde
22 acuerdan realizar un baile de la confraternidad el dia viernes 15 de noviembre de 1:00 p.m. a
23 5:00 p.m. con el conjunto musical Pimienta Negra en el centro de recreo Néstor Guevara, en
24 Bardn de Esparza, asi mismo solicitan al sefior Marlon Alfaro, Jefe de Desarrollo Personal, los
25 permisos respectivos para este evento, que sera para un maximo de cuatrocientas personas.--
26 La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, afiade que estan solicitando que se pague dos
27 horas extras para el sefior que cuida y limpia. -------------------
28 El sefor Secretario afiade que también coordinar los permisos, sugiere trasladar el oficio a la
29 Direccion Ejecutiva para que coordine lo pertinente.
30 La sefnora Presidenta afade que segun la politica y segun la viabilidad; externa que no sabe a
31 qué se refiere con los permisos.
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El M.Sc. Mauricio Moreira Arce, Vicepresidente, informa que ellos ya tenian un saldn, la persona
que les facilitd el salon a dltima hora les dijo que si no se le daba un nimero exacto de las
personas que iban a consumir, porque el salén era para que llegara Pimienta Negra, pero a
cambio de consumo y que ella no podia adquirir ninglin compromiso; entonces por eso fue que
ellos tuvieron que correr y desplazarse a la finca de recreo, ya ellos coordinaron todo con
Marlon, respecto a los permisos, cree que no se tendria que generar ningln permiso porque la
finca ya como tal, tiene la facilidad, igual que aqui en el centro de Alajuela, puede desarrollarse
en cualquier momento; mas que todo va por lo que aporta dofia Georgina que se puedan pagar
las extras del personal que se va a ocupar; el problema es que queda muy poco tiempo de aca

el dia de la confraternidad y devolvérselo a Direccion Ejecutiva atrasaria aun mas esa decision.

La sefiora Presidenta indica que quedan claro que los permisos no.------------------------

La Asesora Legal cree que los permisos eran para el personal, para que dejaran que el personal

trabaje extra. --------=-==m=mmm e

La sefiora Presidenta da lectura al siguiente parrafo del oficio:
" (...) En otro orden de cosas, para atender de la mejor forma a los colegiados se solicita la
autorizacion para que haya un servicio de catering que venda refrescos y alimentos bajo su

propia gestion, por lo que no habra contratacion de nuestra parte. (...)"; es decir que vayan ahi

y vendan a los colegiados y continua con la lectura:
“Ademas, solicitamos el pago de dos horas extras a Raymond Vargas, Administrador del Centro
de Recreo y sus colaboradores, para que limpien, vigilen y supervisen las instalaciones durante

el tiempo que dure todo el evento y el desmontaje del equipo musical. También, solicitamos el

permiso del uso de mobiliario para el evento.” ------------------ ---

El Dr. Roony Castro Zumbado, Fiscal, informa que ellos son tres, Raymond, el guardavida y el

de mantenimiento, puede ser que sean elloS. ==-=============mm ==
La sefora Presidenta consulta a la Asesora Legal como esta con la legalidad, sino tienen ninguin

problema y si se tiene presupuesto, porque es un evento para los colegiados o con eso de que

vendan ahi. = e e e e e e e e e
La Asesora Legal responde que no sabe exactamente si es que ellos van a contratar, porque el
contratar a un catering por lo que tiene entendido es como decirle a la persona “venga y venda”,
porque ellos hablan ahi como un servicio de catering no es una cena bailable, es decir, no lo

estan proporcionando ellos, sino tener a alguien como para que venda “snacks” como para
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picar y bebidas para la gente que va a estar en el baile, que es algo muy parecido a lo que se
hace aqui cuando se deja la soda abierta, cuando hay actividades y como hay un espacio ahi
en el que se habia habilitado en “food court”, por lo que entiende no lo contratan ellos sino a

lo que consuma la gente.

La sefiora Presidenta consulta a la Asesora Legal si se puede o no se puede.
La Asesora Legal responde que otorgar el permiso si, pero se debe definir que el pago es a lo
que ellos vendan, que no comprometan al Colegio de que va a pagar, sino que la comida es

comprada. =----===========ssemeeeme oo eeeeeeeee
La sefora Presidenta sugiere trasladar a la Direccidn Ejecutiva para que haga las coordinaciones
con ellos, sino la Junta Directiva tiene que preguntar todo eso y consulta al Enlace Regional si

lo sabe.
El sefor Vicepresidente indica que es tal cual lo esta planteando la Asesora Legal, ellos no estan
adquiriendo ninguna responsabilidad con el catering, lo que estan es tratando de facilitar un

servicio a los colegiados, pero la venta es lo que la sefiora pueda, no es ningln compromiso

del Colegio. ===========mmmmmm oo
El Dr. Daniel Vargas Rodriguez, Tesorero, externa que realmente lo ve muy simple y es que
ellos quieren hacer el evento en el saldn, entonces se les facilita el salon, finalmente es de ellos
es de los colegiados, no ve ningin impedimento, que usen el mobiliario que tienen, pues es
para ellos, van a disfrutar del evento, ellos estan contratando al equipo, es el baile con los
recursos de la Junta Regional, las dos para los colaboradores en el tema de limpieza y vigilancia
le parece que les conviene, porque es un tema de cuido del mobiliario y para cuidar que todo
se utilice adecuadamente y se resguarde y se limpie al final, entonces eso de las dos es una
inversién realmente poca, aqui cada vez que hay en Alajuela hay un evento, hay un monton de
horas, de gente trabajando horas extras para atender el evento y que tres personas hagan dos
horas extras, le parece a él un asunto muy facil de financiar por la Corporacién, realmente no
es nada y con el tema de la alimentacidn, ellos lo plantean de que no hay ningiin compromiso
de parte del Colegio con el tipo de producto que se va a llevar, algunos productillos que alguien
va a ir a ofrecer por su propio medio y los colegiados que lo tengan bien claro de que el Colegio
no tiene nada que ver con esos productitos que se van a vender sino que alguien va a ir para

dar el servicio nada mas, obviamente estaria cuando en apoyar a los presupuestos,-------------
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[

La sefiora Presidenta realiza un sondeo entre los miembros de Junta Directiva y todos

responden estar de acuerdo.

Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

Dar por recibido el oficio CLYP-JRPT-105-2024 de fecha 04 de noviembre de 2024,
suscrito por la Sra. Karina Morales Soto, Secretaria de la Junta Regional de
Puntarenas, en el que comunica el acuerdo 05 tomado en la sesion 042-2024,

respecto al detalle de la lista de colegiados para la actividad del “II Encuentro

© 0 N o u » W N

Cultural y Educativo Colypro Puntarenas”. Trasladar este oficio a la Direccion

—
o

Ejecutiva para que coordine todo lo pertinente para la realizacion del evento./
11 Aprobado por seis votos./ Declarado en Firme por seis votos. /--=-=========scececacaux
12 Comunicar a Sra. Karina Morales Soto, Secretaria de la Junta Regional de
13 Puntarenas y a la Direccion Ejecutiva (Anexo 15)./-=========smmmmmmmmmmee e e e
14  CAPITULO VI: CORRESPONDENCIA PARA RECIBIR ---===========m=mmmmmm e e c e e
15 ARTICULO 23.  Oficio DE-0930-10-2024, de fecha 31 de octubre de 2024, suscrito por el MBA.

16 Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo de JUPEMA. Asunto: Informacidn sobre los asistentes
17 al Aniversario del Colegio. (Anexo 16).-==============m=mmmmeme e
18 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

19 ACUERDOQ 27:========mm e e e e e e e e e e e e e e e e
20 Dar por recibido el oficio DE-0930-10-2024 de fecha 31 de octubre de 2024, suscrito
21 por el MBA. Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo de la Junta de Pensiones y
22 Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA), en el que remite informacion sobre
23 los asistentes al Aniversario del Colegio. Trasladar este oficio a la Direccion
24 Ejecutiva para lo que corresponda./ Aprobado por seis votos./--=============cccuau--
25 Comunicar al MBA. Carlos Arias Alvarado, Director Ejecutivo de la Junta de
26 Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional (JUPEMA) y a la Direccion
27 Ejecutiva (Anexo 16)./-===========m=mmmm e e e
28 ARTICULO 24. Oficio CLYP-JRC-233-2024, de fecha 02 de noviembre 2024, suscrito por la Sra.
29 Susana Ma. Araya Nufez, Secretaria de la Junta Regional de Cartago. Asunto: Cambio de
30 fecha de sesidn. (ANEXO 17).=========m=mm s e e
31 Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:
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Dar por recibido el oficio CLYP-JRC-233-2024, de fecha 02 de noviembre 2024,
suscrito por la Sra. Susana Ma. Araya Nufez, Secretaria de la Junta Regional de
Cartago, en el que comunica el acuerdo 03 tomado en la sesiéon 041-2024, respecto
al cambio de fecha de sesion para el sabado 02 de noviembre de 2024, a las 9:00
a.m. en el centro de recreo en Cot, Oreamuno, Cartago./ Aprobado por seis votos./
Comunicar a la Sra. Susana Ma. Araya Nuiiez, Secretaria de la Junta Regional de
Cartago. [-============ == e e e e

ARTICULO 25. Oficio CLYP-JRPT-102-2024 de fecha 04 de noviembre de 2024, suscrito por la

Sra. Karina Morales Soto, Secretaria de la Junta Regional de Puntarenas. Asunto: Lista de
colegiados para la actividad del II Encuentro Cultural y Educativo Colypro Puntarenas.
(ANEXO0 18).-=======mm e e e e e e s s s s mm e
Conocido este oficio la Junta Directiva acuerda:

Dar por recibido el oficio CLYP-JRPT-102-2024 de fecha 04 de noviembre de 2024,
suscrito por la Sra. Karina Morales Soto, Secretaria de la Junta Regional de
Puntarenas, en el que comunica el acuerdo 04 tomado en la sesion 042-2024,
respecto al detalle de la lista de colegiados para la actividad del “II Encuentro
Cultural y Educativo Colypro Puntarenas”./ Aprobado por seis votos./---=-========--
Comunicar a Sra. Karina Morales Soto, Secretaria de la Junta Regional de

PUNtarenas. [ ~=---==—=====m==mmmerm o e e e e e e e e e i

CAPITULO VII: ASUNTOS VARIOS-----====nns=mnmmnmmmmnmmnnnnnnnnnen—————————————————
ARTICULO 26. Informacion de Junta Regional de San José Este.

La M.Sc. Karen Oviedo Vargas, Vocal I, comenta una situacién que se presentd con la regional
San José Este ayer y agradece a Ricardo porque era fuera de horario le hizo la llamada, porque
resulta que no sabe cdmo sucede, pero sucede, habilitaron dos “links”, para que se anotaran
en la actividad de fin de ano de colegiados activos, entonces consulta qué procede ahora porque
ellos estan esperando que comunicara a la Junta Directiva para que supieran y la administracion
les ayudd un montdn ayer, que se va a enviar un comunicado a todos los colegiados
disculpandose, fue lo que le dijo don Fabio, que lo propusiera aqui para que la Junta estuviera
de acuerdo; disculpandose porque hay que cerrar completamente porque en un “link” hay

57



O 0 N o u »~h W N =

—
o

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Sesion Ordinaria Junta Directiva
NO 109-2024 07-11-2024

seiscientas personas y en el otro hay otro montdn, la actividad es para ciento veinticinco y
resulta que hay que enviar a disculparse y volver a habilitar otro enlace, otro “link” para que se
vuelvan a notar las personas, esto va a crear por supuesto que bastante conflicto y hoy en la
tarde que habld con él, quienes estan sumamente preocupados, avergonzados, etcétera y le
gustaria que don Ricardo explicara mejor porque quedd confundida. Ella que estuvo en Junta
se envia un documento donde dice la publicacion y envia un “link”, lo que le dicen es que se
envio ese documento y luego se envia otro “link” y la administracién habilitada los dos.--------

La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, consulta si fue un error de la administracion.-----
La sefiora Vocal I responde que no e indica que ellos envian dos “link” diferentes y la
administracion publica los dos “link”, eso lo que entiende y ahora Ricardo que lo diga, porque
ella nada mas ha servido como intermediaria; el asunto es que esto va a crear conflicto y es lo
que quiere decir porque ldgicamente a la hora que la gente esta anotada, hay que decirles que
no; lo que sugeria es lo que hace la regional de Alajuela, que da el comunicado de que tal dia
es el evento y que a partir de tal hora se abre el “link” para que se inscriban, porque eso es la
disconformidad de los de colegiado de San José Este, porque ya en dos horas ya esta lleno y
eso pasa en todas, obviamente, pero como ahora esta situacién, en el momento en que se
habilita el otro y se va a notar gente y es para que sepan que se van a ver comentarios y que
la administracion esta colaborando en esto, entonces no sabe si le otorgan la palabra don
Ricardo para que él explique para entender todos y que ya la Junta Regional de San José Este,
mafana, si Dios quiere, ellos se van a reunir en una extraordinaria para aprobar otro link.-----

La sefiora Presidenta externa que particularmente esto le preocupa y no solo con esa regional,
porque va a decirlo, todo lo que pase en el Colegio, ojala los mencionaran a todos, pero la que
mas mencionan es a ella, entonces si hay responsabilidades y hay que cuidarse en los procesos
y tiene mucha potestad para decirlo, porque si falla de Colegio es “esa Presidenta de esa

directiva”, entonces hay que tener mucho cuidado y consulta al Director Ejecutivo por qué se

publican dos. ============mmm e e e ee
El Lic. Ricardo Salas Alvarez, Director Ejecutivo, responde que la Junta Regional hacen la
solicitud inicial y abren una cuenta de teams y posteriormente ellos abren una de “Google
forms”, mandan dos enlaces, una de que es la que salid publicada, que es la del teams y
pareciera que no tenia un parametro, sino que estaba abierto y todas las personas que quisieran
inscribirse el sistema las iba a avalar. Afiade que el Presidente de la Junta Regional ayer le
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decia que ya sobrepasaba las seiscientas personas en esa cuenta de teams y tenian un “Google

forms” también donde tenian otra cantidad de personas.
La sefora Presidenta externa que no entiende porque cuando hay una actividad y la capacidad

es para ciento cincuenta al haber esa cantidad no se cierra.

El Director Ejecutivo responde que el “link” lo enviaron y se dejé abierto.

La sefora Presidenta consulta por qué la administracion permiten setecientas.
El Director Ejecutivo responde que el “link” no es de la administracion, la Junta Regional hace
eso porque la informacién les llega a ellos, el “link” lo hace la Junta Regional, la administracion

publicé lo que la Junta Regional le envia. ----=--=-====mmmmmmm oo

La sefiora Vocal I externa que hay dos “link” ==-=-==-===mmmmmmm oo

7

El Director Ejecutivo responde que si, uno el que mencionaba y un “Google forms”--------------

La sefora Presidenta consulta cuando es la actividad.

La sefiora Vocal I responde que el 01 de diciembre.
La M.Sc. Georgina Jara Le Maire, Presidenta, realiza un receso al ser las 9:54 p.m. el cual

levanta a las 10:02 p.m. ----
Afade que estan tratando el vario de Karen con una situacion que se presentd en San José Este
para que coordine la administracion con la Junta Regional y que la actividad quede de la mejor
forma para los colegiados. Destaca que cuando son las actividades de la regional son las Juntas
Regionales los encargados de hacer esos eventos y que la logistica y demas, quede acorde a la

atencion que deben de dar a los colegiados, sin embargo, si hay alguna situacion, que coordine

con la administraciéon para que ayude a subsanar.
CAPITULO VIII: CIERRE DE SESION-----=ncmmmmm oo
SIN MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA SENORA PRESIDENTA FINALIZA LA SESION A LAS
VEINTIDOS HORAS CON TRES MINUTOS DEL DIA INDICADO.---=-==-=====nn-mmoememmaonan

Georgina Jara Le Maire Juan Carlos Campos Alpizar-----=============zn-un
Presidenta Secretario-----===========mmmmmmm e

Levantado de Texto: Maritza Noguera Ramirez.

59



